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LEI N°. 3.956, DE 11 DE ABRIL DE 2006.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REAJUSTE
SALARIAL AO QUADRO DE FUNCIONARIOS DA
FUNDACAO HOSPITALAR SANTA TEREZINHA DE
ERECHIM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ELOI JOAO ZANELLA, Prefeito Municipal de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, no

uso de atribui¢des conferidas pelo Artigo 64, Inciso V da Lei Organica do Municipio:
FACO SABER que o Poder Legislativo aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica, a Fundag@o Hospitalar Santa Terezinha de Erechim, autorizada a conceder um
reajuste de 10% (dez por cento) a todos os empregos e cargos em comissdo atualmente existentes
na Fundacdo.

§ 1° - O aumento previsto no caput, ¢ estendido aos contratos emergenciais autorizados pela
Lei Municipal n° 3.738/2004.

§ 2° - O aumento previsto terd vigéncia a partir de 1° de abril de 2006.

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei serdo suportadas pelo produto
das receitas havidas pela Fundag@o Hospitalar Santa Terezinha de Erechim, decorrentes dos
servigos e obedecerdo a classificagdo funcional, programatica e respectivas categorias econdmicas

da despesa de cada Unidade Or¢camentaria.

Art. 3° Fica reclassificado o valor do emprego de Auxiliar de Servigos Gerais, constante do
quadro de empregos do Anexo I, da Lei 3.489, de 24 de julho de 2002, que passa a vigorar

conforme segue:

Nivel Grupo Emprego Quantidade Qtd. horas Valor atual
1 GB Auxiliar Servigos Gerais 80 220 421,65

Art. 4° Fica reclassificado o valor do emprego de Atendentes de Enfermagem, constante no

quadro de Cargos ndo do quadro e necessdrios (cargo em extingdo), previsto no art. 1° da Lei n°

3.738, de 22 de junho de 2004, que passa a vigorar conforme segue:  / /
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(continuag¢do da Lei n°. 3.956/06)

Emprego Quantidade

Qtd.Horas

Valor atual

[¥5]

Atendentes de enfermagem

210

421,65

Art. 5° A carga horaria semanal ou mensal, para todos os empregados, podera ser cumprida

mediante compensag¢do de horario através de termo de concordancia dos empregados, devidamente

homologado pelo Ministério do Trabalho ou pelo Sindicato da Categoria.

Art. 6° Em decorréncia do reajuste estabelecido pela presente lei, o Quadro de Empregos e

Saléarios e 0 Quadro de Empregos de Direcdo e Assessoramento, respectivamente Anexos [ e I1I da
Lei 3.489, de 24 de Julho de 2002 (alterada pela Lei 3.800, de 21 de fevereiro de 2005), e o quadro

de Cargos ndo do Quadro e Necessarios, disposto no art. 1° da Lei 3.738, de 22 de junho de 2004,

passam a vigorar com a redagdo estabelecida no Anexo A, parte integrante desta lei.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacfo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM, 11 DE ABRIL DE 2006.
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ELOI JOAO ZANELLA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.
Data supya:

)/
7 _F —7

’, g - .;/LM'C
rgaIDI@ SCARANTO
Secretario Municipal da Administragdo




Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL

Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 520 7000
99700-000 Erechim —RS

ANEXO A — LEI N°. 3.956/2006

QUADRO DE EMPREGOS E SALARIOS

Nivel iGrup;T‘ S Emprego ] o —Etd. H l Valor
L 4 GM | Agente Adminis. Junior 17 220 ’ 731,43
|
[ 6 GS | Agente Adminis. Sénior 7 220 1.451,57
2 GB | Agente Operacional 15 220 493,30
Y GS | Assistente Social 1 180 1.451,57
1 GB | Auxiliar Servigos Gerais 80 220 421,65
| 6 | GS Contador 1 220 | 1.451,57
3 | GB |Costureira - 2 220 | 521,64
3 GB | Cozinheira 2 220 | 521,64 |
6 GS | Enfermeiro 24 | 180 | 1.451,57|
2 | 6B |Escrituririo AN 49330
6 GS | Farmacéutico Bioquimico i 8 . 180 1.451,57 %
6 GS | Nutricionista | 1 180 , 1.451,57 |
4 GM | Oficial de Manutengao | 2 220 ‘ 624,36
6 GS | Psicologo 2 | 180 | 1.451,57
3 | GM | Recreacionista 1 | 220 | 521,64
3 GM Técnico de Enfermagem 200 220 ‘ 521,64 ’
4 GM | Técnico de Seg. Trabalho 2 220 | 731,43
5 GM | Técnico Eletro Eletronico 1 220 | 1.128,35

QUADRO DE EMPREGOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO

[ Emprego | Denominagéo Valor
' cc Diretor Executivo 5.347,90
CC | Diretor Administrativo - 3.891,72
CcC | Diretor Tecnico 3.608,22
CC Gerente de Servigos Assistenciais 2.583,75 i
CC | Gerente de Servigos Adminis. 2.583,75|
cC | Ass Jduidco - 2.061,84|
cC | Coord. Administrativo 2.061,84
CC Coord. Laboratério e Farmacia 2.061,84
cC | Coord. Servigo Nutrigao 2.061,84
CC | Coord. Servico SPP - 2.061,84
CcC Coord. Unidades Clinicas 2.061,84
| CC | Ass.de Comunicagao 1.095,36
©CC | Ass. Servigos de Atend. ao Paciente 1.095,36
CcC Chefe de Departamento 1.095.36J
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CARGOS NAO DO QUADRO E NECESSARIOS

Emprego 5 Qtd. Qd.H | Valor ;
| Analista de Sistemas 1 220 | 1.737,36
| Atendentes de Enfermagem 3 210 42165
| Auditor Administrativo 1 220 1.903,62
\ Auxiliar de Enfermagem 26 210 491,02
Auxiliar de Faturamento | 1 220 678,36
Auxiliar de Faturamento Il S 2 220 926,16
Auxiliar de Laboratério 220 853,61
Auxiliar de Manutengao 1 220 623,96
Bioquimico Coordenador de Laboratério | 1 210 L 3.058,35
| Coordenador Administrativo P.S. | 1 220 | 808,28 |
Coordenador Administrativo SADT ‘ 1 220 | 808,28 |
Farmacéutica | 1 180 2.064,24 |
Técnico em Seguranga do Trabalho 1 220

1.084,77 |




