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Of. Exp. Cam. N.° 006/2018 Erechim, 06 de fevereiro de 2018.

Excelentissimo Senhor

Vereador RAFAEL MARTINS AYUB
Presidente do Poder Legislativo
Erechim/RS.

Senhor Presidente:

Ao cumprimenta-lo, cordialmente, encaminhamos-lhe o Projeto de Lei
n.° 006/2018, que Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar, em carater temporario, 25 (vinte e
cinco) Professores de Educagdo Infantil ¢ Ensino Fundamental — Anos Iniciais; 01 (um) Professor de
Portugués — Anos Finais; 01 (um) Professor de Lingua Inglesa — Anos Finais; 01 (um) Professor de
Matematica — Anos Finais; 01 (um) Professor de Ciéncias — Anos Finais; 01 (um) Professor de Educagado
Fisica — Anos Finais; 01 (um) Professor de Histéria — Anos Finais ¢ 01 (um) Professor de Teatro — 20 horas;

visando atender as demandas da Secretaria Municipal de Educagéo.
Na expectativa de que este seja acolhido, subscrevemo-nos com

aprec¢o e consideragao.

Atenciosamente,

LUIZ FRANCISCO SCHMIDT
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N.° 006/2018.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar, em carater
temporario, 25 (vinte e cinco) Professores de Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental — Anos Iniciais; 01 (um) Professor de Portugués
— Anos Finais; 01 (um) Professor de Lingua Inglesa — Anos Finais; 01
(um) Professor de Matematica — Anos Finais; 01 (um) Professor de
Ciéncias — Anos Finais; 01 (um) Professor de Educagao Fisica — Anos
Finais; 01 (um) Professor de Histéria — Anos Finais e 01 (um)
Professor de Teatro — 20 horas; visando atender as demandas da

Secretaria Municipal de Educacio.

Art. 1.° Fica, o Poder Executivo, nos termos do Art. 37, IX, da Constituicdo Federal, autorizado
a contratar, em carater temporario, os profissionais a seguir elencados, para atendimento das demandas de
Secretaria Municipal de Educacéo:

I - 25 (vinte e cinco) Professores de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental — Anos Iniciais,
com carga horaria de 20 horas semanais ¢ com remunera¢do de R$ 1.185,05 (mil, cento e oitenta e cinco
reais € cinco centavos);

IT - 01 (um) Professor de Portugués — Anos Finais, com carga horaria de 20 horas semanais e
com remuneracdo de R$ 1.327,24 (mil, trezentos e vinte e sete reais e vinte e quatro centavos);

II - 01 (um) Professor de Lingua Inglesa — Anos Finais, com carga horaria de 20 horas
semanais e com remuneragdo de R$ 1.327,24 (mil, trezentos e vinte e sete reais e vinte e quatro centavos);

IV - 01 (um) Professor de Matematica — Anos Finais, com carga horaria de 20 horas semanais e
com remuneracdo de R$ 1.327,24 (mil, trezentos e vinte e sete reais e vinte e quatro centavos);

V - 01 (um) Professor de Ciéncias — Anos Finais, com carga horaria de 20 horas semanais € com
remuneracdo de R$ 1.327,24 (mil, trezentos e vinte e sete reais e vinte e quatro centavos);

VI — 01 (um) Professor de Educagdo Fisica — Anos Finais, com carga horaria de 20 horas
semanais e com remuneragdo de R$ 1.327,24 (mil, trezentos e vinte e sete reais e vinte e quatro centavos);

VII- 01 (um) Professor de Historia — Anos Finais, com carga horaria de 20 horas semanais e
com remuneracdo de R$ 1.327,24 (mil, trezentos e vinte e sete reais e vinte e quatro centavos);

VIII - 01 (um) Professor de Teatro, com carga horaria de 20 horas semanais e com remuneracao
de R$ 1.185,05 (mil, cento e oitenta e cinco reais e cinco centavos), para atuar junto a Escola Municipal de
Belas Artes Oswaldo Engel.

§ 1.° As contratagdes, objeto desta Lei, serdo pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias,
podendo ser prorrogadas por igual periodo ou rescindidas, antecipadamente, caso seja extinta a necessidade

da manutenc¢ao dos contratos.
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§ 2.° As contratagdes serdo pelo numero de periodos necessarios por disciplina, ndo podendo
exceder a carga horaria de 20 horas semanais.

§ 3.° As atribuicdes e exigéncias de provimento para os cargos constantes nos incisos I a VII
deste artigo, estdo previstas no Anexo I da Lei Municipal n.° 5.148, de 30 de dezembro de 2011, e suas
alteracdes, que estabelece o Plano de Carreira e remuneracdo do Magistério Publico do Municipio de
Erechim/RS e institui o respectivo quadro de cargos e fungoes.

§ 4.° As atribuicdes e exigéncias de provimento para o cargo de Professor de Teatro estdo
previstas no Anexo I da Lei Municipal n.° 5.149, de 30 de dezembro de 2011, e suas alteragdes, que
estabelece o Plano de Carreira dos Professores da Escola Municipal de Belas Artes Oswaldo Engel e institui

o respectivo quadro de cargos.

Art. 2.° As contratagdes, de que tratam os incisos I a VII do Art. 1.° da presente Lei, serdo
efetuadas através da ordem de classificagdo dos aprovados em Concurso Publico vigente nesta data.

§ 1.° A recusa do candidato em assumir o contrato oferecido ndo implicara em perda de nenhum
direito adquirido com a sua participagdo no concurso.

§ 2.° Encerrado o periodo do contrato, os candidatos retornardo ao banco de concursados, na
mesma posi¢do em que se encontravam antes desta contratacdo, aguardando nomeagdo a que fardo jus se
ocorrer abertura de vaga.

§ 3.° No caso da recusa da totalidade dos classificados no concurso publico citado no caput, ou
ndo havendo mais classificados no banco de concursados, as contratagdes, em carater temporario, previstas
nos incisos I a VII do Art. 1.° serdo efetuadas através de processo seletivo simplificado, considerando:

I — O periodo de inscrigoes de 3 (trés) dias, sendo exigidas para inscri¢do as condi¢cdes de
provimento previstas para o cargo efetivo;

I — A ordem de classificagdo obedecera a pontuacdo obtida pela apresentacdo dos seguintes
titulos:

a) Especializagdo: 01 ponto até o limite de 03 pontos;

b) Mestrado: 02 pontos até o limite de 04 pontos;

¢) Doutorado: 03 pontos até o limite de 03 pontos;

d) Participagdo em eventos com tematica voltada as especificacdes do cargo, com duragdo
minima de 06 (seis) horas (Congressos, Seminarios, Palestras, etc.) e datados dos tltimos 05 (cinco) anos: 01
ponto por evento até o limite de 05 pontos;

III — No caso de empate verificado apds o cumprimento da ordem de classifica¢ao do inciso II, a

classificacdo dos inscritos empatados sera obtida por sorteio publico.

Art. 3.° A contratacdo de que trata o inciso VIII do Art. 1.° da presente Lei, sera efetuada através

de processo seletivo simplificado, considerando:
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I — O periodo de inscrigoes de 3 (trés) dias, sendo exigidas para inscricao as condi¢des de
provimento previstas para o cargo efetivo;

II — A ordem de classificagdo obedecera a pontuagdo obtida pela apresentacdo dos seguintes
titulos:

a) Especializacgdo: 01 ponto até o limite de 03 pontos;

b) Mestrado: 02 pontos até o limite de 04 pontos;

¢) Doutorado: 03 pontos até o limite de 03 pontos;

d) Participagdo em eventos com tematica voltada as especificacdes do cargo, com duragdo
minima de 06 (seis) horas (Congressos, Seminarios, Palestras, etc.) e datados dos tltimos 05 (cinco) anos: 01
ponto por evento até o limite de 05 pontos;

III — No caso de empate verificado apos o cumprimento da ordem de classificagdao do inciso II, a

classificacao dos inscritos empatados sera obtida por sorteio publico.

Art. 4.° As despesas decorrentes da presente Lei serdo atendidas através das seguintes dotagdes
orgamentarias:

I — 11 — Secretaria Municipal de Educacdo; 01 — Unidade de Educagdo de Competéncia do
Municipio; 12.365.0010.2.078 — Manutengdo da Educacdo Infantili com Recursos do FUNDEB;
3190.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil; 3190.13.00.00.00 — Obriga¢des
Patronais.

II — 11 — Secretaria Municipal de Educacdo; 01 — Unidade de Educacdo de Competéncia do
Municipio; 12.361.0010.2.068 — Manutengdo do Ensino Fundamental com Recursos do FUNDEB;
3190.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil; 3190.13.00.00.00 — Obriga¢des
Patronais.

IIT — 11 — Secretaria Municipal de Educagdo; 02 — Escola Municipal de Belas Artes Osvaldo
Engel; 12.363.0010.2.084 — Manutencdo da Escola Municipal de Belas Artes Osvaldo Engel;
3190.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil; 3190.13.00.00.00 — Obriga¢des

Patronais.

Art. 5.° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Erechim/RS, 06 de fevereiro de 2018.

Luiz Francisco Schmidt
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei objetiva autorizar o Poder Executivo
Municipal a contratar, em carater temporario, 25 (vinte e cinco) Professores de Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental — Anos Iniciais; 01 (um) Professor de Portugués — Anos Finais; 01 (um) Professor de Lingua
Inglesa — Anos Finais; 01 (um) Professor de Matematica — Anos Finais; 01 (um) Professor de Ciéncias —
Anos Finais; 01 (um) Professor de Educacao Fisica — Anos Finais; 01 (um) Professor de Histéria — Anos
Finais e 01 (um) Professor de Teatro — 20 horas; visando atender as demandas da Secretaria Municipal de

Educagao.

As contratagdes em tela, se justificam em virtude de afastamentos
previstos por licenca maternidade nos anos de 2017 e 2018, bem como de eventuais licencas satde e licenca
para qualificagdo profissional, sendo de extrema importancia para que possamos proporcionar o pleno
atendimento aos estudantes. Destacamos que a maioria das turmas de Educagdo Infantil e Ensino

Fundamental — Anos Iniciais sdo atendidas no turno da tarde, o que reduz a possibilidade de convocagao.

Salientamos que os profissionais serdo contratados conforme a
necessidade for surgindo. Segue abaixo, a relagdo de professores afastados em razdo de licengas:

I — Educacéo Infantil e Ensino Fundamental — Anos Iniciais:

- Rosangela da Silva Pereira, carga horaria de 40 horas semanais,
licenga maternidade a partir de margo de 2018;

- Angélica Prychua Beluzzo, carga horaria de 20 horas semanais,
licenca maternidade a partir de dezembro de 2017;

- Elisandra Didoné Trentin, carga horaria de 20 horas semanais,
licenga maternidade de 05/10/2017 a 02/04/2018 e férias de 03/04/2018 a 02/05/2018;

- Ana Carolina Bresolin Stakonski, carga horaria de 20 horas
semanais, licenca, com reducdo total da carga horaria, para cursar mestrado dentro da area educacional,
conforme Art. 24, § 5.°, da Lei Municipal n.° 5.148/2011;

- Deise Daiane Ribiki; carga horaria de 20 horas semanais, licenga
maternidade a partir de maio de 2018;

- Mauren Dornelles Biolo, carga horaria de 20 horas semanais, licencga
maternidade a partir de fevereiro de 2018;

- Gisele Carla Favero, carga horaria de 20 horas semanais, licenga
maternidade a partir de julho de 2018;

- Josiane Fatima Balen, carga horaria de 20 horas semanais, licenga

maternidade de 02/10/2017 a 30/03/2018 e férias de 02/04/2018 ¢ 01/05/2018;
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- Candida Chiaparini, carga horaria de 20 horas semanais, licenga
maternidade de 15/08/2017 a 10/02/2018 e férias de 12/02/18 a 13/03/2018;

- Raquel Regina Woyniak lankevikcz, carga horaria de 20 horas
semanais, licenga maternidade a partir de fevereiro de 2018;

- Clessi Maria Basso, carga horaria de 20 horas semanais, licenga
maternidade de 13/09/2017 a 11/03/2018 e férias de 12/03/2018 a 10/04/2018;

- Tauana Malu Kedes Boschetti, carga horaria de 20 horas semanais,
licenga satde por tempo indeterminado;

- Marla Roberta Mingotti Serafini, carga horaria de 20 horas semanais,
licenga maternidade a contar de 15/06/2018;

- Cristiane Paula Lichinski, carga horaria de 20 horas semanais,
licenca maternidade a partir de dezembro de 2017;

- Janaina Lobler, carga horaria de 20 horas semanais, licenca
maternidade de 31/10/2017 a 28/04/2018 e férias de 30/04/2018 a 29/05/2018,;

- Franciele dos Santos, carga horaria de 40 horas semanais, licenga
maternidade a partir de abril de 2018;

- Michele Selivon, carga horaria de 20 horas semanais, licenca
maternidade a partir de fevereiro de 2018;

II — Anos Finais/Ensino Fundamental — Historia:

- Claudia Smuk da Rocha, carga horaria de 20 horas semanais, licenca

maternidade a partir de janeiro de 2018.

Destacamos, que a contratagdo para Professores de Educacdo Infantil,
Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Ensino Fundamental — Anos Finais, serdo feitas através da chamada

do banco de concursados e/ou através de processo seletivo simplificado, caso haja recursa dos candidatos.

Ja a contratagdo de Professor de Teatro sera efetuada através de
processo seletivo simplificado, tendo em vista a auséncia de banco de concursados. Salientamos que a
contratagdo desse profissional visa proporcionar o pleno atendimento aos estudantes da Escola Municipal de

Belas Artes Oswaldo Engel para o ano letivo de 2018.

Todas as contratagdes elencadas neste Projeto de Lei serdo pelo prazo
de até 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogadas por igual periodo ou rescindidas, antecipadamente,

caso seja extinta a necessidade da manuteng@o dos contratos.

Outrossim, informamos que, em cumprimento ao Art. 16 da Lei

Complementar n.° 101/2000 — Lei da Responsabilidade Fiscal — estamos encaminhando, em anexo, o
Impacto Or¢amentario-Financeiro correspondente a despesa originada pelo presente Projeto de Lei.
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Diante do exposto, encaminhamos-lhes o presente projeto para
apreciacdo e deliberagdo por parte dos nobres Vereadores, visando garantir, se aprovado for, o atendimento

necessario para as Escolas do Sistema Municipal de Ensino.

Erechim/RS, 06 de fevereiro de 2018.

LUIZ FRANCISCO SCHMIDT
Prefeito Municipal
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