Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

W Fone: (54) 3520 7000
99700-010 Erechim — RS
Az  Yousty

Of. Exp. Cam. N.° 245/2015 Erechim, 11 de novembro de 2015.

Excelentissimo Senhor,

Vereador FERNANDO AUGUSTO BARP,
D.D. Presidente do Poder Legislativo,
Nesta Cidade.

Senhor Presidente:

Encaminhamos-lhe o Projeto de Lei n.° 229/2015, que Institui a

Lei Organica da Procuradoria-Geral do Municipio (PGM).

Na expectativa de que este seja acolhido, subscrevemo-nos com

aprego e consideracao.

Atenciosamente,

Paulo Alfredo Polis,
Prefeito Municipal.
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PROJETO DE LEI N.° 229/2015.

Institui a Lei Orgéanica da Procuradoria-Geral do

Municipio (PGM).

LIVROI
DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

TITULO I
DA COMPETENCIA E ORGANIZACAO DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° A Procuradoria-Geral do Municipio de Erechim ¢ uma instituicdo permanente,
vinculada diretamente ao Prefeito Municipal, e essencial a atuacdo judicial do Municipio, nos

termos do Art. 84-A da Lei Organica do Municipio (LOM).

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS

Art. 2.° Incumbe, privativamente, a PGM:

I — exercer a consultoria juridica do Municipio;

IT — representar o Municipio em juizo ou fora dele;

III — atuar, extrajudicialmente, para a solucao de conflitos de interesse do Municipio;

IV — atuar, perante 6rgdos e institui¢cdes, no interesse do Municipio;

V — assistir no controle da legalidade dos atos do Poder Executivo;

VI — representar o Municipio perante os Tribunais de Contas;

VII — zelar pelo cumprimento, na Administracdo Direta e Autarquica, das normas
juridicas, das decisdes judiciais e dos pareceres juridicos da PGM;

VIII — adotar as providéncias de ordem juridica, sempre que o interesse publico exigir;

IX — efetuar a cobranga judicial da divida ativa do Municipio;

X — examinar, registrar, elaborar, lavrar e fazer publicar os instrumentos juridicos de
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contratos, acordos e outros ajustes em que for parte ou interessada a Administracdo Direta e

Autarquica;

XI — examinar previamente editais de licitacdes de interesse da Administragdo Direta e
Autarquica;

XII — examinar anteprojetos de leis de iniciativa do Poder Executivo e minutas de
decreto, bem como analisar os projetos de lei do Poder Legislativo, com vista a san¢do ou veto do
Prefeito;

XIII — promover a unificacdo da jurisprudéncia administrativa ¢ a consolida¢do da
legislagao municipal;

XIV — uniformizar as orientagdes juridicas no ambito do Municipio;

XV — exarar atos e estabelecer normas para a organizagao da PGM;

XVI — zelar pela obediéncia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e demais regras das Constituigdes da Republica Federativa do Brasil (CRFB)
e Estadual (CE), da Lei Organica do Municipio, das leis e atos normativos aplicaveis a
Administragdo Direta e Autarquica.

XVII — prestar orientagdo juridico-normativa para a Administragdo Direta e Autarquica;

XVIII — elaborar as informagdes que devam ser prestadas em mandados de seguranca
impetrados contra atos do Prefeito, dos Secretdrios Municipais, e de outros agentes da
Administragdo Direta e Autdrquica;

XIX — elaborar agdes constitucionais relativas a leis, decretos e demais atos
administrativos, a requerimento da autoridade competente;

XX — propor agdes civis publicas para a tutela do patriménio publico, do meio
ambiente, da ordem urbanistica e de outros interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos,
assim como a habilitagdo do Municipio como litisconsorte de qualquer das partes nessas agoes;

XXI — orientar sobre a forma do cumprimento das decisdes judiciais e dos pedidos de
extensdo de julgados;

XXII — propor as autoridades competentes a declaracdo de nulidade de seus atos
administrativos;

XXIII — receber dentincias acerca de atos de improbidade praticados no ambito da
Administragcdo Direta e Autdrquica e promover as medidas necessarias para a apuragdo dos fatos;

XXIV — participar em conselhos, tribunais administrativos, comités, comissoes e grupos
de trabalho em que a instituicdo tenha assento, ou em que seja convidada ou designada para

representar a Administracdo Publica Municipal;
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XXV — ajuizar acdes de improbidade administrativa e medidas cautelares;

XXVI - proporcionar o permanente aprimoramento técnico-juridico aos integrantes da
carreira; €
XXVII — exercer outras atribuigdes necessarias, nos termos do seu Regimento Interno,

estabelecido por decreto.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3.° A Procuradoria-Geral do Municipio sera dirigida pelo Procurador-Geral, com
vencimento equivalente ao CC1/FG1 da Lei 4.420/2010 ou substituta, nomeado em comissdo dentre
advogados de reconhecido saber juridico e reputagdo ilibada ou como fun¢ao gratificada dentre os
Procuradores do Municipio, pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo tnico. Na hipotese de nomeacdo de servidor efetivo, o mesmo devera ser,

obrigatoriamente, um Procurador do Municipio estavel.

Art. 4.° A estrutura organizacional da Procuradoria-Geral do Municipio ¢ composta das
seguintes unidades:

I - Administracao Superior:

a) Procurador-Geral do Municipio;

b) Procurador-Geral Adjunto do Municipio;

c¢) Corregedoria-Geral;

d) Subprocuradoria Fiscal e Tributaria;

e) Diretoria de Divida Ativa;

IT - Procuradores do Municipio.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DAS UNIDADES DA PROCURADORIA-GERAL
DO MUNICIPIO

Art. 5.° S3o atribuigdes do Procurador-Geral do Municipio:
I — dirigir a PGM, coordenando e orientando suas atividades e a sua atuagao;

IT — apresentar as informagdes a serem prestadas pelo Prefeito, nas a¢des de controle
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concentrado de constitucionalidade e nas relativas a medidas impugnadoras de ato ou omissao

municipal;

III — receber citacdo e autorizar os Procuradores do Municipio a desistir, transigir,
acordar, receber citagdo e firmar compromisso nas agdes de interesse do Municipio, nos termos da
legislagao vigente;

IV — assessorar o Prefeito em assuntos de natureza juridica, elaborando pareceres e
estudos ou propondo normas, medidas e diretrizes;

V — assistir o Prefeito no controle interno da legalidade dos atos da Administragao;

VI — sugerir ao Prefeito medidas de carater juridico, reclamadas pelo interesse publico;

VII — representar institucionalmente o Prefeito junto ao Tribunal de Contas do Estado
(TCE) bem como junto as Camaras Especializadas do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande
do Sul (TJRS);

VIII - fixar a interpretacdo da CRFB, das leis, dos tratados e demais atos normativos, a
ser uniformemente seguida pelos orgaos e entidades da Administragdo Direta e Autdrquica;

IX — unificar a jurisprudéncia administrativa, garantir a correta aplicagdo das leis e
prevenir e dirimir as controvérsias entre os 6rgaos juridicos;

X — editar enunciados de sumula administrativa ou instru¢cdes normativas, resultantes de
jurisprudéncia iterativa dos tribunais, inclusive para dispensar a necessidade de recursos;

XI — proferir decisdo nos inquéritos e nos processos administrativo-disciplinares
promovidos contra Procuradores do Municipio, aplicando-lhes penalidades, salvo a de demissao;

XII — promover a lotacao e a distribuicao dos Procuradores do Municipio;

XIII — realizar as distribui¢des de Procuradores do Municipio de oficio nos respectivos
orgaos;

XIV — editar e praticar os atos normativos, ou nao, inerentes a suas atribuigoes;

XV — escolher e nomear o Corregedor-Geral da PGM dentre os Procuradores do
Municipio;

XVI — propor, ao Prefeito, as alteracdes a esta Lei Complementar;

XVII - criar, extinguir ou modificar unidades juridicas, que poderao ser especializadas;

XVIII — promover e coordenar o assessoramento € a consultoria juridicos e a
representacdo judicial e extrajudicial da Administragcdo Direta e Autdrquica;

XIX — coordenar, supervisionar e orientar a atuacao dos 6rgaos da PGM;

XX — elaborar o projeto de Regimento Interno da PGM, a ser instituido por decreto;

XXI — propor ao Prefeito, em competéncia concorrente com a Secretaria Municipal de
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Administracdo, a revogacao ou a anulagdo de atos emanados da Administracao Direta e Autarquica;

XXII — dirimir os conflitos de atribui¢des entre Procuradores do Municipio;

XXIII — uniformizar a orientagdo juridica da PGM, homologando os pareceres.

Paragrafo tunico. As atribuigdes do Procurador-Geral do Municipio poderdo ser
delegadas aos Procuradores do Municipio e ao Procurador-Geral Adjunto, na forma regulamentada

por decreto.

Art. 6.° O Procurador-Geral Adjunto do Municipio, com prerrogativas € posi¢ao
hierarquica de Secretario Adjunto, vencimento equivalente ao CC3/FG3 da Lei 4.420/2010 ou
substituta, nomeado em comissdo ou como fungdo gratificada pelo Prefeito Municipal dentre
advogados de reconhecido saber juridico e reputacdo ilibada, a quem compete, além de outras
atividades delegadas pelo Procurador-Geral, a substituicdo deste nos seus impedimentos e
afastamentos eventuais.

Paragrafo Unico. Na hipotese de nomeagdo de servidor efetivo, o mesmo deverd ser

obrigatoriamente um Procurador do Municipio estavel.

Art. 7.° Integra a Corregedoria-Geral da Procuradoria o Corregedor-Geral.

§ 1.° O Corregedor-Geral sera designado pelo Procurador-Geral do Municipio para um
mandato de 2 (dois) anos, dentre Procuradores do Municipio estaveis que ndo tenham recebido
san¢des disciplinares e ndo esteja em exercicio de Fungao de confianga.

§ 2.° O Corregedor-Geral podera ser afastado de suas atribui¢cdes por ato motivado do
Procurador-Geral do Municipio, exclusivamente, nas hipdteses previstas nesta lei como passiveis de
penalizar os Procuradores do Municipio.

§ 3.° Na hipotese de afastamento do Corregedor-Geral, por periodo superior a 6 (seis)
meses, far-se-a nova escolha.

§ 4.° O Corregedor-Geral, nas suas férias, licencas e impedimentos, sem prejuizo de
suas atividades normais, serd substituido por um dos Procuradores do Municipio.

§ 5.° O Corregedor-Geral tera uma fun¢do nao remunerada.

§ 6.° O Corregedor-Geral mantera suas fungdes de Procurador do Municipio.

Art. 8.° A Corregedoria-Geral, 6rgao de inspec¢do e orientacao das fung¢des institucionais
e da conduta dos Procuradores do Municipio, incumbe privativamente:

I — fiscalizar as atividades dos orgdos de Execugdo e Auxiliares da PGM e dos
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Procuradores do Municipio, realizando inspegdes e correicdes ordinarias e extraordindrias,

sugerindo as medidas necessarias ou recomendaveis para a racionalizacdo e a eficiéncia dos
Servicos;

II — instaurar e instruir, por determinacdo do Procurador-Geral do Municipio, os
processos administrativos disciplinares e as sindicancias, em que sejam indiciados Procuradores do
Municipio, sugerindo ao final por penalidade ou arquivamento do procedimento;

IIT — avaliar o estagio probatorio dos Procuradores do Municipio;

IV — avaliar, a atuagdo dos Procuradores do Municipio concorrentes a progressao por
merecimento;

V — encaminhar, ao Procurador-Geral do Municipio, minutas de provimento, visando a
simplificagdo e ao aprimoramento do servico, assim como sugestdes de estabelecimento de metas e
relatorios;

VI — manter atualizados os prontudrios da vida funcional dos Procuradores do
Municipio e dos servidores da PGM, nos quais deverdo, obrigatoriamente, constar os seguintes
dados:

a) producao;

b) qualidade do trabalho realizado;

¢) aproveitamento em cursos de aperfeicoamento ou especializagdo profissional;

d) trabalhos publicados;

e) apresentacdo de teses ou participagdo, como palestrante ou docente, em cursos de
aperfeigoamento, especializagao profissional, congressos, simpdsios ou outras promog¢des similares;

VII — elaborar o regulamento do estagio probatorio dos servidores da PGM;

VIII — apontar, ao Procurador-Geral do Municipio, as necessidades de pessoal ou
material, nos servigos afetos a PGM;

IX — solicitar ao Procurador-Geral do Municipio a designacao de Procuradores do
Municipio e de servidores para auxiliar nas diligéncias de correi¢do e inspec¢ao, quando necessario;
e

X — exercer outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas ou delegadas
pelo Procurador-Geral do Municipio;

XI — auxiliar a Comissao de Sindicancia quanto a pareceres sobre a legalidade dos atos e

decisdes por ela tomadas relativos aos demais servidores.

Secao |
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Dos Procuradores do Municipio

Art. 9.° A Procuradoria-Geral do Municipio atuara através dos Procuradores do
Municipio investidos no cargo, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, aos quais incumbe,
além das tarefas que forem delegadas pelo Procurador-Geral, o exercicio privativo,
independentemente de instrumento de mandato, dos seguintes poderes:

I - representar o Municipio de Erechim e prover a defesa de seus interesses em qualquer
instancia judicial, nas causas em que for autor, réu, assistente, opoente, terceiro interveniente ou,
por qualquer forma, interessado, em qualquer processo judicial;

IT - propor recursos;

IIT - propor agdo, desistir, transigir, acordar, confessar, compromissar, receber e dar
quitagdo, quando expressamente autorizado pelo Procurador-Geral;

IV - emitir parecer sobre questoes juridicas que lhe sejam submetidas pelo Procurador-
Geral,

V - assessorar a administracdo publica municipal nos atos relativos a aquisi¢ao,
alienagdo, cessdo, aforamento, locagdo, entrega ¢ outros concernentes a iméveis do patrimoénio do
Municipio;

VI - representar a administragdo publica municipal direta ou indireta junto aos 6rgaos
encarregados da fiscalizagdo orcamentaria e financeira do Municipio;

VII - examinar as ordens e sentencgas judiciais cujo cumprimento dependam da
autorizagao do Prefeito ou de outra autoridade do Municipio;

VIII - promover, junto aos 6rgdos competentes, as medidas destinadas a cobranga da
divida ativa do Municipio;

IX - promover a expropriagdo amigavel ou judicial de bens declarados de utilidade
publica, necessidade publica e interesse social;

X - preparar, em regime de urgéncia, as informacdes que devam ser prestadas em
mandado de seguranca pelo Prefeito, Secretdrios do Municipio e outras autoridades, quando
solicitado por uma destas autoridades que figurar como coatora do ato atacado;

XI - propor ao Prefeito, por intermédio do Procurador-Geral, projetos e alteragdes de
atos legislativos, revogacao ou declaracdo de nulidade de atos administrativos;

XII - representar, por designacdo do Procurador-Geral, a administragdo publica
municipal junto ao Conselho de Contribuintes do Municipio;

XIII - requisitar, quando autorizado pelo Procurador-Geral, a qualquer Secretaria
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Municipal ou 6rgao da administracao indireta, certidoes, copias, exames, diligéncias, pericias,

informacdes e esclarecimentos necessarios ao cumprimento de suas finalidades;

XIV - zelar pela observancia das leis e atos emanados dos poderes publicos;

XV — apresentar as informagdes a serem prestadas pelo Prefeito, nas a¢des de controle
concentrado de constitucionalidade e nas relativas a medidas impugnadoras de ato ou omissao

municipal.

Art. 10. As atividades da Procuradoria-Geral do Municipio sdo executadas por
intermédio das seguintes Subprocuradorias e Diretorias:

I - Subprocuradoria Fiscal e Tributaria, responsavel pelas agdes que envolvam matéria
fiscal e tributaria; pela cobranga da Divida Ativa, pela representagdo da Procuradoria-Geral do
Municipio junto ao Conselho Municipal de Contribuintes ¢ a proposicdo de atualizagdo na
legislagdo tributaria;

II — Diretoria de Divida Ativa, responsavel pela distribuicio de CDAs a
Subprocuradoria Fiscal e Tributaria, pela intima¢do de contribuintes para pagamento e
parcelamento ainda na fase administrativa, pela busca de bens solicitados pelos Procuradores, assim
como pela verificacdo das CDAs e seu encaminhamento para o setor responsavel para corregoes.

§ 1.° O Procurador-Geral podera designar Procuradores do Municipio para atuar,
administrativa ou judicialmente, em questdo diversa daquela de competéncia da Subprocuradoria de
sua lotacao.

§ 2.° A lotagao dos Procuradores em cada uma das Subprocuradorias se dara por ato do
Procurador-Geral.

§ 3.° Cada Subprocuradoria sera chefiada por um dos Procuradores do Municipio nela
lotado, designado pelo Procurador-Geral com a homologagao do Prefeito Municipal, que a exercera

como Fun¢ao Gratificada.

Art. 11. O Gabinete do Procurador-Geral ¢ o 6rgdo incumbido de assisti-lo no exercicio
de suas atividades, sendo dirigido pelo Procurador-Geral e integrado pelo cargo de provimento em

comissao ou fungdo gratificada, de Chefe de Gabinete, nomeado pelo Prefeito Municipal.

LIVRO I
DO ESTATUTO DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
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TITULO I
DA CARREIRA

CAPITULO I
DO CONCURSO DE INGRESSO

Art. 12. O ingresso, na carreira de Procurador do Municipio, dar-se-4 na referéncia
inicial e dependera da aprovagdo prévia em concurso publico de provas e titulos, organizado pela
Secretaria Municipal de Administragao (SMA), com o acompanhamento da PGM e participacao da
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

§ 1.° Sdo requisitos para o ingresso no cargo:

I — ser brasileiro;

IT — estar inscrito como Advogado na OAB;

IIT — estar quite com o servi¢o militar;

IV — estar no gozo dos direitos politicos;

V — gozar de boa saude, fisica ¢ mental,

VI — possuir ilibadas condutas social, profissional ou funcional e ndo registrar
antecedentes criminais incompativeis com o exercicio da fun¢do, nem ter sido demitido em cargo
publico nos ultimos 5 (cinco) anos;

VII — comprovar, no minimo, 2 (dois) anos de atividade juridica, conforme Decreto
regulamentador;

VIII — apresentar declaracdo de bens.

§ 2.° Para posse, por requisicao da PGM, a satde fisica e mental, de que trata o inciso V

do § 1.° deste artigo, sera aferida pela Secretaria Municipal de Saude (SMS).

Art. 13. O edital de abertura para ingresso no cargo de Procurador do Municipio
indicara, obrigatoriamente, os programas sobre os quais versardo as provas objetiva e pratica, os
critérios para avaliagdo dos titulos e o prazo para as inscri¢des, que ndo podera ser inferior a 30
(trinta) dias.

§ 1.° O conteudo a ser cobrado no concurso de Procurador do Municipio sera definido
pela Procuradoria-Geral do Municipio, em conjunto com a OAB e a empresa contratada, inclusive
quanto ao peso de cada disciplina e da prova de titulos.

2.2 O edital devera ser aprovado pelo Procurador Geral ou Adjunto, no que se referir
p p J q
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ao cargo de Procurador do Municipio.

§ 3.° Todas as fases do concurso deverdo ser disponibilizadas eletronicamente, ou seja,

as inscrigdes, recursos, homologacdo e quaisquer outras, bem como deverdo ser realizados através

do site da banca contratada.

Art. 14. Aos candidatos reconhecidos como deficientes, sera reservado percentual de

5% (cinco por cento) de cargos.

Art. 15. Encerrado o concurso de ingresso, a Comissao proclamara o resultado, que sera

homologado pela Secretaria Municipal de Administragao.

CAPITULO II
DA NOMEACAO

Art. 16. A nomeacao dos candidatos aprovados no concurso de ingresso da carreira de
Procurador do Municipio, obedecida, rigorosamente, a ordem de classificagdo, sera feita na
referéncia inicial e para estagio probatorio.

Paragrafo unico. A nomeacao serd tornada sem efeito se o candidato ndo tomar posse no

prazo previsto.

CAPITULO III
DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 17. A posse dos Procuradores do Municipio serd dada pelo Prefeito.

§ 1.° No ato da posse o candidato nomeado devera apresentar declaragdo de seus bens.

§ 2.° O Procurador do Municipio seré lotado, exclusivamente, na PGM e distribuido nas
Subprocuradorias Municipais, pelo Procurador-Geral do Municipio, conforme a conveniéncia do

Servigo.

Art. 18. O Procurador do Municipio ¢ efetivo desde a posse e passa a gozar da garantia

da estabilidade apds 3 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo e confirmag¢do no estagio probatério.

CAPITULO IV
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DA ESTABILIDADE

Art. 19. Nos 3 (trés) primeiros anos de exercicio do cargo, o Procurador do Municipio

tera seu trabalho e sua conduta avaliados pela Corregedoria-Geral para fins de estabilidade.

Art. 20. O Corregedor-Geral, 2 (dois) meses antes de decorrido o triénio, remetera, ao
Procurador-Geral do Municipio, relatorio circunstanciado sobre a atuacdo pessoal e funcional dos
Procuradores do Municipio em estagio probatorio, concluindo, objetiva e fundamentadamente, pela

sua estabilidade, ou nao.

CAPITULO V
DA PROGRESSAO E DISTRIBUICAO
Secao |

Disposigdes Gerais

Art. 21. Para os efeitos desta Lei Complementar, considera-se:

I — progressao, a ascensdo nas referéncias da carreira;

II — distribuigdo, a alocag¢do e a movimentacao dos Procuradores do Municipio.
Paragrafo Unico. A distribui¢do dar-se-4 por ato do Procurador-Geral Municipio,

podendo ser tal competéncia delegada.

Sec¢do II

Da Progressao

Art. 22. A progressao far-se-4 por merecimento e antiguidade da referéncia inicial a,

imediatamente, seguinte.

Art. 23. A progressdo se dara nos termos da Lei n.° 3.919/2005 ou substituta.

Art. 24. O merecimento € presumido, sendo interrompido em caso de duas adverténcias

Ou suspensao.

Secao III
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Da Distribui¢ao e da Movimentagao

Art. 25. A distribuicdo dos Procuradores do Municipio, nos 6rgaos da PGM, dar-se-a
por ato do Procurador-Geral do Municipio, de acordo com a necessidade de servigo.

Paradgrafo unico. Para a distribuicdo dos Procuradores do Municipio estaveis, o
Procurador-Geral observard, sempre que possivel, os critérios de antiguidade e especializacao,

preferindo os mais antigos aos mais novos.

Art. 26. A movimentacao ocorrerd com fundamento no interesse publico e devera ser

motivada.

Art. 27. A distribuicao por permuta dependera de pedido escrito e conjunto, formulado
por ambos os pretendentes, dirigido ao Procurador-Geral do Municipio, que analisara o pedido.

Paragrafo Unico. Somente serd admitida a distribui¢do se os candidatos estiverem com
suas atividades em dia e assim declararem no requerimento, informacdo esta que devera ser

referendada por seu superior hierarquico imediato.

TITULO I
DOS DEVERES, DAS PROIBICOES, DOS IMPEDIMENTOS, DOS DIREITOS, DAS
GARANTIAS, DAS PRERROGATIVAS E DAS NORMAS DISCIPLINARES

CAPITULO I
DOS DEVERES, DAS PROIBICOES E DOS IMPEDIMENTOS

Art. 28. Sdao deveres funcionais dos Procuradores do Municipio, além de outros
previstos na CRFB e na Lei:

I — manter, publica e particularmente, conduta ilibada e compativel com o exercicio do
cargo;

IT — zelar pelo prestigio da Justica, por suas prerrogativas e pela dignidade de suas
fungoes;

IIT — zelar pelo respeito aos demais Procuradores do Municipio;

IV — atender, quando necessario, e tratar com urbanidade os municipes, as partes,

testemunhas, servidores e auxiliares;
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V — desempenhar com zelo e presteza as suas fungdes;

VI — declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da lei;

VII — indicar os fundamentos faticos e juridicos de seus pronunciamentos;

VIII — observar as formalidades legais no desempenho de sua atuagdo funcional;

IX — resguardar o sigilo sobre o contetido de documentos ou informagdes obtidos em
razdo do cargo ou funcdo e que, por forca de lei, tenham carater sigiloso;

X — guardar segredo sobre assunto de carater sigiloso que conhega em razao do cargo ou
fungio;

XI — adotar, nos limites de suas atribui¢cdes, as providéncias cabiveis contra as
irregularidades de que tenha conhecimento em razao do cargo;

XII — atender aos expedientes administrativo e forense, participando das audiéncias e
demais atos, salvo nos casos em que tenha de proceder a diligéncias indispensaveis ao exercicio de
suas fungoes;

XIII — prestar assisténcia juridica, na forma da lei;

XIV — atender, com presteza, as solicitagdes dos seus pares, para acompanhar atos
administrativos ou judiciais ou diligéncias que se deva realizar na area em que exer¢am suas
atribuicoes;

XV — acatar, no plano administrativo, as decisdes e atos normativos dos orgdos de
Diregdo Superior, salvo quando manifestamente ilegais;

XVI — prestar informagdes solicitadas ou requisitadas pelos 6rgaos da Instituigao;

XVII — exercer permanente fiscalizacao sobre os servidores subordinados;

XVIII — comparecer as reunides dos oOrgdos colegiados da Instituicdo aos quais
pertencer, bem como as reunides dos 6rgaos que componha representando a PGM, salvo por motivo
justo;

XIX — comparecer aos cursos de aprimoramento proporcionados pela Instituicao;

XX — atender e prestar esclarecimentos aos municipes, conforme Regimento Interno;

XXI — entregar anualmente a declaragdo de bens em envelope lacrado para uso restrito,
devendo ser respeitado o sigilo fiscal;

XXII — aplicam-se, aos Procuradores do Municipio, administrativa e judicialmente, os
impedimentos previstos nos incisos I a V do artigo 135 do Coédigo de Processo Civil ou, em caso de
revogacgdo, os mesmos aplicados ao 6rgao do MP.

Paragrafo tnico. Sera considerado coautor o superior hierarquico que, recebendo

denuincia ou representagao de irregularidades no servigo ou de falta cometida, deixar de tomar as
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providéncias necessarias para a sua apuragao.

Art. 29. Fica vedado aos Procuradores do Municipio:

I- exercer qualquer outra fungdo publica, salvo a de magistério;

IT — participar da administragdo de sociedade empresaria ou simples, exceto como
cotista ou acionista;

[T — participar de banca ou de comissdo de concurso publico, quando concorrer parente
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, bem como conjuge ou
companheiro;

IV — manter, sob sua chefia imediata, em cargo ou fun¢do gratificada, conjuge,
companheiro, ou parente até o terceiro grau;

V — retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou
objeto da reparti¢ao;

VI — recusar fé a documentos publicos;

VII — opor resisténcia injustificada ao andamento de documento, processo ou execucao
de servigo;

VIII — cometer a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos previstos em lei, o
desempenho de atribui¢do que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado;

IX — coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a associa¢do profissional
ou sindical ou a partido politico;

X — valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da
dignidade da fung¢do publica;

XI — atuar como procurador ou intermediario junto a reparti¢des publicas do Municipio
de Erechim, salvo quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o
segundo grau, e de conjuge ou companheiro;

XII — receber ou exigir, ainda que fora das fungdes, mas em razdo dela, comissdo,
presente ou qualquer outra vantagem indevida;

XIII — aceitar comissdo, emprego ou pensao de Estado estrangeiro;

XIV — proceder de forma desidiosa;

XV — utilizar pessoal ou recursos materiais publicos para fins particulares;

XVI — cometer a outro servidor atribui¢des estranhas ao cargo que ocupa, exceto em
situacdes de emergéncia e transitorias;

XVII — recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado;
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XVIII — exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo

ou funcao;

XIX — ndo atender, de modo injustificado, convocagdes dos Orgdos de Diregdo e
Administracdo da PGM;

XX — nao comparecer, de modo injustificado, as reunides de trabalho dos Grupos, das

Comissdes ou dos Conselhos em que represente a PGM.

Art. 30. Ressalvadas as excegdes previstas na Constituicdo, ¢ vedada a acumulacio
remunerada de cargos publicos.

Paragrafo inico. A proibicdo de acumular estende-se a cargos, empregos e fungdes em
autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, dos

Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e Territorios.

CAPITULO II
DOS DIREITOS
Secao I

Da Remuneragao

Art. 31. Integrardo, aos vencimentos do Procurador do Municipio, as seguintes parcelas:

I — vantagens de carater pessoal, incorporadas a partir da respectiva concessao:

a) vencimento;

b) adicional por tempo de servico;

¢) honorarios advocaticios, conforme determinado em legislacdo federal;

d) outras vantagens instituidas por Lei para os demais servidores.

§ 1.° Considera-se vencimento o valor basico de referéncia.

§ 2.° O vencimento inicial do cargo de Procurador do Municipio ¢ equivalente ao
Padrao 21, ou substituto, constante na Lei n.° 3.919/2005, com progressao nos mesmos termos.

§ 3.° Considera-se, para efeitos da alinea “b” do inciso I deste artigo, o tempo de servigo
prestado ao Municipio de Erechim.

§ 4.° O teto remuneratorio dos Procuradores do Municipio ¢ o determinado pela
Constitui¢ao Federal.

§ 5.° Os honorarios advocaticios serdo rateados, mensal e igualitariamente, entre os

Procuradores do Municipio.
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§ 6.° Os honorarios ndo compordo a base de calculo para fins de 13.°, férias e

aposentadoria.

Art. 32. Ao Procurador do Municipio, investido em fun¢do gratificada na PGM, sera

devida uma gratificacdo de 50% (cinquenta por cento) do valor do mesmo cargo em comissao.

Sec¢ao II

Das Demais Vantagens

Art. 33. Os Procuradores do Municipio fardo jus aos direitos sociais previstos nos
incisos VIII, XVII e XIX do Art. 7.° da CRFB e as vantagens previstas para o conjunto do

funcionalismo municipal de Erechim.

Secao III

Das Férias

Art. 34. Os Procuradores do Municipio farao jus a 30 (trinta) dias de férias anuais.
Paragrafo unico. As férias ndo poderdo ser fracionadas em parcelas inferiores a 10 (dez)

dias, nem em mais de duas vezes.

Art. 35. As chefias organizarao a escala de férias, conciliando as exigéncias do servico
com as necessidades dos interessados.

Paragrafo unico. As vantagens percebidas pelo servidor, no decorrer do periodo
aquisitivo, serdo computadas, proporcionalmente, na razdo de 1/12 (um doze avos) por més de

exercicio ou fracao superior a quatorze dias, a exce¢ao dos honorarios advocaticios.

Art. 36. Independentemente de solicitagdo, as férias serdo remuneradas com o acréscimo
de 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo integral do Procurador Municipal, referente ao més do

pagamento, nos termos da Constitui¢ao da Republica.

Secao IV

Do Décimo Terceiro Salario
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Art. 37. O décimo terceiro salario correspondera a 1/12 (um doze avos) do valor da

remuneracdo mensal, devida no més de dezembro, por més de efetivo exercicio, a exce¢do dos
honorarios advocaticios.
Paragrafo unico. E extensivo aos inativos e pensionistas o direito a percep¢ao do décimo

terceiro salario, cujo calculo incidira sobre as parcelas que compdem o provento ou a pensao.

Se¢ao V

Da Previdéncia

Art. 38. Os Procuradores do Municipio sdo vinculados ao mesmo Regime de

Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Erechim.

Secao VI

Das Licencgas

Art. 39. Conceder-se-a licenca:

I — para tratamento de saude;

II — por motivo de doenga em pessoa da familia;
IIT — maternidade ou adocao;

IV — paternidade;

V — especial para fins de aposentadoria;

VI — especial para tratar de interesses particulares;
VII — de casamento;

VIII — por luto, em virtude de falecimento do conjuge ou companheiro, ascendente,
descendente, irmao(3), sogro(a), nora, genro, padastro e madrasta e avos;

IX — outras previstas em lei.

Art. 40. As licengas referidas no Art. 39 observardo as disposi¢cdes da legislagdo

estatutaria e previdenciaria do Municipio.

Art. 41. O Procurador do Municipio, licenciado para tratamento da propria saude,
percebera vencimentos integrais ou auxilio-doenca, na forma da legislacdo previdenciaria, e ndo

perdera sua posicao na lista de antiguidade.
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Art. 42. Decorridos 30 (trinta) dias da data em que tiver sido protocolizado o
requerimento de aposentadoria, o Procurador do Municipio sera considerado em licenca especial
remunerada, podendo afastar-se do exercicio de suas atividades, salvo se antes tiver sido
cientificado do indeferimento do pedido.

§ 1.° O pedido de aposentadoria somente sera considerado depois de terem sido
averbados todos os tempos computéveis para esse fim.

§ 2.° O periodo de duracdo desta licenga sera considerado como tempo de efetivo

exercicio para todos os efeitos legais.

Art. 43. Conceder-se-4 licencga especial, ndo remunerada, para tratamento de assuntos
particulares, pelo prazo maximo de 2 (dois) anos, para o Procurador estavel.

Paréagrafo unico. O servidor em gozo desta licenga podera computar o respectivo tempo
de afastamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento das contribuigdes sociais

fixadas, tanto a cargo do segurado quanto do Municipio.

Art. 44. O Procurador do Municipio que entrar em gozo de licenca fara as devidas

comunicagoes ao Procurador-Geral do Municipio, que podera indeferi-la motivadamente.

Art. 45. As licengas serdo concedidas pelo Procurador-Geral do Municipio.
Paréagrafo inico. As licengas do Procurador-Geral do Municipio serdo concedidas pelo

Prefeito.

Se¢ao VII

Dos Afastamentos

Art. 46. O Procurador do Municipio estavel podera afastar-se do cargo para:

I — concorrer e exercer cargo publico eletivo;

IT — exercer outro cargo, emprego ou funcao publicos fora da Institui¢ao, mediante
processo de cedéncia, nos termos de legislacdo propria aplicavel ao caso;

IIT — exercer cargo de Dire¢do em entidade sindical ou 6rgao de representagdo classista
a nivel estadual a que faz parte;

IV — exercer cargo de Presidente do Conselho Seccional ou do Conselho Federal da
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OAB;

V — participar de reunides do Conselho Estadual ou Federal da OAB, caso tenha sido
eleito Conselheiro de algum deles.

§ 1.° Os afastamentos, previstos neste artigo, somente ocorrerdo depois da autorizagdo e
da expedi¢ao de ato do Procurador-Geral do Municipio.

§ 2.° Os afastamentos dar-se-30 sem prejuizo de vencimentos e demais vantagens do
cargo, salvo, no caso dos incs. I e II do caput deste artigo, quando o Procurador do Municipio optar
pelos vencimentos do cargo, emprego ou fungao que venha a exercer.

§ 3.° O periodo de afastamento da carreira serd considerado de efetivo exercicio para

todos os efeitos legais.

Art. 47. O Procurador do Municipio que concorrer a mandato publico eletivo serad

licenciado na forma da legislacao eleitoral.

Art. 48. Eleito, o Procurador do Municipio ficara afastado do exercicio do cargo a partir

da posse.

Art. 49. Sdo considerados como de efetivo exercicio, para todos os efeitos legais, os
dias em que o Procurador do Municipio estiver afastado de suas fun¢des em razao:

I — de férias;

IT — das licencgas previstas no Art. 39, salvo a de carater especial para tratar de interesses
particulares;

[T — de designagdo do Procurador-Geral do Municipio para o exercicio de atividade
relevante para a Institui¢ao;

IV — de exercicio de cargos ou de fungdes de direcdo de entidade representativa da
classe, na forma desta Lei Complementar;

V — de prestagdo de servigos, exclusivamente, a Justica Eleitoral;

VI — de outras hipoteses definidas em lei.

CAPITULO III
DAS GARANTIAS E PRERROGATIVAS

Art. 50. Os Procuradores do Municipio exercem fungdo essencial a justi¢a € ao controle
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da legalidade dos atos da Administracao Publica Municipal, gozando das prerrogativas inerentes a

advocacia e das seguintes:

I — estabilidade, apds 3 (trés) anos de exercicio, somente podendo perder o cargo em
virtude de sentenca judicial ou processo administrativo disciplinar em que lhe seja assegurada
ampla defesa e conduzido por um Procurador do Municipio;

IT — irredutibilidade de remuneracao, observado o disposto na CRFB;

IIT — autonomia em suas posi¢des técnico-juridicas;

IV — O servidor titular do cargo de provimento efetivo de Procurador do Municipio fica
dispensado do controle de ponto, obrigando-se ao cumprimento das atribui¢des do cargo como
tarefas, havendo a necessidade, contudo, da entrega da efetividade visada pela autoridade
imediatamente superior.

V — A dispensa do controle de ponto impede o pagamento de servigos extraordinarios

para o servidor que titular o cargo de provimento efetivo de Procurador do Municipio.

Art. 51. Aos Procuradores do Municipio, além das prerrogativas das carreiras de Estado
da Advocacia Publica e do Estatuto da OAB, ¢ assegurado:

I — ingressar e transitar livremente nos 6rgaos publicos municipais;

IT — examinar, em qualquer 6rgdo publico municipal, autos de processos findos ou em
andamento, quando ndo estejam sujeitos a sigilo, assegurada a obten¢do de copias, podendo tomar
apontamentos;

IIT — receber o auxilio ou a colaboracdo das autoridades administrativas e de seus
agentes, sempre que solicitar;

IV — integrar organismos estatais afetos a sua area de atuag@o, quando solicitado.

Art. 52. Nenhum Procurador do Municipio podera ser afastado do desempenho de suas
atribuicdes ou procedimentos em que oficie ou deva oficiar, exceto por impedimento, férias,
licengas, afastamento motivado, observado o disposto nesta Lei Complementar.

Paragrafo unico. Ao Procurador-Geral do Municipio e ao Procurador-Geral Adjunto ¢

assegurado o direito de avocar processos administrativos sob sua competéncia.

Art. 53. O exercicio da advocacia institucional pelos integrantes da PGM prescindira de

instrumento de procuragao.
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Art. 54. As garantias e prerrogativas dos membros sdo inerentes ao exercicio de suas
fung¢des e irrenunciaveis.
Paragrafo Unico. As garantias e prerrogativas aqui previstas ndo excluem outras

concedidas por lei.

CAPITULO IV
DAS NORMAS DISCIPLINARES

Secao |

Das Infragdes

Art. 55. Constituem infragdes disciplinares:

I — violacao de vedagdo constitucional ou legal;

IT — acumulagao proibida de cargo, fun¢do ou emprego publicos;

III — abandono de cargo por prazo superior a 30 (trinta) dias, ou 60 (sessenta)
intercalados, no periodo de 12 (doze) meses;

IV — lesdo ao erario, dilapidacdo do patrimdnio publico ou de bens confiados a sua
guarda;

V — cometimento de crimes contra a administragao e fé publicas;

VI — descumprimento dos deveres funcionais;

VII — suspensao ou cassa¢ao definitiva do registro junto a OAB.

Sec¢ao II

Das Sancgdes e suas Aplicagdes

Art. 56. Os Procuradores do Municipio sdo passiveis das seguintes sancdes:
I — adverténcia;
IT — suspensao;

IIT — demissdo.

Art. 57. A sancdo de adverténcia sera aplicada, por escrito e reservadamente, nos
seguintes casos:

I — negligéncia reiterada no exercicio das fungoes;
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IT — desobediéncia de determinacdes e, ou, instrugdes dos orgaos de Direcao Superior

da PGM;
I — descumprimento injustificado de designac¢des do Procurador-Geral do Municipio;

IV — demais inobservancias do dever funcional de pequena gravidade.

Art. 58. A sangdo de suspensdo, de 10 (dez) e até 30 (trinta) dias, serd aplicada nos
seguintes casos:

I — reincidéncia em falta anteriormente punida com adverténcia;

IT — revelagao de assunto de carater sigiloso que conhega em razao do cargo ou fungao,
comprometendo a dignidade de suas funcdes ou da Justica;

[T — exercicio do comércio ou participagdo em sociedade empresarial, exceto como
cotista, sem poderes de geréncia, ou acionista;

IV — acumulo ilegal de cargo, fungao ou emprego publicos;

V — incontinéncia publica e escandalosa que comprometa a dignidade do cargo;

VI - lesdo ao erario ou dilapidacdo de bens confiados a sua guarda ou responsabilidade,
nas hipoteses ndo caracterizadas casos de improbidade administrativa ou de crime incompativel que
autorize a demissao;

VII - condenacdo por decisdo transitada em julgado pela pratica de crime doloso que
ndo se enquadre em hipotese passivel de demissdo;

VIII — inobservancia de outras vedagdes impostas pela legislacao institucional.

Paréagrafo unico. A suspensdo importa, enquanto durar, na perda dos vencimentos e das
vantagens pecuniarias inerentes ao exercicio do cargo, permitida sua conversao em pena de multa

na forma do Regime Juridico dos Servidores do Municipio.

Art. 59. As sangoes de adverténcia e suspensdo serdo aplicadas pelo Procurador-Geral

do Municipio, reservadamente e por escrito, devendo constar do registro funcional.

Art. 60. A sancao de demissdo sera aplicada nos seguintes casos:

I — abandono do cargo, assim considerado a interrupcao injustificada do exercicio das
funcdes por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, ou 60 (sessenta) intercalados, no periodo de 12
(doze) meses;

IT — condenacdo judicial definitiva por crime doloso incompativel com o exercicio do

cargo;
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IIT — condenagao judicial definitiva por atos de improbidade administrativa, nos termos

do § 4° do art. 37 da CRFB.

IV — cassag¢do definitiva do registro junto a OAB.

Art. 61. Considera-se reincidéncia, para os efeitos desta Lei Complementar, a pratica de
nova infragdo, dentro do periodo de 5 (cinco) anos depois de cientificado o infrator do ato que lhe

tenha imposto, definitivamente, san¢do disciplinar.

Art. 62. Na aplicacao das sanc¢des disciplinares, considerar-se-a0 os antecedentes do
infrator, a natureza, a quantidade e a gravidade das infracdes, as circunstancias em que foram
praticadas e os danos que delas resultaram ao servigo ou a dignidade da Advocacia Publica

Municipal.

Art. 63. Deverdo constar dos assentamentos funcionais do Procurador Municipal as

sangoes que lhe foram infligidas, vedada sua publicagdo, exceto a de demissao.

Art. 64. Extinguir-se-a, pela prescri¢do, a punibilidade administrativa da infracao
sancionada com:

I — adverténcia e suspensdo, em 3 (trés) meses;

IT — demissdo, em 6 (seis) meses.

§ 1.° Quando a infragdo disciplinar constituir, também, infracdo criminal, o prazo
prescricional serd o mesmo da respectiva lei, contado da data do transito em julgado da decisdo
penal condenatoria.

§ 2.° Nos demais casos, o prazo prescricional contar-se-4 da data da ciéncia da
ocorréncia dos fatos pela autoridade competente.

§ 3.° O curso da prescri¢do interrompe-se:

I — pela portaria de instaurag¢@o de processo administrativo disciplinar;

II — pela publicacdio da decisdo condenatéria recorrivel do Procurador-Geral do
Municipio;

IIT — pelo transito em julgado da decisdo condenatoria.

Art. 65. A prescrigcdo da pretensdo executdria da sangdo imposta dar-se-4 nos mesmos

prazos previstos no art. 64, interrompendo-se o seu curso pelo inicio de cumprimento da sangao.
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Secao 111

Do Inquérito Administrativo Disciplinar

Art. 66. O inquérito administrativo, de natureza investigativa e com carater reservado,
serd instaurado, exclusivamente, pelo Corregedor-Geral, de oficio, por provocagdo do Procurador-

Geral do Municipio ou de denuncia.

Art. 67. Na instru¢ao do inquérito, ouvindo-se o investigado, serdo tomadas todas as

diligéncias possiveis e necessarias a apuragao do fato e sua autoria.

Art. 68. O prazo para a conclusdo do inquérito e a apresentagdo de relatdrio final ¢ de 30

(trinta) dias, prorrogavel 1 (uma) vez por igual periodo.

Art. 69. Instruido o inquérito, ao investigado sera dada vista dos autos para, no prazo de

5 (cinco) dias, querendo, manifestar-se.

Art. 70. Apresentado parecer conclusivo pela presidéncia do inquérito, o Corregedor-

Geral devera concluir pelo arquivamento ou pela instauracdo de processo administrativo disciplinar.

Art. 71. O Corregedor-Geral, promovendo o arquivamento do inquérito,
obrigatoriamente, devera submeté-lo a deliberagdo do Procurador-Geral do municipio, que podera:

I — determinar a realizacdo de novas diligéncias, se o considerar insuficientemente
instruido;

IT — devolvé-lo ao Corregedor-Geral para que seja instaurado o processo administrativo
disciplinar;

III — homologar, fundamentadamente, a promogao de arquivamento.

Secao IV
Do Processo Administrativo Disciplinar
Art. 72. O processo administrativo disciplinar, também de carater reservado, ¢

imprescindivel a aplicacdo de qualquer san¢do administrativa, devendo observar, dentre outros
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principios, o do devido processo legal, do contraditorio e da ampla defesa.

Paragrafo tnico. O processo administrativo disciplinar serd instaurado por decisdo do

Corregedor-Geral ou por provocagao do Procurador-Geral do Municipio.

Art. 73. O Corregedor-Geral ¢ a autoridade processante, podendo encarregar um
Procurador do Municipio para presidir o processo e designar um membro da comissdo de
sindicancia, além de solicitar a OAB a indicagdo de um advogado, ambos para acompanhar o
andamento dos trabalhos.

§ 1.° A portaria de instauragdo devera conter a qualificagao do acusado, a narracao dos
fatos imputados e de suas circunstancias, a exposicdo da previsdo legal sancionadora, o rol de
testemunhas, no maximo 8 (0ito), e outros elementos de prova existentes.

§ 2.° O prazo para conclusdo dos trabalhos ndo poderd exceder a 90 (noventa) dias,

contados da data da citacdo do acusado, salvo motivo de for¢a maior, justificado nos autos.

Art. 74. A autoridade processante, quando necessario, poderd ser dispensada do

exercicio de suas fungoes.

Art. 75. A citagdo do acusado serd pessoal, com a entrega de cdpia da portaria,

cientificando-se o acusado da data e do horario para seu interrogatorio.

Art. 76. Se o acusado nao for encontrado ou se furtar a citacao pessoal, sera citado por

edital, com prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 77. Efetivada a citagdo, o processo administrativo disciplinar ndo se suspendera
pela superveniéncia de férias ou de licengas do acusado ou da autoridade processante, salvo licenga-

saude que impossibilite sua continuidade.

Art. 78. Na audiéncia de interrogatdrio, o acusado podera oferecer defesa, pessoalmente

ou por procurador.

Art. 79. Se o acusado ndo atender a cita¢do e ndo se fizer representar por procurador, a
autoridade processante o declarara revel, designando defensor dentre os Procuradores do Municipio,

de categoria igual ou superior, o qual ndo podera se escusar da incumbéncia, sem justo motivo, sob
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pena de adverténcia.

§ 1.° Comparecendo o acusado, a qualquer tempo, a autoridade processante podera
proceder ao seu interrogatorio.
§ 2.° A todo tempo o acusado revel poderd constituir procurador, que substituira o

Procurador do Municipio designado como defensor.

Art. 80. O acusado tera o prazo de 5 (cinco) dias, contados da audiéncia de
interrogatorio, para apresentar defesa prévia, oferecer e especificar provas, podendo arrolar até 8

(oito) testemunhas.

Art. 81. Findo o prazo do art. 80, a autoridade processante designara audiéncia para

inquiri¢do das testemunhas arroladas na portaria e na defesa prévia.

Art. 82. Se as testemunhas arroladas pela defesa ndo forem encontradas e o acusado,
dentro de 3 (trés) dias, contados da intimag¢do, ndo indicar outras em substitui¢ao, prosseguir-se-a

nos demais termos do processo.

Art. 83. Se as testemunhas arroladas na portaria de acusa¢do nao forem encontradas e a
autoridade processante, dentro de 3 (trés) dias, ndo indicar outras em substitui¢do, prosseguir-se-a

nos demais termos do processo.

Art. 84. Fica permitido a defesa técnica inquirir as testemunhas por intermédio da
autoridade processante, que poderd indeferir as perguntas impertinentes, consignando-se no termo,

caso seja requerido.

Art. 85 Nao sendo possivel concluir em um s6 dia a audiéncia, a autoridade processante

marcard o prosseguimento para outro dia.

Art. 86. Durante o processo, poderd a autoridade processante ordenar qualquer
diligéncia que seja requerida ou que julgue necessdria ao esclarecimento do fato, assim como
indeferir, fundamentadamente, as provas que entender desnecessdrias ou requeridas com intengdo

manifestamente protelatoria.
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Art. 87. Constara dos autos a copia do assentamento funcional do acusado.

Art. 88. Encerrada a instrucdo, o acusado, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, podera

requerer novas diligéncias.

Art. 89. Esgotado o prazo do art. 88, ou concluidas as diligéncias requeridas e

ordenadas, sera dada vista dos autos para alegagdes finais escritas, no prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 90. Havendo mais de um acusado, os prazos para defesa serdo comuns.

Art. 91. Apresentadas, ou ndo, as alegacdes finais e findo o respectivo prazo, a
autoridade processante, dentro de 10 (dez) dias, elaborara relatorio conclusivo, no qual especificara,
quando cabivel, as disposicdes legais transgredidas e as sancdes aplicaveis, devendo propor,

também, quaisquer outras providéncias que entenda necessarias.

Art. 92. Recebido o processo, o Procurador-Geral do Municipio decidird sobre a
aplicacao da sanc¢do, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, prorrogéavel por igual periodo.

§ 1.° Da decisdao do Procurador-Geral cabera recurso ao Prefeito Municipal, no prazo de
15 (quinze) dias, contados da intimagao.

§ 2.° O Corregedor-Geral prestara todas as informagdes necessarias relativas as
apuracgoes das infragdes e funcionard como defensor dos interesses da PGM nos procedimentos

disciplinares submetidos a apreciacdo do Conselho.

Art. 93. Os prazos fixados nesta Lei Complementar serdo continuos, excluindo-se na
sua contagem o dia do inicio e incluindo-se o do vencimento.
Paragrafo unico. Os prazos somente se iniciam ou vencem em dia de expediente normal

na reparticdo em que corra o processo ou deva ser praticado o ato.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 94. Sdo enquadrados na carreira de Procurador do Municipio, da PGM, todos os

titulares dos cargos de provimento efetivo de Procurador do Municipio, assim se transformando e se
Processo Administrativo n.° 18.704/2014, Projeto de Lei n.° 229/2015, Pag. 28



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL

—=— PracadaBandeira, 354
w Fone: (54) 3520 7000

99700-010 Erechim — RS
A7 . Yoros

denominando, todos os cargos de provimento efetivo, vagos e providos, de Procurador do

Municipio, constantes da Lei n.® 3.919/2005.

Art. 95. Em decorréncia da transformacgdo de que trata o Art. 94, ficam criados na
Administracdo Direta do Municipio, para o devido enquadramento, 07 (sete) cargos, de provimento
efetivo, de Procurador do Municipio.

Paragrafo unico. A correlagdo de que trata o caput deste artigo implica a manutengdo do

Procurador do Municipio na mesma referéncia ocupada quando no regime juridico anterior.

Art. 96. Em decorréncia da transformagao, ficam extintos todos os cargos de provimento
efetivo, atualmente existentes, de Procurador do Municipio, previstos pela Lei Municipal

3.919/2005.

Art. 97. Fica computado, integralmente, para a carreira de Procurador do Municipio e

para todo e qualquer efeito legal, o tempo de servigo no cargo de Procurador do Municipio.

Art. 98. Se do enquadramento resultar remuneracao, provento ou pensao mensal inferior
ao antes percebido, fica assegurado o recebimento da respectiva diferenca, a titulo de parcela
autdbnoma, a ser absorvida por aumentos decorrentes de progressdo na carreira.

§ 1.° A parcela autbnoma, a que se refere o caput deste artigo, serd reajustada nos
mesmos indices e nas mesmas datas de reajuste do funcionalismo municipal.

§ 2.° Sobre a parcela autbnoma incidira a contribui¢do previdencidria.

§ 3.° A parcela autonoma serd incorporada aos proventos de aposentadoria ou a pensao
na hipotese de ndo ser, integralmente, absorvida pelos aumentos decorrentes da progressdo na

carreira.

Art. 99. Aos Procuradores do Municipio que se encontravam em estagio probatorio nos
cargos de Procurador do Municipio na data de publicacdo desta Lei Complementar sdo asseguradas

e computadas as avaliacdes até entdo efetuadas.

Art. 100. Aplicam-se, aos Procuradores do Municipio, o regime juridico desta Lei
Complementar, ressalvada, em caso de omissdo, a aplicacdo subsididria do Estatuto dos Servidores

Publicos Municipais.
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Paréagrafo tnico. O disposto no caput deste artigo ndo podera importar em restri¢des ao
regime juridico instituido nesta Lei Complementar ou na imposi¢cdo de condi¢des com ele

incompativeis.

Art. 101. A PGM incumbe adotar as providéncias necessarias para o cumprimento do

disposto nesta Lei Complementar.

Art. 102. Esta Lei Complementar serd regulamentada, no que couber, por decreto.

Art. 103. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei Complementar serdo atendidas

através de dotagdes orgamentarias proprias.
Art. 104. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o Art. 8.° da Lei n.°
4.420/2009, bem como ficam extintos os cargos de Procurador-Geral, Procurador-Adjunto, Chefe

de Gabinete II, Diretor de Executivos Fiscais e Diretor de Divida Ativa, criados pela Lei n.°
4.420/20009.

Art. 106. Esta Lei Complementar e suas disposigdes finais e transitorias entram em

vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Erechim/RS, 11 de novembro de 2015.

Paulo Alfredo Polis
Prefeito Municipal
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ANEXO1

CARGO: CHEFE DE GABINETE

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA

IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR EM DIREITO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:

Coordenar o funcionamento administrativo da Procuradoria.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Assessorar a Procuradoria Juridica em seus contatos com os 6rgdos da administragdo municipal, institui¢des publicas
(Governo Estadual, Federal, Legislativo, Judiciario), privada e comunidade;

-Chefiar a equipe de apoio administrativo;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua responsabilidade, zelar pelo cumprimento das
atribuig¢oes dos cargos;

- Retirar processos em carga junto aos orgdos competentes quando devidamente autorizado;

-Coordenar a organizacdo da agenda, de audiéncias, entrevistas e reunides da Procuradoria Juridica;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por
chefia ou autoridade superior;

-Gerenciar o sistema de controle de atividades da Procuradoria;

-Outras atividades afins.

CARGO: SUBPROCURADOR DE EXECUTIVOS FISCAIS E TRIBUTARIOS

PROVIMENTO: FUNCAO GRATIFICADA

HORARIO DE TRABALHO: 30 HORAS SEMANAIS

PADRAO DE VENCIMENTOS: FG04

REQUISITO: SER PROCURADOR DO MUNICIPIO

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:

Coordenar o funcionamento administrativo e juridico da Diretoria de Executivos Fiscais.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Coordenar as atividades na esfera administrativa e contenciosa;

-Coordenar a realizac¢do da cobranca judicial da divida ativa do Municipio ou de quaisquer outras créditos do erario;
-Dirigir a equipe de Executivos Fiscais, peticionando e representando os advogados do municipio, quando for
necessario;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por
chefia ou autoridade superior;

-Orientar a distribuicdo de advogados credenciados ou do quadro, das CDA’s para fins de ajuizamento das execucdes
fiscais;

-Outras atividades afins.

CARGO: DIRETOR DE DiVIDA ATIVA

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA

IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR EM DIREITO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG04

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:

Coordenar o funcionamento da Diretoria de Divida Ativa.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Coordenar o recebimento das CDA’s remetida pela Secretaria Municipal da Fazenda e Procuradoria;
-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua responsabilidade, zelar pelo cumprimento das
atribui¢des dos cargos;
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-Gerenciar e reintimar os devedores inscritos em Divida Ativa objetivando a cobranca amigavel, daqueles constantes
nas CDA’s remetidas pela Secretaria Municipal da Fazenda a Procuradoria, precedendo a execugdo fiscal;

- Atender contribuintes;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por
chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins
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JUSTIFICATIVA

O Municipio necessita qualificar suas politicas publicas e os
servigos prestados a populagdo. Para isso, ¢ essencial dar prioridade ao controle da legitimidade e
da legalidade de seus atos. Nesse contexto, ¢ imprescindivel o fortalecimento da estrutura
administrativa e do seu corpo juridico proprio, efetivo e qualificado, os quais sdo o instrumento de

execugao das politicas publicas.

Faz-se necessaria a instituicdo de um sistema integrado de
Advocacia Publica Municipal, norteado pela consolidacdo da autonomia técnica dos profissionais

que tém por fun¢do a defesa dos interesses publicos do Municipio de Erechim.

A Lei Organica serd o instrumento de estruturacdo das carreiras
da Procuradoria-Geral do Municipio e estabelecerd as regras para o seu funcionamento, sendo
garantia do controle interno da Administragdo Municipal e da correta aplicagdo das politicas

publicas aos cidaddos Erechinenses.

E com esse propdsito que se encaminha a esta Egrégia Camara
de Vereadores o presente projeto de lei que “Institui a Lei Organica da Procuradoria-Geral do
Municipio (PGM)”, a bem da defesa dos interesses da cidade e da populacdo, corolario da
probidade e da eficiéncia administrativa. A sociedade deseja e o Estado necessita de uma advocacia

municipal forte e estruturada!

A Procuradoria-Geral do Municipio ¢ um 6rgdo de assessoria
juridica institucional do ente municipal, sua missao ¢ a protecao incessante do interesse publico nas
esferas administrativas e judiciais, como, também, orientar os gestores publicos na conducdo do
servigo publico na mais estrita legalidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia. A sua existéncia

¢ uma imposi¢ao constitucional e um direito do cidadao.

O Titulo IV da Constituigdo da Republica dispde sobre a
Organizagdo dos Poderes e contém quatro capitulos que tratam, sucessivamente, do Poder

Legislativo, do Poder Executivo, do Poder Judiciario e, por fim, das Fungdes Essenciais a Justiga.

Conquanto as institui¢des e carreiras incluidas no Capitulo das
Fungdes Essenciais a Justica ndo configurem mais um Poder, para além dos Poderes Executivo,

Legislativo e Judiciario, o fato de virem dispostas no titulo da "Organizacao dos Poderes" evidencia
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o importantissimo papel que desempenham na Republica Brasileira, sob a égide do Estado

Democratico de Direito. Com efeito, a Advocacia Publica, também, tem a missdo constitucional de
guarda e garantia dos preceitos da Constituicdo Federal e do arcabougo normativo que nela se

baliza.

A existéncia das Fungdes Essenciais a Justica, com sede
constitucional, ¢ a garantia do proprio Estado de Direito, da supremacia da Constitui¢cdo Federal e
da legalidade. O Principio da Legalidade se efetiva no plano interno da Administragdo Publica, com
o exercicio do controle preventivo, feito pelos pareceres juridicos e, no plano externo pela eficiente
representacao judicial, através de Procuradores efetivos, e, portanto, com independéncia funcional.
Portanto, as Fungdes Essenciais a Justica, cada qual em sua area de atuacgdo especifica, atuam como

guardides do Estado Democratico de Direito.

No plano municipal, a relevincia da Advocacia Publica
Municipal se faz ainda mais evidente na medida em que sdo os Procuradores do Municipio que
asseguram a juridicidade da atuacdo administrativa do Governo Municipal. As politicas publicas,
legitimamente formuladas pelos mandatarios eleitos pelo povo, terdo constitucionalidade e
legalidade asseguradas pela Advocacia Publica deste Municipio. Sdo dos Procuradores Municipais
que sdo emanadas as orientagdes juridicas a regrarem a atuacdo do gestor publico. A seguranga
juridica da administracdo publica ¢ garantida por seu corpo técnico-juridico permanente, efetivo e

especializado.

E cedico que a carreira de Procurador Municipal vem ganhando
amplitude nacional, visto tramitar no Congresso Nacional, a Proposta de Emenda Constitucional n.°

17, que visa:

"..alterar a redagdo do art. 132 da Constitui¢do Federal para estender aos
Municipios a obrigatoriedade de organizar carreira de procurador (para
fins de representa¢do judicial e assessoria juridica), com ingresso por
concurso publico com a participagdo da OAB em todas as suas fases,
garantida a estabilidade dos procuradores apds 3 anos de efetivo exercicio,
mediante avaliag¢do de desempenho”. (Consultado em:
http://www.senado.00v.br/atividade/materia/det alhes.asp?p cod
mate=10501, 17 dez. 2013).

A referida PEC 17 ja teve votacdo favoravel quase unanime na

Camara dos Deputados, sendo que, atualmente, tramita no Senado Federal. Isso demonstra a
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questionado.

importancia que tem esta categoria funcional, pois ao Procurador Municipal lotado e em exercicio
na Procuradoria-Geral do Municipio, incumbe, além da defesa judicial deste, prestar a seguranca

necessaria na emissdo dos atos administrativos emanados da Administracdo Publica, quando deles

Da mesma forma, prevendo ainda mais autonomia na busca pela

probidade administrativa, tramita na Camara dos Deputados a PEC 82/2007, que dispde:

“Art. 132-A. A Advocacia-Geral da Unido e orgaos vinculados, bem como as
Procuradorias-Gerais dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
incumbe a orientagdo juridica e a defesa, em todos os graus, dos entes
publicos, asseguradas autonomias administrativa, or¢amentdria e técnica,
além da iniciativa de organizagdo de suas politicas remuneratorias e de
propostas or¢camentarias anuais, dentro dos limites estabelecidos na Lei de
Diretrizes Or¢amentarias.

Paragrafo unico. Os membros da Advocacia Publica sdo inviolaveis no
exercicio das suas fungées e atuam com independéncia, observada a
Juridicidade, racionalidade, uniformidade e a defesa do patriménio publico,
da justica fiscal, da seguranca juridica e das politicas publicas, nos limites

estabelecidos na Constitui¢do e nas leispertinentes”.

A elaboragdo, aprovacao e sanc¢ao da Lei Organica da PGM da

aos Procuradores o papel que realmente o Municipio necessita, balizando as agdes, permitindo que a

Procuradoria realmente zele pelo Municipio e pela gestdo publica eficiente.

A Lei Organica da Procuradoria ¢ uma exigéncia da propria Lei

Organica do Municipio, que assim dispde:

“Art. 64 — Ao Prefeito compete privativamente:

1V — representar o Municipio, em juizo e fora dele, por intermédio da
Procuradoria Geral do Municipio na forma estabelecida em lei especial;
................................................................................................... ” (grifo nosso)
O elevado patamar que foi conferido a Procuradoria-Geral do

Municipio (PGM) pela Lei Organica do Municipio e o agigantamento de suas fun¢des ao longo das
ultimas duas décadas impdem a necessidade do estabelecimento de uma proposta estruturante para
as atividades técnico-juridicas municipais, permitindo aos profissionais do Direito uma atuacio

dentro de modernas bases de gestao.

E cedi¢a a compreensdo de que o carater estratégico da PGM e
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da advocacia publica deste Municipio estdo na base de sustentagdo da totalidade das politicas

publicas, o que reclama constantes saltos de qualidade nas relagdes de gestdo dos 6rgdos juridicos
estatais. Além disso, as discussdes nacionais, regionais e locais sobre a reforma administrativa
passam, necessariamente, pela modernizacdo das estruturas juridicas da Administracdo, a fim de
que haja um enfrentamento conseqiiente dos desafios do Estado Democratico de Direito para uma

consecucao eficaz das politicas publicas.

Assim, confiando no elevado espirito republicano dessa Colenda
Camara de Vereadores e com o objetivo de oferecer resposta aos novos e crescentes desafios que a
descentralizacdo da Federagdao Brasileira promove inapelavelmente, surge este Projeto de Lei

Organica da PGM, nos moldes reclamados pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

A diretriz fundante da proposicdo ¢ o fortalecimento das
estruturas juridicas do Municipio, reservando a PGM, além de um regime juridico proprio, funcdes
institucionais e competéncias especificas. Ou seja, com o Projeto de Lei Complementar em questao,
pretende-se regrar e organizar, de modo amplo, a analise das questdes técnico-juridicas desta
Municipalidade, propiciando, inelutavelmente, significativo aumento na eficidcia das agdes
desenvolvidas, tanto na defesa judicial quanto na consultoria e assessoramento juridico no ambito

administrativo.

Sobreleva destacar que a nova organizacdo propiciara o
necessario aperfeigoamento técnico, com o estabelecimento de canais de discussdo integral e de

unifica¢@o de praxes administrativas.

Impende destacar que as discussdes nacionais acerca da
consolidagdo das carreiras técnico-juridicas, consubstanciadas nos projetos de Emendas
Constitucionais, em especial as de n.° 153/2003, 82/2007, 443/2009, 452/2009, 465/2010, ¢ a
proposta de Simula Vinculante n.° 18 demonstram, de modo conclusivo, o carater estruturante dos
profissionais da area do Direito para a Administracdo Publica. Nesse sentido, pois, vale registrar
que o Projeto de Lei que ora se submete a essa Camara se coaduna, integralmente, com as atuais

tendéncias legislativas.

As alteragdes constitucionais que se encontram em andamento e
os entendimentos juridicos que delas decorrem demonstram a impossibilidade de manutencdo das

carreiras tipicas de Estado, como sdo as juridicas por forca de comando constitucional, dentro de
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um unico quadro geral de todos os servidores, como hoje se mantém estruturado no Municipio de

Erechim. Se, por um lado, compreende-se a formulagdo de um conjunto de regras gerais, que devam
ser aplicadas uniformemente a todos os servidores publicos municipais, por outro, invidvel ndo
reconhecer as especificidades e peculiaridades das carreiras juridicas, que estdo a exigir, para a
propria melhoria das relagdes institucionais e da prestacao do servigo publico, uma individuagao de
tratamento. Assim, outra diretiva de central importancia do projeto ¢ o alinhamento entre as
carreiras juridicas do Municipio, de modo univoco, com as atribuigdes e demais dispositivos

pertinentes as carreiras tipicas de Estado.

Compete registrar que tal sistematica reflete as tendéncias
nacionais das carreiras juridicas dos entes federados em todas as suas esferas, com estabelecimento
de uma relacdo de equilibrio entre atribui¢des e obrigagdes, democracia e responsabilidade,
valorizacdo e deveres, objetivando, sempre, a melhoria de eficiéncia e eficacia na prestacao dos
servicos juridicos, e assim, tratamento condigno ao administrado e o aprimoramento da gestdao

publica.

Destacamos ainda, que os advogados publicos, em decorréncia
da dindmica nas multiplicagdes das ideias, leis e regulamentos, muitos deles inovadores, tém atuado
de forma a dar efetivagdo aos projetos politicos eleitos pelo Legislativo e decididos pelos
Governadores, buscando solugdes legais que atendem e protegem os gestores da administragdao

publica na concretizagdo de tais projetos.

E indubitavel que os advogados publicos operam sempre e
inexoravelmente na obtengdo de significativos acréscimos de valores ao erario: (a) na tarefa de
cobranca da divida ativa e ou das demais dividas e valores devidos ao Poder Publico, (b) na defesa
judicial ou extrajudicial que evita que o Ente Publico seja condenado a pagar valores, ou, ainda, (c)
naqueles casos que envolvem obrigagdes de fazer ou ndo fazer (hipoteses que, no setor publico,
podem afetar sensivelmente as agdes de planejamento e execucdo das politicas publicas e, nos casos
mais graves, sérias perdas or¢amentdrias), ou, por fim, (d) nos casos em que inevitavel a

condenacao, ha significativa diminui¢ao de valores a serem repetidos aos particulares.

\

A proposi¢ao, que ora se submete a consideracdo dos nobres
Vereadores, ¢ a culminancia de um projeto que pretende uma PGM para o futuro e que se pauta,

fundamentalmente, pela necessidade de superacdo do vezo burocratico e pelo convencimento de
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que a reforma administrativa esta condicionada a reforma na mentalidade dos agentes publicos.

Neste passo, o objetivo fundamental da proposicao ¢ a instalacdo
de um sistema municipal que seja legitimado pela competéncia e celeridade expressada pela
simplicidade dos processos produtivos, pelo desapego a burocracia despropositada. Ou seja, com o
instrumento da Lei Organica pretende-se construir uma instituicdo moderna e eficiente no
cumprimento do seu dever e, mormente, aparelhada para dar consecucdo as politicas publicas e

atender as demandas da cidade, partindo do 6rgao juridico central que ¢ a PGM.

E, nessa senda, ambiciona-se o estabelecimento de um sistema
que assegure perenemente neste Municipio os designios do Estado Democratico de Direito, a fim de
que sejam observados, com igual perenidade, os postulados da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade e eficiéncia, garantindo seguranga juridica ao Gestor.

Em sintese, a aprovagao do Projeto de Lei em questdo ensejara:

- o aperfeicoamento e organizacdo da Advocacia Publica, em
atencao a Lei Organica do Municipio e a Constitui¢ao da Republica;

- a criagdo de uma unica estrutura juridica, fortalecendo o
servigo publico municipal;

- a presenga da PGM em todas as Secretarias e Autarquias,
reduzindo sobremaneira o tempo de tramitagdo dos processos para o fim de executar com celeridade
as politicas publicas;

- facil movimentacdo dos Procuradores Municipais, o que
proporciona um servigo publico eficiente, agil e especializado;

- formulagdes de politicas publicas capazes de enfrentar os
problemas do Municipio, seja na estrutura¢ao urbana, no atendimento a saide, na educagdo, entre
outros;

- a estruturagdo da carreira auxilia no controle interno dos atos
da administragao publica;

- a solida estrutura juridica auxilia no debate do Municipio com
os demais entes federativos, proporcionando uma igualdade de discussdo nos debates do pacto
federativo, seja no que se refere a reparticdo do bolo tributario ou mesmo na busca de recursos para
implementagdo das politicas necessarias a populagao;

- estruturacdo de politicas de Estado e nao politicas de governo,
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garantindo a continuidade das ac¢des em prol da sociedade, independentemente das sucessdes

administrativas.

Outrossim, informamos que, em cumprimento ao Art. 16 da Lei
Complementar n.® 101/2000 — Lei da Responsabilidade Fiscal — estamos encaminhando, em anexo,
o Impacto Orgamentario-Financeiro correspondente a despesa originada pelo presente Projeto de

Lei.

Portanto, forte nas consideracoes acima alinhadas, e, nas
palavras de Konrad Hesse, com vontade de Constituicdo, apresenta-se este Projeto de Lei que
institui a Lei Organica da PGM, com a convicg¢do de que estabelecerda um devir de exceléncia para a

prestagdo de seus servicos juridicos neste Municipio.

Prefeitura Municipal de Erechim/RS, 11 de novembro de 2015.

Paulo Alfredo Polis
Prefeito Municipal
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