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Missao do Municipio

Contribuir para o desenvolvimento social, cultural e econdmico do Municipio, promovendo a valorizagao

do ser humano e sua harmonia com o meio ambiente, visando a qualidade de vida da comunidade.

Visao

Ser uma gestao que busca a sustentabilidade do Municipio e a exceléncia na prestagdo de servigos a

comunidade.

Valores

Etica
Incluséo
Integracao
Participacao
Responsabilidade
Valorizagdo do Ser Humano

Cuidado com o Meio Ambiente
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MENSAGEM

Exmo. Sr.

Vereador Sérgio Alves Bento

M.D. Presidente da Camara de Vereadores
Erechim — RS.

Tenho a honra de dirigi-me a essa nobre Casa Legislativa, na forma da legislacdo em
vigor, para submeter a deliberacdo de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei N° 160, DE 29 DE outubro DE
2014, que “ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIiPIO DE ERECHIM, ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL, PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015".

A proposta da Lei Orgcamentaria Anual, para o exercicio de 2015, cumpre os objetivos do
Plano Plurianual — PPA, levando em consideragéo os eixos que compdem o planejamento estratégico da

administragdo municipal.

Amparado nas prioridades, metas e estratégias definidas na LDO 2015, foi possivel o
aprimoramento da pega orgamentaria para compatibilizar a eficientizagado da receita prevista para o ano
que vem, com vistas a assegurar a maximizacao da aplicagdo dos recursos de forma qualificada, para

fazer face aos gastos fundamentais para a melhoria do atendimento a populagéo.

Desde 2009, a Administragdo Municipal procurou inovar para melhorar a vida das
pessoas. A elaboracdo das pegas orgamentarias tem como centro um novo modo de Administracao
Publica, com respeito aos valores constitucionais e voltado ao exercicio da cidadania plena, com
atendimento das demandas sociais apontadas diretamente pela populagdo. Ou seja, a democracia
participativa esta no centro politico dessa gestao, que estabelece uma forma de relagcéo entre governo e

cidadaos caracterizada pelo dialogo, pela transparéncia e pelo respeito.

Erechim cresce cada vez mais em todas as areas e isso se deve, principalmente, a uma
comunidade que confiou e acredita neste governo. Os desafios ndo sao pequenos, mas através de uma
gestao voltada ao planejamento integrado e no compromisso de uma politica fiscal justa e com equilibrio
das contas publicas faremos com que nosso Municipio se desenvolva mais a cada dia, o preparando

para o seu centenario.

O Orcamento do Municipio de Erechim-RS, para o EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015,
estima a RECEITA em R$ 216.000.000,00 (duzentos e dezesseis milhdes de reais) e fixa a DESPESA
em R$ 213.900.000,00 (duzentos e treze milhdes e novecentos mil reais), contando com a Reserva de

Contingéncia no valor de R$ 2.100.000,00 (dois milhdes e cem mil reais).



Convém registrar que as areas de Educacdo, Saude e Assisténcia Social estdo
contempladas com o montante de R$ 104.700.000,00 (cento e quatro milhdes de reais), que representa

48,5% do total da receita estimada.

Através do planejamento estratégico e integrado, focado na construgdo de uma cidade
promissora, igualitaria, com raizes sociais, econémicas, humanas e garantindo a democratizagcdo de
oportunidades e com ampla participagdo popular, Erechim se consolida no cenario local, regional e
nacional. Visando o desenvolvimento do Municipio sera focado como pilar central da administracédo a
captacdo de recursos, afim de viabilizar parcerias com o Governo Federal e Estadual, por meio de

projetos.

A apreciagao deste Projeto, certamente contara com a brilhante contribuicdo dos ilustres
membros dessa Casa, que tanto tem colaborado com a nossa administracdo no aperfeicoamento do

planejamento orgamentario, possibilitando que ERECHIM continue crescendo e se desenvolvendo.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia e, por seu intermédio, aos seus ilustres

pares, a expressao do meu elevado apreco e distinta consideragao.

Paulo Alfredo Polis,
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 160, DE 30 DE OUTUBRO
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Projeto de Lei N° 160, DE 30 DE OUTUBRO DE 2014.

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA
DO MUNICIPIO DE ERECHIM, ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL, PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015.

PAULO ALFREDO POLIS, Prefeito Municipal de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso de atribuicbes conferidas pela Lei do Municipio.

FACO SABER, que o Poder legislativo Municipal aprovou, € eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° — O Orgamento do Municipio de Erechim-RS, para o EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015,
discriminado nos anexos integrantes a esta Lei, estima a RECEITA em R$ 216.000.000,00
(duzentos e dezesseis milhdes de reais) e fixa a DESPESA em R$ 213.900.000,00 (duzentos e
treze milhGes e novecentos mil reais), contando com a Reserva de Contingéncia no valor de R$
2.100.000,00 (dois milhdes e cem mil reais).

Art. 2° — A Receita sera arrecadada em conformidade com a Legislacdo em vigor, obedecendo a
especificagdo constante do Anexo 2 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e suas
alteracdes, de acordo com o seguinte desdobramento:

1.0.0.0.00.00.00.00 — RECEITAS CORRENTES

1.1.0.0.00.00.00.00 - Receita Tributaria.........cccecoeeieieiiieiiieeieeee. 62.811.000,00
1.2.0.0.00.00.00.00 - | Receita de Contribuigles............cccvveeeeeeeriennnns 4.800.000,00
1.3.0.0.00.00.00.00 - | Receita Patrimonial............cccceceeiiireniirieene 2.000.000,00
1.4.0.0.00.00.00.00 - | Receita Agropecuaria..........ccccceeeeeeeeeeeesseeeennnnn 1.000,00
1.6.0.0.00.00.00.00 - | Receita de Servigos..........ccceeeeeeeeeeeieecieeeeeeennn. 1.450.000,00
1.7.0.0.00.00.00.00 - Transferéncias Correntes..........cc.cceevvveenneene. 150.088.000,00
1.9.0.0.00.00.00.00 - Outras Receitas Correntes...........cccccevvuveeenne 6.067.500,00

SUBTOTAL ..ottt 227.217.500,00

MENOS:

9.1.0.0.00.00.00.00 - Dedugtes da Receita Corrente....................... - 22.267.500,00

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES ......... 204.950.000,00

2.0.0.0.00.00.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL

2.2.0.0.00.00.00.00 - | Alienagaode Bens .........cccceveveiiiiiiiiiiiiiieeee, 0,00
2.3.0.0.00.00.00.00 - | Amortizacao de Empréstimos............ccccvveeen... 1.050.000,00
2.4.0.0.00.00.00.00 - Transferéncias de Capital........ccccceeeeeicureeennn... 10.000.000,00
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL .......... 11.050.000,00
TOTAL GERAL i, 216.000.000,00




Art. 3° — A Despesa sera realizada de acordo com a discriminagédo constante nos Anexos a presente Lei,
segundo os Orgdos, Unidades Orgamentarias, Fungdes, Subfungbes, Programas,
Projetos/Atividades, Categorias Econémicas, Objetos de Despesa, A¢des Prioritarias e Metas,
obedecendo o seguinte desdobramento:

1. DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

3.0.0.0.00.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.1.0.0.00.00.00.00 - Pessoal e Encargos SoCiais ...........cceeeeruveeennnne. 116.672.300,00
3.2.0.0.00.00.00.00 - Juros e Encargos da Divida .........ccccceeeveeeeenenen. 18.000,00
3.3.0.0.00.00.00.00 - | Outras Despesas Correntes ......cccccceeeeuveeeeeeeennnne 73.859.000,00

TOTAL i 190.549.300,00

4.0.0.0.00.00.00.00 - DESPESAS DE CAPITAL

4.4.0.0.00.00.00.00 - | INveStiMENtOS. .....ccueeiieieiee e 23.210.700,00
4.5.0.0.00.00.00.00 - | Inversdes FiNanceiras. .........cccceevvvveeeinieeeenineeeenns 40.000,00
4.6.0.0.00.00.00.00 - | Amortizag&o da Divida .......cccccceeiieiiieiiieeeee 100.000,00
TOTAL e 23.350.700,00

TOTAL GERAL DA DESPESA .....cccoiiiiiiieeeee 213.900.000,00

RESERVA DE CONTINGENCIA...........ccccceveee.. 2.100.000,00

TOTAL GERAL e, 216.000.000,00

2. DESPESA SEGUNDO AS FUNGCOES DE GOVERNO

01 - LEGISLATIVA. .. e 8.300.000,00
04 - ADMINISTRAGAO ..ottt 46.819.000,00
06 - SEGURANGA PUBLICA ..ot 431.000,00
08 - ASSISTENCIA SOCIAL ...t 6.191.000,00
09 - PREVIDENCIA SOCIAL .....ooviiiirieieisieie i 2.450.000,00
10 = SAUDE ..ottt 37.500.000,00
12 = EDUCAGAO ..ottt 59.000.000,00
13 - CULTURA e 3.691.000,00
14 - DIREITOS DA CIDADANIA... ..o 354.000,00
15 - T URBANISMO ... 18.594.000,00
16 = HABITAGAO ..ottt 2.390.000,00
17 - | SANEAMENTO ..o 1.640.000,00
18 - GESTAO AMBIENTAL ....ooimiiiieiriiiieieeeie s 3.352.000,00
20 - AGRICULTURA L. e 3.579.000,00
22 = [ INDUSTRIA ..ottt 2.017.000,00
23 - COMERCIO E SERVIGOS .....ocooviiiecieieieieeeeeeie e 883.000,00
26 - TRANSPORTE .....oiiiiiieece s 11.045.000,00
27 - DESPORTO E LAZER ... 1.526.000,00




28 - ENCARGOS ESPECIAIS ... 4.138.000,00
TOTAL i, 213.900.000,00

RESERVA DE CONTINGENCIA..........ccccceeveierrennnnn. 2.100.000,00

TOTAL GERAL i 216.000.000,00

3. DESPESA POR ORGAOS DA ADMINISTRAGAO

PODER LEGISLATIVO:

'01- CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES.........ooo oo 8.300.000,00
PODER EXECUTIVO:

02 - GABINETE DO PREFEITO ..o 3.850.000,00
03- SECRETARIA MUN. DE COORDENAGAO E PLANEJAMENTO.. 8.200.000,00
04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO .......ccccevenee. 7.100.000,00
05- SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA .......cocooovveeeeeeeeeneeenen. 4.900.000,00
06 - SECR. MUN. DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO ................ 5.100.000,00
07 - SECR. MUN. DE AGRICULTURA, ABAST. E SEG. ALIMENTAR. 5.900.000,00
08 - SECRETARIA MUN. DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO ...... 6.100.000,00
09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ......c.cooveveeeeeeeeeeneeene 37.500.000,00
10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA .......cccooovvivieeeercnean. 8.200.000,00
11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO .......ccocovovveeeeenne. 59.000.000,00
12 -  SECR. MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E HABITACAO ........ 30.700.000,00
13- SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE..........cccccoevvn..... 12.000.000,00
14 - SECR. MUN. DE SEGURANGCA PUBLICA E PROT. SOCIAL ...... 6.600.000,00
15- SECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL.........coooveeeereerrenenn. 2.700.000,00
16 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO........c.cooveereeeeeeeeeen. 7.180.000,00
17 - AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS PUBLICOS 570.000.00
MUNICIPAIS DE ERECHIM........oivveueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenns S
TOTALoceeeeeeeeeeeeee. 213.900.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA.........cc.ccoovveeeerennn. 2.100.000,00
TOTAL GERAL oo 216.000.000,00

Art. 4° — O Poder Executivo é autorizado a tomar medidas para ajustar os Dispéndios ao efetivo
comportamento da Receita.

Art. 5° — O Poder Executivo é autorizado a proceder, em qualquer época do Exercicio, a abertura de

Créditos Suplementares até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do total da Receita
Estimada, reduzindo Dotagdes Disponiveis, ou utilizando outros recursos legalmente previstos.
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Art.

Art.

Art

Art

Art.

Art.

Art.

§ Unico — A autorizagdo contida neste Artigo ndo se onera, quando a suplementagdo se
destinar ao atendimento de despesas relativas a Pessoal e Encargos Sociais.

6° — Fica autorizada a realizacdo de Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita, até o limite

de 15% (quinze por cento) do total da Receita Estimada, obedecidas as normas da Legislagao
pertinente e oferecendo as garantias usuais necessarias.

7° — Os Projetos e Atividades que correspondem a Receitas a eles vinculadas, ficam

automaticamente suplementados, pelo valor do excesso de arrecadagao sobre a previsao inicial
da Receita.

. 8° — A utilizagdo das dotagbes com origem de recursos provenientes de transferéncias voluntarias e

operagdes de crédito fica limitada aos efetivos recursos assegurados, nos termos do art. 13 da
Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2015.

. 9° — Ficam automaticamente atualizados, com base nos valores desta Lei, 0 montante previsto para

receitas, despesas, resultado primario e resultado nominal previstos nos demonstrativos
referidos nos incisos | e lll, § 2°, do art. 1° da Lei Municipal n° 5.704/2014, que dispde sobre as
diretrizes orgamentarias para o exercicio financeiros de 2015.

10° — Faz parte desta Lei, como Anexo Xll, o Orgamento Crianga — OCA, que compreende as agoes

prioritarias e fungdes governamentais voltadas a promocdo de vida saudavel, acesso a
educacéao de qualidade, promogao de direitos e protegéo integral da crianga e do adolescente.

11° — A presente LOA sera divulgada através do portal eletrénico do Poder Executivo.

12° — A presente Lei entra em vigor em 01 de janeiro de 2015, revogadas as disposicdes em

contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM — RS, em 30 de outubro de 2014.

Paulo Alfredo Polis,
Prefeito Municipal
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DIRETRIZES E BASES DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL - LOA 2015
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O planejamento € um processo continuo que fundamenta, antecede e acompanha a
elaboragdo orgamentaria. Visa criar as condicbes necessarias para o atingimento das metas
indispensaveis a consecucgéo dos objetivos.

No setor publico, o instrumento mais importante aplicado na busca por €ficiéncia é o
processo integrado de planejamento e or¢camento. Nele, o Plano Plurianual (PPA), que organiza a
atuacao governamental em programas, € um dos instrumentos estabelecidos pela Constituicdo Federal,
ao lado da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA) e tem o propésito de
inserir na administragao publica a orientagdo do gasto para resultados na sociedade.

A Portaria no 42, de abril de 1999, editada pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestédo trouxe novas e mais simples normas para a classificagdo das contas publicas. Esse modelo
estabeleceu a organizacédo de programas e agbes em torno da solugédo de problemas ou atendimento de
demandas especificas da sociedade, com estruturas idénticas no Plano e nos Orcamentos. Assim os
programas sao desdobramentos das fun¢des basicas.

A proposta de elaboragéo da Lei Orgcamentaria Anual esta inserida no ciclo orgamentario,
também chamado de ciclo integrado de planejamento e orgamento, tornando-se um processo dindmico e
continuo, com varias etapas articuladas entre si. E papel da LOA ajustar as agdes de governo explicitas
na LDO e previstas no PPA ..

Segue a ilustragao correspondente ao Ciclo do Planejamento governamental.

Apresenta diretrizes, objetivos e metas

+—>

Prevé os recursos para sua execucio Explicita metas e as prioridades para cada ano

13



, ANEXO |
GRAFICO DA ELEVAGAO DA RECEITA

EVOLUCAO DA RECEITA
R$ 250 000.000,00 - 2009 a 2015 -

R$ 216.000.000,00

195.000.000,00
R% 200.000.000,00 RS

R$ 177.557 898,89
R$ 160.935.178,20
RS 150.000.000,00 R$ 139566 311 48
R$ 122.912 430,69 mReceita
R$ 103.871 616,57 i
RS 100.000.000,00 " Crsemente
R$ 50.000.000.,00
18,33
6.6 13,55 15,31 10,32 [l 52 10,76
R$ 0,00

2009 2010 2011 2012 2013 204 205
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QUADRO COMPARATIVO DA RECEITA

(ART. 2°, ITEM I1I, LETRAS A, B e C — LEI 4.320)

ARRECADADA ESTIMADA
FONTES 2011 2012 2013 2014 2015
R$ R$ R$ R$ R$
RECEITAS CORRENTES 150.106.279,91 168.865.344,79 187.568.004,86 216.176.000,00  226.472.000,00
RECEITA TRIBUTARIA 31.481.833,57  34.786.510,30 45.252.922,03  56.916.000,00  62.066.000,00
Impostos 29.932.723,57  32.743.250,16  38.207.922,29  48.000.000,00  52.640.000,00
Taxas 1.547.038,40  2.043.260,14  7.044.999,74  8.915.000,00 9.425.000,00
Contribuicao de Melhoria 2.071,60 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 3.524.997,76  3.790.284,13  4.065.599,25  4.500.000,00 4.800.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 1.523.701,13 907.28542  1.092.139,22  2.180.000,00 2.000.000,00
RECEITA AGROPECUARIA 6.905,03 14.433,61 0,00 10.000,00 1.000,00
RECEITA DE SERVICOS 4.218.894,15  5124.88596  1.242.438,67  1.400.000,00 1.450.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES = 104.627.605,62 114.274.132,33 129.995.933,40 145.379.000,00  150.088.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES =~ 4.722.342,65  9.967.813,04  5918.972,29  5.791.000,00 6.067.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 4.605.728,73  7.723.747,16  7.603.600,06  9.110.000,00  11.050.000,00
OPERAQOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 3.652,37 0,00 341.745,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 1.081.634,60  1.173.120,79  1.058.801,44  1.110.000,00 1.050.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.520.441,76  6.550.626,37  6.203.053,62  8.000.000,00  10.000.000,00
CONTAS REDUTORAS 15.145.697,16  -15.653.913,75 -17.613.706,03 -21.286.000,00  -21.522.000,00
TOTAIS oo 139.566.311,48  160.935.178,20 177.557.898,89 204.000.000,00  216.000.000,00
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QUADRO COMPARATIVO DA DESPESA

(ART. 2°, ITEM III, LETRAS D, E e F — LEI 4320)

REALIZADA

AUTORIZADA

(’)RGAOS DO GOVERNO E 2011 2012 2013 2014 2015
DA ADMINISTRAGAO R$ R$ R$ R$ R$
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES 3.113.261,74 3.849.894,56 5.529.057,65 8.300.000,00 8.300.000,00
GABINETE DO PREFEITO 7.910.408,49 7.716.170,19 4.840.173,95 3.700.000,00 3.850.000,00
SECR.MUN.DE COORD.E PLANEJAMENTO 648.048,87 1.204.665,34 5.927.448,08 8.000.000,00 8.200.000,00
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAQAO 5.039.623,25 5.580.891,09 5.960.754,56 6.900.000,00 7.100.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 3.023.242,62 3.418.094,81 3.615.445,67 4.800.000,00 4.900.000,00
SECR.MUN.DE DESENVOLV.ECONOMICO 3.245.503,22 4.280.133,00 5.316.042,74 5.000.000,00 5.100.000,00
SECR.MUN.DE AGRIC.ABAST. E SEG.ALIM. 4.704.090,76 4.625.302,27 4.274.513,65 5.700.000,00 5.900.000,00
SECR.MUN.DE CULTURA,ESP.E TURISMO 4.374.896,37 3.842.794,55 5.342.879,40 5.500.000,00 6.100.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 30.972.206,77 39.124.175,05 39.624.369,36  36.300.000,00 37.500.000,00
SECRETARIA MUN. DE CIDADANIA 5.377.072,19 6.179.519,36 7.848.827,64 7.950.000,00 8.200.000,00

SECRETARIA MUN. DE EDUCAGCAO

35.828.084,72

41.899.227,59

47.768.966,13

51.500.000,00

59.000.000,00

SECR.MUN.DE OBRAS PUBLICAS E HAB. 20.448.705,05 ~ 18.961.307,51 | 22.334.756,57  30.500.000,00 30.700.000,00
SECRETARIA MUN. DE MEIO AMBIENTE 7.230.083,07 9.135.757,24 8.305.816,47  11.700.000,00 12.000.000,00
SECR.MUN.DE SEG.PUBL.E PROT.SOCIAL 3.393.777,03 4.469.306,35 4.573.349,90 6.400.000,00 6.600.000,00
SECR.MUN. DE COMUNICAGAO SOCIAL 0,00 0,00 800.417,47 2.600.000,00 2.700.000,00
ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 6.491.793,48 6.541.255,56 6.276.049,50 6.700.000,00 7.180.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 1.950.000,00 2.100.000,00
AG.REGUL. DOS SERV.PUB.MUN.DE ERE 0,00 0,00 269.399,20 500.000,00 570.000,00

TOTAIS 141.800.797,63 | 160.828.494,47  178.608.267,94 | 204.000.000,00  216.000.000,00
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DEMONSTRAGAO DA RECEITA E DESPESA
SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
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DEMONSTRACAO

|PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

RECEITA

RECEITAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA
RECEITA DE CONTRIBUICOES
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
DEDUGOES DA RECEITA CORRENTE
TOTAL
SUPERAVIT DO ORGAMENTO CORRENTE
RECEITAS DE CAPITAL
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Sub-Total

TOTAL

RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CAPITAL

Deducbes da Receita Corrente

TOTAL

8T

DA

RECEITA E

DESPESA SEGUNDO

Exercicio de 2015

R$ | R$

| 62.805.000,00 |

AS

Data de Emisséo 16/10/2014

DESPESA

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

SUPERAVIT DO ORGAMENTO CORRENTE
TOTAL

DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZACAO DA DIVIDA

Sub-Total
RESERVA DE CONTINGENCIA
TOTAL

Resumo

| 4.800.000,00 |
| 2.006.000,00 I
| 1.000,00 |
| 1.450.000,00 I
| 150.088.000,00 I
| 6.067.500,00 |
| (22.267.500,00) |
| | 204.950.000,00
| 14.400.700,00 |
| |
| 1.050.000,00 |
| 10.000.000,00 |
| | 11.050.000,00
| |
| | 25.450.700,00
227.217.500,00
11.050.000,00
(22.267.500,00)
216.000.000,00

DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL

Reserva de Contingéncia

TOTAL

Anexo

CATEGORIASOEROMICAS

- 01 [

R$ | R$

I 116.672.300,00 |

| 18.000,00 |
| 73.859.000,00 |
|
|
|
|
I 14.400.700,00 |
| 204.950.000,00 |
|
|
23.210.700,00 | |
40.000,00 |
100.000,00 |
| 23.350.700,00 |
| | 2.100.000,00
| 25.450.700,00 |
————————— |
————————— |
190.549.300,00 |
23.350.700,00 |
213.900.000,00 |
210000000 |
216.000.000,00 |



LEGISLACAO DA RECEITA
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1.3.1.1.00.00.00.00.00
1.3.2.0.00.00.00.00.00
1.3.2.2.00.00.00.00.00
1.3.2.5.00.00.00.00.00

1.3.3.0.00.00.00.00.00
1.3.3.3.01.00.00.00.00

1.4.0.0.00.00.00.00.00
1.4.2.0.00.00.00.00.00

1.6.0.0.00.00.00.00.00
1.6.0.0.04.00.00.00.00
1.6.0.0.05.10.00.00.00
1.6.0.0.13.00.00.00.00
1.6.0.0.16.00.00.00.00
1.6.0.0.19.00.00.00.00
1.6.0.0.99.00.01.00.00
1.6.0.0.99.00.06.00.00
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.00.00.00.00.00
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.01.00.00.00.00
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.01.05.00.00.00

_\4_\4_\00

ESPECIFICACOES

RECEITAS CORRENTES

RECEITA TRIBUTARIA

IMPOSTOS

IMPOSTO SOBRE O PATRIMONIO E A RENDA

Imposto s/a Propriedade Predial e Territorial Urbana—IPTU
Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
Imposto de Renda Retido na Fonte

Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos” de Bens

Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis — ITBI

IMPOSTO SOBRE A PRODUGAO E A CIRCULAGAO

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS

TAXAS

Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia

Taxa de Fiscalizagao Sanitaria

Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental

Taxa de Licenga p/Func.Estab.Coml., Ind. e Prest. Serv.
Taxa de Utilizagao Area de Dominio Publico

Taxa de Aprovagao de Projetos de Construgao Civil

TAXAS PELA PRESTAGCAO DE SERVICOS
Emolumentos e Custas Processuais Administrativas
Taxas de Servigos Cadastrais

Taxa de Cemitério

Taxa de Limpeza Publica

OUTRAS TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS
Taxa de Emissao de Certiddes
Vistorias Bombeiros — FUNREBOM

CONTRIBUIGAO DE MELHORIA

RECEITA DE CONTRIBUICOES
Contribuigéo para o Custeio de lluminacao Publica

RECEITA PATRIMONIAL

RECEITAS IMOBILIARIAS

Aluguéis de Imdveis Publicos

RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS
Dividendos

Remuneragao de Depésitos Bancarios

RECEITA DE CONCESSOES E PERMISSC)[ES
Receita de Conc. de Direito Real de Uso de Area Publica

RECEITA AGROPECUARIA
Receita da Produgao de Animal e Derivados

RECEITA DE SERVICOS

Servigos de Comunicagdes

Servigos Ambulatoriais

Servigos Administrativos

Servigos Educacionais

Servigos Recreativos e Culturais

Servigos de Maquinas, Caminhdes e Patrulhas Agricolas
Outros Servigos Diversos

TRANSFERENCIAS CORRENTES

TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS DA UNIAO

PARTICIPACAO NA RECEITA DA UNIAO

Cota-Parte do FPM-Fundo de Participacao dos Municipios
Cota-Extra do FPM (Emenda Constitucional n® 55/2007)

Cota-Parte do Imposto s/a Propriedade Territorial Rural - ITR

LEGISLAGAO

- Constituicdo Federal, Art. 156, Inciso I.
- Lei Municipal n°4. 856/2010 e suas alteragdes.
- Constituigdo Federal, Art. 158, Inciso I.
- Constituicao Federal, Art. 158, Inciso I.
- Constituicao Federal, Art. 156, Inciso .
- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteragdes.

- Constituigao Federal, Art. 156, Inciso IlI.
- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteragdes.

- Constituicao Federal, Art. 145.

- Constituicao Federal, Art. 145, Inciso .

- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteragdes.
- Lei Municipal n°3.932/2005 e suas alteragdes.
- Lei Municipal n°4.8 56/2010 e suas alteragdes.
- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteragoes.
- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteragdes.

- Constituicao Federal, Art. 145, Inciso Il

- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteragoes.
- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteragdes.
- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteracoes.
- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteragdes.

- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas al teragdes.
- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteracoes.
- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteragdes.

- Constituicao Federal, Art. 145, Inciso Il1.
- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteracoes.

- Constituigao Federal, Art. 149-A.
- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteragdes.

- Legislagao pertinente.
- Legislagéo pertinente.
- Legislagao pertinente.
- Legislagao pertinente.

- Lei Municipal n°5.68 9/2014 e suas alteragdes.
- Legislagéo pertinente.

- Legislagao pertinente.

- Lei Orgénica da Previdéncia n° 8.080/90.

- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteragdes.
- Lei Municipal n° 4.093/2006 e suas alteragdes.
- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteragoe s.
- Lei Municipal n° 3.947/2006 e suas alteragdes.
- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteragdes.

- Constituicado Federal, Art. 159, Inciso I.
- Constituigdo Federal, Art. 159, Inciso I.
- Constituicdo Federal, Art. 158, Inciso Il
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LEGISLACAO DA RECEITA

ESPECIFICACOES LEGISLACAO
1.7.2.1.22.00.00.00.00 TRANSF.DA COMP.FINANC.PELA EXP. DE REC. NAT.
1.7.2.1.22.20.00.00.00  Cota-parte Complementar Financ.Recursos Minerais - CFEM - Constituicdo Federal, Art. 20, § 1°.
1.7.2.1.22.70.00.00.00  Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP - Lei Federal n°® 9.478 e alteragdes.
1.7.2.1.33.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS
1.7.2.1.33.00.01.01.01  PAB Fixo - Legislagéo pertinente.
1.7.2.1.33.00.01.02.01 ESF — Programa de Saude da Familia - Legislagao pertinente.
1.7.2.1.33.00.01.02.02  ACS - Programa Agente Comunitario de Saude - Legislagéo pertinente.
1.7.2.1.33.00.01.02.03  Saude Bucal Unido - Legislagao pertinente.
1.7.2.1.33.00.01.02.04 PMAQ - Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade - Legislagéo pertinente.
1.7.2.1.33.00.02.01.01 CEREST - Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador - Legislagéo pertinente.
1.7.2.1.33.00.02.01.02  SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia - Legislagéo pertinente.
1.7.2.1.33.00.03.01.01  Teto Financeiro de Vigilancia em Saude — TFVS - Legislagao pertinente.
1.7.2.1.33.00.03.01.02 DST/AIDS — PAM — Plano de Agdes e Metas - Legislagéo pertinente.
1.7.2.1.33.00.03.03.01  Agdes Estruturantes de Vigilancia Sanitaria - Legislagao pertinente.
1.7.2.1.33.00.04.01.01  Programa Farmacia Popular - Legislagéo pertinente.
1.7.2.1.33.00.04.02.01  Assisténcia Farmacia Basica - Legislagao pertinente.
1.7.2.1.34.00.00.00.00 TRANSF.REC. FUNDO NAC.ASSIST.SOCIAL-FNAS
1.7.2.1.34.00.01.01.00  IGD-PBF - indice Gestéo Descent. Programa Bolsa Familia - Legislag&o pertinente.
1.7.2.1.34.00.01.02.00  PBF — Piso Basico Fixo - Legislagao pertinente.
1.7.2.1.34.00.01.04.00 IGD — FMAS — SUAS - Legislagéo pertinente.
1.7.2.1.34.00.01.05.00 ACESUAS - Legislagao pertinente.
1.7.2.1.34.00.01.06.00 SCFV — Servigo de Convivéncia e Fortal. De Vinculos
1.7.2.1.34.00.02.04.00 PAC 1 - Piso de Alta Complexidade - Legislagao pertinente.
1.7.2.1.34.00.02.05.00 PTMC - Piso de Transigdo de Média Complexidade - Legislagéo pertinente.
1.7.2.1.34.00.02.06.00 PFMC - Piso Fixo de Média Complexidade - Legislagao pertinente.
1.7.2.1.34.00.02.07.00 PFMC-MSE - Legislagéo pertinente.
1.7.2.1.35.00.00.00.00 TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FNDE
1.7.2.1.35.01.00.00.00  Transferéncia do Salario Educagéo - Legislagao pertinente.
1.7.2.1.35.03.01.00.00  PNAE — Programa Nacional de Alimentagéo Escolar - Legislagéo pertinente.
1.7.2.1.35.04.00.00.00 PNATE — Programa Nacional de Transporte Escolar - Legislagéo pertinente.
1.7.2.1.36.00.00.00.00  Transf. Financeira do ICMS Desoneragéo — Lei 87/96 - Lei Compl. Federal n° 87/96 e suas alteracoes.
1.7.2.2.01.00.00.00.00 PARTICIPAGAO NA RECEITA DO ESTADO
1.7.2.2.01.01.00.00.00 Cota-Parte do ICMS - Constituicao Federal, Art. 158, Inciso IV.
1.7.2.2.01.02.00.00.00 Cota-Parte do IPVA - Constituigao Estadual, Art. 158, Inciso lIl.
1.7.2.2.01.04.00.00.00  Cota-Parte do IPI s/Exportacéo - Constituicao Federal, Art. 159, Inciso II.
1.7.2.2.01.13.00.00.00 Cota-Parte CIDE—Contrib. Intervengdo Dominio Econémico - Lei Federal n® 10.336/01 e suas alteragdes.
1.7.2.2.01.99.01.00.00  Cota-Parte do Antigo ITCD - CF/67 - Legislagao pertinente.
1.7.2.2.22.00.00.00.00 TRANSF.COTA-PARTE DA COMP.FIN.PROD.PETROL. - Lei Federal n° 7.990/89 e suas alteragdes.
1.7.2.2.33.00.00.00.00 TRANSF.REC. ESTADO PARA O PROGRAMA SAUDE
1.7.2.2.33.00.03.00.00  Programa Farmacia Basica - Legislagéo pertinente.
1.7.2.2.33.00.13.00.00  PSF — Programa Saude da Familia - Legislagao pertinente.
1.7.2.2.33.00.14.00.00  PIM — Primeira Infancia Melhor - Legislagéo pertinente.
1.7.2.2.33.00.16.00.00  Incentivo Atengéo Basica - Legislagéo pertinente.
1.7.2.2.33.00.99.01.00 Centro Referéncia em Saude do Trabalhador - Legislagéo pertinente.
1.7.2.2.33.00.99.03.00  Programa Salvar — SAMU - Legislagao pertinente.
1.7.2.4.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS
1.7.2.4.01.00.00.00.00 Transferéncias Recursos do FUNDEB - Lei Federal n°® 11.494/2007 e suas alteragdes.
1.7.3.0.00.00.00.00.00  Transferéncias de Instituigbes Privadas - Legislagéo pertinente.

1.7.5.0.00.00.00.00.00  Transferéncias de Pessoas - Legislagéo pertinente.




LEGISLACAO DA RECEITA
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ESPECIFICACOES
TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DO
DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES
Transporte Escolar Ensino Médio - Convénios.
Transporte Escolar Ensino Fundamental - Convénios.
FMGC — Fundo Municipal de Gestdo Compartilhada — Corsan - Convénios.
Transferéncias da Corsan para a Manutengdo da AGER

LEGISLAGAO

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

Multas e Juros de Mora

Multas e Juros de Mora dos Tributos

Multas e Juros de Mora da Divida Ativa dos Tributos
Multas e Juros de Mora Divida Ativa Outras Receitas

- Lei Municipal n°5.310/201 3 e suas alteragoes.

- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas altera ¢oes.
- Lei Municipal n°4.856/20 10 e suas alteracdes.
- Lei Municipal n°4.856/20 10 e suas alteragoes.

Multas e Juros de Mora da Divida Ativa de Outras Receitas

MULTAS DE OUTRAS ORIGENS

Multas Previstas na Legislagdo Sanitaria
Multas Previstas na Legislagéo de Transito
Multas e Juros Previstos em Contrato
Multas por Danos ao Meio Ambiente
Multas por Autos de Infragédo

Outras Multas

INDENIZACOES E RESTITUICOES
Outras Indenizagdes

OUTRAS RESTITUICOES

Restituigbes determinadas pelo TCE
Programa Troca-Troca

Restituigéo pelo Pagamento Indevido
Restituicdo Vale Transporte

Restituigéo para Servidores Infragao Transito
Restituicdes Diversas

Ressarcimento Auxilio Educacional
Restituicdo de Vale Alimentacao

RECEITA DA DiVIDA ATIVA
Receita da Divida Ativa Tributaria
Receita da Divida Ativa Nao Tributaria

RECEITAS DIVERSAS
Receita de Onus de Sucumbéncia de A¢des Judiciais

OUTRAS RECEITAS

Outras Receitas Diversas

FAACE - Fundo de Apoio as Artes e a Cultura de Erechim
Receitas Junta Comercial

RECEITAS DE CAPITAL

AMORTIZACAO DE FINANCIAMENTOS DIVERSOS
Amortizacdo Terrenos Area Industrial

Amortizagao Loteamentos Habitacionais

Amortizagédo Financ. Habitacionais Caixa Econémica Federal

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Outras Transferéncias da Unido

DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE

DEDUCAO DA RECEITA

Deducgéo do IPTU

Dedugéo do ITBI

Deducéo do ISSQN

Dedugéo das Taxas Pelo Exercicio do Poder de Policia
Dedugéo das Taxas Pela Prestacéo de Servicos
DEDUGCAO DA RECEITA DE TRANSF. CORRENTES
Deducéo da Rec. p/ Formagéao do FUNDEB — Uniao
Dedugéo da Rec. p/ Formagao do FUNDEB — Estado

DEDUCAO DAS OUTRAS RECEITAS
Dedugéo das Outras Receitas

- Lei Municipal n°4. 856/2010 e suas alteracgdes.

- Legislagao pertinente.
- Legislagao pertinente.
- Legislagao pertinente.
- Legislagéo pertinente.
- Legislagao pertinente.
- Legislagao pertinente.
- Legislagao pertinente.

- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alteragdes.

- Legislagao pertinente.
- Legislagéo pertinente.
- Legislagao pertinente.
- Legislagéo pertinente.
- Legislagao pertinente.
- Legislagéo pertinente.
- Legislagao pertinente.
- Legislagao pertinente.

- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alterac des.
- Lei Municipal n°4.856/2010 e suas alt eragoes.

- Legislagao pertinente.

- Legislagéo pertinente.
- Legislagao pertinente.
- Legislagéo pertinente.

- Legislagéo pertinente.
- Legislagao pertinente.
- Legislagéo pertinente.

- Convénios.

- Legislagao pertinente.
- Legislagéo pertinente.
- Legislagao pertinente.
- Legislagéo pertinente.
- Legislagao pertinente.

- Lei Federal n°® 11.494/2007 e suas alteragdes.
- Lei Federal n® 11.494/2007 e suas alteragdes.

- Legislag&o pertinente.
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ANEXO I
RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS
ECONOMICAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANE X O 2 - Receita Segundo as Categorias Econdmicas - Exercic io de 2015

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004
| Cédigo | Especificacio

Data:  16/10/2014
Hora: 15:55:56
Pag.. 0001

| Desdobramento | SubCategoria | Cat. Econdmica |

| 1.0.0.0.00.00.00.00.00

| 1.1.0.0.00.00.00.00.00

| 1.1.1.2.02.00.01.00.00

| 1.1.1.2.02.00.02.00.00

| 1.1.1.2.02.00.03.00.00

| 1.1.1.2.04.31.01.01.00

| 1.1.1.2.04.31.01.02.00

| 1.1.1.2.04.31.01.03.00

| 1.1.1.2.04.31.02.01.00

| 1.1.1.2.04.31.02.02.00

| 1.1.1.2.04.31.02.03.00

| 1.1.1.2.04.31.06.01.00

| 1.1.1.2.04.31.06.02.00

| 1.1.1.2.04.31.06.03.00

| 1.1.1.2.04.31.07.01.00

| 1.1.1.2.04.31.07.02.00

| 1.1.1.2.04.31.07.03.00

| 1.1.1.2.04.31.08.01.00

| 1.1.1.2.04.31.08.02.00

| 1.1.1.2.04.31.08.03.00

| 1.1.1.2.04.31.09.01.00

| 1.1.1.2.04.31.09.02.00

| 1.1.1.2.04.31.09.03.00

| 1.1.1.2.08.00.01.00.00

| 1.1.1.2.08.00.02.00.00

| 1.1.1.2.08.00.03.00.00

| 1.1.1.3.05.01.01.00.00

| RECEITAS CORRENTES

| RECEITA TRIBUTARIA

| IPTU - Proprio
|

| IPTU - MDE
|

| IPTU - ASPS

|

| IRRF-Ativo/Inativos
|

| IRRF-Ativo/Inativos
|

| IRRF-Ativo/Inativos
|

| IRRF-Ativo/Inativos
|

| IRRF-Ativo/Inativos
|

| IRRF-Ativo/Inativos
|

| IRRF-Prest.Serv.de
|

| IRRF-Prest.Serv.de
|

| IRRF-Prest.Serv.de
|

| IRRF-Prest.Serv.de
|

| IRRF-Prest.Serv.de
|

| IRRF-Prest.Serv.de
|

| IRRF-Ativo/Inativos
|

| IRRF-Ativo/Inativos
|

| IRRF-Ativo/Inativos
|

| IRRF-Prest.Serv.de
|

| IRRF-Prest.Serv.de
|

| IRRF-Prest.Serv.de
|

| ITBI-Préprio
|

| ITBI-MDE
|

| ITBI-ASPS
|

| ISS-Préprio
|

Executiv

Executiv

Executiv

Legislat

Legislat

Legislat

Terceiros

Terceiros

Terceiros

Terceiros

Terceiros

Terceiros

FHSTE-Pr

FHSTE-MD

FHSTE-AS

Terceiros

Terceiros

Terceiros

0-Préprio

0-MDE

0-ASPS

ivo-Préprio

ivo-MDE

ivo-ASPS

Executivo-Préprio

Executivo-MDE

Executivo-ASPS

Legislativo-Préprio

Legislativo-MDE

Legislativo-ASPS

6prio

PS

FHSTE-Proprio

FHSTE-MDE

FHSTE-ASPS

11.064.000,00 |

4.610.000,00 |

2.766.000,00 |

2.022.000,00 |

842.500,00 |

505.500,00 |

156.000,00 |

65.000,00 |

39.000,00 |

168.000,00 |

70.000,00 |

42.000,00 |

600,00 |

250,00 |

150,00 |

161.400,00 |

67.250,00 |

40.350,00 |

312.000,00 |

130.000,00 |

78.00000 |

4.200.000,00 |

1.750.000,00 |

1.050.000,00 |

13.860.000,00 |

62.805.000,00

227.217.500,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANE X O 2 - Receita Segundo as Categorias Econdmicas - Exercic io de 2015

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004
| Cédigo | Especificacio

Data:  16/10/2014
Hora: 15:55:56

Pag.. 0002

| Desdobramento | SubCategoria | Cat. Econdmica |

1.1.1.3.05.01.02.00.00

1.1.1.3.05.01.03.00.00

1.1.2.1.17.00.00.00.00

1.1.2.1.21.00.00.00.00

1.1.2.1.25.00.00.00.00

1.1.2.1.31.00.00.00.00

1.1.2.1.32.00.00.00.00

1.1.2.2.12.00.00.00.00

1.1.2.2.21.00.00.00.00

1.1.2.2.28.00.00.00.00

1.1.2.2.90.00.00.00.00

1.1.2.2.99.00.04.00.00

1.1.2.2.99.00.07.00.00

1.1.3.0.04.00.00.00.00

1.2.0.0.00.00.00.00.00

1.2.3.0.00.00.00.00.00

1.3.0.0.00.00.00.00.00

1.3.1.1.00.00.04.00.00

1.3.2.2.00.00.00.00.00

1.3.2.5.01.02.00.00.00

1.3.2.5.01.03.01.00.00

1.3.2.5.01.03.02.00.00

1.3.2.5.01.03.03.00.00

1.3.2.5.01.03.04.00.00

1.3.2.5.01.03.07.00.00

1.3.2.5.01.03.08.00.00

1.3.2.5.01.03.09.00.00

ISS-MDE

|
ISS-ASPS

Taxa de Fiscalizagao Vigilanci

Taxa de Controle e Fiscaliz.Amb

Taxa Licenga p/Func.Estabel.C

Taxa de Utilizagao Area de Domin

Taxa de Aprovacao Projeto Const

Emolumentos E Custas Processua

|

Taxas de Servicos Cadastrais
|

Taxa de Cemiterio
|

Taxa De Limpeza Publica
|

Taxa de Emissao de Certidoes
|

Vistorias Bombeiros-FUNREBOM
|

Contrib.de Melhoria p/Pavimen
|

RECEITA DE CONTRIBUICOES

|

Contribuicao Para O Custeio do S

|
RECEITA PATRIMONIAL

|
Aluguel de Iméveis Publicos

Dividendos
|
Remun.Dep.Bancérios-FUNDEB
|

Remun.Dep.Bancérios-PAB Unia

Remun.Dep.Bancérios-SUS Unia

Remun.Dep.Bancarios-Epidemi

|
Remun.Dep.Bancérios-PAM-AID

|
Remun.Dep.Bancérios-PACS Uni

Remun.Dep.Bancérios-PSF-Uni

Remun.Dep.Bancérios-Assis.F

a Sanitaria

iental

omerciais,Industr.e Prestadores de Serv. |

io Publico

rugao Civil

is Administrativas

tacao e Obras Complementares

ervico De lluminacao Publica

ologia e Controle de Doengas-Unido

S/HIV-Uni&o

armécia Basica-Unido

| 577500000 | |

| 346500000 | |

| 250.000,00 | |

| 350.000,00 | |

760.000,00 |

| | |
I 9.000,00 | |

| | |
I 844.000,00 | |

1.000,00 |

I 50.000,00 | |

I 150.000,00 | |

|  6.480.00000 | |

I 250.000,00 | |

I 420.00000 | |

| 1.000,00

| |  4.800.000,00 |

4.800.000,00 |

2.006.000,00 |

| 1.000,00 | |

I 1.000,00 | |

I 170.000,00 | |

I 75.000,00 | |

I 50.000,00 | |

6.000,00 |

I 2.000,00 | |

I 15.000,00 | |

I 6.000,00 | |

20.000,00 | |

24



PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANE X O 2 - Receita Segundo as Categorias Econdmicas - Exercic

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Cédigo

| Especificacdo

io de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 15:55:56
Pag.. 0003

| Desdobramento | SubCategoria | Cat. Econdmica |

1.3.2.5.01.03.10.00.00

1.3.2.5.01.03.16.00.00

1.3.2.5.01.03.17.00.00

1.3.2.5.01.03.18.00.00

1.3.2.5.01.03.22.00.00

1.3.2.5.01.03.23.00.00

1.3.2.5.01.03.27.00.00

1.3.2.5.01.03.28.00.00

1.3.2.5.01.03.29.00.00

1.3.2.5.01.03.30.00.00

1.3.2.5.01.03.31.00.00

1.3.2.5.01.03.35.00.00

1.3.2.5.01.03.36.00.00

1.3.2.5.01.03.38.00.00

1.3.2.5.01.03.40.00.00

1.3.2.5.01.03.42.00.00

1.3.2.5.01.03.43.00.00

1.3.2.5.01.03.45.00.00

1.3.2.5.01.03.46.00.00

1.3.2.5.01.03.47.00.00

1.3.2.5.01.03.48.00.00

1.3.2.5.01.03.49.00.00

1.3.2.5.01.03.50.00.00

1.3.2.5.01.03.51.00.00

1.3.2.5.01.03.52.00.00

1.3.2.5.01.03.53.00.00

1.3.2.5.01.03.55.00.00

Remun.Dep.Bancérios-Constru

Remun.Dep.Bancérios-Educaca

Remun.Dep.Bancérios-UPA-Uni

Remun.Dep.Bancérios-Aquisic

Remun.Dep.Bancéarios-Epidemi

Remun.Dep.Bancéarios-Farmaci

Remun.Dep.Bancérios-Incenti

Remun.Dep.Bancérios-Infanci

Remun.Dep.Bancérios-Vigilan

Remun.Dep.Bancérios-PSF  Indi

Remun.Dep.Bancéarios-Campanh

Remun.Dep.Bancérios-Centro R

Remun.Dep.Bancérios-Incenti

Remun.Dep.Bancérios-Centro S

Remun.Dep.Bancérios-Incenti

Remun.Dep.Bancérios-Program

Remun.Dep.Bancérios-Incent.

Remun.Dep.Bancérios-Aquis. E

Remun.Dep.Bancérios-Constru

Remun.Dep.Bancérios-Saide Bu

|
Remun.Dep.Bancérios-PMAQ Uni

Remun.Dep.Bancéarios-Custeio

Remun.Dep.Bancérios-Program

Remun.Dep.Bancérios-Constru

Remun.Dep.Bancérios-Rede Ceg

Remun.Dep.Bancérios-Aquisic

Remun.Dep.Bancérios-Constru

¢do da UPA

o Permanente

dade de Pronto Atendimento

o Equipamentos-UPA

ologia-Estado

a Basica-Estado

vo ao PSF-Estado

a Melhor-Estado

cia Alta e Média Complex.VISA-Unido

gena

a da Vacinacéo-Unido

ef.Salude Trabalhador-Uni&o

vo Implant.Farm.Popular

alde Trab.-Operacionalizagdo

vo Atengdo Béscia

a SALVAR-SAMU-UPA

Prom.Prev.Doencas e Agravos

quipamentos e Mat. Permanentes-Unido

¢do Ampliacdo de UBS-Unidao

cal Unido

SAMU Unido

a Salde Bucal Estado

¢do Academia da Saude

onha

do Equipamentos UBS/Consultérios

¢do e Ampliagdo do Hemocentro

| 1.000,00

| 1.000,00

1.000,00

1.000,00

| 2.000,00

| 15.000,00

6.000,00

| 1.000,00

2.000,00

| 1.000,00

1.000,00

65.000,00

2.000,00

30.000,00

15.000,00

| 1.000,00

1.000,00

1.000,00

20.000,00

| 1.000,00

| 15.000,00

| 2.000,00

1.000,00

1.000,00

| 1.000,00

1.000,00

1.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado
ANE X O 2 - Receita Segundo as Categorias Econdmicas - Exercic io de 2015

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004
| Cédigo | Especificacio
|

| Desdobramento | SubCategoria | Cat. Econdmica |

Data:  16/10/2014
Hora: 15:55:56

Pag.. 0004

| 1.3.2.5.01.03.56.00.00
| |
| 1.3.2.5.01.03.57.00.00
| |
| 1.3.2.5.01.03.58.00.00
| |
| 1.3.2.5.01.03.59.00.00
| |

| 1.3.2.5.01.03.60.00.00 Remun.Dep.Bancérios-CAPS Il C
| |

| 1.3.2.5.01.03.61.00.00
| |
| 1.3.2.5.01.05.01.00.00
| |
| 1.3.2.5.01.06.02.00.00
| |
| 1.3.2.5.01.09.00.00.00
| |
| 1.3.2.5.01.10.02.00.00
| |
| 1.3.2.5.01.10.03.00.00
| |

| 1.3.2.5.01.10.04.00.00 Remun.Dep.Bancérios-PFMC-MS E
| |

| 1.3.2.5.01.10.05.00.00
| |
| 1.3.2.5.01.10.06.00.00
| |
| 1.3.2.5.01.10.10.00.00
| |
| 1.3.2.5.01.10.12.00.00
| |
| 1.3.2.5.01.10.15.00.00
| |
| 1.3.2.5.01.10.16.00.00
| |

| 1.3.2.5.01.10.17.00.00 Remun.Dep.Bancérios-PVMC-PE TI
| |

| 1.3.2.5.01.10.18.00.00
| |
| 1.3.2.5.01.10.19.00.00
| |

| 1.3.2.5.01.10.21.00.00 Remun.Dep.Bancérios-IGD - FMA S - SUAS
| |

| 1.3.2.5.01.10.22.00.00 Remun.Dep.Bancérios-ACESUAS

| |

| 1.3.2.5.01.11.01.00.00
| |

| 1.3.2.5.01.11.02.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-PNATE-P
| |

| 1.3.2.5.01.11.04.00.00
| |
| 1.3.2.5.01.11.05.00.00
| |

Remun.Dep.Bancérios-Dengue U nido

Remun.Dep.Bancérios-Prog.Qu alif. das A¢des de Vigilancia em Salde-PQA |

a0 de Ambulancias-Estado

Remun.Dep.Bancérios-Aquisic

8o de Veiculo-PSF

Remun.Dep.Bancérios-Aquisic

entro de Especialidades

Salde Preventiva e Curativa AID S

Remun.Dep.Bancérios-MDE

Remun.Dep.Bancérios-ASPS-Ba nrisul

Remun.Dep.Bancérios-CIDE

Remun.Dep.Bancérios-PTMC

Remun.Dep.Bancéarios-PACI

Remun.Dep.Bancérios-SCFV

Remun.Dep.Bancérios-Fundo Mu nicipal do Idoso

Remun.Dep.Bancérios-IGDB

Remun.Dep.Bancérios-PFMC I

Remun.Dep.Bancérios-FMDCA

Remun.Dep.Bancérios-FEAS

Remun.Dep.Bancérios-PBV |

Remun.Dep.Bancérios-PBF

Remun.Dep.Bancéarios-Salario Educacéo-Unido

rog.Nac.Transp.Escolar

Remun.Dep.Bancérios-PNAEC-M erenda Escolar

Remun.Dep.Bancérios-Proinfa ncia-Construgdo da Escola Copas Verdes

2.000,00

1.000,00 |

5.000,00

1.000,00

1.000,00 |

1.000,00

10.000,00

16.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

10.000,00

1.000,00

10.000,00

3.000,00

10.000,00

1.000,00

1.000,00

2.000,00

10.000,00

2.000,00

25.000,00

70.000,00

1.000,00 |

30.000,00

1.00000 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado Hora: 15:55:56
ANE X O 2 - Receita Segundo as Categorias Econdmicas - Exercic io de 2015 Pag.: 0005

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Cédigo | Especificacdo | Desdobramento | SubCategoria | Cat. Econdmica |

| S
| 1.3.2.5.01.11.06.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Proinfa ncia-Contrugdo Escola Bairro Atlantico 1.000,00 |

| | I

| 1.3.2.,5.01.11.07.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Compra d e Mobiliario Diversas Escolas | 1.000,00 |

| | I | | I
| 1.3.2.,5.01.11.11.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Salario Educacéo-Estado | 1.000,00 | | |

| | I | | I
| 1.3.2.,5.01.11.12.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Transp. Escolar-Ensino Médio | 1.000,00 | |

| | I | |

| 1.3.2.,5.01.11.13.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Transp. Escolar Ens.Fundamental | 1.000,00 |

| | I

| 1.3.2.,5.01.11.15.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Proinfa ncia Constr.Escola Paiol Grande 1.000,00 |

| | I

| 1.3.2.,5.01.11.19.00.00 | Remun.Dep.Bancarios-Equipam .Pré-Infancia-EMEI Paiol Grande 1.000,00 |

| | I | | I
| 1.3.2.5.01.11.20.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Apoio a C reches - 2013 | 1.000,00 | | |

| | I | | I
| 1.3.2.5.01.99.01.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-FUNREBO M | 10.000,00 | | |

| | I | | I
| 1.3.2.5.01.99.06.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Fundo Mu nicipal de Meio Ambiente | 30.000,00 | |

| | I | | I
| 1.3.2.5.01.99.07.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Aquisic 40 de Maquinario RV 1211 | 1.000,00 | | |

| | I | | I
| 1.3.2.5.01.99.10.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Multas d e Transito | 10.000,00 | | |

| | I | | I
| 1.3.2.5.01.99.11.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Pavimen tacdo Rua Jaboticabal | 1.000,00 |

| | I

| 1.3.2.,5.01.99.12.00.00 | Remun.Dep.Bancéarios-Promoga 0 Inclusdo Produtiva | 1.000,00 |

| | I | | I
| 1.3.2.5.01.99.20.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Junta Co mercial | 1.000,00 | | |

| | I | | I
| 1.3.2.5.01.99.22.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-PRONAT- Equipamentos p/AgroindUstrias 1.000,00 |

| | I

| 1.3.2.5.01.99.23.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Camara V er.Ret.Subsidios | 1.000,00 |

| | I

| 1.3.2.5.01.99.25.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Fundo Mu nic. dos Direitos do Consumidor 1.000,00 |

| | I

| 1.3.2.5.01.99.26.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Fundo Mu nicipal de Habitagcdo | 10.000,00 |

| | I

| 1.3.2.5.01.99.29.00.00 | Remun.Dep.Bancéarios-FAACE-F do Apoio as Artes e a Cultura de Erechim 1.000,00 | |

| | I

| 1.3.2.5.01.99.33.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Estrut. Merc.Reg.Varejista | 1.000,00 |

| | I

| 1.3.2.5.01.99.34.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Veic. e E quip.p/  Estrut. Colegiado Territorial | 1.000,00 |

| | I

| 1.3.2.5.01.99.37.00.00 | Remun.Dep.Bancéarios-Implant . Pista Caminhada no Parque Cont. 336.141- | 1.000,00 |

| | I

| 1.3.2.5.01.99.38.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Pca Bair ro Atlantico Contr.302.612-84/2009 1.000,00 |

| | I

| 1.3.2.5.01.99.45.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Constru ¢do Praca Bairro Progresso | 1.000,00 |

| | I

| 1.3.2.5.01.99.48.00.00 | Remun.Dep.Bancéarios-Conv. 09 6/2011-Ofic.Bés.Corte e Costura 1.000,00 |

| | I

| 1.3.2.5.01.99.52.00.00 | Remun.Dep.Bancérios-Autonom ia Econ. das Mulheres Empreendedoras | 1.000,00 |

27



PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Cédigo

| Especificacdo

2 - Receita Segundo as Categorias Econfmicas - Exercic io de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 15:55:56
Pag.. 0006
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1.3.2.5.01.99.53.00.00

1.3.2.5.01.99.54.00.00

1.3.2.5.01.99.57.00.00

1.3.2.5.01.99.58.00.00

1.3.2.5.01.99.60.00.00

1.3.2.5.01.99.62.00.00

1.3.2.5.01.99.63.00.00

1.3.2.5.01.99.64.00.00

1.3.2.5.01.99.65.00.00

1.3.2.5.02.99.01.00.00

1.3.3.3.01.00.00.00.00

1.4.0.0.00.00.00.00.00

1.4.2.0.00.00.00.00.00

1.6.0.0.00.00.00.00.00

1.6.0.0.04.03.00.00.00

1.6.0.0.05.10.00.00.00

1.6.0.0.13.07.00.00.00

1.6.0.0.16.00.00.00.00

1.6.0.0.19.00.00.00.00

1.6.0.0.99.00.01.00.00

1.6.0.0.99.00.06.00.00

1.7.0.0.00.00.00.00.00

1.7.2.1.01.02.01.00.00

1.7.2.1.01.02.02.00.00

1.7.2.1.01.02.04.00.00

1.7.2.1.01.02.06.00.00

1.7.2.1.01.02.07.01.00

Remun.Dep.Bancérios-Constr.

Remun.Dep.Bancérios-Fundo Ge

Remun.Dep.Bancérios-Placas S

Remun.Dep.Bancérios-Pav.Cen

Remun.Dep.Bancérios-Constr.

Remun.Dep.Bancérios-Pavimen

Remun.Dep.Bancérios-Pavimen

|
Remun.Dep.Bancérios-Execuca

|
Agquisicdo de veiculos e equip. p

|
Remun.Dep.Bancérios-Recurso

Receita de Concessao De Direito

RECEITA AGROPECUARIA

Receita da Producao Animal e Der

RECEITA DE SERVICOS

Outros Servicos De Comunicacéo

Servicos Ambulatoriais -SIA/S

Servicos de Fotocopias e/ou Cop

Servigos Educacionais

Servicos Recreativos e Cultura

Servico de Maquinas

Outros Servigos Diversos

TRANSFERENCIAS CORRENTES

|

Cota-parte do FPM-Proprio
|

Cota-parte do FPM-MDE
|

Cota-parte do FPM-ASPS
|

Cota-Parte do FPM-FUNDEB
|

Cota-extra do FPM-Préprio
|

Ginasio Poliesp.Bairro Pettit Village

stéo

Compartilhada-Corsan |

inalizagdo Turistica Rural-Contr.371.725 |

tro de Comerc. S&@o Cristovdo Contr. 371945 |

Ginasio Bela Vista |

tacao

tacao

Rua Daniel Durli |

de Diversas Ruas Cont. 388.727-79/20 |

o de Saneamento e Ruas do Polo Multiempres |

ara PRONAT-MAQ. - Contrato de Repasse |

s Livres

us

Real De Uso de Area Publica |

ivados

ias Heliograficas |

1.00000 |

10.000,00 |

1.000,00 |

1.000,00 |

1.000,00

1.000,00

1.000,00 |

1.000,00

1.000,00

1.091.000,00

60.000,00

1.000,00

30.000,00

1.130.000,00

5.000,00 |

160.000,00

5.000,00

20.000,00

100.000,00

21.000.000,00

1.750.000,00

5.250.000,00

7.000.000,00

1.800.000,00

1.000,00

1.450.000,00

150.088.000,00
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1.7.2.1.01.02.07.02.00

1.7.2.1.01.05.01.00.00

1.7.2.1.01.05.02.00.00

1.7.2.1.01.05.03.00.00

1.7.2.1.01.05.04.00.00

1.7.2.1.22.20.00.00.00

1.7.2.1.22.70.00.00.00

1.7.2.1.33.00.01.01.01

1.7.2.1.33.00.01.02.01

1.7.2.1.33.00.01.02.02

1.7.2.1.33.00.01.02.03

1.7.2.1.33.00.01.02.04

1.7.2.1.33.00.02.01.01

1.7.2.1.33.00.02.01.02

1.7.2.1.33.00.03.01.01

1.7.2.1.33.00.03.01.02

1.7.2.1.33.00.03.03.01

1.7.2.1.33.00.04.01.01

1.7.2.1.33.00.04.02.01

1.7.2.1.34.00.01.01.00

1.7.2.1.34.00.01.02.00

1.7.2.1.34.00.01.04.00

1.7.2.1.34.00.01.05.00

1.7.2.1.34.00.01.06.00

1.7.2.1.34.00.02.04.00

1.7.2.1.34.00.02.05.00

1.7.2.1.34.00.02.06.00

Cota-extra do FPM-MDE
|

Cota-parte do ITR-Proprio
|

Cota-parte do ITR-MDE
|

Cota-parte do ITR-ASPS
|

Cota-Parte do ITR-FUNDEB
|

Cota-parte Compen.Financ.Rec
|

Cota-Parte Fundo Especial Petr
|

PAB Fixo
|

ESF-Programa Saude da Familia
|

ACS-Programa Agente Comunitar
|

Saude Bucal Unido
|

PMAQ-Prog. de Melhoria do Acess
|

CEREST-Centro de Referéncia em
|

SAMU-Servico de Atendimento M6
|

Teto Financeiro da Vigilancia e
|

DST/AIDS-PAM-Plano de Acdes e M
|

Acdes Estruturantes da Vigilan
|

Programa Farméacia Popular
|

Assisténcia Farmacéutica Basi
|

IGD-PBF - indice de Gestdo Desce
|

PBF - Piso Basico Fixo
|

IGD - FMAS - SUAS
|

ACESUAS
|

SCFV-Servico de Convivéncia e F
|

PAC 1 - Piso de Alta Complexidade
|

PTMC - Piso de Transicdo de Média
|

PFMC - Piso Fixo de Média Complex
|

ursos Minerais-CFEM

6leo-FEP

io de Saude

0 e da Qualidade

Saude do Trabalhador

vel de Urgéncia

m Saude-TFVS

etas

cia Sanitaria

ca

ntralizado do Programa Bolsa

ortalecimento de Vinculos

Complexidade

idade

600.000,00

18.000,00

1.500,00

4.500,00

6.000,00

30.000,00

240.000,00

2.337.000,00

1.128.000,00

1.083.000,00

26.000,00

516.000,00

360.000,00

150.000,00

247.000,00

75.000,00

35.000,00

150.000,00

499.000,00

90.000,00 |

283.000,00

12.000,00

50.000,00

55.000,00 |

41.000,00

117.000,00

96.000,00
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|

| 1.7.2.1.34.00.02.07.00 | PFMC-MSE | 36.000,00 |
| | I

| 1.7.2.1.35.01.00.00.00 | Transferéncia do Salario Educa céo | 1.765.000,00 |
| | I

| 1.7.2.1.35.03.01.00.00 | PNAE-Prog.Nac.Alimentacdo Es colar | 1.220.000,00 |
| | I

| 1.7.2.1.35.04.00.00.00 | PNATE-Prog.Nac.Transporte Es colar | 80.000,00 |
| | I

| 1.7.2.1.36.00.01.00.00 |  Transf.Financ.L.C.n® 87/96-P réprio | 222.000,00 |
| | I

| 1.7.2.1.36.00.02.00.00 | Transf.Financ.L.C.n° 87/96-M DE | 18.500,00 |
| | I

| 1.7.2.1.36.00.04.00.00 | Transf.Financ.L.C.n° 87/96-A SPS | 55.500,00 |
| | I

| 1.7.2.1.36.00.05.00.00 | Transf.Financ.L.C.n° 87/96-F UNDEB | 74.000,00 |
| | I

| 1.7.2.2.01.01.01.00.00 | Cota-Parte do ICMS-Préprio | 33.000.000,00 |
| | I

| 1.7.2.2.01.01.02.00.00 | Cota-Parte do ICMS-MDE | 2.750.000,00 |
| | I

| 1.7.2.2.01.01.04.00.00 | Cota-Parte do ICMS-ASPS | 8.250.000,00 |
| | I

| 1.7.2.2.01.01.05.00.00 | Cota-Parte do ICMS-FUNDEB | 11.000.000,00 |
| | I

| 1.7.2.2.01.02.01.00.00 | Cota-Parte do IPVA-Préprio | 9.600.000,00 |
| | I

| 1.7.2.2.01.02.02.00.00 | Cota-Parte do IPVA-MDE | 800.000,00 |
| | I

| 1.7.2.2.01.02.03.00.00 | Cota-Parte do IPVA-ASPS | 2.400.000,00 |
| | I

| 1.7.2.2.01.02.04.00.00 | Cota-Parte do IPVA-FUNDEB | 3.200.000,00 |
| | I

| 1.7.2.2.01.04.01.00.00 | Cota-Parte do IPI/Exportagao- Proprio | 726.000,00 |
| | I

| 1.7.2.2.01.04.02.00.00 | Cota-Parte do IPI/Exportacao- MDE | 60.500,00 |
| | I

| 1.7.2.2.01.04.04.00.00 | Cota-Parte do IPI/Exportacao- ASPS | 181.500,00 |
| | I

| 1.7.2.2.01.04.05.00.00 | Cota-Parte do IPI/Exportacio- FUNDEB | 242.000,00 |
| | I

| 1.7.2.2.01.13.00.00.00 | Cota-Parte CIDE-Contrib.Inte rvengao Dominio Econdémico 1.000,00 |

| | I

| 1.7.2.2.01.99.01.00.00 | Cota-Parte do Antigo ITCD (CF/6 7) | 40.000,00 |
| | I

| 1.7.2.2.22.30.00.00.00 | Cota-parte Royalties-compens financeira P/producao Petroleo-ei7990/8 | 1.000,00 |

| | I

| 1.7.2.2.33.00.03.00.00 | Programa Farmécia Basica | 231.000,00 |
| | I

| 1.7.2.2.33.00.13.00.00 | PSF-Programa Salde da Familia | 636.000,00 |
| | I

| 1.7.2.2.33.00.14.00.00 | PIM-Primeira Infancia Melhor | 96.000,00 |
| | I

| 1.7.2.2.33.00.16.00.00 | Incentivo Atencdo Basica | 639.000,00 |
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|

| 1.7.2.2.33.00.99.01.00 | Centro Ref.Salde do Trabalhado r | 420.000,00 |

| | I |
| 1.7.2.2.33.00.99.03.00 | Programa Salvar-SAMU | 122.000,00 |

| | I |
| 1.7.2.4.01.00.00.00.00 |  Transf.Recursos do FUNDEB | 26.000.000,00 | |
| | I |
| 1.7.3.1.00.00.00.00.00 | Transferencias de Instituicoe s Privadas p/ o FMDCA | 50.000,00

| | I |
| 1.7.3.2.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Instituicoe s Privadas p/ o F.M. do Idoso 20.000,00 |

| | I |
| 1.7.5.1.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Pessoas p/ o F MDCA | 50.000,00 |

| | I |
| 1.7.5.2.00.00.00.00.00 | Transferéncias de Pessoas p/ o F .M. do Idoso 20.000,00 |

| | I |
| 1.7.6.2.02.00.01.01.00 | Transporte Escolar Ensino Médi o | 110.000,00 |

| | I |
| 1.7.6.2.02.00.01.02.00 | Transporte Escolar Ensino Fund amental | 350.000,00 |

| | I |
| 1.7.6.2.99.00.11.00.00 | FMGC - Fundo Municipal de Gestao Compartilhada - Corsan 1.000,00 | |
| | I |
| 1.7.6.2.99.00.12.00.00 | Transferéncias da Corsan Para a Manutencdo da AGER | 570.000,00 |

| | I |
| 1.9.0.0.00.00.00.00.00 | OUTRAS RECEITAS CORRENTES | | 6.067.500,00 |
| | I |
| 1.9.1.1.38.00.01.00.00 | Multas e Juros de Mora IPTU-Prép rio | 24.000,00 |

| | I |
| 1.9.1.1.38.00.02.00.00 | Multas e Juros de Mora IPTU-MDE | 10.000,00 |

| | I |
| 1.9.1.1.38.00.03.00.00 | Multas e Juros de Mora IPTU-ASPS | 6.000,00 |

| | I |
| 1.9.1.1.40.00.01.00.00 | Multas e Juros de Mora ISS-Prépr io | 120.000,00 |

| | I |
| 1.9.1.1.40.00.02.00.00 | Multas e Juros de Mora ISS-MDE | 50.000,00 |

| | I |
| 1.9.1.1.40.00.03.00.00 | Multas e Juros de Mora ISS-ASPS | 30.000,00 |

| | I |
| 1.9.1.1.98.00.00.00.00 | Multas e Juros de Mora Contrib.d e Melhoria | 500,00 |
| | I |
| 1.9.1.1.99.01.01.00.00 | Multas e Juros de Mora das Taxas | 40.000,00 |

| | I |
| 1.9.1.3.11.00.01.00.00 | Multas e Juros de Mora Divida Ati va IPTU-Préprio 162.000,00 |

| | I |
| 1.9.1.3.11.00.02.00.00 | Multas e Juros de Mora Divida Ati va IPTU-MDE | 67.500,00 |

| | I |
| 1.9.1.3.11.00.03.00.00 | Multas e Juros de Mora Divida Ati va IPTU-ASPS | 40.500,00 |

| | I |
| 1.9.1.3.13.00.01.00.00 | Multas e Juros de Mora da Divida A tiva DO Iss - Proprio 204.000,00 |

| | I |
| 1.9.1.3.13.00.02.00.00 | Multas e Juros de Mora da Divida A tiva DO Iss - Mde 85.000,00 |

| | I |
| 1.9.1.3.13.00.03.00.00 | Multas e Juros de Mora da Divida A tiva DO Iss - Asps 51.000,00 |

| | I |
| 1.9.1.3.98.00.00.00.00 | Multas e Juros de Mora Divida Ati va Contr.de Melhoria 1.000,00 |
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| Cédigo | Especificacio

|

| 1.9.1.3.99.00.01.00.00 | Multas/Juros Mora Div.Ativa Ta xas

| |

| 1.9.1.5.99.01.04.00.00 | Multas/Juros Mora Div.Ativa Ou tras Receitas

| |
| 1.9.1.8.99.00.00.00.00

Outras Multas e Juros de Mora

| 1.9.1.9.10.00.00.00.00 | Multas Previstas Na Legislacao Sanitaria

| |

| 1.9.1.9.15.00.00.00.00 | Multas Previstas na Legislagdo de Transito
| |

| 1.9.1.9.27.00.00.00.00 | Multas e Juros Previstos em Cont rato

| |

| 1.9.1.9.35.00.00.00.00 | Multas por Danos ao Meio Ambient e

| |
| 1.9.1.9.50.00.00.00.00
| |
| 1.9.1.9.99.00.01.00.00
| |
| 1.9.1.9.99.00.02.00.00
| |
| 1.9.2.1.99.00.00.00.00
| |
| 1.9.2.2.99.00.01.99.00
| |
| 1.9.2.2.99.00.02.00.00
| |
| 1.9.2.2.99.00.04.00.00
| |
| 1.9.2.2.99.00.08.00.00
| |
| 1.9.2.2.99.00.09.00.00
| |
| 1.9.2.2.99.00.10.00.00
| |

Multas por Auto de Infragao

Outras Multas

Multa por Infragdo dos Direitos do Consumidor

Outras Indenizacoes

Restituicoes Determinadas Pel o Tce

Programa Troca-troca

Restituicao Pelo Pgto Indevido

Restituicdo Vale Transporte

Restit.p/Servidores Infragdo Transito

Restituicdes Diversas

| 1.9.2.2.99.00.11.00.00 | Ressarcimento Auxilio Educaci onal
| |

| 1.9.2.2.99.00.12.00.00 | Restituicdo de Vale Alimentaca [¢]
| |

| 1.9.3.1.11.00.01.00.00 | Receita Divida Ativa IPTU-Prép rio

| |
| 1.9.3.1.11.00.02.00.00
| |
| 1.9.3.1.11.00.03.00.00
| |
| 1.9.3.1.13.00.01.00.00
| |
| 1.9.3.1.13.00.02.00.00
| |
| 1.9.3.1.13.00.03.00.00
| |
| 1.9.3.1.98.00.00.00.00
| |
| 1.9.3.1.99.01.01.00.00
| |

Receita Divida Ativa IPTU-MDE

Receita Divida Ativa IPTU-ASPS

Receita Divida Ativa 1SS-Prépr io

Receita Divida Ativa ISS-MDE

Receita Divida Ativa ISS-ASPS

Receita Divida Ativa Contrib.d e Melhoria

Receita da Divida Ativa das Taxa s

130.000,00

70.000,00

35.000,00

40.000,00

440.000,00

1.000,00

20.000,00

150.000,00

300.000,00

1.000,00

1.000,00

10.000,00

20.000,00

20.000,00

1.000,00

5.000,00

100.000,00

1.000,00

20.000,00

720.000,00

300.000,00

180.000,00

498.000,00

207.500,00

124.500,00

1.000,00

570.000,00
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| Desdobramento | SubCategoria | Cat. Econdmica |

| 1.9.3.2.99.01.08.00.00 Div.Ativa Ndo Trib.de Outras Re ceitas
| |

| 1.9.9.0.02.01.00.00.00
| |
| 1.9.9.0.99.00.07.00.00
| |

| 1.9.9.0.99.00.08.00.00 FAACE-Fdo Apoio as Artes e a Cult
| |

| 1.9.9.0.99.00.09.00.00
| |

| 2.0.0.0.00.00.00.00.00 | RECEITAS DE CAPITAL

| |

| 2.3.0.0.00.00.00.00.00 | AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS
| |

| 2.3.0.0.99.00.03.00.00 |
| |
| 2.3.0.0.99.00.04.00.00 |
| |
| 2.3.0.0.99.00.05.00.00 |
| |

| 2.4.0.0.00.00.00.00.00 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
| |

| 2.4.2.1.99.00.00.00.00 |
| |

| 9.0.0.0.00.00.00.00.00 | (R)DEDUGCOES RECEITA CORRENTE

| |

| 9.1.0.0.00.00.00.00.00 | (R) DEDUCOES DA RECEITA CORRENT E
| |

| 9.1.1.1.02.02.00.01.01
| |
| 9.1.1.1.02.02.00.01.02
| |
| 9.1.1.1.02.02.00.02.01
| |
| 9.1.1.1.02.02.00.02.02
| |
| 9.1.1.1.02.02.00.03.01
| |
| 9.1.1.1.02.02.00.03.02
| |
| 9.1.1.1.02.08.00.01.02
| |
| 9.1.1.1.02.08.00.02.02
| |
| 9.1.1.1.02.08.00.03.02
| |

| 9.1.1.1.03.05.00.01.01 Deducdo do ISSQN - Desconto
| |

| 9.1.1.1.03.05.00.01.02 Deducdo do ISSQN - Restituicdo
| |

| 9.1.1.1.03.05.00.02.01 Deducdo do ISSQN - Desconto
| |

| 9.1.1.1.03.05.00.02.02 Deducdo do ISSQN - Restituicdo

Rec.de Honorérios de Advogados

Outras Receitas Diversas

urua de Erechim

Receitas Junta Comercial

Amortizagdo Terrenos Distrito Industrial

Amortizagdo Loteam.Habitacio nais
Econ.Federal

Amortizagdo Loteam.Habit.Cx.

Outras Transferencias Da Uniao

Deducdo do IPTU - Desconto

Deducdo do IPTU - Restituicdo

Deducdo do IPTU - Desconto

Deducdo do IPTU - Restituicdo

Deducdo do IPTU - Desconto

Deducdo do IPTU - Restituicdo

Deducdo do ITBI - Restituicdo

Deducdo do ITBI - Restituicdo

Deducdo do ITBI - Restituicdo

280.000,00

30.000,00

800.000,00

10.000,00

90.000,00

170.000,00

280.000,00

600.000,00

10.000.000,00

(258.000,00)

(6.000,00)

(107.500,00)

(2.500,00)

(64.500,00)

(1.500,00)

(36.000,00)

(15.000,00)

(9.000,00)

(48.000,00)

(12.000,00)

(20.000,00)

(5.000,00)

1.050.000,00

10.000.000,00

(22.267.500,00) |

11.050.000,00 |

(22.267.500,00) |
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| Cédigo | Especificacio

Data:  16/10/2014
Hora: 15:55:56

Pag.. 0012

| Desdobramento | SubCategoria | Cat. Econdmica |

9.1.1.1.03.05.00.03.01

|
9.1.1.1.03.05.00.03.02

|
9.1.1.2.00.01.00.00.00

|
9.1.1.2.00.02.00.00.00

(r)Deducao Receita P/Formacéo

(r)Deducao Receita P/Formacéo

(r)Deducao Receita P/Formacéo

(r)Deducao Receita P/Formacao

(r)Deducao Receita P/Formacéo

(r)Deducao Receita P/Formacéo

|
9.1.9.9.00.99.00.00.00 | Deducbes das Outras Receitas

9.1.7.2.01.01.02.06.00

9.1.7.2.01.01.05.04.00

9.1.7.2.01.36.00.05.00

9.1.7.2.02.01.01.05.00

9.1.7.2.02.01.02.04.00

9.1.7.2.02.01.04.05.00

Deducdo do ISSQN - Desconto

Deducdo do ISSQN - Restituicdo

Deducdo das Taxas pelo Exercici

Deducdo das Taxas pela Prestaca

o do Poder de Policia |

o de Servigos

FUNDEB-FPM

FUNDEB-ITR

do FUNDEB-ICMS Desoneracao-Lei Compleme |

FUNDEB-ICMS

FUNDEB-IPVA

FUNDEB-IPI-Exportacéo |

(12.000,00)

(3.000,00)

(5.000,00) |

(140.000,00)

(7.000.000,00)

(6.000,00)

(74.000,00)

(11.000.000,00)

(3.200.000,00)

(242.000,00) |

(500,00)

TOTAL =
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Classificagéo Especificacéo Total
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1.0.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 227.217.500,00
1.1.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA TRIBUTARIA 62.805.000,00
1.1.1.0.00.00.00.00.00 IMPOSTOS 53.240.000,00
1.1.1.2.00.00.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO E A REN DA 30.140.000,00
1.1.1.2.02.00.00.00.00 IMPOSTO S/A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA-IPTU 18.440.000,00
1.1.1.2.02.00.01.00.00 IPTU - Proprio 11.064.000,00
1.1.1.2.02.00.02.00.00 IPTU - MDE 4.610.000,00
1.1.1.2.02.00.03.00.00 IPTU - ASPS 2.766.000,00
1.1.1.2.04.00.00.00.00 IMPOSTO S/A RENDA E PROVENTOS DE QU ALQUER NATUREZA 4.700.000,00
1.1.1.2.04.31.00.00.00 IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE S/ RENDIMENTOS DO TRABALHO 4.700.000,00
1.1.1.2.04.31.01.00.00 IRRF S/REND.DO TRABALHO ATIVOS/I NATIVOSDO PODER EXECUTIVO 3.370.000,00
1.1.1.2.04.31.01.01.00 IRRF-Ativo/Inativos Executivo- Préprio 2.022.000,00
1.1.1.2.04.31.01.02.00 IRRF-Ativo/Inativos Executivo- MDE 842.500,00
1.1.1.2.04.31.01.03.00 IRRF-Ativo/Inativos Executivo- ASPS 505.500,00
1.1.1.2.04.31.02.00.00 IRRF S/REND.DO TRABALHO-ATIVO/I NATIVOS DO PODER LEGISLATIVO 260.000,00
1.1.1.2.04.31.02.01.00 IRRF-Ativo/Inativos  Legislativ 0-Préprio 156.000,00
1.1.1.2.04.31.02.02.00 IRRF-Ativo/Inativos  Legislativ o-MDE 65.000,00
1.1.1.2.04.31.02.03.00 IRRF-Ativo/Inativos  Legislativ 0-ASPS 39.000,00
1.1.1.2.04.31.06.00.00 IRRF S/REND.-PRESTACAO DE SERVIC OS DE TERCEIROS DO PODER EXECUTIVO 280.000,00
1.1.1.2.04.31.06.01.00 IRRF-Prest.Serv.de Terceiros Ex ecutivo-Préprio 168.000,00
1.1.1.2.04.31.06.02.00 IRRF-Prest.Serv.de Terceiros Ex ecutivo-MDE 70.000,00
1.1.1.2.04.31.06.03.00 IRRF-Prest.Serv.de Terceiros Ex ecutivo-ASPS 42.000,00
1.1.1.2.04.31.07.00.00 IRRF S/REND.-PRESTACAO DE SERVIC OS DE TERCEIROS DO PODER LEGISLATIVO 1.000,00
1.1.1.2.04.31.07.01.00 IRRF-Prest.Serv.de Terceiros Le gislativo-Préprio 600,00
1.1.1.2.04.31.07.02.00 IRRF-Prest.Serv.de Terceiros Le gislativo-MDE 250,00
1.1.1.2.04.31.07.03.00 IRRF-Prest.Serv.de Terceiros Le gislativo-ASPS 150,00
1.1.1.2.04.31.08.00.00 IRRF S/REND.DO TRABALHO ATIVOS/I NATIVOS-INDIRETA 269.000,00
1.1.1.2.04.31.08.01.00 IRRF-Ativo/Inativos FHSTE-Prép rio 161.400,00
1.1.1.2.04.31.08.02.00 IRRF-Ativo/Inativos FHSTE-MDE 67.250,00
1.1.1.2.04.31.08.03.00 IRRF-Ativo/lnativos FHSTE-ASPS 40.350,00
1.1.1.2.04.31.09.00.00 IRRF S/REND.PRESTAGAO DE SERVIGO S DE TERCEIROS-INDIRETA 520.000,00
1.1.1.2.04.31.09.01.00 IRRF-Prest.Serv.de Terceiros FH STE-Proprio 312.000,00
1.1.1.2.04.31.09.02.00 IRRF-Prest.Serv.de Terceiros FH STE-MDE 130.000,00
1.1.1.2.04.31.09.03.00 IRRF-Prest.Serv.de Terceiros FH STE-ASPS 78.000,00
1.1.1.2.08.00.00.00.00 IMPOSTO S/TRANSM."INTER-VIVOS" BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS S/IMOVEIS-ITBI 7.000.000,00
1.1.1.2.08.00.01.00.00 ITBI-Préprio 4.200.000,00
1.1.1.2.08.00.02.00.00 ITBI-MDE 1.750.000,00
1.1.1.2.08.00.03.00.00 ITBI-ASPS 1.050.000,00
1.1.1.3.00.00.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE A PRODUCAO E A CIRCU LACAO 23.100.000,00
1.1.1.3.05.00.00.00.00 IMPOSTO S/SERVICOS DE QUALQUER NA  TUREZA-ISS 23.100.000,00
1.1.1.3.05.01.00.00.00 IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUE R NATUREZA 23.100.000,00
1.1.1.3.05.01.01.00.00 ISS-Préprio 13.860.000,00
1.1.1.3.05.01.02.00.00 ISS-MDE 5.775.000,00
1.1.1.3.05.01.03.00.00 ISS-ASPS 3.465.000,00
1.1.2.0.00.00.00.00.00 TAXAS 9.564.000,00
1.1.2.1.00.00.00.00.00 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE PO LICIA 2.213.000,00
1.1.2.1.17.00.00.00.00 Taxa de Fiscalizagao Vigilancia S anitaria 250.000,00
1.1.2.1.21.00.00.00.00 Taxa de Controle e Fiscaliz.Ambie ntal 350.000,00
1.1.2.1.25.00.00.00.00 Taxa Licenga p/Func.Estabel.Com erciais,Industr.e Prestadores de Serv. 760.000,00
1.1.2.1.31.00.00.00.00 Taxa de Utilizagao Area de Dominio Publico 9.000,00
1.1.2.1.32.00.00.00.00 Taxa de Aprovacao Projeto Constru cao Civil 844.000,00
1.1.2.2.00.00.00.00.00 TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 7.351.000,00
1.1.2.2.12.00.00.00.00 Emolumentos E Custas Processuais Administrativas 1.000,00
1.1.2.2.21.00.00.00.00 Taxas de Servicos Cadastrais 50.000,00
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1.1.2.2.28.00.00.00.00 Taxa de Cemiterio 150.000,00
1.1.2.2.90.00.00.00.00 Taxa De Limpeza Publica 6.480.000,00
1.1.2.2.99.00.00.00.00 OUTRAS TAXAS PELA PRESTACAO DE SER VICOS 670.000,00
1.1.2.2.99.00.04.00.00 Taxa de Emissao de Certidoes 250.000,00
1.1.2.2.99.00.07.00.00 Vistorias Bombeiros-FUNREBOM 420.000,00
1.1.3.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUICAO DE MELHORIA 1.000,00
1.1.3.0.04.00.00.00.00 Contrib.de Melhoria p/Pavimenta cao e Obras Complementares 1.000,00
1.2.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA DE CONTRIBUICOES 4.800.000,00
1.2.3.0.00.00.00.00.00 Contribuicao Para O Custeio do Ser vico De lluminacao Publica 4.800.000,00
1.3.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 2.006.000,00
1.3.1.0.00.00.00.00.00 RECEITAS IMOBILIARIAS 1.000,00
1.3.1.1.00.00.00.00.00 ALUGUEIS 1.000,00
1.3.1.1.00.00.04.00.00 Aluguel de Iméveis Publicos 1.000,00
1.3.2.0.00.00.00.00.00 RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 1.945.000,00
1.3.2.2.00.00.00.00.00 Dividendos 1.000,00
1.3.2.5.00.00.00.00.00 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARI OS 1.944.000,00
1.3.2.5.01.00.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS DE RECUR SOS VINCULADOS 853.000,00
1.3.2.5.01.02.00.00.00 Remun.Dep.Bancérios-FUNDEB 170.000,00
1.3.2.5.01.03.00.00.00 REMUN.DEP.BANCARIOS DE RECURSOS  VINCULADOS-FUNDO DE SAUDE 375.000,00
1.3.2.5.01.03.01.00.00 Remun.Dep.Bancérios-PAB Unido 75.000,00
1.3.2.5.01.03.02.00.00 Remun.Dep.Bancérios-SUS Unido 50.000,00
1.3.2.5.01.03.03.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Epidemiol ogia e Controle de Doengas-Unido 6.000,00
1.3.2.5.01.03.04.00.00 Remun.Dep.Bancarios-PAM-AIDS/ HIV-Unido 2.000,00
1.3.2.5.01.03.07.00.00 Remun.Dep.Bancérios-PACS Unido 15.000,00
1.3.2.5.01.03.08.00.00 Remun.Dep.Bancérios-PSF-Unido 6.000,00
1.3.2.5.01.03.09.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Assis.Far mécia Bésica-Unido 20.000,00
1.3.2.5.01.03.10.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Construca o da UPA 1.000,00
1.3.2.5.01.03.16.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Educagdo P ermanente 1.000,00
1.3.2.5.01.03.17.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-UPA-Unida de de Pronto Atendimento 1.000,00
1.3.2.5.01.03.18.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Aquisicdo Equipamentos-UPA 1.000,00
1.3.2.5.01.03.22.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Epidemiol ogia-Estado 2.000,00
1.3.2.5.01.03.23.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Farmécia B asica-Estado 15.000,00
1.3.2.5.01.03.27.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Incentivo ao PSF-Estado 6.000,00
1.3.2.5.01.03.28.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Infancia M elhor-Estado 1.000,00
1.3.2.5.01.03.29.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Vigilanci a Alta e Média Complex.VISA-Unido 2.000,00
1.3.2.5.01.03.30.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-PSF Indige na 1.000,00
1.3.2.5.01.03.31.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Campanha d a Vacinagéo-Unido 1.000,00
1.3.2.5.01.03.35.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Centro Ref .Salide Trabalhador-Unido 65.000,00
1.3.2.5.01.03.36.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Incentivo Implant.Farm.Popular 2.000,00
1.3.2.5.01.03.38.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Centro Saul de Trab.-Operacionalizagio 30.000,00
1.3.2.5.01.03.40.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Incentivo Atencdo Bascia 15.000,00
1.3.2.5.01.03.42.00.00 Remun.Dep.Bancarios-Programa S ALVAR-SAMU-UPA 1.000,00
1.3.2.5.01.03.43.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Incent.Pr om.Prev.Doengas e Agravos 1.000,00
1.3.2.5.01.03.45.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Aquis. Equ ipamentos e Mat. Permanentes-Unido 1.000,00
1.3.2.5.01.03.46.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Construca o0 Ampliacdo de UBS-Unido 20.000,00
1.3.2.5.01.03.47.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Salde Buca | Unido 1.000,00
1.3.2.5.01.03.48.00.00 Remun.Dep.Bancérios-PMAQ Unido 15.000,00
1.3.2.5.01.03.49.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Custeio SA MU Unido 2.000,00
1.3.2.5.01.03.50.00.00 Remun.Dep.Bancarios-Programa S aude Bucal Estado 1.000,00
1.3.2.5.01.03.51.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Construca o Academia da Saude 1.000,00
1.3.2.5.01.03.52.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Rede Cegon ha 1.000,00
1.3.2.5.01.03.53.00.00 Remun.Dep.Bancarios-Aquisicdo Equipamentos UBS/Consultérios 1.000,00
1.3.2.5.01.03.55.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Construca 0 e Ampliagdo do Hemocentro 1.000,00
1.3.2.5.01.03.56.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Dengue Uni ao 2.000,00
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1.3.2.5.01.03.57.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Prog.Qual if. das Acdes de Vigilancia em Salde-PQAVS 1.000,00
1.3.2.5.01.03.58.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Aquisicdo de Ambulancias-Estado 5.000,00
1.3.2.5.01.03.59.00.00 Remun.Dep.Bancarios-Aquisicdo de Veiculo-PSF 1.000,00
1.3.2.5.01.03.60.00.00 Remun.Dep.Bancarios-CAPS Il Cen tro de Especialidades 1.000,00
1.3.2.5.01.03.61.00.00 Salde Preventiva e Curativa AIDS 1.000,00
1.3.2.5.01.05.00.00.00 REMUN.DEP.BANCARIOS VINCULADOS -MDE 10.000,00
1.3.2.5.01.05.01.00.00 Remun.Dep.Bancarios-MDE 10.000,00
1.3.2.5.01.06.00.00.00 REMUN.DEP.BANCARIOS VINCULADOS -ASPS 16.000,00
1.3.2.5.01.06.02.00.00 Remun.Dep.Bancarios-ASPS-Banr isul 16.000,00
1.3.2.5.01.09.00.00.00 Remun.Dep.Bancérios-CIDE 1.000,00
1.3.2.5.01.10.00.00.00 REMUN.DEP.BANCARIOS VINCULADOS FNAS 78.000,00
1.3.2.5.01.10.02.00.00 Remun.Dep.Bancérios-PTMC 1.000,00
1.3.2.5.01.10.03.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-PACI 1.000,00
1.3.2.5.01.10.04.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-PFMC-MSE 1.000,00
1.3.2.5.01.10.05.00.00 Remun.Dep.Bancérios-SCFV 10.000,00
1.3.2.5.01.10.06.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Fundo Muni cipal do Idoso 1.000,00
1.3.2.5.01.10.10.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-IGDB 10.000,00
1.3.2.5.01.10.12.00.00 Remun.Dep.Bancarios-PFMC I 3.000,00
1.3.2.5.01.10.15.00.00 Remun.Dep.Bancérios-FMDCA 10.000,00
1.3.2.5.01.10.16.00.00 Remun.Dep.Bancérios-FEAS 1.000,00
1.3.2.5.01.10.17.00.00 Remun.Dep.Bancarios-PVMC-PETI 1.000,00
1.3.2.5.01.10.18.00.00 Remun.Dep.Bancérios-PBV | 2.000,00
1.3.2.5.01.10.19.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-PBF 10.000,00
1.3.2.5.01.10.21.00.00 Remun.Dep.Bancérios-IGD - FMAS - SUAS 2.000,00
1.3.2.5.01.10.22.00.00 Remun.Dep.Bancarios-ACESUAS 25.000,00
1.3.2.5.01.11.00.00.00 REMUN.DEP.BANCARIOS VINCULADOS -FNDE 110.000,00
1.3.2.5.01.11.01.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Salario Ed ucagao-Unido 70.000,00
1.3.2.5.01.11.02.00.00 Remun.Dep.Bancarios-PNATE-Pro g.Nac.Transp.Escolar 1.000,00
1.3.2.5.01.11.04.00.00 Remun.Dep.Bancarios-PNAEC-Mer enda Escolar 30.000,00
1.3.2.5.01.11.05.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Proinfanc ia-Construgdo da Escola Copas Verdes 1.000,00
1.3.2.5.01.11.06.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Proinfanc ia-Contrugdo Escola Bairro Atlantico 1.000,00
1.3.2.5.01.11.07.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Compra de M obiliario Diversas Escolas 1.000,00
1.3.2.5.01.11.11.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Salario Ed ucacgao-Estado 1.000,00
1.3.2.5.01.11.12.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Transp.Es colar-Ensino Médio 1.000,00
1.3.2.5.01.11.13.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Transp.Es colar Ens.Fundamental 1.000,00
1.3.2.5.01.11.15.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Proinfanc ia Constr.Escola Paiol Grande 1.000,00
1.3.2.5.01.11.19.00.00 Remun.Dep.Bancarios-Equipam.P ré6-Infancia-EMEI Paiol Grande 1.000,00
1.3.2.5.01.11.20.00.00 Remun.Dep.Bancarios-Apoio a Cre ches - 2013 1.000,00
1.3.2.5.01.99.00.00.00 REMUN.DEP.BANCARIOS-OUTROS REC ~ URSOS VINCULADOS 93.000,00
1.3.2.5.01.99.01.00.00 Remun.Dep.Bancérios-FUNREBOM 10.000,00
1.3.2.5.01.99.06.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Fundo Muni cipal de Meio Ambiente 30.000,00
1.3.2.5.01.99.07.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Aquisicdo de Maquinario RV 1211 1.000,00
1.3.2.5.01.99.10.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Multas de T ransito 10.000,00
1.3.2.5.01.99.11.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Pavimenta cdo Rua Jaboticabal 1.000,00
1.3.2.5.01.99.12.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Promogéo | nclusdo Produtiva 1.000,00
1.3.2.5.01.99.20.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Junta Come rcial 1.000,00
1.3.2.5.01.99.22.00.00 Remun.Dep.Bancarios-PRONAT-Eq uipamentos p/Agroindistrias 1.000,00
1.3.2.5.01.99.23.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Camara Ver .Ret.Subsidios 1.000,00
1.3.2.5.01.99.25.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Fundo Muni c. dos Direitos do Consumidor 1.000,00
1.3.2.5.01.99.26.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Fundo Muni cipal de Habitagcdo 10.000,00
1.3.2.5.01.99.29.00.00 Remun.Dep.Bancérios-FAACE-Fdo Apoio as Artes e a Cultura de Erechim 1.000,00
1.3.2.5.01.99.33.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Estrut.Me rc.Reg.Varejista 1.000,00
1.3.2.5.01.99.34.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Veic. e Equ ip.p/ Estrut. Colegiado Territorial 1.000,00
1.3.2.5.01.99.37.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Implant. P ista Caminhada no Parque Cont. 336.141-07/2010 1.000,00
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1.3.2.5.01.99.38.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Pca Bairro Atlantico Contr.302.612-84/2009 1.000,00
1.3.2.5.01.99.45.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Construca o Praca Bairro Progresso 1.000,00
1.3.2.5.01.99.48.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Conv. 096/ 2011-Ofic.Bas.Corte e Costura 1.000,00
1.3.2.5.01.99.52.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Autonomia Econ. das Mulheres Empreendedoras 1.000,00
1.3.2.5.01.99.53.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Constr.Gi nasio Poliesp.Bairro Pettit Village 1.000,00
1.3.2.5.01.99.54.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Fundo Gest 4o Compartilhada-Corsan 10.000,00
1.3.2.5.01.99.57.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Placas Sin alizagdo Turistica Rural-Contr.371.725 1.000,00
1.3.2.5.01.99.58.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Pav.Centr o de Comerc. Sdo Cristovdo Contr. 371945-58/2011 1.000,00
1.3.2.5.01.99.60.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Constr.Gi nasio Bela Vista 1.000,00
1.3.2.5.01.99.62.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Pavimenta cdo Rua Daniel Durli 1.000,00
1.3.2.5.01.99.63.00.00 Remun.Dep.Bancéarios-Pavimenta cdo de Diversas Ruas Cont. 388.727-79/2012 1.000,00
1.3.2.5.01.99.64.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Execucéo d e Saneamento e Ruas do Polo Multiempresarial 1.000,00
1.3.2.5.01.99.65.00.00 Agquisicdo de veiculos e equip. par a PRONAT-MAQ. - Contrato de Repasse 791.638/13 1.000,00
1.3.2.5.02.00.00.00.00 REMUN.DEP.BANCARIOS-RECURSOS N AO VINCULADOS 1.091.000,00
1.3.2.5.02.99.00.00.00 REMUN.DEP.BANCARIOS DE OUTROS DE P. BANCARIOS NAO VINCULADOS 1.091.000,00
1.3.2.5.02.99.01.00.00 Remun.Dep.Bancérios-Recursos L ivres 1.091.000,00
1.3.3.0.00.00.00.00.00 RECEITA DE CONCESSOES E PERMISSOE S 60.000,00
1.3.3.3.00.00.00.00.00 RECEITA DE CONCESSOES E PERMISSOE S - DIREITOS DE USO DE BENS PUBLICOS 60.000,00
1.3.3.3.01.00.00.00.00 Receita de Concessao De Direito Re al De Uso de Area Publica 60.000,00
1.4.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA AGROPECUARIA 1.000,00
1.4.2.0.00.00.00.00.00 Receita da Producao Animal e Deriv ados 1.000,00
1.6.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA DE SERVICOS 1.450.000,00
1.6.0.0.04.00.00.00.00 SERVIGOS DE COMUNICAGAO 30.000,00
1.6.0.0.04.03.00.00.00 Outros Servigos De Comunicagéo 30.000,00
1.6.0.0.05.00.00.00.00 SERVICOS DE SAUDE 1.130.000,00
1.6.0.0.05.10.00.00.00 Servicos Ambulatoriais -SIA/SUS 1.130.000,00
1.6.0.0.13.00.00.00.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS 5.000,00
1.6.0.0.13.07.00.00.00 Servicos de Fotocopias e/ou Copia s Heliograficas 5.000,00
1.6.0.0.16.00.00.00.00 Servigos Educacionais 160.000,00
1.6.0.0.19.00.00.00.00 Servigos Recreativos e Culturais 5.000,00
1.6.0.0.99.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS 120.000,00
1.6.0.0.99.00.01.00.00 Servico de Maquinas 20.000,00
1.6.0.0.99.00.06.00.00 Outros Servigos Diversos 100.000,00
1.7.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 150.088.000,00
1.7.2.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMEN  TAIS 148.917.000,00
1.7.2.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DA UNIAO 48.521.000,00
1.7.2.1.01.00.00.00.00 PARTICIPACAO NA RECEITA DA UNIAO 37.430.000,00
1.7.2.1.01.02.00.00.00 COTA-PARTE DO FPM-FUNDO DE PARTIC  IPACAODOS MUNICIPIOS 37.400.000,00
1.7.2.1.01.02.01.00.00 Cota-parte do FPM-Préprio 21.000.000,00
1.7.2.1.01.02.02.00.00 Cota-parte do FPM-MDE 1.750.000,00
1.7.2.1.01.02.04.00.00 Cota-parte do FPM-ASPS 5.250.000,00
1.7.2.1.01.02.06.00.00 Cota-Parte do FPM-FUNDEB 7.000.000,00
1.7.2.1.01.02.07.00.00 COTA-EXTRA DO FPM (EC N° 55/2007) 2.400.000,00
1.7.2.1.01.02.07.01.00 Cota-extra do FPM-Préprio 1.800.000,00
1.7.2.1.01.02.07.02.00 Cota-extra do FPM-MDE 600.000,00
1.7.2.1.01.05.00.00.00 COTA-PARTE DO ITR-IMPOSTO S/A PRO PRIEDADE TERRITORIAL RURAL 30.000,00
1.7.2.1.01.05.01.00.00 Cota-parte do ITR-Préprio 18.000,00
1.7.2.1.01.05.02.00.00 Cota-parte do ITR-MDE 1.500,00
1.7.2.1.01.05.03.00.00 Cota-parte do ITR-ASPS 4.500,00
1.7.2.1.01.05.04.00.00 Cota-Parte do ITR-FUNDEB 6.000,00
1.7.2.1.22.00.00.00.00 TRANSF.DA COMPENSACAO FINANC.PE LA EXPLORACAO DE REC.NATURAIS 270.000,00
1.7.2.1.22.20.00.00.00 Cota-parte Compen.Financ.Recur sos Minerais-CFEM 30.000,00
1.7.2.1.22.70.00.00.00 Cota-Parte Fundo Especial Petrél eo-FEP 240.000,00
1.7.2.1.33.00.00.00.00 TRANSF.DE RECURSOS DO SUS-SISTEM A UNICO DE SAUDE - REPASSE FUNDO A FUNDO 6.606.000,00
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1.7.2.1.33.00.01.00.00 BLOCO 1- BLATB - BLOCO DA ATENGAO BA  SICA 5.090.000,00
1.7.2.1.33.00.01.01.00 COMPONENTE PISO DE ATENGAO BASICA  FIXO 2.337.000,00
1.7.2.1.33.00.01.01.01 PAB Fixo 2.337.000,00
1.7.2.1.33.00.01.02.00 COMPONENTE -PISO ATENGAO BASICA V  ARIAVEL 2.753.000,00
1.7.2.1.33.00.01.02.01 ESF-Programa Saide da Familia 1.128.000,00
1.7.2.1.33.00.01.02.02 ACS-Programa Agente Comunitario de Salde 1.083.000,00
1.7.2.1.33.00.01.02.03 Salde Bucal Unido 26.000,00
1.7.2.1.33.00.01.02.04 PMAQ-Prog. de Melhoria do Acesso e da Qualidade 516.000,00
1.7.2.1.33.00.02.00.00 BLOCO 2 - BLMAC - BLOCO DA ATENGAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR 5100000
1.7.2.1.33.00.02.01.00 COMPONENTE-LIMITE FINANC.MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR-MAC 510.000,00
1.7.2.1.33.00.02.01.01 CEREST-Centro de Referéncia em Sa Ude do Trabalhador 360.000,00
1.7.2.1.33.00.02.01.02 SAMU-Servico de Atendimento Moéve | de Urgéncia 150.000,00
1.7.2.1.33.00.03.00.00 BLOCO 3 - BLVGS - BLOCO DA VIGILANCI A EM SAUDE 357.000,00
1.7.2.1.33.00.03.01.00 COMPONENTE PISO VARIAVEL DE VIG. E PROMOGAO DA SAUDE - PVVPS 322.000,00
1.7.2.1.33.00.03.01.01 Teto Financeiro da Vigilancia em S aude-TFVS 247.000,00
1.7.2.1.33.00.03.01.02 DST/AIDS-PAM-Plano de Agdes e Met as 75.000,00
1.7.2.1.33.00.03.03.00 COMPONENTE PISO FIXO DE VIG. SANIT ARIA - PFVISA 35.000,00
1.7.2.1.33.00.03.03.01 Acgbes Estruturantes da Vigilanci a Sanitaria 35.000,00
1.7.2.1.33.00.04.00.00 BLOCO 4 - BLAFB - BLOCO DA ASSISTENC IA FARMACEUTICA 649.000,00
1.7.2.1.33.00.04.01.00 COMPONENTE FARMACIA POPULAR 150.000,00
1.7.2.1.33.00.04.01.01 Programa Farmacia Popular 150.000,00
1.7.2.1.33.00.04.02.00 COMPONENTE BASICO DE ASSIST. FARM  ACEUTICA 499.000,00
1.7.2.1.33.00.04.02.01 Assisténcia Farmacéutica Basica 499.000,00
1.7.2.1.34.00.00.00.00 TRANSF.DE RECURSOS DO - FUNDO NACI ONALDE ASSIST.SOCIAL - FNAS 780.000,00
1.7.2.1.34.00.01.00.00 REDE DE PROTEGAO SOCIAL BASICA 490.000,00
1.7.2.1.34.00.01.01.00 IGD-PBF - indice de Gestdo Descent ralizado do Programa Bolsa 90.000,00
1.7.2.1.34.00.01.02.00 PBF - Piso Basico Fixo 283.000,00
1.7.2.1.34.00.01.04.00 IGD - FMAS - SUAS 12.000,00
1.7.2.1.34.00.01.05.00 ACESUAS 50.000,00
1.7.2.1.34.00.01.06.00 SCFV-Servico de Convivéncia e For talecimento de Vinculos 55.000,00
1.7.2.1.34.00.02.00.00 REDE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL 290.000,00
1.7.2.1.34.00.02.04.00 PAC 1 - Piso de Alta Complexidade 41.000,00
1.7.2.1.34.00.02.05.00 PTMC - Piso de Transicdo de Média Co mplexidade 117.000,00
1.7.2.1.34.00.02.06.00 PFMC - Piso Fixo de Média Complexid ade 96.000,00
1.7.2.1.34.00.02.07.00 PFMC-MSE 36.000,00
1.7.2.1.35.00.00.00.00 TRANSF.DE RECURSOS DO FUNDO NACIO NAL DEDESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO - FNDE 3.065.000,00
1.7.2.1.35.01.00.00.00 Transferéncia do Salario Educaca o 1.765.000,00
1.7.2.1.35.03.00.00.00 TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE RE FERENTES AO PROGRAMA DE ALIMENTAGAO ESCOLAR-PNAE 1.220.000,00
1.7.2.1.35.03.01.00.00 PNAE-Prog.Nac.Alimenta¢cdo Esco lar 1.220.000,00
1.7.2.1.35.04.00.00.00 PNATE-Prog.Nac.Transporte Esco lar 80.000,00
1.7.2.1.36.00.00.00.00 TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS - DESONERACAO - L.C. No 87/96 370.000,00
1.7.2.1.36.00.01.00.00 Transf.Financ.L.C.n° 87/96-Pr6 prio 222.000,00
1.7.2.1.36.00.02.00.00 Transf.Financ.L.C.n° 87/96-MDE 18.500,00
1.7.2.1.36.00.04.00.00 Transf.Financ.L.C.n° 87/96-ASP S 55.500,00
1.7.2.1.36.00.05.00.00 Transf.Financ.L.C.n° 87/96-FUN DEB 74.000,00
1.7.2.2.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 74.396.000,00
1.7.2.2.01.00.00.00.00 PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTAD os 72.251.000,00
1.7.2.2.01.01.00.00.00 COTA-PARTE DO ICMS 55.000.000,00
1.7.2.2.01.01.01.00.00 Cota-Parte do ICMS-Préprio 33.000.000,00
1.7.2.2.01.01.02.00.00 Cota-Parte do ICMS-MDE 2.750.000,00
1.7.2.2.01.01.04.00.00 Cota-Parte do ICMS-ASPS 8.250.000,00
1.7.2.2.01.01.05.00.00 Cota-Parte do ICMS-FUNDEB 11.000.000,00
1.7.2.2.01.02.00.00.00 COTA-PARTE DO IPVA 16.000.000,00
1.7.2.2.01.02.01.00.00 Cota-Parte do IPVA-Préprio 9.600.000,00
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1.7.2.2.01.02.02.00.00 Cota-Parte do IPVA-MDE 800.000,00
1.7.2.2.01.02.03.00.00 Cota-Parte do IPVA-ASPS 2.400.000,00
1.7.2.2.01.02.04.00.00 Cota-Parte do IPVA-FUNDEB 3.200.000,00
1.7.2.2.01.04.00.00.00 COTA-PARTE DO IPI SIEXPORTACAO 1.210.000,00
1.7.2.2.01.04.01.00.00 Cota-Parte do IPI/Exportagao-Pr bprio 726.000,00
1.7.2.2.01.04.02.00.00 Cota-Parte do IPI/Exportagao-MD E 60.500,00
1.7.2.2.01.04.04.00.00 Cota-Parte do IPI/Exportacao-AS PS 181.500,00
1.7.2.2.01.04.05.00.00 Cota-Parte do IPI/Exportagéo-FU NDEB 242.000,00
1.7.2.2.01.13.00.00.00 Cota-Parte CIDE-Contrib.Interv encao Dominio Econdmico 1.000,00
1.7.2.2.01.99.00.00.00 OUTRAS PARTICIPACOES NA RECEITA D  OS ESTADOS 40.000,00
1.7.2.2.01.99.01.00.00 Cota-Parte do Antigo ITCD (CF/67) 40.000,00
1.7.2.2.22.00.00.00.00 TRANSFERENCIA DA COTA-PARTE DA CO MPENSACAO FINANCEIRA (25%) 1.000,00
1.7.2.2.22.30.00.00.00 Cota-parte Royalties-compens.f inanceira P/producao Petroleo-ei7990/89, Art.9° 1.000,00
1.7.2.2.33.00.00.00.00 TRANSF.REC.ESTADO P/PROG.SAUDE REPASSE FUNDO A FUNDO 2.144.000,00
1.7.2.2.33.00.03.00.00 Programa Farmécia Basica 231.000,00
1.7.2.2.33.00.13.00.00 PSF-Programa Saltde da Familia 636.000,00
1.7.2.2.33.00.14.00.00 PIM-Primeira Infancia Melhor 96.000,00
1.7.2.2.33.00.16.00.00 Incentivo Atencdo Bésica 639.000,00
1.7.2.2.33.00.99.00.00 Outras Transferencias de Recurso s do EstAdo Para Programas de Saude-repasse Fund 542.000,00
1.7.2.2.33.00.99.01.00 Centro Ref.Salde do Trabalhador 420.000,00
1.7.2.2.33.00.99.03.00 Programa Salvar-SAMU 122.000,00
1.7.2.4.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMEN  TAIS 26.000.000,00
1.7.2.4.01.00.00.00.00 Transf.Recursos do FUNDEB 26.000.000,00
1.7.3.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES P RIVADAS 70.000,00
1.7.3.1.00.00.00.00.00 Transferencias de Instituicoes P rivadas p/ o FMDCA 50.000,00
1.7.3.2.00.00.00.00.00 Transferéncias de Instituices P rivadas p/ o F.M. do Idoso 20.000,00
1.7.5.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE PESSOAS 70.000,00
1.7.5.1.00.00.00.00.00 Transferéncias de Pessoas p/ o FMD CA 50.000,00
1.7.5.2.00.00.00.00.00 Transferéncias de Pessoas p/ o F.M . do Idoso 20.000,00
1.7.6.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 1.031.000,00
1.7.6.2.00.00.00.00.00 TRANSF.DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES 1.031.000,00
1.7.6.2.02.00.00.00.00 TRANSF.DE CONVENIOS DOS ESTADOS D ESTINADAS A PROGRAMAS DE EDUCACAO 460.000,00
1.7.6.2.02.00.01.00.00 TRANSF.DE CONVENIOS P/ TRANSPORT E ESCOLAR 460.000,00
1.7.6.2.02.00.01.01.00 Transporte Escolar Ensino Médio 110.000,00
1.7.6.2.02.00.01.02.00 Transporte Escolar Ensino Fundam ental 350.000,00
1.7.6.2.99.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENI OS DOS ESTADOS 571.000,00
1.7.6.2.99.00.11.00.00 FMGC - Fundo Municipal de Gestao Co mpartilhada - Corsan 1.000,00
1.7.6.2.99.00.12.00.00 Transferéncias da Corsan Para a Ma nutencdo da AGER 570.000,00
1.9.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 6.067.500,00
1.9.1.0.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA 2.078.500,00
1.9.1.1.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DOS TRIBUTOS 280.500,00
1.9.1.1.38.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DO IPTU-IMPO STO S/A PROPRIEDADE TERRITORIAL URBANA 40.000,00
1.9.1.1.38.00.01.00.00 Multas e Juros de Mora IPTU-Propri o 24.000,00
1.9.1.1.38.00.02.00.00 Multas e Juros de Mora IPTU-MDE 10.000,00
1.9.1.1.38.00.03.00.00 Multas e Juros de Mora IPTU-ASPS 6.000,00
1.9.1.1.40.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DO ISS-IMPOS TO S/SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA 200.000,00
1.9.1.1.40.00.01.00.00 Multas e Juros de Mora ISS-Préprio 120.000,00
1.9.1.1.40.00.02.00.00 Multas e Juros de Mora ISS-MDE 50.000,00
1.9.1.1.40.00.03.00.00 Multas e Juros de Mora ISS-ASPS 30.000,00
1.9.1.1.98.00.00.00.00 Multas e Juros de Mora Contrib.de M elhoria 500,00
1.9.1.1.99.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTROS TRl BUTOS 40.000,00
1.9.1.1.99.01.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTROS TRl BUTOS 40.000,00
1.9.1.1.99.01.01.00.00 Multas e Juros de Mora das Taxas 40.000,00
1.9.1.3.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DIVIDA ATIVA DOS TRIBUTOS 741.000,00
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1.9.1.3.11.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DIVIDA ATIVA DO IPTU-IMPOSTO S/A PROPRIEDADE PREDIAL E TE 270.000,00
1.9.1.3.11.00.01.00.00 Multas e Juros de Mora Divida Ativa IPTU-Préprio 162.000,00
1.9.1.3.11.00.02.00.00 Multas e Juros de Mora Divida Ativa IPTU-MDE 67.500,00
1.9.1.3.11.00.03.00.00 Multas e Juros de Mora Divida Ativa IPTU-ASPS 40.500,00
1.9.1.3.13.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATI VA DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NAT 340.000,00
1.9.1.3.13.00.01.00.00 Multas e Juros de Mora da Divida Ati va DO Iss - Proprio 204.000,00
1.9.1.3.13.00.02.00.00 Multas e Juros de Mora da Divida Ati va DO Iss - Mde 85.000,00
1.9.1.3.13.00.03.00.00 Multas e Juros de Mora da Divida Ati va DO Iss - Asps 51.000,00
1.9.1.3.98.00.00.00.00 Multas e Juros de Mora Divida Ativa Contr.de Melhoria 1.000,00
1.9.1.3.99.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DIVIDA ATIVA DE OUTROS TRIBUTOS 130.000,00
1.9.1.3.99.00.01.00.00 Multas/Juros Mora Div.Ativa Taxa s 130.000,00
1.9.1.5.00.00.00.00.00 MULTAS/JUROS DE MORA DIV.ATIVA OU TRAS RECEITAS 70.000,00
1.9.1.5.99.00.00.00.00 OUTRAS MULTAS/JUROS MORA DIV.ATI VA OUTRAS RECEITAS 70.000,00
1.9.1.5.99.01.00.00.00 OUTRAS MULTAS/JUROS DE MORA DIVID A ATIVA OUTRAS RECEITAS-PRINCIPAL 70.000,00
1.9.1.5.99.01.04.00.00 Multas/Juros Mora Div.Ativa Outr as Receitas 70.000,00
1.9.1.8.00.00.00.00.00 MULTAS/JUROS DE MORA OUTRAS RECElI TAS 35.000,00
1.9.1.8.99.00.00.00.00 Outras Multas e Juros de Mora 35.000,00
1.9.1.9.00.00.00.00.00 MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 952.000,00
1.9.1.9.10.00.00.00.00 Multas Previstas Na Legislacao Sa nitaria 40.000,00
1.9.1.9.15.00.00.00.00 Multas Previstas na Legislacdo de Transito 440.000,00
1.9.1.9.27.00.00.00.00 Multas e Juros Previstos em Contra to 1.000,00
1.9.1.9.35.00.00.00.00 Multas por Danos ao Meio Ambiente 20.000,00
1.9.1.9.50.00.00.00.00 Multas por Auto de Infragao 150.000,00
1.9.1.9.99.00.00.00.00 OUTRAS MULTAS 301.000,00
1.9.1.9.99.00.01.00.00 Outras Multas 300.000,00
1.9.1.9.99.00.02.00.00 Multa por Infragdo dos Direitos do Consumidor 1.000,00
1.9.2.0.00.00.00.00.00 INDENIZAGCOES E RESTITUICOES 178.000,00
1.9.2.1.00.00.00.00.00 INDENIZACOES 1.000,00
1.9.2.1.99.00.00.00.00 Outras Indenizacoes 1.000,00
1.9.2.2.00.00.00.00.00 RESTITUICOES 177.000,00
1.9.2.2.99.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUICOES 177.000,00
1.9.2.2.99.00.01.00.00 RESTITUIGOES DETERMINADAS PELO T CE 10.000,00
1.9.2.2.99.00.01.99.00 Restituicoes Determinadas Pelo T ce 10.000,00
1.9.2.2.99.00.02.00.00 Programa Troca-troca 20.000,00
1.9.2.2.99.00.04.00.00 Restituicao Pelo Pgto Indevido 20.000,00
1.9.2.2.99.00.08.00.00 Restituicdo Vale Transporte 1.000,00
1.9.2.2.99.00.09.00.00 Restit.p/Servidores Infracdo Tr ansito 5.000,00
1.9.2.2.99.00.10.00.00 Restituicdes Diversas 100.000,00
1.9.2.2.99.00.11.00.00 Ressarcimento Auxilio Educacion al 1.000,00
1.9.2.2.99.00.12.00.00 Restituicdo de Vale Alimentacdo 20.000,00
1.9.3.0.00.00.00.00.00 RECEITA DA DIVIDA ATIVA 2.881.000,00
1.9.3.1.00.00.00.00.00 RECEITA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 2.601.000,00
1.9.3.1.11.00.00.00.00 RECEITA DIVIDA ATIVA DO IPTU-IMPO STO S/A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBAN 1.200.000,00
1.9.3.1.11.00.01.00.00 Receita Divida Ativa IPTU-Propri o 720.000,00
1.9.3.1.11.00.02.00.00 Receita Divida Ativa IPTU-MDE 300.000,00
1.9.3.1.11.00.03.00.00 Receita Divida Ativa IPTU-ASPS 180.000,00
1.9.3.1.13.00.00.00.00 RECEITA DIVIDA ATIVA ISS-IMPOSTO SISERVICOS DE QUALQUER NATUREZA 830.000,00
1.9.3.1.13.00.01.00.00 Receita Divida Ativa 1SS-Préprio 498.000,00
1.9.3.1.13.00.02.00.00 Receita Divida Ativa ISS-MDE 207.500,00
1.9.3.1.13.00.03.00.00 Receita Divida Ativa ISS-ASPS 124.500,00
1.9.3.1.98.00.00.00.00 Receita Divida Ativa Contrib.de M elhoria 1.000,00
1.9.3.1.99.00.00.00.00 RECEITA DIVIDA ATIVA DE OUTROS TRI BUTOS 570.000,00
1.9.3.1.99.01.00.00.00 RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTROS T RIBUTOS - PRINCIPAL 570.000,00
1.9.3.1.99.01.01.00.00 Receita da Divida Ativa das Taxas 570.000,00
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1.9.3.2.00.00.00.00.00 RECEITA DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTAR 1A 280.000,00
1.9.3.2.99.00.00.00.00 RECEITA DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTAR IA DE OUTRAS RECEITAS 280.000,00
1.9.3.2.99.01.00.00.00 RECEITA DA DIVIDA ATIVA NAO TRIBUT ARIA DE OUTRAS RECEITAS - PRINCIPAL 280.000,00
1.9.3.2.99.01.08.00.00 Div.Ativa Nao Trib.de Outras Rece itas 280.000,00
1.9.9.0.00.00.00.00.00 RECEITAS DIVERSAS 930.000,00
1.9.9.0.02.00.00.00.00 RECEITA DE ONUS DE SUCUMBENCIA DE A COES JUDICIAIS 30.000,00
1.9.9.0.02.01.00.00.00 Rec.de Honorarios de Advogados 30.000,00
1.9.9.0.99.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS 900.000,00
1.9.9.0.99.00.07.00.00 Outras Receitas Diversas 800.000,00
1.9.9.0.99.00.08.00.00 FAACE-Fdo Apoio as Artes e a Cultur ua de Erechim 10.000,00
1.9.9.0.99.00.09.00.00 Receitas Junta Comercial 90.000,00
2.0.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 11.050.000,00
2.3.0.0.00.00.00.00.00 AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 1.050.000,00
2.3.0.0.99.00.00.00.00 AMORTIZACOES DE FINANCIAMENTOS D  IVERSOS 1.050.000,00
2.3.0.0.99.00.03.00.00 Amortizagdo Terrenos Distrito In dustrial 170.000,00
2.3.0.0.99.00.04.00.00 Amortizacdo Loteam.Habitaciona is 280.000,00
2.3.0.0.99.00.05.00.00 Amortizacdo Loteam.Habit.Cx.Ec on.Federal 600.000,00
2.4.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10.000.000,00
2.4.2.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMEN  TAIS 10.000.000,00
2.4.2.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DA UNIAO 10.000.000,00
2.4.2.1.99.00.00.00.00 Outras Transferencias Da Uniao 10.000.000,00
9.0.0.0.00.00.00.00.00 (R)DEDUCOES RECEITA CORRENTE -22.267.500,00
9.1.0.0.00.00.00.00.00 (R) DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE -22.267.500,00
9.1.1.0.00.00.00.00.00 DEDUGAO DA RECEITA -745.000,00
9.1.1.1.00.00.00.00.00 DEDUGAO DA RECEITA -600.000,00
9.1.1.1.02.00.00.00.00 DEDUGAO DA RECEITA -500.000,00
9.1.1.1.02.02.00.00.00 DEDUGAO DO IPTU -440.000,00
9.1.1.1.02.02.00.01.00 DEDUGAO DO IPTU - PROPRIO -264.000,00
9.1.1.1.02.02.00.01.01 Deducdo do IPTU - Desconto -258.000,00
9.1.1.1.02.02.00.01.02 Deducdo do IPTU - Restituicdo -6.000,00
9.1.1.1.02.02.00.02.00 DEDUGAO DO IPTU - MDE -110.000,00
9.1.1.1.02.02.00.02.01 Deducdo do IPTU - Desconto -107.500,00
9.1.1.1.02.02.00.02.02 Deducdo do IPTU - Restituicdo -2.500,00
9.1.1.1.02.02.00.03.00 DEDUGAO DO IPTU - ASPS -66.000,00
9.1.1.1.02.02.00.03.01 Deducdo do IPTU - Desconto -64.500,00
9.1.1.1.02.02.00.03.02 Deducdo do IPTU - Restituicdo -1.500,00
9.1.1.1.02.08.00.00.00 DEDUGAO DO [TBI -60.000,00
9.1.1.1.02.08.00.01.00 DEDUGAO DO ITBI - PROPRIO -36.000,00
9.1.1.1.02.08.00.01.02 Deducdo do ITBI - Restituicdo -36.000,00
9.1.1.1.02.08.00.02.00 DEDUGAO O ITBI - MDE -15.000,00
9.1.1.1.02.08.00.02.02 Deducdo do ITBI - Restituicdo -15.000,00
9.1.1.1.02.08.00.03.00 DEDUGAO DO ITBI - ASPS -9.000,00
9.1.1.1.02.08.00.03.02 Deducdo do ITBI - Restituicdo -9.000,00
9.1.1.1.03.00.00.00.00 DEDUGAO DO ISSQN -100.000,00
9.1.1.1.03.05.00.00.00 DEDUGAO DO ISSQN -100.000,00
9.1.1.1.03.05.00.01.00 DEDUGAO DO ISSQN - PROPRIOS -60.000,00
9.1.1.1.03.05.00.01.01 Deducdo do ISSQN - Desconto -48.000,00
9.1.1.1.03.05.00.01.02 Deducdo do ISSQON - Restituicdo -12.000,00
9.1.1.1.03.05.00.02.00 DEDUGAO DO ISSQN - MDE -25.000,00
9.1.1.1.03.05.00.02.01 Deducdo do ISSQN - Desconto -20.000,00
9.1.1.1.03.05.00.02.02 Deducdo do ISSQON - Restituicdo -5.000,00
9.1.1.1.03.05.00.03.00 DEDUGAO DO ISSQN - ASPS -15.000,00
9.1.1.1.03.05.00.03.01 Deducdo do ISSQN - Desconto -12.000,00
9.1.1.1.03.05.00.03.02 Deducdo do ISSQON - Restituicdo -3.000,00
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9.1.1.2.00.00.00.00.00 DEDUGAO DA RECEITA DAS TAXAS -145.000,00
9.1.1.2.00.01.00.00.00 Deducdo das Taxas pelo Exercicio d o Poder de Policia -5.000,00
9.1.1.2.00.02.00.00.00 Deducdo das Taxas pela Prestacdo d e Servigos -140.000,00
9.1.7.0.00.00.00.00.00 (R) DEDUCAO DA RECEITA DE TRANSFER ENCIA CORRENTE -21.522.000,00
9.1.7.2.00.00.00.00.00 (R) DEDUCAO DA RECEITA DE TRANSFER  ENCIA INTERGOVERNAMENTAL -21.522.000,00
9.1.7.2.01.00.00.00.00 (R) DEDUCAO DA RECEITA DE TRANSFER  ENCIADA UNIAO -7.080.000,00
9.1.7.2.01.01.00.00.00 (R) DEDUCAO DA RECEITA DE PARTICIP ACAO NA RECEITA DA UNIAO -7.006.000,00
9.1.7.2.01.01.02.00.00 (R) DEDUCAO DA RECEITA DO FUNDO DE P  ARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - FPM -7.000.000,00
9.1.7.2.01.01.02.06.00 (r)Deducao Receita P/Formagdo FU NDEB-FPM -7.000.000,00
9.1.7.2.01.01.05.00.00 (R) DEDUCAO DA RECEITA DO IMPOSTO S  OBREA PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - ITR -6.000,00
9.1.7.2.01.01.05.04.00 (r)Deducao Receita P/Formagdo FU NDEB-ITR -6.000,00
9.1.7.2.01.36.00.00.00 (R)DEDUCAO RECEITA DO ICMS DESONE RAGAO-LEI COMPLEMENTAR 87/96 -74.000,00
9.1.7.2.01.36.00.05.00 (r)Deducao Receita P/Formagédo do FUNDEB-ICMS Desoneracao-Lei Complementar -74.000,00
9.1.7.2.02.00.00.00.00 (R) DEDUCAO DA RECEITA DE TRANSFER  ENCIADO ESTADO -14.442.000,00
9.1.7.2.02.01.00.00.00 (R) DEDUCAO DA RECEITA DE PARTICIP ACAO NA RECEITA DO ESTADO -14.442.000,00
9.1.7.2.02.01.01.00.00 (R) DEDUCAO DA RECEITA DO ICMS -11.000.000,00
9.1.7.2.02.01.01.05.00 (r)Deducao Receita P/Formacao FU NDEB-ICMS -11.000.000,00
9.1.7.2.02.01.02.00.00 (R) DEDUCAO DA RECEITA DA COTA-PAR  TE DOIPVA -3.200.000,00
9.1.7.2.02.01.02.04.00 (r)Deducao Receita P/Formagdo FU NDEB-IPVA -3.200.000,00
9.1.7.2.02.01.04.00.00 (R) DEDUCAO DA RECEITA DO IPI/EXPO RTACAO -242.000,00
9.1.7.2.02.01.04.05.00 (r)Deducao Receita P/Formagdo FU NDEB-IPI-Exporta¢cdo -242.000,00
9.1.9.0.00.00.00.00.00 DEDUGOES DAS OUTRAS RECEITAS -500,00
9.1.9.9.00.00.00.00.00 DEDUGOES DAS OUTRAS RECEITAS -500,00
9.1.9.9.00.99.00.00.00 Dedugbes das Outras Receitas -500,00

Total Geral ==> 216.000.000,00
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ANEXO IV
CONSOLIDAGAO GERAL DA DESPESA
POR CATEGORIAS ECONOMICAS
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| 3.0.0.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 190.549.300,00 |
| 3.1.0.0.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 116.672.300,00 |
| 3.1.7.1.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLIC  OS 500000 |
| 3.1.7.1.70.00.00.00 Rateio Pela Participagdo Em Consoérc io Publico 5.000,00 |
| 3.1.9.0.00.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 116.667.300,00 |
| 3.1.9.0.01.00.00.00 APOSENTADORIAS E REFORMAS 2.480.000,00 |
| 3.1.9.0.03.00.00.00 PENSOES 1.100.000,00 |
| 3.1.9.0.04.00.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 4.484.00000 |
| 3.1.9.0.08.00.00.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 2.509.500,00 |
| 3.1.9.0.11.00.00.00 VENC.E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIV  IL 85.062.000,00 |
| 3.1.9.0.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 19.816.000,00 |
| 3.1.9.0.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL 868.500,00 |
| 3.1.9.0.36.00.00.00 OUTROS SERV.DE TERCEIROS - PESSOA FI  SICA 330000 |
| 3.1.9.0.91.00.00.00 SENTENGAS JUDICIAIS 333.000,00 |
| 3.1.9.0.94.00.00.00 INDENIZACOES TRABALHISTAS 11.000,00 |
| 3.2.0.0.00.00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 18.000,00 |
| 3.2.9.0.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 18.000,00 |
| 3.2.9.0.21.00.00.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 15.000,00 |
| 3.2.9.0.22.00.00.00 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DiVIDA POR CO NTRATO 3.00000 |
| 3.3.0.0.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 73.859.000,00 |
| 3.3.2.0.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS A UNIAO 12.000,00 |
| 3.3.2.0.41.00.00.00 CONTRIBUIGOES 200000 |
| 3.3.2.0.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.000,00 |
| 3.3.3.0.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS A ESTADOS E AO DISTRI  TO FEDERAL 435.000,00 |
| 3.3.3.0.41.00.00.00 CONTRIBUICOES 42500000 |
| 3.3.3.0.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.000,00 |
| 3.3.5.0.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS A INSTITUIGOES PRIV ADAS SEM FINS LUCRATIVOS 2.250.000,00 |
| 3.3.5.0.41.00.00.00 CONTRIBUICOES 1.440.000,00 |
| 3.3.5.0.43.00.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS 810.000,00 |
| 3.3.7.1.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLIC  OS 10.000,00 |
| 3.3.7.1.70.00.00.00 Rateio Pela Participagdo Em Consoérc io Publico 10.000,00 |
| 3.3.9.0.00.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 71.152.000,00 |
| 3.3.9.0.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 691.000,00 |
| 3.3.9.0.18.00.00.00 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 119.000,00 |
| 3.3.9.0.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 11.332.600,00 |
| 3.3.9.0.31.00.00.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRA 23400000 |
| 3.3.9.0.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRI  BUIGAO GRATUITA 2.290.000,00 |
| 3.3.9.0.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 297.500,00 |
| 3.3.9.0.35.00.00.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA 293.000,00 |
| 3.3.9.0.36.00.00.00 OUTROS SERV.DE TERCEIROS - PESSOA FI  SICA 1.303.500,00 |
| 3.3.9.0.39.00.00.00 OUTROS SERV.DE TERCEIROS-PESSOA JU  RIDICA 44.904.400,00 |
| 3.3.9.0.46.00.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAO 5.660.000,00 |
| 3.3.9.0.47.00.00.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUT  IVAS 2.298.000,00 |
| 3.3.9.0.48.00.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSO  AS FISICAS 200000 |
| 3.3.9.0.49.00.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE 10.000,00 |
| 3.3.9.0.91.00.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 1.400.000,00 |
| 3.3.9.0.92.00.00.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 4400000 |
| 3.3.9.0.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 273.000,00 |
| 4.0.0.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 23.350.700,00 |
| 4.4.0.0.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 23.210.700,00 |
| 4.4.2.0.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS A UNIAO 10.000,00 |
| 4.4.2.0.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.000,00 |
| 4.4.3.0.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS A ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 185.000,00 |

46



PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

Data:  16/10/2014

SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado Hora: 16:40:22
ANE X O 4 - Despesa Orcamentéaria - Exercicio de 2015 Pag.. 0002
Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

Classificagéo Especificagéo Total

| N

| 4.4.3.0.41.00.00.00 CONTRIBUICOES 175.000,00 |

| 4.4.3.0.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.000,00 |

| 4.4.5.0.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIV ADAS SEM FINS LUCRATIVOS 3.047.000,00 |

| 4.4.5.0.41.00.00.00 CONTRIBUICOES 80.000,00 |

| 4.4.5.0.42.00.00.00 AUXILIOS 2.967.000,00 |

| 4.4.9.0.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 19.968.700,00 |

| 4.4.9.0.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 15.351.200,00 |

| 4.4.9.0.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.194.500,00 |

| 4.4.9.0.61.00.00.00 AQUISICAO DE IMOVEIS 1.423.000,00 |

| 4.5.0.0.00.00.00.00 INVERSOES FINANCEIRAS 40.000,00 |

| 4.5.9.0.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 40.000,00 |

| 4.5.9.0.66.00.00.00 CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIA MENTOS 40.000,00 |

| 4.6.0.0.00.00.00.00 AMORTIZACAO DA DIVIDA 100.000,00 |

| 4.6.9.0.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 100.000,00 |

| 4.6.9.0.71.00.00.00 PRINCIPAL DA DIVIDA POR CONTRATO 100.000,00 |

| 9.0.0.0.00.00.00.00 Reserva de Contingéncia 2.100.000,00 |

| 9.9.0.0.00.00.00.00 Reserva de Contingéncia 2.100.000,00 |

| 9.9.9.9.00.00.00.00 Reserva de Contingéncia 2.100.000,00 |

| 9.9.9.9.99.00.00.00 Reserva de Contigéncia 2.100.000,00 |

| 1

| |
216.000.000,00 |

| TOTAL =
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
DOTAGAO GLOBAL: R$ 8.300.000,00

ATIVIDADES:

‘2.001 — Manutengéo e Funcionamento das Atividades Legislativas ............... R$ ‘ 7.428.300,00
‘2.002 — Manutengado do Programa Vereador Mifim............cccccoevveeevevieenenne. R$ ‘ 15.000,00
‘2.003 — Auxilio Financeiro aos Servidores em Curso Superior........................ R$ ‘ 18.000,00
| R$ 7.461.300,00
'PROJETOS: |
‘ 1.001 — Aquisicao de Equipamentos e Materiais Permanentes....................... R$ ‘ 300.000,00

1.002 — Reforma, Ampliagao, Conservagao e Construgcao do Prédio do 388.700,00
=T o Y=Y (1Yo TR R$
\ 1.003 — Aquisicdo de Equipamentos de Informatica...............coccoveveeereeenennn. R$ \ 150.000,00
A O R G A R$ 8.300.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.001 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS

Manter o funcionamento das atividades legislativas.

Ofertar aos Servidores e Vereadores programas e cursos de aperfeicoamento, programa de
aprimoramento de Servidores conforme Lei Municipal n° 3.630/03.

Criar programas em emissoras de radio, jornal e televisao.

Criar Boletim Informativo.

Adquirir materiais e contratar servigos de assessoria e consultoria, nas areas de contabilidade e
juridica, através de empresas especializadas, visando a terceirizagdo de servigos diversos junto
ao Poder Legislativo.

Implantar o Programa Memorial da Camara, visando resgatar a histéria do Legislativo.

Dotar o Poder Legislativo de um arquivo documental, com o objetivo de preservar a

documentacéo oficial e ofertar consultas aos interessados.

Reestruturar os cargos e funcbes dos Servidores da Camara de Vereadores, bem como, criar

cargos e fungdes publicas necessarias ao bom andamento dos processos legislativos.

Efetuar pagamento de Sentencas Judiciais (incluindo principal e corre¢cdo monetaria) das

diferencas de subsidios dos Vereadores.

Implantar, manter e conservar a Ouvidoria Municipal.
Conceder verba de gabinete.
Conceder transporte aos estagiarios.
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2.002 - MANUTENGAO DO PROGRAMA VEREADOR IMIRIM

e Manter o Programa VEREADOR MIRIM, regulamentado através da Resolugcao Legislativa n® 302
de 25 de margo de 2008, abrangendo o custeio de transporte, estadia, pedagios, ingressos e
alimentagdo em viagens de visitas a Camara Municipal de Vereadores de Porto Alegre, Museus e
em outros Entes Publicos.

2.003 - AUXILIO FINANCEIRO AOS SERVIDORES EM CURSO SUPERIOR

e Repassar aos Servidores Estatutarios do Poder Legislativo Municipal, auxilio financeiro para dar
suporte as despesas com gastos em Educagado, inscritos em cursos de nivel superior em
Universidades e Faculdades.

1.001 — AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

e Adquirir aparelhos e equipamentos de comunicagao para melhores condigdes de trabalho aos
Vereadores e Servidores, bem como ao Publico que frequenta a Casa Legislativa.

e Adquirir equipamentos, tais como: aparelhos e utensilios domésticos; colegdes e materiais
bibliograficos; equipamentos de protecdo, seguranga e socorro; maquinas e equipamentos
graficos; maquinas, utensilios e equipamentos diversos; maquinas, instalagbes e utensilios de
escritorio; equipamentos e utensilios hidraulicos e elétricos; pegas nao incorporaveis a imoveis e
mobiliario em geral, para atender as necessidades do Legislativo.

e Dotar o Poder Legislativo de equipamentos de audio, video e foto, com o objetivo de preservar o
acervo de fotos e de filmagens de sessdes e eventos, preservando a memoria visual e
disponibilizando sua consulta aos interessados.

1.002 - REFORMA, AMPLIAGAO, CONSERVAGAO E CONSTRUGAO DO PREDIO DO
LEGISLATIVO

e Elaborar projeto e construir novo prédio da Camara Municipal.

e Reformar, ampliar, conservar e dimensionar os espacos para o bom funcionamento das ag¢des do
Poder Legislativo.

e Dotar o prédio do Poder Legislativo com instalagbes, espagos e equipamentos adequados ao
desempenho eficaz das atividades dos Vereadores.

1.003 — AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

e Implantar e manter por si sé e/ou de forma integrada com o Executivo Estadual e Municipal,
Assembleia Legislativa e através da INTERNET, Interlegis, TV Senado, TV Cémara dos
Deputados e TV Assembleia, bem como de outros Orgdos Publicos, um sistema de informacdes
para agilizar e tornar mais eficientes os servigos e a¢des do Legislativo Municipal.

e Adquirir e substituir equipamentos de Informatica (microcomputadores, impressoras,

estabilizadores e demais acessoérios) para a Camara de Vereadores.
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ANEXO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 16:57:22
0001

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 01.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CAMARA MUN ICIPAL DE VEREADORES | | | 8.300.000,00 |

| 01.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CAMARA MU NICIPAL DE VEREADORES | | | 8.300.000,00 |
| 01.01.01.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | LEGISLAT IVA | | | 8.300.000,00 |

| 01.01.01.031.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ACAO LEGI SLATIVA | | | 8.150.000,00 |

| 01.01.01.031.0001.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ATUAGAO L EGISLATIVA E FISCALIZADORA | | | 300.000,00 |

| 01.01.01.031.0001.1001.0.0.00.00.00.00.00 | Aquisica o de Equipamentos e Materiais Permanente| 300.000,00 |

| 01.01.01.031.0001.1001.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 300.000,00 |
01.01.01.031.0001.1001.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 300.000,00 |
01.01.01.031.0001.1001.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 300.000,00 | |
01.01.01.031.0001.1001.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 300.000,00 | | |
01.01.01.031.0002.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO E M ANUTENGAO DOS SERVICOS LEGISLATIVOS | | | 7.850.000,00 |
01.01.01.031.0002.1002.0.0.00.00.00.00.00 | Reforma, Ampliagao, Conservacao e Construgdo do | | | |

| | Prédio do Legislativo | | | 388.700,00 |
01.01.01.031.0002.1002.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 388.700,00 |
01.01.01.031.0002.1002.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 388.700,00 |
01.01.01.031.0002.1002.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 388.700,00 | |
01.01.01.031.0002.1002.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 288.700,00 | |
01.01.01.031.0002.1002.4.4.90.61.00.00.00 | AQUISICA O DE IMOVEIS | 100.000,00 | | |
01.01.01.031.0002.2001.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng ao e Funcionam. das Atividades Legislati| | 7.428.300,00 |
01.01.01.031.0002.2001.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 7.428.300,00 |
01.01.01.031.0002.2001.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 5.684.300,00 |
01.01.01.031.0002.2001.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 5.684.300,00 | |
01.01.01.031.0002.2001.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 44.000,00 | |
01.01.01.031.0002.2001.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 4.400.000,00 | |
01.01.01.031.0002.2001.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 1.160.000,00 | |
01.01.01.031.0002.2001.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 33.000,00 | |
01.01.01.031.0002.2001.3.1.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.300,00 | | |
01.01.01.031.0002.2001.3.1.90.91.00.00.00 | SENTENCA S JUDICIAIS | 33.000,00 | | |
01.01.01.031.0002.2001.3.1.90.94.00.00.00 | INDENIZA COES TRABALHISTAS | 11.000,00 | | |
01.01.01.031.0002.2001.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 1.744.000,00 |
01.01.01.031.0002.2001.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.744.000,00 | |
01.01.01.031.0002.2001.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 250.000,00 | |
01.01.01.031.0002.2001.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 290.000,00 | | |
01.01.01.031.0002.2001.3.3.90.31.00.00.00 | PREMIACO ES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFI| | |

| | CAS, DESPORTIVAS E OUTRAS | 5.000,00 | | |
01.01.01.031.0002.2001.3.3.90.32.00.00.00 | MATERIAL , BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO G| 10.000,00 | | |
01.01.01.031.0002.2001.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 20.000,00 | |
01.01.01.031.0002.2001.3.3.90.35.00.00.00 | SERVICOS DE CONSULTORIA | 30.000,00 | | |
01.01.01.031.0002.2001.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 20.000,00 | | |
01.01.01.031.0002.2001.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 924.000,00 | | |
01.01.01.031.0002.2001.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 170.000,00 | |
01.01.01.031.0002.2001.3.3.90.47.00.00.00 | OBRIGACO ES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 6.000,00 | |
01.01.01.031.0002.2001.3.3.90.49.00.00.00 | AUXILIO- TRANSPORTE | 10.000,00 | | |
01.01.01.031.0002.2001.3.3.90.92.00.00.00 | DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES | 3.000,00 | | |
01.01.01.031.0002.2001.3.3.90.93.00.00.00 | INDENIZA COES E RESTITUICOES | 6.000,00 | | |
01.01.01.031.0002.2002.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng 8o do Programa Vereador Mirim | | | 15.000,00 |
01.01.01.031.0002.2002.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 15.000,00 |
01.01.01.031.0002.2002.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 15.000,00 |
01.01.01.031.0002.2002.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 15.000,00 | |
01.01.01.031.0002.2002.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 5.000,00 | | |
01.01.01.031.0002.2002.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 10.000,00 | | |
01.01.01.031.0002.2003.0.0.00.00.00.00.00 | Auxilio F inanceiro aos Servidores em Curso Super| | 18.000,00 |
01.01.01.031.0002.2003.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | 18.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

Anexo Agrupando as Entidades:

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

: 001, 002, 003, 004

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 16:57:22
0002

| Classificagéo | Especificacio Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 01.01.01.031.0002.2003.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 18.000,00 |
| 01.01.01.031.0002.2003.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 18.000,00 | |

| 01.01.01.031.0002.2003.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES 18.000,00 | | |

| 01.01.01.126.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | TECNOLOG IA DA INFORMAGCAO | | 150.000,00 |

| 01.01.01.126.0002.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO E M ANUTENGAO DOS SERVICOS LEGISLATIVOS | | | 150.000,00 |
| 01.01.01.126.0002.1003.0.0.00.00.00.00.00 | Aquisica o de Equip.de Informatica | | | 150.000,00 |

| 01.01.01.126.0002.1003.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 150.000,00 |

| 01.01.01.126.0002.1003.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 150.000,00 |

| 01.01.01.126.0002.1003.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 150.000,00 | |

| 01.01.01.126.0002.1003.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 150.000,00 | | |
| N
| ORGAO : 01 - CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

| N
|

| TOTAL = 8.300.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

Data:  16/10/2014

SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado Hora: 17:06:19

ANEXO 6- - Exercicio de 2015 Pag.: 0001
Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

I

|Grgio ...:01.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

|Unidade .:01.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

| [

|  Classificagéo Especificagéo | Projeto | Atvidade | TOTAL |

I I I I I

| 01.01.01.000.0000.0000 LEGISLATIVA | | | |

| 01.01.01.031.0000.0000 | AGAO LEGISLATIVA | | | |

| 01.01.01.031.0001.0000 | ATUAGAO LEGISLATIVA E FISCALIZ ADORA | | | |

| 01.01.01.031.0001.1001 | Agquisicdo de Equipamentos e Mat eriais Permanentes | 300.000,00

| 01.01.01.031.0002.0000 | GESTAO E MANUTENGCAO DOS SERVICO S LEGISLATIVOS |

| 01.01.01.031.0002.1002 | Reforma, Ampliagao, Conservag ao e Construgdo do Prédio do L | 388.700,00 | | |

| 01.01.01.031.0002.2001 | Manutengao e Funcionam. das Ati vidades Legislativas | |  7.428.300,00 | |

| 01.01.01.031.0002.2002 | Manutencédo do Programa Vereado r Mirim | | 15.000,00 | |

| 01.01.01.031.0002.2003 | Auxilio Financeiro aos Servido res em Curso Superior | | 18.000,00 | |

| 01.01.01.126.0000.0000 | TECNOLOGIA DA INFORMAGAO | | | |

| 01.01.01.126.0002.0000 | GESTAO E MANUTENGAO DOS SERVICO S LEGISLATIVOS | | | |

| 01.01.01.126.0002.1003 | Agquisicao de Equip.de Informat ica | 150.000,00 | | |

| 8.300.000,00 |
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 02 — GABINETE DO PREFEITO DOTAGCAO GLOBAL: R$ 3.850.000,00
ATIVIDADES:
2.004 — Administragao,Coordenacéo e Execugéo da Politica Administrativa = R$ 3.414.000,00
2.005 — Administragdo, Coordenacéo e Execucdo da Politica do Gabinete 164.000,00
da VICe-Prefeita ......cc.eeeiiiiiie et R$
2.006 — Procuradoria Juridica do MuniCipiO.............uvuvereveieieiiiiieiiviieieieieeenenns R$ 1.379.000,00
| 2L = CemiTeB [TERS e R$ 272.000,00
2.008 — GESTA0 dE PESS0ES ....eoviiiiiiiieiiiiiiie e R$ 58.000,00
2.009 — Acdes de Promocgdo Humana e Social, através do Gabinete da 106.000,00
12 Dama, Grupos de Voluntariados € ONGS ............cccccvveieeeeeeeenns R$
TOTAL DO ORGAQ........coceererererereaesesesseseseesssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssaens R$ 3.850.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.004 — ADMINISTRAGAO, COORDENAGAO E EXECUGAO DA POLITICA ADMINISTRATIVA

Coordenar as relagbes politicas e governamentais com autoridades civis, militares e
eclesiasticas.

Gerenciar o andamento das acdes planejadas pelas Secretarias Municipais frente e execugéo da
receita municipal.

Atender os cidadaos com qualidade, agilidade e eficiéncia, encaminhando solugdes, marcando
audiéncias ou remetendo ao 6rgédo competente.

Promover agdes conjuntamente com os demais 6rgaos municipais, visando a apuragao € a
solugao das questdes relativas a Administragao.

Desenvolver politicas publicas de promogéao e inclusao social.

Propor a formulagao de politicas e diretrizes para a administragdo de recursos humanos.
Aperfeigcoar os métodos de gestao.

Melhorar a qualidade dos servigos publicos e reduzir os custos operacionais.

Intensificar, qualificar e solidificar as relagbes de cooperacao regionais, estaduais, nacionais e
internacionais.

Acompanhar as agdes tendentes a concretizagdo dos seguintes projetos: Universidade Federal
da Fronteira Sul — UFFS; Terminal Urbano de Onibus; Instalagdo da UPA; Novas areas para
Distritos Industriais; Plano de Saneamento Municipal; Construcdes na Area Habitacional;
Melhorias nas Pracgas Publicas; Programas de Saude Preventiva; Revitalizagéo interna e externa
do Parque Longines Malinowski; Programas de Prevencdo na Area de Segurancga; Feiras e
Exposigdes.

Dar apoio técnico e financeiro a entidades e/ou grupos que representem o Municipio dentro ou
fora dele.

Destinar recursos para cerimoniais, festividades e homenagens.

Promover e participar de missdes de carater nacional e internacional.

Destinar recursos para atender despesas com hospedagem, transporte e alimentagéo a técnicos
que venham ao Municipio para prestagao de servigos, ministrar cursos e palestras em casos que
couber.

Destinar recursos para suportar pequenas despesas com coffee-break para participantes em
eventos de carater social, de interesse publico e prestadores de servigos voluntarios, bem como
mimos  (presentes/lembrangas destinados a palestrantes/instrutores/orientadores, néo
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remunerados), no contexto destes eventos, e para autoridades ou personalidades em visita ao
Municipio.

2.005 - ADMINISTRAGAO, COORDENAGAO E EXECUGAO DA POLITICA DO GABINETE DA VICE-

PREFEITA

Tornar a instituicdo publica, um centro de eficacia e qualidade na prestagédo de servicos publicos,
aberta para o novo, o criativo, 0 moderno, voltada para a melhoria da qualidade de vida dos
cidadaos, respeitando os valores éticos, morais e da tradicdo, com o cuidado continuo na busca
da preservagao ambiental, propiciando-lhes melhores oportunidades de serem felizes.

Melhorar a qualidade dos servigos publicos e reduzir os custos operacionais.

Aperfeicoar os métodos de gestéao.

Intensificar, qualificar e solidificar as relagbes de cooperacao regionais, estaduais, nacionais e
internacionais.

Manter comunicagédo eficaz, renovadora, critica e construtiva com todos os segmentos e
instituicoes sociais.

Encontrar alternativas criativas e inovadoras para a solugéao dos problemas.

Dar visibilidade ao trabalho, as atividades realizadas e aos resultados alcangados.

Promover a mutua cooperacgao entre Secretarias e Setores Publicos Municipais.

2.006 - PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO

Atender a legislagéo que disciplina a Gestédo Publica.

Desenvolver trabalhos de interpretagéo e elaboragéo de textos legais.

Agir na defesa dos interesses da Administracdo Municipal e do bem publico.

Promover a defesa dos direitos e dos interesses do Municipio, em qualquer instancia judicial ou
administrativa.

Zelar pela legalidade dos atos do Prefeito e pela observancia dos Principios Constitucionais, que
regem a Administragéo Publica.

Prestar assessoramento na elaboragdo dos projetos de leis, justificativas de veto, decretos,
regulamentos, contratos e outros atos e processos administrativos de natureza juridica.

2.007 - CONTROLE INTERNO

Manter a boa relagdo com os 6rgaos fiscalizadores externos e agdes internas, tendentes ao
atendimento dos principios constitucionais, nas agbes e servigos publicos, de forma a garantir
orientagdo, afericdo, notificagdo e responsabilizacdo sobre possiveis irregularidades ou
desfuncionalidades.

Apoiar o Controle Externo na sua missdo institucional de exercer a fiscalizagdo contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial da entidade, quanto aos aspectos da
Legalidade, Legitimidade, Economicidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Eficiéncia,
Eficacia, Efetividade e Equidade, auxiliando na organizacdo e implantagdo de controles, que
possibilitem o acompanhamento de obras e servigos publicos, resguardando os direitos da
Administragao Publica, assegurando a fidelidade e integridade dos registros e das informacgdes.

2.008 — GESTAO DE PESSOAS

Treinar e desenvolver o funcionalismo publico municipal em suas diversas atividades.

Valorizar e identificar talentos internos para melhor aproveitamento de suas capacidades.
Apoiar as liderangas municipais nas suas dificuldades relacionadas com sua equipe de trabalho.
Ajudar a desenvolver a capacidade de adaptagao perante as mudangas organizacionais.
Aprimorar a criatividade dos lideres, buscando solugbes inovadoras.

Buscar a melhoria constante da qualidade dos servigos prestados ao cidadao.
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Desenvolver habilidades interpessoais e o trabalho em equipe.
Promover a Qualidade de Vida dos Servidores Publicos Municipais.

2.009 - AGOES DE PROMOGAO HUMANA E SOCIAL, ATRAVES DO GABINETE DA
12 DAMA, GRUPOS DE VOLUNTARIADOS E ONGs

Realizar agcdes de promogédo humana e social, voltadas a maternidade, a infancia e a terceira
(melhor) idade, com o apoio da sociedade através de suas organizagbes, Grupos Voluntarios,
ONGs, Conselhos, Orgéos Estaduais e Federais e Cidaddos em geral.

Contribuir para a construgdo e formagao dos novos cidadaos através de agdes educativas e
preventivas, visando a melhoria das condi¢cdes de saude e a inclusdo social dos mesmos, bem
como estruturar agdes voltadas a situagbes de necessidades emergenciais da populagao
vulnerabilizada.

Desenvolver um Centro que esteja capacitado para trabalhar com a populagéo idosa de nossa
cidade, visando a integragao e valorizagéo social.

Desenvolver as agdes previstas no Programa Acolher “Construindo Cidadaos”, contribuindo para
a formacao profissional das mées inseridas neste Programa.

Desenvolver as agbes previstas nos Programas: Saber Viver “A Vida ndo permite Ensaios” e
Bem Viver “A Vida na Melhor Idade”.

55



PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

as - Exercicio de 2015

0001

Data:  16/10/2014
Hora: 16:58:04

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 02.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GABINETE D O PREFEITO | | | 3.850.000,00 |

| 02.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GABINETE DO PREFEITO E SERVICOS DE APOIO | | 3.850.000,00 |
| 02.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO | | | 3.744.000,00 |

| 02.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO GERAL | | | 3.414.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADM., SUP ERVISAO, COORDENAGAO E REPRES. DO GOVERN| | 3.414.000,00

| 02.01.04.122.0003.2004.0.0.00.00.00.00.00 | Administ racao, Coordenacao e Execucao da Politic| | |

| | a Administrativa | | | 1.871.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.2004.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 1.856.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.2004.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 1.583.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.2004.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.583.000,00 | |

| 02.01.04.122.0003.2004.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 45.000,00 | | |

| 02.01.04.122.0003.2004.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 937.000,00 | | |

| 02.01.04.122.0003.2004.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGAGO ES PATRONAIS | 600.000,00 | |
| 02.01.04.122.0003.2004.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | | |

| 02.01.04.122.0003.2004.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 273.000,00 |
| 02.01.04.122.0003.2004.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 273.000,00 | |

| 02.01.04.122.0003.2004.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 30.000,00 | | |

| 02.01.04.122.0003.2004.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES | 1.000,00 | | |
| 02.01.04.122.0003.2004.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 45.000,00 | |
| 02.01.04.122.0003.2004.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 10.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.2004.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 1.000,00 | | |

| 02.01.04.122.0003.2004.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 90.000,00 | | |
| 02.01.04.122.0003.2004.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 96.000,00 | | |
| 02.01.04.122.0003.2004.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 15.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.2004.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 15.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.2004.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 15.000,00 | |

| 02.01.04.122.0003.2004.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 1.000,00 | | |
| 02.01.04.122.0003.2004.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 14.000,00 | | |
| 02.01.04.122.0003.2005.0.0.00.00.00.00.00 | Adm.,Coo rd..e Execugcdo da Politica do Gab.da Vic| | | |

| | e-Prefeita | | | 164.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.2005.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 158.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.2005.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 133.000,00 |
| 02.01.04.122.0003.2005.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 133.000,00 | |

| 02.01.04.122.0003.2005.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOALCIVIL| 133.000,00 | | |
| 02.01.04.122.0003.2005.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 25.000,00 |
| 02.01.04.122.0003.2005.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 25.000,00 | |

| 02.01.04.122.0003.2005.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 5.000,00 | | |

| 02.01.04.122.0003.2005.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 4.000,00 | |
| 02.01.04.122.0003.2005.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 3.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.2005.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 1.000,00 | | |
| 02.01.04.122.0003.2005.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 12.000,00 | | |
| 02.01.04.122.0003.2005.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 6.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.2005.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 6.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.2005.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 6.000,00 | |

| 02.01.04.122.0003.2005.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 6.000,00 | | |
| 02.01.04.122.0003.2006.0.0.00.00.00.00.00 | Procurad oria Juridica do Municipio | | 1.379.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.2006.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 1.374.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.2006.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 1.258.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.2006.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.258.000,00 | |

| 02.01.04.122.0003.2006.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 1.258.000,00 | | |

| 02.01.04.122.0003.2006.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 116.000,00 |
| 02.01.04.122.0003.2006.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 116.000,00 | |

| 02.01.04.122.0003.2006.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 8.000,00 | | |

56



PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 16:58:04
0002

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 02.01.04.122.0003.2006.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 2.000,00 | | |
| 02.01.04.122.0003.2006.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 2.000,00 | |

| 02.01.04.122.0003.2006.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 32.000,00 | | |

| 02.01.04.122.0003.2006.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 72.000,00 | | |
| 02.01.04.122.0003.2006.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 5.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.2006.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 5.000,00 |

| 02.01.04.122.0003.2006.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 5.000,00 | |

| 02.01.04.122.0003.2006.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 5.000,00 | | |
| 02.01.04.124.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CONTROLE INTERNO | | 272.000,00 |

| 02.01.04.124.0003.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADM., SUP ERVISAO, COORDENAGAO E REPRES. DO GOVERN| | | 272.000,00
| 02.01.04.124.0003.2007.0.0.00.00.00.00.00 | Controle Interno | | 272.000,00 |

| 02.01.04.124.0003.2007.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 269.000,00 |

| 02.01.04.124.0003.2007.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 258.000,00 |
| 02.01.04.124.0003.2007.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 258.000,00 | |

| 02.01.04.124.0003.2007.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 258.000,00 | | |

| 02.01.04.124.0003.2007.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 11.000,00 |
| 02.01.04.124.0003.2007.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 11.000,00 | |

| 02.01.04.124.0003.2007.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 3.000,00 | |

| 02.01.04.124.0003.2007.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 2.000,00 | | |
| 02.01.04.124.0003.2007.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 2.000,00 | |

| 02.01.04.124.0003.2007.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 1.000,00 | | |
| 02.01.04.124.0003.2007.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 3.000,00 | | |
| 02.01.04.124.0003.2007.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 3.000,00 |

| 02.01.04.124.0003.2007.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 3.000,00 |

| 02.01.04.124.0003.2007.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 3.000,00 | |

| 02.01.04.124.0003.2007.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 3.000,00 | | |
| 02.01.04.332.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | RELAGCOES DE TRABALHO | | 58.000,00 |

| 02.01.04.332.0003.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADM., SUP ERVISAO, COORDENAGAO E REPRES. DO GOVERN| | | 58.000,00
| 02.01.04.332.0003.2008.0.0.00.00.00.00.00 | Gestdo de Pessoas | | 58.000,00 |

| 02.01.04.332.0003.2008.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 55.000,00 |

| 02.01.04.332.0003.2008.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 48.000,00 |
| 02.01.04.332.0003.2008.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 48.000,00 | |

| 02.01.04.332.0003.2008.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOALCIVIL| 48.000,00 | | |
| 02.01.04.332.0003.2008.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 7.000,00 |
| 02.01.04.332.0003.2008.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 7.000,00 | |

| 02.01.04.332.0003.2008.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | |

| 02.01.04.332.0003.2008.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 2.000,00 | | |
| 02.01.04.332.0003.2008.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 1.000,00 | |

| 02.01.04.332.0003.2008.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 1.000,00 | | |
| 02.01.04.332.0003.2008.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 2.000,00 | |
| 02.01.04.332.0003.2008.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 3.000,00 |

| 02.01.04.332.0003.2008.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 3.000,00 |

| 02.01.04.332.0003.2008.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 3.000,00 | |

| 02.01.04.332.0003.2008.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 3.000,00 | | |
| 02.01.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA SOCIAL | | 106.000,00 |

| 02.01.08.244.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA COMUNITARIA | | | 106.000,00 |

| 02.01.08.244.0003.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADM., SUP ERVISAO, COORDENAGAO E REPRES. DO GOVERN| | | 106.000,00
| 02.01.08.244.0003.2009.0.0.00.00.00.00.00 | Agoes de P rom. Humana e Social, através Gab.1® D| | | |

| | ama, Grupos de Voluntariado ONGs | | 106.000,00 |

| 02.01.08.244.0003.2009.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 103.000,00 |

| 02.01.08.244.0003.2009.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 46.000,00 |
| 02.01.08.244.0003.2009.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 46.000,00 | |

| 02.01.08.244.0003.2009.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOALCIVIL| 46.000,00 | | |
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Anexo Agrupando as Entidades:
Classificagdo

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

: 001, 002, 003, 004
| Especificacdo

as - Exercicio de 2015

Elemento

0003

Modalidade | Cat. Econbmica |

02.01.08.244.0003.2009.3.3.00.00.00.00.00
02.01.08.244.0003.2009.3.3.90.00.00.00.00
02.01.08.244.0003.2009.3.3.90.14.00.00.00
02.01.08.244.0003.2009.3.3.90.30.00.00.00
02.01.08.244.0003.2009.3.3.90.32.00.00.00
02.01.08.244.0003.2009.3.3.90.33.00.00.00
02.01.08.244.0003.2009.3.3.90.36.00.00.00
02.01.08.244.0003.2009.3.3.90.39.00.00.00
02.01.08.244.0003.2009.4.0.00.00.00.00.00
02.01.08.244.0003.2009.4.4.00.00.00.00.00
02.01.08.244.0003.2009.4.4.90.00.00.00.00
02.01.08.244.0003.2009.4.4.90.52.00.00.00

| OUTRAS DE
| APLICACO
DIARIAS -

MATERIAL

MATERIAL

PASSAGEN

OUTROS SE

OUTROS SE

| DESPESAS
| INVESTIM
| APLICACO

EQUIPAME

SPESAS CORRENTES |

ES DIRETAS |
PESSOAL CIVIL |
DE CONSUMO |
, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO G|
S E DESPESAS COM LOCOMOCAO
RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA |
RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA |
DE CAPITAL I
ENTOS |
ES DIRETAS |
NTOS E MATERIAL PERMANENTE

2.000,00

3.000,00
45.000,00
1.000,00
1.000,00
5.000,00

3.000,00

57.000,00 |

3.000,00 |

Data:  16/10/2014
Hora: 16:58:04

57.000,00 |

3.000,00
3.000,00

ORGAO : 02 - GABINETE DO PREFEITO

TOTAL =
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

Data:  16/10/2014

SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado Hora: 17:06:19

ANEXO 6- - Exercicio de 2015 Pag.: 0002
Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

I

|Grgio ...202.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - GABINETE DO PREFEITO

|Unidade .:02.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - GABINETE DO PREFEITO E SERVICOS DE APOIO

| [

|  Classificagéo Especificagéo Atividade TOTAL |

I I I I

| 02.01.04.000.0000.0000 ADMINISTRAGAO | |

| 02.01.04.122.0000.0000 | ADMINISTRAGAO GERAL | |

| 02.01.04.122.0003.0000 | ADM., SUPERVISAO, COORDENAGAO E REPRES. DO GOVERNO |

| 02.01.04.122.0003.2004 | Administragao, Coordenacao e E xecucao da Politica Administr | 1.871.000,00 | |

| 02.01.04.122.0003.2005 | Adm.,Coord.,e Execucdo da Poli tica do Gab.da Vice-Prefeita | 164.000,00 | |

| 02.01.04.122.0003.2006 | Procuradoria Juridica do Munic ipio | 1.379.000,00 | |

| 02.01.04.124.0000.0000 | CONTROLE INTERNO | |

| 02.01.04.124.0003.0000 | ADM., SUPERVISAO, COORDENAGCAO E REPRES. DO GOVERNO |

| 02.01.04.124.0003.2007 | Controle Interno | 272.000,00 | |

| 02.01.04.332.0000.0000 | RELAGCOES DE TRABALHO | |

| 02.01.04.332.0003.0000 | ADM., SUPERVISAO, COORDENAGAO E REPRES. DO GOVERNO |

| 02.01.04.332.0003.2008 | Gestdo de Pessoas | 58.000,00 | |

| 02.01.08.000.0000.0000 | ASSISTENCIA SOCIAL | |

| 02.01.08.244.0000.0000 | ASSISTENCIA COMUNITARIA | |

| 02.01.08.244.0003.0000 | ADM., SUPERVISAO, COORDENAGCAO E REPRES. DO GOVERNO |

| 02.01.08.244.0003.2009 | Acgoes de Prom. Humana e Social, a través Gab.12 Dama, Grupos 106.000,00 | |

3.850.000,00
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAO E PLANEJAMENTO
DOTAGCAO GLOBAL: R$ 8.200.000,00

ATIVIDADE:
‘ 2.010 — Orgamento Participativo R$ 6.707.000,00
‘ 2.011 — Coordenacéo e Planejamento da Agdo Governamental...................... R$ 34.000,00
‘ 2.012 — Administracdo e Planejamento da Politica Administrativa e de Gestdo | R$ 1.224.000,00
‘ 2.013 — Coordenacéo de Projetos R$ 227.000,00
‘ 2.014 — Manutengao do Conselho Municipal do FUNDESE 8.000,00
‘ TOTAL DO ORGAOQ.........coreeeeucurerareriessasssesesessssssssasssessasssssssssessssssasssssssssanas R$ 8.200.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.010 - ORCAMENTO PARTICIPATIVO

e Provocar os cidadaos, das diferentes condi¢cdes sociais, o fortalecimento da cidadania, através da
participagdo, do diagnostico das necessidades, das definicbes das prioridades frente as
possibilidades do Governo Municipal, para um melhor planejamento das obras e servicos a
serem executados, promovendo a democracia direta/participativa.

e Garantir a participacao popular na elaboragcdo das leis municipais, a saber: Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO e Lei de Orgcamento Anual - LOA.

e Garantir a transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos e promover a cidadania dos
municipes.

e Consolidar a democracia participativa.

o Estabelecer sistematica de prestagdo de contas do poder executivo a populagcdo, nas
assembleias.

e Executar as demandas definidas nos Féruns dos Delegados do Orgamento Participativo.

e Realizar curso de formacdo para os delegados do orgcamento participativo e liderangas das
comunidades.

2.011 - COORDENAGAO E PLANEJAMENTO DA AGAO GOVERNAMENTAL

e Promover o desenvolvimento urbano e ambiental sustentdvel do municipio, buscando garantir o
direito a terra urbana, a moradia, ao saneamento ambiental, a infraestrutura urbana, ao
transporte e aos servigos publicos, ao trabalho e ao lazer, para as presentes e futuras geragoes.

e Garantia das condig¢des fisicas e humanas necessarias para o funcionamento do Instituto de
Planejamento Urbano e Ambiental Sustentavel de Erechim — IPUA-E.

2.012 - ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO DA POLITICA ADMINISTRATIVA E DE GESTAO

o Realizar atividades de acompanhamento, orientagao, controle, objetivando o cumprimento da
legislacao, o zelo pelo patrimbnio publico e a aplicagdo adequada e transparente dos recursos
publicos.

o Coordenar a realizagdo de estudos e pesquisas socio-econdmicas, técnica e de opinido publica.

e Coordenar a elaboragao do Plano Plurianual - PPA, da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e
da Lei Orgamentaria Anual - LOA, participando no controle da execucao de Projetos, Programas,
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Metas Orgcamentarias e Fisicas, bem como a realizagdo de audiéncias publicas para divulgacéo
de atos da administracdo e prestacéo de contas a Comunidade, nos termos da legislagcao
vigente.

Promover, junto as Secretarias agdes voltadas a melhoria das praticas de gestéo, visando a
eficiéncia e eficacia do servigo publico.

Modernizar e estruturar o sistema de planejamento governamental, focado na melhoria dos
processos de elaboragao, controle, acompanhamento e avaliagdo dos programas, visando a
promogao de um servigo publico agil, transparente e comprometido com os resultados, com foco
no cidadao.

Realizar o planejamento estratégico governamental, fortalecendo e enraizando a cultura do
planejamento, da avaliagédo e do redirecionamento, além de criar e manter um sistema de
informacgdes estratégicas e gerais sobre o municipio.

2.103 - COORDENAGAO DE PROJETOS

Assessoramento as Secretarias e ao conjunto dos Org&os de governo do municipio no processo
de elaboragao de projetos e captagao de recursos, especialmente junto aos governos estadual e
federal.

Potencializar e ampliar os investimentos publicos no municipio, elaborando e gerindo projetos de
captacao de recursos, especialmente junto as esferas publicas estadual e federal.

Coordenar o processo de gestéo de projetos e de captagéo de recursos do governo municipal,
buscando potencializar e ampliar os investimentos publicos no municipio, especialmente através
de recursos advindos das esferas governamentais estadual e federal.

2.014 - MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO FUNDESE
Proporcionar condi¢des materiais e financeiras ao Conselho Municipal de Desenvolvimento do

Municipio de Erechim - FUNDESE, para que possa cumprir suas finalidades e realizar as
conferéncias pertinentes a area, exigidas pela Legislagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 16:58:57

0001

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 03.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETARI A MUNICIPAL DE COORDENACAO E PLANEJAMENTO | | | 8.200.000,00

| 03.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | COORDENA CAO E PLANEJAMENTO | | | 8.200.000,00 |

| 03.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO | | | 8.200.000,00 |

| 03.01.04.121.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PLANEJAM ENTO E ORCAMENTO | | 8.192.000,00 |

| 03.01.04.121.0004.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PARTICIP ACAO POPULAR NAS DECISOES DO MUNICIPIO | | | 6.707.000,00 |

| 03.01.04.121.0004.2010.0.0.00.00.00.00.00 | Orgament o Participativo | | | 6.707.000,00 |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 701.000,00 |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 521.000,00 |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 521.000,00 | |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 426.000,00 | |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGAGO ES PATRONAIS | 94.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 180.000,00 |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM Fl| | |

| | NS LUCRATIVOS | | 2.000,00 | |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.3.50.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 2.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 178.000,00 | |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - CIvIL | 5.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES | 500,00 | |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 40.000,00 | |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.3.90.32.00.00.00 | MATERIAL , BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO G| 5.000,00 | |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 2.000,00 | |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA| 1.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 100.000,00 | |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTAGAO | 24.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0004.2010.3.3.90.93.00.00.00 | INDENIZA COES E RESTITUICOES | 500,00 | |

| 03.01.04.121.0004.2010.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 6.006.000,00 |

| 03.01.04.121.0004.2010.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 6.006.000,00 |

| 03.01.04.121.0004.2010.4.4.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM Fl| | |

| | NS LUCRATIVOS | | 2.800.000,00 | |

| 03.01.04.121.0004.2010.4.4.50.42.00.00.00 | AUXILIOS | 2.800.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0004.2010.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 3.206.000,00 | |

| 03.01.04.121.0004.2010.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 3.200.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0004.2010.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0004.2010.4.4.90.61.00.00.00 | AQUISICA O DE IMOVEIS | 1.000,00 | |

| 03.01.04.121.0005.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DESENVOL VIMENTO URBANO E AMBIENTAL SUST.NO MUNIC.| | | 34.000,00 |

| 03.01.04.121.0005.2011.0.0.00.00.00.00.00 | Coordena ¢do e Planejamento da Acdo Governamental| | | 34.000,00 |
03.01.04.121.0005.2011.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 33.000,00 |
03.01.04.121.0005.2011.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 24.000,00 |
03.01.04.121.0005.2011.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 24.000,00 | |
03.01.04.121.0005.2011.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 20.000,00 | | |
03.01.04.121.0005.2011.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 3.000,00 | | |
03.01.04.121.0005.2011.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | | |
03.01.04.121.0005.2011.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 9.000,00 |
03.01.04.121.0005.2011.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 9.000,00 | |
03.01.04.121.0005.2011.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | | |
03.01.04.121.0005.2011.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 1.000,00 | |
03.01.04.121.0005.2011.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 1.000,00 | |
03.01.04.121.0005.2011.3.3.90.35.00.00.00 | SERVICOS DE CONSULTORIA | 1.000,00 | | |
03.01.04.121.0005.2011.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 1.000,00 | |
03.01.04.121.0005.2011.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 1.000,00 | | |
03.01.04.121.0005.2011.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTAGAO | 3.000,00 | | |
03.01.04.121.0005.2011.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 1.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado Hora: 16:5857
ANE X O 2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econdmic as - Exercicio de 2015 Pag.. 0002

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 03.01.04.121.0005.2011.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 1.000,00 |

| 03.01.04.121.0005.2011.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.000,00 | |

| 03.01.04.121.0005.2011.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 1.000,00 | | |
| 03.01.04.121.0006.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PLANEJ. E APERFEICOAMENTO DA GESTAO PUBLICA | | | 1.224.000,00 |
| 03.01.04.121.0006.2012.0.0.00.00.00.00.00 | Administ racdo e Planejamento da Politica Adminis| |

| | trativa e de Gestdo | | | 1.224.000,00 |

| 03.01.04.121.0006.2012.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 1.202.000,00 |

| 03.01.04.121.0006.2012.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 1.067.000,00 |

| 03.01.04.121.0006.2012.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.067.000,00 | |

| 03.01.04.121.0006.2012.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 20.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0006.2012.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 858.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0006.2012.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 189.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0006.2012.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 135.000,00 |
| 03.01.04.121.0006.2012.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 135.000,00 | |

| 03.01.04.121.0006.2012.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 8.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0006.2012.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES | 500,00 | | |
| 03.01.04.121.0006.2012.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 30.000,00 | | |
| 03.01.04.121.0006.2012.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.000,00 | |

| 03.01.04.121.0006.2012.3.3.90.35.00.00.00 | SERVICOS DE CONSULTORIA | 1.000,00 | | |
| 03.01.04.121.0006.2012.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 1.000,00 | | |
| 03.01.04.121.0006.2012.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 55.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0006.2012.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 36.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0006.2012.3.3.90.93.00.00.00 | INDENIZA COES E RESTITUICOES | 500,00 | | |
| 03.01.04.121.0006.2012.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 22.000,00 |

| 03.01.04.121.0006.2012.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 22.000,00 |

| 03.01.04.121.0006.2012.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 22.000,00 | |

| 03.01.04.121.0006.2012.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 2.000,00 | | |
| 03.01.04.121.0006.2012.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 20.000,00 | | |
| 03.01.04.121.0007.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CONSOLID ACAO DA USINA DE PROJETOS MUNICIPAIS | | | 227.000,00 |
| 03.01.04.121.0007.2013.0.0.00.00.00.00.00 | Coordena ¢do de Projetos | | | 227.000,00 |

| 03.01.04.121.0007.2013.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 226.000,00 |

| 03.01.04.121.0007.2013.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 215.000,00 |
| 03.01.04.121.0007.2013.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 215.000,00 | |

| 03.01.04.121.0007.2013.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 176.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0007.2013.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGAGO ES PATRONAIS | 39.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0007.2013.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 11.000,00 |
| 03.01.04.121.0007.2013.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 11.000,00 | |

| 03.01.04.121.0007.2013.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 5.000,00 | | |

| 03.01.04.121.0007.2013.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 1.000,00 | | |
| 03.01.04.121.0007.2013.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 1.000,00 | |

| 03.01.04.121.0007.2013.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 1.000,00 | | |
| 03.01.04.121.0007.2013.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTAGAO | 3.000,00 | | |
| 03.01.04.121.0007.2013.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 1.000,00 |

| 03.01.04.121.0007.2013.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 1.000,00 |

| 03.01.04.121.0007.2013.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.000,00 | |

| 03.01.04.121.0007.2013.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 1.000,00 | | |
| 03.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RAGAO GERAL | | | 8.000,00 |

| 03.01.04.122.0006.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PLANEJ. E APERFEICOAMENTO DA GESTAO PUBLICA | | | 8.000,00

| 03.01.04.122.0006.2014.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng 8o do Conselho Municipal do FUNDESE | | | 8.000,00 |

| 03.01.04.122.0006.2014.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 7.000,00 |

| 03.01.04.122.0006.2014.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 7.000,00 |
| 03.01.04.122.0006.2014.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 7.000,00 | |

| 03.01.04.122.0006.2014.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 2.000,00 | | |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

Anexo Agrupando as Entidades:

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

: 001, 002, 003, 004

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 16:58:57

0003

| Classificacdo | Especificacdo Elemento | Modalidade | Cat. Econfmica |
|

| 03.01.04.122.0006.2014.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 | |

| 03.01.04.122.0006.2014.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000,00 | |

| 03.01.04.122.0006.2014.3.3.90.35.00.00.00 | SERVICOS DE CONSULTORIA 1.000,00 |

| 03.01.04.122.0006.2014.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 1.000,00 I

| 03.01.04.122.0006.2014.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 1.000,00 |

| 03.01.04.122.0006.2014.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | 1.000,00
| 03.01.04.122.0006.2014.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | 1.000,00
| 03.01.04.122.0006.2014.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 1.000,00 |

| 03.01.04.122.0006.2014.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 |

|

| ORGAO : 03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAO E PLANEEXNOD

|

|

| TOTAL = 8.200.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Plblica Integrado Hora: 17:06:20
ANEXO 6 - - Exercicio de 2015 Pag.: 0003

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|
|6rgéo ...:03.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENACAO E PLANEJAMENTO |
|Unidade .:03.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - COORDENAGAO E PLANEJAMENTO |
| |
|  Classificacdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
| \ | \ | |
| 03.01.04.000.0000.0000 |  ADMINISTRAGAO | | | |
| 03.01.04.121.0000.0000 | PLANEJAMENTO E ORGAMENTO | | | |
| 03.01.04.121.0004.0000 | PARTICIPAGAO POPULAR NAS DECISOES DO MUNICIPIO | | | |
| 03.01.04.121.0004.2010 | Orgamento Participativo | | 6.707.000,00 | |
| 03.01.04.121.0005.0000 | DESENVOLVIMENTO URBANO E AMBIENTAL SUST.NO MUNIC. | | | |
| 03.01.04.121.0005.2011 | Coordenagdo e Planejamento da Agdo Governamental | | 34.000,00 | |
| 03.01.04.121.0006.0000 | PLANEJ. E APERFEICOAMENTO DA GESTAO PUBLICA | | | |
| 03.01.04.121.0006.2012 | Administragdo e Planejamento da Politica Administrativa e d | | 1.224.000,00 | |
| 03.01.04.121.0007.0000 | CONSOLIDAGAO DA USINA DE PROJETOS MUNICIPAIS | | | |
| 03.01.04.121.0007.2013 | Coordenagdo de Projetos | | 227.000,00 | |
| 03.01.04.122.0000.0000 | ADMINISTRAGAO GERAL | | | |
| 03.01.04.122.0006.0000 | PLANEJ. E APERFEICOAMENTO DA GESTAO PUBLICA | | | |
| 03.01.04.122.0006.2014 | Manutengdo do Conselho Municipal do FUNDESE | | 8.000,00 | |

| 8.200.000,00 |
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DOTAGCAO GLOBAL: R$ 7.100.000,00

ATIVIDADES:
2.015 — Administracao, Organizagdo, Execucao e Controle Geral de 6.420.000,00
ST Y] (o0 1P R$
2.016 — Funcionamento do Departamento de Materiais, Compras e Patriménio.. = R$ 680.000,00
I L R G e ~ R$  7.100.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.015 - ADMINISTRAGAO, ORGANIZAGCAO, EXECUGAO E CONTROLE GERAL DE SERVIGOS

Coordenar os Servigos Administrativos da Prefeitura Municipal.

Proceder a redacao, controle e registro de atos administrativos.

Proceder a administracdo e o controle do expediente interno, redagao, registro e expedigao de
correspondéncias da Secretaria.

Receber e arquivar em definitivo os documentos da Prefeitura.

Proceder a elaboragcao de normas e a promogdo de atividades relativas ao recebimento, a
distribuicdo, ao controle do andamento, a triagem e ao arquivamento dos processos e dos
documentos em geral que tramitam na Prefeitura.

Preparar, registrar, publicar e expedir Atos do Prefeito.

Administrar os recursos, de forma a atender, com eficiéncia, eficacia e efetividade, o processo
administrativo e de prestagao de servigos.

Participar em atividades de planejamento, de reestruturacdo e adequacédo de estruturas,
servigos, organogramas, rotinas, procedimentos e fungdes administrativas.

Proceder a elaboragdo e acompanhamento de Projetos de Lei, verificagao de prazos do processo
legislativo e providéncias no adimplemento das datas de sangdo, vetos, promulgacdo e
publicacao.

Proceder a elaboragéo de Decretos.

Executar atividades de desenvolvimento e administragao do pessoal lotado na Secretaria.
Elaborar e controlar a folha de pagamento dos Servidores Municipais.

Supervisionar os processos de recrutamento, selegdo e treinamento, promover o controle e
executar as atividades legais e burocraticas de pessoal relativas aos Servigos Municipais.
Sistematizar a avaliagdo de desempenho e a promocdo dos Servidores Municipais, pela
aplicacao formal da legislagéo pertinente.

Promover o desenvolvimento de Recursos Humanos.

Organizar e coordenar programas de capacitagao dos Servidores do Municipio.

Coordenar o processo de Modernizagdo Administrativa da Prefeitura: executar atividades
relativas aos direitos e deveres; aos registros e controles funcionais e ao controle de frequéncia.
Promover servigos de inspecdo de saude dos Servidores para efeitos de admissao, licenga,
aposentadoria e outros fins legais, bem como a divulgacao de técnicas e métodos de seguranca
e medicina do trabalho no ambiente da Prefeitura, em articulagdo com a Secretaria Municipal de
Saude, Meio Ambiente e Assisténcia Social.

Desenvolver atividades sociais, de lazer, esporte e recreacao, visando incentivar os Servidores e
promover a integracdo e motivagao dos Recursos Humanos do Municipio, adequados a cada
realidade e fungao.

Promover a implementagao do servigo de medicina e seguranga no trabalho.

Atender programa de aprimoramento técnico-profissional, visando habilitagdo profissional,
destinados aos Servidores Publicos Municipais, matriculados em cursos de nivel superior.
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e Dar inicio a Implantagdo do Regime Proéprio de Previdéncia dos Servidores.

e Administrar, gerenciar e complementar o Plano Diretor de Informatica, abrangendo todos os
orgaos e setores da Prefeitura Municipal, visando utilizar, racionalizar e aprimorar a prestagéo de
servicos aos municipes.

e Adequar, organizar, delinear os equipamentos e os sistemas de informatica as novas tecnologias

e formas de recebimento e transmissédo de dados por meio eletrénico, dentro do que estabelecer

o Plano Diretor de Informatica.

Proceder a administragéo, o controle e registro patrimonial.

Controlar e operacionalizar o Aeroporto Municipal.

Coordenar os servicos de limpeza, telefonia, vigilancia e reprodugéo de papéis e documentos.

Administrar os servigos de transporte, controle de veiculos, combustiveis e custos de

manutencgéo dos veiculos de uso da secretaria da administracao.

e Controlar o gerenciamento da sua dotacdo orgamentaria e dos bens médveis e imoveis de seu
uso.

o Manter e conservar os bens moveis e imdveis municipais, realizando, periodicamente, inventario
patrimonial.

e Adquirir equipamentos e materiais permanentes.

e Efetuar o pagamento de assessoria em areas técnicas, pertinentes a Administragéo, incluindo as
despesas de honorarios.

e Custear despesas de servigos, hospedagem, transporte e alimentagéo a técnicos que venham ao
Municipio para prestagdo de servicos ou ministrarem cursos e palestras, pertinentes a
Administracao.

e Aprimorar a informatizagdo do Protocolo e Arquivo, com solugao de digitalizagao.

e Aprimorar a tecnologia de informagéo, através da interligacdo das unidades administrativas e de
servigos, por meio de voz e dados.

2.016 — FUNCIONAMENTO DO DEPARTAMENTO DE MATERIAIS, COMPRAS E PATRIMONIO

e Adquirir equipamentos e materiais permanentes para atender os diversos setores da
Administragao.

e Administrar os Sistemas de Materiais e Compras.

e Manter e atualizar o Cadastro de Fornecedores, produtos e precgos.
Realizar pesquisas de Precos, Licitacbes e atos administrativos para aquisicdo de materiais,
execugao de obras e prestagao de servigos.

e Preparar e acompanhar Ordens de Compras e de Notas de Empenho.

e Promover agbes de padronizagdo, aquisigdo, registro, guarda, distribuicido e controle de
materiais.
Controlar e suprir estoques realizando, periodicamente, inventario fisico-financeiro.
Buscar e fornecer as informagdes necessarias para efetuar os registros de controles internos,
estabelecidos pela Legislacao vigente.

e Aprimorar o layout do espaco fisico do Aimoxarifado Central.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado Hora: 16:59:22
ANE X O 2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econdmic as - Exercicio de 2015 Pag.. 0001

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 04.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETARI A MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO | | | 7.100.000,00 |

| 04.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO, EXPEDIENTE E SERVICOS AUXILIARES | | | 6.420.000,00 |

| 04.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO | | | 6.420.000,00 |

| 04.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO GERAL | | | 6.420.000,00 |

| 04.01.04.122.0008.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RAGCAO GOVERNAMENTAL | | | 6.420.000,00 |
| 04.01.04.122.0008.2015.0.0.00.00.00.00.00 | Administ racao, Organizacao Execucao e Controle G| |

| | eral de Servigos | | | 6.420.000,00 |

| 04.01.04.122.0008.2015.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 6.405.000,00 |

| 04.01.04.122.0008.2015.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 3.356.000,00 |

| 04.01.04.122.0008.2015.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 3.356.000,00 | |

| 04.01.04.122.0008.2015.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 114.000,00 | | |

| 04.01.04.122.0008.2015.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 2.538.000,00 | | |

| 04.01.04.122.0008.2015.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 694.000,00 | | |

| 04.01.04.122.0008.2015.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 10.000,00 | | |

| 04.01.04.122.0008.2015.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 3.049.000,00 |
| 04.01.04.122.0008.2015.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 3.049.000,00 | |

| 04.01.04.122.0008.2015.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 12.000,00 | | |

| 04.01.04.122.0008.2015.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES | 2.000,00 | | |
| 04.01.04.122.0008.2015.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 450.000,00 | | |
| 04.01.04.122.0008.2015.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 7.000,00 | |

| 04.01.04.122.0008.2015.3.3.90.35.00.00.00 | SERVICOS DE CONSULTORIA | 100.000,00 | | |
| 04.01.04.122.0008.2015.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 20.000,00 | | |

| 04.01.04.122.0008.2015.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 2.238.000,00 | | |

| 04.01.04.122.0008.2015.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 220.000,00 | | |
| 04.01.04.122.0008.2015.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 15.000,00 |

| 04.01.04.122.0008.2015.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 15.000,00 |

| 04.01.04.122.0008.2015.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 15.000,00 | |

| 04.01.04.122.0008.2015.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 5.000,00 | | |
| 04.01.04.122.0008.2015.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 10.000,00 | | |
| 04.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ALMOXARI FADO, COMPRAS E PATRIMONIO | | | 680.000,00 |
| 04.02.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO | | | 680.000,00 |

| 04.02.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO GERAL | | | 680.000,00 |

| 04.02.04.122.0009.0000.0.0.00.00.00.00.00 | INFORMAT IZACAO E MODERNIZACAO DOS SERV. PUBLICOS | | | 680.000,00 |
| 04.02.04.122.0009.2016.0.0.00.00.00.00.00 | Funciona mento do Departamento de Materiais, Comp| | | |

| | ras e Patrimonio | | | 680.000,00 |

| 04.02.04.122.0009.2016.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 670.000,00 |

| 04.02.04.122.0009.2016.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 615.000,00 |
| 04.02.04.122.0009.2016.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 615.000,00 | |

| 04.02.04.122.0009.2016.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 610.000,00 | | |

| 04.02.04.122.0009.2016.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 5.000,00 | | |

| 04.02.04.122.0009.2016.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 55.000,00 |
| 04.02.04.122.0009.2016.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 55.000,00 | |

| 04.02.04.122.0009.2016.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 6.000,00 | | |

| 04.02.04.122.0009.2016.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 20.000,00 | | |
| 04.02.04.122.0009.2016.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 4.000,00 | |

| 04.02.04.122.0009.2016.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 5.000,00 | | |
| 04.02.04.122.0009.2016.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 20.000,00 | | |
| 04.02.04.122.0009.2016.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 10.000,00 |

| 04.02.04.122.0009.2016.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 10.000,00 |

| 04.02.04.122.0009.2016.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 10.000,00 | |

| 04.02.04.122.0009.2016.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 5.000,00 | | |
| 04.02.04.122.0009.2016.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 5.000,00 | | |

| ORGAO : 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

Data:  16/10/2014
Hora: 16:59:22

ANE X O 2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econdmic as - Exercicio de 2015 Pag.. 0002

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004
| Classificagéo | Especificacio Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |
| I
| I
I I
| TOTAL = 7.100.000,00 |
|

69



PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

Data:  16/10/2014

SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado Hora: 17:06:20
ANEXO 6- - Exercicio de 2015 Pag.: 0004

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004
I I
|Orgéo ....04.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO |
|Unidade .:04.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - ADMINISTRACAO, EXPEDIENTE E SERVICOS AUXILIARES |
| [
|  Classificacdo | Especificacdo Projeto | Atvidade | TOTAL |
I I I I I
| 04.01.04.000.0000.0000 | ADMINISTRAGAO I I I
| 04.01.04.122.0000.0000 |  ADMINISTRAGAO GERAL I I I
| 04.01.04.122.0008.0000 | ADMINISTRAGAO GOVERNAMENTAL I I I
| 04.01.04.122.0008.2015 | Administracao, Organizagao Ex ecucao e Controle Geral de Ser |  6.420.000,00 | |
| 6.420.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado Hora: 17:06:20
ANEXO 6- - Exercicio de 2015 Pag.: 0005

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

[Grg&o ...204.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO |
|Unidade .:04.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - ALMOXARIFADO, COMPRAS E PATRIMONIO |
[ |

|  Classificacdo | Especificacdo | Projeto | Atvidade | TOTAL |

I I I I I I

| 04.02.04.000.0000.0000 | ADMINISTRACAO | | | |
| 04.02.04.122.0000.0000 | ADMINISTRACAO GERAL | | | |

| 04.02.04.122.0009.0000 | INFORMATIZAGAO E MODERNIZAGAO  DOS SERV. PUBLICOS | | | |
| 04.02.04.122.0009.2016 | Funcionamento do Departamento de Materiais, Compras e Patri 680.000,00 | |

| 680.000,00 |
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DOTAGAO GLOBAL: R$ 4.900.000,00

ATIVIDADES:
‘ 2.017 — Administracao Financeira, Contabil e Orgamentaria ......................... R$ ‘ 1.940.000,00
\ 2.018 — Arrecadacdo, Cadastro e FiscalizaG8io ...........coeveveueeeeeeeeeeeeeeen R$ \ 2.960.000,00
‘TOTAL (Y0 X o] 2TV o TN \ R$ \ 4.900.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.017 — ADMINISTRAGAO FINANCEIRA, CONTABIL E ORGAMENTARIA

Administrar a politica econémico-financeira do Municipio.

Prestar assessoramento em assuntos fiscais e fazendarios.

Acompanhar e coordenar os programas financeiros.

Realizar o processo contabil, em seus aspectos Orgamentario, Financeiro e Patrimonial.
Registrar e controlar as receitas e as despesas publicas.

Registrar os atos e fatos que afetam o Patrimbnio Publico a fim de dar transparéncia aos
resultados alcancados pelo gestor publico na alocagao dos recursos a ele confiados.

Acompanhar e controlar a execugao orgcamentaria.
Manter e aprimorar os Sistemas de Contabilidade Publica e de Gestdo Orgamentaria.

Coordenar e controlar recebimentos, pagamentos, guarda, movimentagdo do dinheiro e outros
valores de propriedade do Municipio.

Participar, sempre que necessario, de atividades pertinentes ao Controle Interno.
Elaborar Demonstrativos, Balancetes, Balango Geral e Prestacdes de Contas.

Participar na elaboragéo do Plano Plurianual — PPA, da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e
da Lei Orcamentaria Anual — LOA.

Organizar e/ou auxiliar financeiramente encontros, tais como: Cursos, Seminarios, Simpdsios,
Palestras, entre outros, através de pagamento de honorarios a técnicos e/ou palestrantes e,
quando for o caso, alimentagéo, hospedagem e transporte.

Efetuar o pagamento de assessoria em areas técnicas, objetivando a melhoria dos processos,
dos fluxos, a qualificacdo dos servidores e o atendimento aos contribuintes.

Participar em atividades de planejamento, de reestruturagdo e adequagéo de rotinas, servigos,
organogramas e fungdes Administrativas.

Dar atendimento as normas instituidas pela Lei Complementar 101/2000, através da
sistematizacao de novos controles e elaboragao de relatorios.

e Adequar e remodelar o espaco fisico, agrupando servigos, atendimentos e fung¢des afins.
e Aprimorar os sistemas de informatica, implantando novas ferramentas de gestdo visando

melhorar a qualidade dos servigos prestados e o controle sobre o Patriménio Publico.

Suprir necessidades de pessoal nas diversas areas, qualificando, valorizando e motivando os
recursos humanos.
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2.018 — ARRECADAGAO, CADASTRO E FISCALIZAGAO

Manter e atualizar os Cadastros Imobiliario, do Comércio, Industria, Servigos e de profissionais
auténomos.

Proceder a realizagdo de estimativas fiscais, a revisdo fiscal de Empresas e censos,
especialmente o do ICMS, os quais, além de repercutirem diretamente no comportamento da
Receita, coletam importantes informagbes para a analise do potencial sécio-econdémico do
Municipio.

Aplicar as Leis Fiscais e de todas as atividades relativas ao langcamento, arrecadagado e
fiscalizagdo de Tributos e demais receitas.

Proceder o licenciamento para localizagao e funcionamento de atividades Comerciais, Industriais
e de Servigos conforme normas e Legislacado pertinentes.

Manter e aprimorar os Sistemas de Cadastro Geral, (incluindo o Cadastro Imobiliario, de
Empresas e de Contribuintes Autbnomos), o de Receitas e Arrecadacao Publica, de Contribuicao
de Melhoria, Divida Ativa, Tesouraria, do Censo do ICMS.

Efetuar o pagamento de assessoria, objetivando aumentar a arrecadacgéo, incluindo honorarios e,
quando for o caso, alimentagao, hospedagem e transporte.

Manter e atualizar a Planta de Valores Venais de Iméveis.

Promover o gerenciamento e a cobrancga eficiente e eficaz da Divida Ativa, visando a redugéo do
seu estoque.

Incrementar a cobranga de devedores fortalecendo as parceiras com o governo estadual e
federal por meio da troca de informacdes entre os entes visando facilitar a identificacao de
possiveis devedores.

Efetuar uma fiscalizagdo eficiente com o objetivo de promover a justica fiscal e social
concomitantemente, a fim de obter crescimento nas receitas.

Suprir necessidades de pessoal nas diversas areas, qualificando, valorizando e motivando os
recursos humanos.

Desenvolver e implantar o cadastro sincronizado do Simples Nacional.

Ampliar os sistemas on-line no que tange a alvaras, declaragéo eletrdnica do ISS e Livro de ISS.
Concluir a implantagao da Nota Fiscal Eletronica e dos Livros Fiscais Eletrdnicos no Municipio.
Implantar programas de educagao fiscal a fim de sensibilizar a populagdo para a fungao
socioecondmica do ftributo, da importadncia da emissdo de documentos fiscais e visando
incentivar a sociedade a acompanhar a aplicacdo dos recursos publicos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado Hora: 16:59:48
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 05.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETARI A MUNICIPAL DA FAZENDA | | | 4.900.000,00 |

| 05.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA MUNICIPAL DA FAZENDA | | | 4.900.000,00 |

| 05.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO | | | 4.900.000,00 |

| 05.01.04.123.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO FINANCEIRA | | | 1.940.000,00 |

| 05.01.04.123.0010.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GARANTIA DO EQUILIBRIO FISCAL | | | 1.940.000,00 |

| 05.01.04.123.0010.2017.0.0.00.00.00.00.00 | Administ racao Financeira, Contabil e Orgamentari| 1.940.000,00

| 05.01.04.123.0010.2017.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 1.920.000,00 |

| 05.01.04.123.0010.2017.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 1.555.000,00 |

| 05.01.04.123.0010.2017.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.555.000,00 | |

| 05.01.04.123.0010.2017.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 45.000,00 | | |

| 05.01.04.123.0010.2017.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 915.000,00 | | |

| 05.01.04.123.0010.2017.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 590.000,00 | | |
| 05.01.04.123.0010.2017.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 5.000,00 | | |

| 05.01.04.123.0010.2017.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 365.000,00 |
| 05.01.04.123.0010.2017.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 365.000,00 | |

| 05.01.04.123.0010.2017.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 4.000,00 | | |

| 05.01.04.123.0010.2017.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES | 5.000,00 | | |
| 05.01.04.123.0010.2017.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 20.000,00 | | |
| 05.01.04.123.0010.2017.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 2.000,00 | |

| 05.01.04.123.0010.2017.3.3.90.35.00.00.00 | SERVICOS DE CONSULTORIA | 2.000,00 | | |
| 05.01.04.123.0010.2017.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 2.000,00 | | |

| 05.01.04.123.0010.2017.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 200.000,00 | | |
| 05.01.04.123.0010.2017.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 130.000,00 | | |
| 05.01.04.123.0010.2017.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 20.000,00 |

| 05.01.04.123.0010.2017.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 20.000,00 |

| 05.01.04.123.0010.2017.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 20.000,00 | |

| 05.01.04.123.0010.2017.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 20.000,00 | | |
| 05.01.04.129.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO DE RECEITAS | | | 2.960.000,00 |
| 05.01.04.129.0010.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GARANTIA DO EQUILIBRIO FISCAL | | | 2.960.000,00 |

| 05.01.04.129.0010.2018.0.0.00.00.00.00.00 | Arrecada ¢ao, Cadastro e Fiscalizagdo 2.960.000,00 |

| 05.01.04.129.0010.2018.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 2.940.000,00 |

| 05.01.04.129.0010.2018.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 1.775.000,00 |

| 05.01.04.129.0010.2018.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.775.000,00 | |

| 05.01.04.129.0010.2018.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO | 3.000,00 | |

| 05.01.04.129.0010.2018.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 1.752.000,00 | | |

| 05.01.04.129.0010.2018.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 20.000,00 | | |

| 05.01.04.129.0010.2018.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 1.165.000,00 |
| 05.01.04.129.0010.2018.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.165.000,00 | |

| 05.01.04.129.0010.2018.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 9.000,00 | | |

| 05.01.04.129.0010.2018.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES | 5.000,00 | | |
| 05.01.04.129.0010.2018.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 30.000,00 | | |
| 05.01.04.129.0010.2018.3.3.90.31.00.00.00 | PREMIACO ES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFI| | | |

| | CAS, DESPORTIVAS E OUTRAS | 78.000,00 | | |
| 05.01.04.129.0010.2018.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.000,00 | |

| 05.01.04.129.0010.2018.3.3.90.35.00.00.00 | SERVICOS DE CONSULTORIA | 70.000,00 | | |
| 05.01.04.129.0010.2018.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 70.000,00 | | |

| 05.01.04.129.0010.2018.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 900.000,00 | | |
| 05.01.04.129.0010.2018.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 20.000,00 |

| 05.01.04.129.0010.2018.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 20.000,00 |

| 05.01.04.129.0010.2018.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 20.000,00 | |

| 05.01.04.129.0010.2018.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 20.000,00 | | |

| ORGAO : 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado Hora: 16:59:48
ANE X O 2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econdmic as - Exercicio de 2015 Pag.. 0002

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004
| Classificacdo | Especificacdo | Elemento | Modalidade | Cat. Econfmica |

|
| TOTAL = 490000000 |
|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Plblica Integrado Hora: 17:06:20
ANEXO 6 - - Exercicio de 2015 Pag.: 0006

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|
|6rg&o ...:05.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA |
|Unidade .:05.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA |
| |
|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
| | | | | |
| 05.01.04.000.0000.0000 |  ADMINISTRAGAO | | | |
| 05.01.04.123.0000.0000 | ADMINISTRAGAO FINANCEIRA | | | |
| 05.01.04.123.0010.0000 | GARANTIA DO EQUILIBRIO FISCAL | | | |
| 05.01.04.123.0010.2017 | Administragao Financeira, Contdbil e Orgamentaria | | 1.940.000,00 | |
| 05.01.04.129.0000.0000 | ADMINISTRAGAO DE RECEITAS | | | |
| 05.01.04.129.0010.0000 | GARANTIA DO EQUILIBRIO FISCAL | | | |
| 05.01.04.129.0010.2018 | Arrecadagao, Cadastro e Fiscalizagdo | | 2.960.000,00 | |

| 4.900.000,00 |
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DOTACAO GLOBAL: R$ 5.100.000,00

ATIVIDADES:
‘ 2.019 — Desenvolvimento e Qualificagdo de Recursos Humanos ................... ‘ R$ ‘ 575.000,00
2.020 — Fortalecimento das Empresas LOCaiS .......cccccoeeeeiiiiiiiiiiiieeiiiiiiieeee. R$ 639.000,00
‘ 2.021 — Infraestrutura aos Distritos Industriais e s Empresas.............ccc......... ‘ R$ ‘ 2.825.000,00
2.022 — Apoio a Projetos de Abrangéncia Ampliada ..........cccccoviiiiiiiiieiininnnn. R$ 50.000,00
12.023 — Desenvolvimento das MPE € EPP ..., R$ 856.000,00
O o Tot=Y ] 1AV o J= T L= = T R$ 155.000,00
o o T — ' R$ | 5.100.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.019 —- DESENVOLVIMENTO E QUALIFICAGAO DE RECURSOS HUMANOS

Estabelecimento de parcerias com entidades governamentais, ndo governamentais e da iniciativa
privada que promovam a qualificagdo e o aperfeicoamento técnico;

Oportunizar cursos de formagido e capacitacdo profissional atendendo a vocagdo local das
empresas erechinenses;

Manutencéo e ampliagdo dos Programas de Qualificagado Profissional.

Oportunizar a atualizagcédo e o aperfeigoamento técnico gerencial e administrativo dos servidores
da Secretaria.

2.020 — FORTALECIMENTO DAS EMPRESAS LOCAIS

Promover a capacitagao, principalmente de proprietarios de micro e pequenas empresas, visando
o desenvolvimento social das mesmas;

Incentivar o comércio local, visando sua ampliagao e diversificacao;

Ampliar projetos de incentivos e orientagdo ao crédito, visando atender a micro e pequenos
empreendedores;

Incentivo e fomento aos Arranjos Produtivos Locais — APL’s;

Desenvolver estudos e projetos, em conjunto com o comércio local, visando sua revitalizagéo e
requalificacao;

Melhorar as instalagdes do Bercario Industrial e do Mercado Popular.

2.021 — INFRAESTRUTURA AOS DISTRITOS INDUSTRIAIS E AS EMPRESAS

Consolidar o municipio de Erechim, tornando-o uma referéncia na qualidade e na competitividade
da infraestrutura existente, elevando o nivel das suas empresas € mao de obra qualificada, sendo
estes elementos essenciais no crescimento econémico do municipio;

Implantagdo do Distrito Industrial Norte (saida de Erechim para Concérdia/SC) e o Distrito
Industrial das Trés Vendas;

Proporcionar condi¢gbes para relocacédo, ampliagdo e implantagdo de empresas no municipio de
Erechim/RS;
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Adquirir maquinas e equipamentos para atender os servicos na area industrial e afins;
Realizar a manutengédo da infraestrutura nos Distritos Industriais do municipio.

2.022 - APOIO A PROJETOS DE ABRANGENCIA AMPLIADA

Incentivar entidades da regidao do Alto Uruguai que buscam interagir de forma harmonica na
promocéao do desenvolvimento desta mesma regiao;

Busca da melhoria da infraestrutura logistica no Municipio para gerar sustentabilidade do
Desenvolvimento Econdmico — implantagdo do Anel Viario, Aeroporto, Ferrovia Norte/Sul e BR
153;

Apoio aos projetos de desenvolvimento regional como obras de acessos asfalticos aos
municipios da regido, novos trevos, ligagdes inter-regionais, reativacdo da ferrovia ja existente,
instalacéo de porto seco, ampliagdo do aeroporto, entre outros.

2.023 - DESENVOLVIMENTO DAS MPE E EPP

Promover agdes e orientar pequenos empreendimentos para que busquem sua legalizagao;
Incentivo a profissionalizagdo da gestdo de pequenas e microempresas, bem como o
Empreendedor Individual,

Desenvolver capacidade empreendedora através das parcerias, a fim de incentivar a geragao de
novas empresas.

Desenvolvimento de relagdes institucionais e missdes empresariais em busca de conhecimento,
inovacgao, tecnologias e novos mercados;

Otimizar os servigos oferecidos pela Secretaria, especialmente os relacionados a JUCERGS,
agilizando processos e com isso possibilitando maior competitividade das empresas;

Promover o intercambio empresarial, oportunizando a troca de experiéncias.

2.024 - INCENTIVO AS FEIRAS

Oportunizar aos empresarios locais a expansdo de seus mercados, através da facilitagcdo de
contatos, feiras e exposicoes;

Cooperar financeiramente com a divulgagéo e organizagao de feiras;

Promover e apoiar a realizacdo de Feiras Setoriais e Regionais como a CONSTRUIR e a
FRINAPE, entre outras.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 17:01.08

0001

| Classificagéo | Especificacio Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

|

| 06.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETARI A MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO | | | 5.100.000,00
| 06.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | UNIDADE D E INDUSTRIA,COMERCIO E SERVICOS | | 5.100.000,00

| 06.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO | | 5.100.000,00 |
| 06.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RAGCAO GERAL | | 5.100.000,00 |
| 06.01.04.122.0011.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC ACAO SOCIAL E PROFISSIONAL | 575.000,00

| 06.01.04.122.0011.2019.0.0.00.00.00.00.00 | Desenvol vimento e Qualificagdo de Recursos Human| 575.000,00 |

| 06.01.04.122.0011.2019.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 575.000,00

| 06.01.04.122.0011.2019.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 370.000,00

| 06.01.04.122.0011.2019.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 370.000,00 |

| 06.01.04.122.0011.2019.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOALCIVIL| 370.000,00 | |

| 06.01.04.122.0011.2019.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 205.000,00
| 06.01.04.122.0011.2019.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 205.000,00 |

| 06.01.04.122.0011.2019.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL 2.000,00 | |

| 06.01.04.122.0011.2019.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 2.000,00 |

| 06.01.04.122.0011.2019.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000,00 |

| 06.01.04.122.0011.2019.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 200.000,00 | |

| 06.01.04.122.0012.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FORTALEC IMENTO DAS CADEIAS PRODUTIVAS LOCAIS | | | 639.000,00
| 06.01.04.122.0012.2020.0.0.00.00.00.00.00 | Fortalec imento de Empresas Locais | | | 639.000,00 |

| 06.01.04.122.0012.2020.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 639.000,00

| 06.01.04.122.0012.2020.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 171.000,00

| 06.01.04.122.0012.2020.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 171.000,00 |

| 06.01.04.122.0012.2020.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 140.000,00 | |

| 06.01.04.122.0012.2020.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS 31.000,00 | |

| 06.01.04.122.0012.2020.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 468.000,00
| 06.01.04.122.0012.2020.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM Fl| |

| | NS LUCRATIVOS | 160.000,00 |

| 06.01.04.122.0012.2020.3.3.50.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES 160.000,00 | |

| 06.01.04.122.0012.2020.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 308.000,00 |

| 06.01.04.122.0012.2020.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 | |

| 06.01.04.122.0012.2020.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 1.000,00 |

| 06.01.04.122.0012.2020.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO 2.000,00 |

| 06.01.04.122.0012.2020.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 50.000,00 | |

| 06.01.04.122.0012.2020.3.3.90.93.00.00.00 | INDENIZA COES E RESTITUICOES | 250.000,00 | |

| 06.01.04.122.0013.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIACA O DOS PARQUES FABRIS | | | 2.825.000,00
| 06.01.04.122.0013.2021.0.0.00.00.00.00.00 | Infraest rutura aos Distritos Industriais e as Em| | 2.825.000,00 |

| 06.01.04.122.0013.2021.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 1.725.000,00 |
| 06.01.04.122.0013.2021.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 840.000,00
| 06.01.04.122.0013.2021.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 840.000,00 |

| 06.01.04.122.0013.2021.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 40.000,00 | |
| 06.01.04.122.0013.2021.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL 455.000,00 |

| 06.01.04.122.0013.2021.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS 330.000,00 | |

| 06.01.04.122.0013.2021.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL 15.000,00 | |

| 06.01.04.122.0013.2021.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 885.000,00
| 06.01.04.122.0013.2021.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 885.000,00 |

| 06.01.04.122.0013.2021.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00 | |

| 06.01.04.122.0013.2021.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 270.000,00 |

| 06.01.04.122.0013.2021.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO 3.000,00 |

| 06.01.04.122.0013.2021.3.3.90.35.00.00.00 | SERVICOS DE CONSULTORIA | 42.000,00 | |

| 06.01.04.122.0013.2021.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 60.000,00 |

| 06.01.04.122.0013.2021.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 400.000,00 | |

| 06.01.04.122.0013.2021.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 100.000,00 | |

| 06.01.04.122.0013.2021.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 1.100.000,00 |
| 06.01.04.122.0013.2021.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 1.100.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 17:01.08

0002

| Classificacdo | Especificacdo | Elemento | Modalidade | Cat. Econfmica |

| S
| 06.01.04.122.0013.2021.4.4.90.00.00.00.00 | APLICAGO ES DIRETAS | | 1.100.000,00 | |

| 06.01.04.122.0013.2021.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 600.000,00 | |

| 06.01.04.122.0013.2021.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 500.000,00 |
| 06.01.04.122.0014.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APOIO AOS PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL | | | 50.000,00

| 06.01.04.122.0014.2022.0.0.00.00.00.00.00 | Apoio a Pr ojetos de Abrangéncia Ampliada | | | 50.000,00 |

| 06.01.04.122.0014.2022.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | 50.000,00 |

| 06.01.04.122.0014.2022.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | 50.000,00 |

| 06.01.04.122.0014.2022.4.4.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUIGOES PRIVADAS SEM Fl| | |
| | NS LUCRATIVOS | 50.000,00 | |

| 06.01.04.122.0014.2022.4.4.50.42.00.00.00 | AUXILIOS | 50.000,00 | |

| 06.01.04.122.0015.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APOIO A MI CRO E PEQUENA EMPRESA | 856.000,00 |
| 06.01.04.122.0015.2023.0.0.00.00.00.00.00 | Desenvol vimento das MPE e EPP | 856.000,00 |

| 06.01.04.122.0015.2023.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | 826.000,00 |

| 06.01.04.122.0015.2023.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 670.000,00 |

| 06.01.04.122.0015.2023.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 670.000,00 | |

| 06.01.04.122.0015.2023.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 670.000,00 | |

| 06.01.04.122.0015.2023.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 156.000,00 |
| 06.01.04.122.0015.2023.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 156.000,00 | |

| 06.01.04.122.0015.2023.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 4.000,00 | |

| 06.01.04.122.0015.2023.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO 2.000,00 |

| 06.01.04.122.0015.2023.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 150.000,00 |
| 06.01.04.122.0015.2023.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | 30.000,00 |

| 06.01.04.122.0015.2023.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | 30.000,00 |

| 06.01.04.122.0015.2023.4.4.90.00.00.00.00 | APLICAGO ES DIRETAS | | 30.000,00 | |

| 06.01.04.122.0015.2023.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALAGOES | 30.000,00 | |

| 06.01.04.122.0016.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APOIO AS F EIRAS SETORIAIS E REGIONAIS | | 155.000,00 |

| 06.01.04.122.0016.2024.0.0.00.00.00.00.00 | Incentiv o as Feiras | 155.000,00 |

| 06.01.04.122.0016.2024.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | 155.000,00 |

| 06.01.04.122.0016.2024.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 155.000,00 |
| 06.01.04.122.0016.2024.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUIGOES PRIVADAS SEM FI| | |
| | NS LUCRATIVOS | 150.000,00 | |

| 06.01.04.122.0016.2024.3.3.50.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 150.000,00 | |

| 06.01.04.122.0016.2024.3.3.90.00.00.00.00 | APLICAGO ES DIRETAS | | 5.000,00 | |

| 06.01.04.122.0016.2024.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - CIVIL | 3.000,00 | |

| 06.01.04.122.0016.2024.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO 2.000,00 |

| S
| ORGAO : 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONCO

| S
|

| TOTAL = 5.100.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Plblica Integrado Hora: 17:06:20
ANEXO 6 - - Exercicio de 2015 Pag.: 0007

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|
|6rgéo ...:06.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO |
|Unidade .:06.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - UNIDADE DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS |
| |
|  Classificacdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
| \ | \ | |
| 06.01.04.000.0000.0000 |  ADMINISTRAGAO | | | |
| 06.01.04.122.0000.0000 | ADMINISTRAGAO GERAL | | | |
| 06.01.04.122.0011.0000 | QUALIFICAGAO SOCIAL E PROFISSIONAL | | | |
| 06.01.04.122.0011.2019 | Desenvolvimento e Qualificagio de Recursos Humanos | | 575.000,00 | |
| 06.01.04.122.0012.0000 | FORTALECIMENTO DAS CADEIAS PRODUTIVAS LOCAIS | | | |
| 06.01.04.122.0012.2020 | Fortalecimento de Empresas Locais | | 639.000,00 | |
| 06.01.04.122.0013.0000 | AMPLIAGAO DOS PARQUES FABRIS | | | |
| 06.01.04.122.0013.2021 | Infraestrutura aos Distritos Industriais e &s Empresas | | 2.825.000,00 | |
| 06.01.04.122.0014.0000 | APOIO AOS PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL | | | |
| 06.01.04.122.0014.2022 | Apoio a Projetos de Abrangéncia Ampliada | | 50.000,00 | |
| 06.01.04.122.0015.0000 | APOIO A MICRO E PEQUENA EMPRESA | | | |
| 06.01.04.122.0015.2023 | Desenvolvimento das MPE e EPP | | 856.000,00 | |
| 06.01.04.122.0016.0000 | APOIO AS FEIRAS SETORIAIS E REGIONAIS | | | |
| 06.01.04.122.0016.2024 | Incentivo as Feiras | | 155.000,00 | |

| 5.100.000,00 |
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E SEGURANCA
ALIMENTAR
DOTAGAO GLOBAL: R$ 5.900.000,00

ATIVIDADES:

‘ 2.025 — Manutengéo e Funcionamento das Atividades Administrativas .......... ‘ R$ ‘ 1.379.000,00
‘ 2.026 — Apoio a Realizacdo de Feiras e Outros EVentos ...........c.cccccceveveuennn.. ‘ R$ ‘ 200.000,00
\ 2.027 — Pogos Artesianos, Qualidade e Abastecimento da Agua .................... \ R$ \ 742.000,00
‘ 2.028 — Apoio e Incentivo a Agricultura,Pecuaria e respectivas Agroindustrias ‘ R$ ‘ 881.000,00
12029 — Patrulhas Agricolas e Estradas Vicinais. ... RS 2.639.000,00
‘ 2.030 — Ampliacdo e Manutencdo da Telefonia Intramunicipal ........................ ‘ R$ ‘ 19.000,00

2.031 — Fundo Municipal de Desenvolvimento da Agricultura, Abastecimento 40.000,00

€ Seguranca AlIMENTAr ...........coiiiiiiiiiieeeee e R$

I LG R G R$ 5.900.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.025 - MANUTENGCAO E FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Oportunizar a atualizagdo e o aperfeicoamento técnico gerencial, administrativo do pessoal da
Secretaria.

Manter as acdes e servigos referentes a area de manutengéo e funcionamento das atividades
administrativas (publico interno e externo), bem como, zelar pelo bom andamento das atividades
administrativas.

Acompanhar a execugéo orgamentaria, zelando pelo cumprimento do equilibrio das contas.
Acompanhar a execugdo dos processos licitatorios, com cumprimento dos prazos legais,
atendendo de forma agil as necessidades da Secretaria.

Organizar e controlar os pedidos de servicos de forma informatizada, possibilitando a emissao
de relatérios mensais das atividades desenvolvidas.

Controlar o consumo de materiais, elaborando relatérios sobre a sua aplicagao, discriminando as
quantidades e locais onde foram utilizados.

Elaborar as previsbes de consumo de materiais, encaminhando as solicitacdes de despesa em
tempo habil, de forma que n&o prejudiquem a execugao dos trabalhos em andamento.

Firmar convénios para a realizagao de cursos de treinamento técnico, administrativo e gerencial
ministrados pelo SEBRAE, SENAI, SENAC, ADVB, URI — Campus de Erechim e outros.

Dar suporte as agdes de Governo, de forma integrada com as demais Secretarias, vigilante na
aplicacdo dos principios da legalidade, legitimidade, moralidade, economicidade, finalidade,
impessoalidade, publicidade e transparéncia na gestao dos recursos publicos.

2.026 - APOIO A REALIZAGAO DE FEIRAS E OUTROS EVENTOS

Promover a realizagdo e participacdo em feiras e eventos regionais, estaduais e nacionais,
oportunizando o intercambio de conhecimentos, com o objetivo de fomentar e implementar a
produgao e comercializagao dos setores produtivos.

Cooperar financeiramente com a divulgagéo e organizacao de novas feiras, descentralizando as
mesmas nos bairros, executando melhorias na infraestrutura.

Oportunizar aos produtores rurais acesso as novas tecnologias, com o objetivo de aumentar a
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producgao, produtividade e melhoria da qualidade de seus produtos.

Oportunizar a populagao do municipio e regido momentos de lazer e entretenimento, bem como,
conhecer as potencialidades produtoras dos mesmos.

Apoiar a construgdo e implantacdo da Central de Servicos e Apoio as Agroindustrias e
Comercializagéo (atacado e varejo) de Produtos da Agricultura Familiar.

Elaborar programa de incentivo ao artesanato rural.

2.027 - POGOS ARTESIANOS, QUALIDADE E ABASTECIMENTO DA AGUA

Perfurar pogos com rede de distribuicdo em localidades onde a demanda atender um maior
numero de familias.

Construir novas e/ou reformar as estagdes de tratamento existentes.

Adquirir equipamentos, aparelhos e ferramentas para atender as exigéncias dos trabalhos.
Elaborar projetos e executar obras de redes hidraulicas em areas rurais.

Efetuar controle e zelar pela qualidade e frequéncia no abastecimento de agua a populagéo rural.
Contratar servicos de consultoria técnica para orientagdo e capacitagdo nos processos de
controle da qualidade das aguas.

Contratar servigos técnicos para realizar analise da qualidade da agua dos pogos.

Disponibilizar equipamentos, materiais e servigos para qualificar, manter a ampliar os servigcos de
controle da qualidade da agua dos pogos artesianos do Municipio.

Incentivar o aproveitamento da agua das chuvas através da construgéo de cisternas.

Promover o aproveitamento e preservagdo das nascentes e mananciais de agua, com
recuperacao de matas ciliares e areas de preservagao permanente.

Promover debates sobre o uso da agua as comunidades, com campanhas de conscientizagao,
paralelo a projeto educacional em conjunto com outras secretarias.

Promover um programa de Georreferenciamento Hidrico no meio rural.

Criar um fundo para pagamento por servigo ambiental para prote¢éo das bacias hidrograficas.
Formalizar a outorga dos pogos artesianos.

Apoiar através de convénios a implementagédo de programas de irrigagao através da utilizagéo de
aguas da superficie, combinado com o programa de perfuragdo de pocos.

2.028 — APOIO E INCENTIVO A AGRICULTURA, PECUARIA E RESPECTIVAS
AGROINDUSTRIAS

Contribuir para a promogao do desenvolvimento econdmico do Municipio, nos setores primarios,
estabelecendo um sistema de marketing, para os programas de agroindustria, turismo rural e
comercializacdo de produtos da agricultura familiar.

Apoiar e incentivar a estruturagdo de novas Rotas Turisticas Rurais, integrando a venda dos
produtos das agroindustrias nos locais de lazer.

Promover cursos de capacitagdo em gestao e boas praticas de recepgcédo em estabelecimentos e
propriedades que fagam parte do roteiro turistico rural.

Promover a capacitagdo, principalmente de pequenos produtores rurais, visando o
desenvolvimento econdmico dos mesmos.

Ampliar o quadro de fiscalizagdo do Servigo de Inspecdo Municipal — SIM, em sintonia com as
normas de implantagdo do Sistema Unificado de Atencdo a Sanidade Animal — SUASA.
Proporcionar condi¢des de ampliagéo e construgao de agroindustrias, objetivando agregar valor a
producao primaria.

Manter e ampliar o atendimento nas agroindustrias, através do Servigo de Inspe¢édo Municipal —
SIM, e de Patrulhas Agricolas.

Elaborar orientagdes sobre manejo ambiental.

Reeditar o Fundo de Desenvolvimento Rural para, de forma rotativa, financiar novos projetos.
Subsidiar financeiramente, encontros, tais como: Simpdsios, Palestras, entre outros, através do
pagamento de honorarios a palestrantes e quando for o caso, alimentagdo, hospedagem e
transporte.

Incentivar programas de melhoramento genético através de inseminagdo artificial,
reflorestamento, fruticultura e troca-troca.

Celebrar convénios com a Emater, Ministério do Desenvolvimento Agrario — MDA, Universidades,
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Embrapa, Senar, Sindicatos, Cooperativas, Centrais de Comercializagcao e outros, promovendo a
pesquisa e desenvolvimento de produtos além dos projetos de formacao, qualificagdo, gestao e
capacitagao de produtores.

Incentivar o Programa de Habitagdo no meio rural.

Promover cursos, eventos e intercambios incentivando programas nos moldes “ De Olho na
Qualidade Total no Meio Rural”.

Promover programas de saude preventiva e melhoria da alimentacdo voltada a mulher do
campo.

Apoiar a implantacao do “Banco de Sementes”, objetivando a preservagéo das variedades.

2.029 - PATRULHAS AGRICOLAS E ESTRADAS VICINAIS

Dar continuidade a realizacédo de obras e infraestrutura na area rural.

Promover a abertura de novas estradas vicinais e de acesso as propriedades rurais bem como, a
conservacgao das existentes.

Manter os servicos do Programa “Patrulhas Agricolas”, executando terraplanagens para
construgdo de casas, pocilgas, estabulos, abertura e conservagao de estradas no interior das
propriedades.

Elaborar e executar projetos de construgdo de obras publicas municipais, tais como: estradas,
pontes, pontilhdes, bueiros.

Adquirir  maquinas, equipamentos, ferramentas e outros materiais permanentes,
complementando as necessidades dos servigos publicos no meio rural do Municipio.

Atender a realizagdo de obras ou servigos em estradas municipais, de forma direta e através de
convénios.

Suprir necessidades de pessoal de operadores de maquinas, veiculos e equipamentos.

Contratar servicos de maquinas e caminhdes, para atender necessidades dentro das
propriedades rurais, quando a demanda for superior a capacidade de atendimento.

Adquirir e instalar placas de sinalizagao nas estradas vicinais;

Implantar alternativa de pavimentagcdo para a estrada que liga o Distrito de Jaguareté até a
localidade do Km 10 — Dourado.

Realizar outros servigos de apoio, como transporte e distribuicdo de adubo orgénico.
Disponibilizar novas cascalheiras através do licenciamento e legalizagdo das mesmas,
racionalizando a distribuicdo do material no Municipio.

Melhorar os acessos aos Distritos com abertura de estradas, constru¢cao de pontes, pontilhdes,
bueiros, asfaltamento, calgamento ou britagem.

2.030 - AMPLIAGAO E MANUTENGAO DA TELEFONIA INTRAMUNICIPAL

Manter, ampliar e melhorar os servicos telefénicos nos Distritos, Vilas, Povoados e Nucleos
Habitacionais no interior do Municipio.
Implantar o Programa de Inclusao Digital no meio rural.

2.031 — FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO E SEGURANCA ALIMENTAR

Garantir condigbes de funcionamento do Conselho Municipal do Fundo Municipal de
Desenvolvimento da Agricultura, Abastecimento e Seguranga Alimentar, através de apoio técnico,
financeiro, recursos humanos, materiais, equipamentos e servigos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

Anexo Agrupando as Entidades:
Classificagdo

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

as - Exercicio de 2015

001, 002, 003, 004

Data:  16/10/2014
Hora: 17:01:34

0001

Modalidade | Cat. Econbmica |

07.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00

07.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00

07.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00
07.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00
07.01.04.122.0017.0000.0.0.00.00.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.0.0.00.00.00.00.00

07.01.04.122.0017.2025.3.0.00.00.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.3.1.00.00.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.3.1.90.00.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.3.1.90.08.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.3.1.90.11.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.3.1.90.13.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.3.1.90.16.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.3.3.00.00.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.3.3.90.00.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.3.3.90.14.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.3.3.90.18.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.3.3.90.30.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.3.3.90.33.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.3.3.90.36.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.3.3.90.39.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.3.3.90.46.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.4.0.00.00.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.4.4.00.00.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.4.4.90.00.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.4.4.90.51.00.00.00
07.01.04.122.0017.2025.4.4.90.52.00.00.00
07.01.04.122.0021.0000.0.0.00.00.00.00.00
07.01.04.122.0021.2026.0.0.00.00.00.00.00
07.01.04.122.0021.2026.3.0.00.00.00.00.00
07.01.04.122.0021.2026.3.3.00.00.00.00.00
07.01.04.122.0021.2026.3.3.50.00.00.00.00

07.01.04.122.0021.2026.3.3.50.41.00.00.00
07.01.18.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00
07.01.18.541.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00
07.01.18.541.0018.0000.0.0.00.00.00.00.00
07.01.18.541.0018.2027.0.0.00.00.00.00.00
07.01.18.541.0018.2027.3.0.00.00.00.00.00
07.01.18.541.0018.2027.3.1.00.00.00.00.00
07.01.18.541.0018.2027.3.1.90.00.00.00.00
07.01.18.541.0018.2027.3.1.90.11.00.00.00
07.01.18.541.0018.2027.3.3.00.00.00.00.00
07.01.18.541.0018.2027.3.3.90.00.00.00.00
07.01.18.541.0018.2027.3.3.90.30.00.00.00
07.01.18.541.0018.2027.3.3.90.33.00.00.00
07.01.18.541.0018.2027.3.3.90.35.00.00.00
07.01.18.541.0018.2027.3.3.90.36.00.00.00
07.01.18.541.0018.2027.3.3.90.39.00.00.00
07.01.18.541.0018.2027.3.3.90.93.00.00.00

| Especificacdo | Elemento |

| SEC. MUN. D E AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E SEGURANGCA AL|

| LIMENTAR | |
| SEC. MUN. DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E SEGURANGCA |

| ALIMENTAR | |
| ADMINIST RACAO | |
| ADMINIST RACAO GERAL | |
| GERACAO D E RENDA COM SUSTENTABILIDADE |
| Manuteng 80 e Funcionamento das Atividades Admini|

| strativas | I
| DESPESAS CORRENTES | |
| PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS |
| APLICACO ES DIRETAS |
| OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 48.000,00 |
| VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 565.000,00 |
| OBRIGACO ES PATRONAIS | 475.000,00 |
| OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 |
| OUTRAS DE SPESAS CORRENTES |
| APLICACO ES DIRETAS |
| DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 5.000,00 |
| AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES | 1.000,00 |
| MATERIAL DE CONSUMO | 50.000,00
| PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 5.000,00
| OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 4.000,00 |
| OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 80.000,00 |
| AUXILIO- ALIMENTACAO | 130.000,00 |
| DESPESAS DE CAPITAL | |
| INVESTIM ENTOS | |
| APLICACO ES DIRETAS |
| OBRAS E IN STALACOES | 10.000,00 |
| EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 5.000,00
| APOIO AS A GROINDUSTRIAS E FEIRAS LOCAIS E REGION.|
| Apoio a Re alizacdo de Feiras e Outros Eventos |
| DESPESAS CORRENTES | |
| OUTRAS DE SPESAS CORRENTES |
| TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM Fl|

| NS LUCRATIVOS | |
| CONTRIBU ICOES | 200.000,00 |
|  GESTAO AM BIENTAL | |
| PRESERVA CAO E CONSERVACAO AMBIENTAL |
| IRRIGACA O E AGUA DE QUALIDADE |
| Pocos Art esianos, Qualidade e Abastecimento de A|
| DESPESAS CORRENTES | |
| PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS |
| APLICACO ES DIRETAS |
| VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOALCIVIL| 254.000,00 |
| OUTRAS DE SPESAS CORRENTES |
| APLICACO ES DIRETAS |
| MATERIAL DE CONSUMO | 70.000,00
| PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 3.000,00
| SERVICOS DE CONSULTORIA | 3.000,00 |
| OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 6.000,00 |
| OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 100.000,00 |
| INDENIZA COES E RESTITUICOES | 1.000,00 |

1.089.000,00 |
|

15.000,00 |

200.000,00 |
I

254.000,00 |

183.000,00 |

5.900.000,00 |

5.860.000,00 |
1.579.000,00 |
1.579.000,00 |
1.379.000,00
I
1.379.000,00 |
1.364.000,00 |
1.089.000,00

275.000,00

15.000,00
15.000,00

200.000,00

200.000,00 |

200.000,00
200.000,00

742.000,00

742.000,00

742.000,00

742.000,00 |

437.000,00
254.000,00

183.000,00
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Data:  16/10/2014
Hora: 17:01:34
0002

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANE X O 2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econdmic as - Exercicio de 2015

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 07.01.18.541.0018.2027.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 305.000,00 |

| 07.01.18.541.0018.2027.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 305.000,00 |

| 07.01.18.541.0018.2027.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 305.000,00 | |

| 07.01.18.541.0018.2027.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 300.000,00 | | |
| 07.01.18.541.0018.2027.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 5.000,00 | | |
| 07.01.20.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AGRICULT URA | | | 3.539.000,00 |

| 07.01.20.606.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | EXTENSAO RURAL | | | 3.539.000,00 |

| 07.01.20.606.0017.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GERACAO D E RENDA COM SUSTENTABILIDADE | | | 881.000,00 |
| 07.01.20.606.0017.2028.0.0.00.00.00.00.00 | Apoio e In ventivo a Agricultura, Pecudria e Resp| | | |

| | ectivas Agroindulstrias | | | 881.000,00 |

| 07.01.20.606.0017.2028.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 815.000,00 |

| 07.01.20.606.0017.2028.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 400.000,00 |
| 07.01.20.606.0017.2028.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 400.000,00 | |

| 07.01.20.606.0017.2028.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 395.000,00 | | |
| 07.01.20.606.0017.2028.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 5.000,00 | | |

| 07.01.20.606.0017.2028.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 415.000,00 |
| 07.01.20.606.0017.2028.3.3.30.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A ESTADOS E AO DISTRITO FEDERA| | 30.000,00 | |
| 07.01.20.606.0017.2028.3.3.30.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 30.000,00 | | |

| 07.01.20.606.0017.2028.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 385.000,00 | |

| 07.01.20.606.0017.2028.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 5.000,00 | |

| 07.01.20.606.0017.2028.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES | 1.000,00 | | |
| 07.01.20.606.0017.2028.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 150.000,00 | | |
| 07.01.20.606.0017.2028.3.3.90.31.00.00.00 | PREMIACO ES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFI| | | |

| | CAS, DESPORTIVAS E OUTRAS | 6.000,00 | | |
| 07.01.20.606.0017.2028.3.3.90.32.00.00.00 | MATERIAL , BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO G| 75.000,00 | | |
| 07.01.20.606.0017.2028.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 18.000,00 | |

| 07.01.20.606.0017.2028.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA| 30.000,00 | | |
| 07.01.20.606.0017.2028.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 100.000,00 | | |
| 07.01.20.606.0017.2028.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 66.000,00 |

| 07.01.20.606.0017.2028.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 66.000,00 |

| 07.01.20.606.0017.2028.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 66.000,00 | |

| 07.01.20.606.0017.2028.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 51.000,00 | | |
| 07.01.20.606.0017.2028.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 15.000,00 |

| 07.01.20.606.0019.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ACESSO AO S DIST.E GAR.DE MALHA VIADE QUAL.NO INT| | | 2.639.000,00 |

| 07.01.20.606.0019.2029.0.0.00.00.00.00.00 | Patrulas Agricolas e Estradas Vicinais | 2.639.000,00 |

| 07.01.20.606.0019.2029.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 2.379.000,00 |

| 07.01.20.606.0019.2029.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 1.021.000,00 |

| 07.01.20.606.0019.2029.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.021.000,00 | |

| 07.01.20.606.0019.2029.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 955.000,00 | | |
| 07.01.20.606.0019.2029.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 66.000,00 | |

| 07.01.20.606.0019.2029.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 1.358.000,00 |
| 07.01.20.606.0019.2029.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.358.000,00 | |

| 07.01.20.606.0019.2029.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 835.000,00 | | |
| 07.01.20.606.0019.2029.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 1.000,00 | |

| 07.01.20.606.0019.2029.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 1.000,00 | | |
| 07.01.20.606.0019.2029.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 521.000,00 | | |
| 07.01.20.606.0019.2029.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 260.000,00 |

| 07.01.20.606.0019.2029.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 260.000,00 |

| 07.01.20.606.0019.2029.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 260.000,00 | |

| 07.01.20.606.0019.2029.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 60.000,00 | | |
| 07.01.20.606.0019.2029.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 200.000,00 |

| 07.01.20.606.0020.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ACESSO A | NTERNET, TELEF.ENERGIA ELET. DE QUALID| | | 19.000,00 |

| 07.01.20.606.0020.2030.0.0.00.00.00.00.00 | Ampliaca 0 e Manutencdo da Telefonia Intramunicip| | 19.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 17:01:34
Pag.. 0003

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 07.01.20.606.0020.2030.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 17.000,00 |

| 07.01.20.606.0020.2030.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 13.000,00 |

| 07.01.20.606.0020.2030.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 13.000,00 | |

| 07.01.20.606.0020.2030.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOALCIVIL| 12.000,00 | | |

| 07.01.20.606.0020.2030.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 | | |

| 07.01.20.606.0020.2030.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 4.000,00 |

| 07.01.20.606.0020.2030.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 4.000,00 | |

| 07.01.20.606.0020.2030.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00 | | |

| 07.01.20.606.0020.2030.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 1.000,00 | | |

| 07.01.20.606.0020.2030.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 1.000,00 | | |

| 07.01.20.606.0020.2030.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 2.000,00 |

| 07.01.20.606.0020.2030.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 2.000,00 |

| 07.01.20.606.0020.2030.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 2.000,00 | |

| 07.01.20.606.0020.2030.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES 1.000,00 | | |

| 07.01.20.606.0020.2030.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 | | |
| 07.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA, A| | |

| | BASTECIMENTO E SEGURANGA ALIMENTAR | | 40.000,00 |
| 07.02.20.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AGRICULT | | 40.000,00 |

| 07.02.20.606.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | EXTENSAO RURAL | | 40.000,00 |

| 07.02.20.606.0017.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GERACAO D E RENDA COM SUSTENTABILIDADE | | 40.000,00 |
| 07.02.20.606.0017.2031.0.0.00.00.00.00.00 | Fundo Mun .de Desenvolvimento da Agricultura,Abas| | | |

| | tecimento e Seguranga Alimentar | | 40.000,00 |

| 07.02.20.606.0017.2031.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 40.000,00 |

| 07.02.20.606.0017.2031.4.5.00.00.00.00.00 | INVERSOE S FINANCEIRAS | | | 40.000,00 |

| 07.02.20.606.0017.2031.4.5.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 40.000,00 | |

| 07.02.20.606.0017.2031.4.5.90.66.00.00.00 | CONCESSA O DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 40.000,00 | | |
| —
| ORGAO : 07 - SEC. MUN. DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E SEGANCA ALIMENTAR

| N
|

| TOTAL = 5.900.000,00

87



PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|
|6rgéo ...:07.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SEC. MUN. DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E SEGURANCA ALIMENTAR |
|Unidade .:07.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SEC. MUN. DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E SEGURANGA ALIMENTAR |
| |
|  Classificacdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
| \ | \ | |
| 07.01.04.000.0000.0000 |  ADMINISTRAGAO | | | |
| 07.01.04.122.0000.0000 | ADMINISTRAGAO GERAL | | | |
| 07.01.04.122.0017.0000 | GERAGAO DE RENDA COM SUSTENTABILIDADE | | | |
| 07.01.04.122.0017.2025 | Manutengdo e Funcionamento das Atividades Administrativas | | 1.379.000,00 | |
| 07.01.04.122.0021.0000 | APOIO AS AGROINDUSTRIAS E FEIRAS LOCAIS E REGION. | | | |
| 07.01.04.122.0021.2026 | Apoio & Realizag3o de Feiras e Outros Eventos | | 200.000,00 | |
| 07.01.18.000.0000.0000 | GESTAO AMBIENTAL | | | |
| 07.01.18.541.0000.0000 | PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL | | | |
| 07.01.18.541.0018.0000 | IRRIGAGAO E AGUA DE QUALIDADE | | | |
| 07.01.18.541.0018.2027 | Pogos Artesianos, Qualidade e Abastecimento de Agua | | 742.000,00 | |
| 07.01.20.000.0000.0000 |  AGRICULTURA | | | |
| 07.01.20.606.0000.0000 | EXTENSAO RURAL | | | |
| 07.01.20.606.0017.0000 | GERAGAO DE RENDA COM SUSTENTABILIDADE | | | |
| 07.01.20.606.0017.2028 | Apoio e Inventivo & Agricultura, Pecudria e Respectivas Agr | | 881.000,00 | |
| 07.01.20.606.0019.0000 | ACESSO AOS DIST.E GAR.DE MALHA VIA.DE QUAL.NO INT. | | | |
| 07.01.20.606.0019.2029 | Patrulas Agricolas e Estradas Vicinais | | 2.639.000,00 | |
| 07.01.20.606.0020.0000 | ACESSO A INTERNET, TELEF.,ENERGIA ELET. DE QUALID. | | | |
| 07.01.20.606.0020.2030 | Ampliacdo e Manutengdo da Telefonia Intramunicipal | | 19.000,00 | |

| 5.860.000,00 |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|6rgéo ...:07.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SEC. MUN. DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E SEGURANCA ALIMENTAR |
|Unidade .:07.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E SEGURANGCA AL
| |

|  Classificacdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL

| 07.02.20.000.0000.0000 AGRICULTURA

| 07.02.20.606.0000.0000 EXTENSAO RURAL

\ I
\ I
| 07.02.20.606.0017.0000 | GERAGAO DE RENDA COM SUSTENTABILIDADE
| 07.02.20.606.0017.2031 | Fundo Mun.de Desenvolvimento da Agricultura,Abastecimento e 40.000,00 |

| 40.000,00
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO
DOTAGCAO GLOBAL: R$ 6.100.000,00

ATIVIDADES:
‘ 2.032 — Atividades Artisticas, de Promogdo do Municipio e Civico-Culturais.. R$ ‘ 2.422.000,00
‘ 2.033 — Auxilio a Instituigdes Culturais do Municipio ........cccccceveeeeeiiiiiiiennnn.. R$ ‘ 250.000,00
| 208 = [FEliEE 6 TUTSTG . remvoreececcoermnemees oo RS 883.000,00
‘ 2.035 — Apoio a Entidades e Eventos Relevantes Voltados ao Esporte.......... R$ ‘ 500.000,00
‘ 2.036 — Educacao Fisica, Esportes e Funcionamento do CMD ..................... R$ ‘ 1.026.000,00
2.037 — Biblioteca Publica e Acervo Cultural do Municipio ..........cccccceeeeennn. R$ 611.000,00
2.038 — Manutencao do Centro de Artes e Esporte Unificados — CEU .......... R$ 358.000,00
2.039 — Fundo de Apoio as Artes e a Cultura de Erechim — FAACE .............. R$ 50.000,00
TOTAL DO ORGAOD........couiueueirerreseerassesessssssesessssssssssssssssssssssasssssssssenenssssasaes R$ 6.100.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.032 — ATIVIDADES ARTISTICAS, DE PROMOGAO DO MUNICIPIO E CiVICO-CULTURAIS

Promover, participar, organizar e realizar Festivais de Teatro, Folclore, Coros, Bandas, Dancgas e
demais promogdes artisticas e civico-culturais, em nivel municipal, regional, estadual,
interestadual, nacional e até mesmo internacional, incentivando e apoiando técnica e
financeiramente.

Contratar e realizar eventos culturais, shows, retretas e outras afins, visando o lazer e a elevagao
do nivel social e cultural da Comunidade.
Adquirir materiais para premiagcbes e homenagens tais como: troféus, medalhas, placas,
certificados de mérito e outros, com o objetivo de homenagear, representar e comemorar
eventos.
Apoiar tecnicamente a formacao de grupos folcléricos, teatrais, musicais, étnicos, de dancas e
outros.

Promover, participar, organizar, divulgar e realizar Encontros, Jornadas, Congressos, Simpdsios,
Féruns, Conferéncias, Feiras, Exposicoes, Mostras e Coletivas de Arte.

Manter despesas com pessoal e encargos sociais do Departamento Cultural, bem como, se
necessario, ampliar o quadro.
Adquirir material permanente e de consumo para o Departamento Cultural e suas atividades
afins.

Realizar eventos artisticos, civicos, educativos e sociais.

Manter e apoiar as atividades de funcionamento do Coral Municipal Juvenil e Adulto.
Assessorar técnica e financeiramente organismos culturais do Municipio.

Estabelecer parcerias para execugdo de projetos da Comunidade, participando com
contrapartida e apoiando técnica e financeiramente.

CENTRO CULTURAL 25 DE JULHO:

- Adquirir equipamentos, materiais e servigos para o pleno funcionamento;

- Melhorar e complementar o sistema de iluminagao e som;

- Adquirir, manter e reformar o mobiliario e os equipamentos;

- Reformar e manter o prédio e continuar a adequacao a pessoas portadoras de necessidades
especiais, garantindo sua acessibilidade;

- Instalar sistema de protegéo e seguranga, maquinaria de palco e outros equipamentos.
Restaurar o Prédio do Castelinho.
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2.033 - AUXILIO A INSTITUIGOES CULTURAIS DO MUNICIPIO

Contribuir, na forma de auxilio, a Entidades Culturais do Municipio, apoiando a estrutura, o
desenvolvimento cultural, o cultivo das tradi¢gdes, o aprimoramento da arte e da cultura,
propiciando a difus&o cultural, promog¢ao humana e alternativas de lazer.

2.034 - FOMENTO AO TURISMO

Fomentar o Turismo em Erechim, explorando as belezas naturais do Municipio, bem como seus
aspectos de lazer, historicos e culturais.

Incentivar a unido de esforgcos, a nivel Regional, para o desenvolvimento de uma instancia de
Turismo Regional.

Desenvolver e fomentar a atividade turistica no Municipio, incentivando investimentos da
iniciativa privada no setor.

Continuar desenvolvendo o projeto de Sinalizagao Turistica Oficial, ressaltando a oferta de
negocios, industrias, cultura, lazer, e atrativos naturais.

Elaborar projeto para o desenvolvimento de turismo ecoldgico e contemplativo.

Promover iluminagao especial em pragas, ruas, avenidas e parques publicos, em datas e eventos
significativos do Calendario Municipal, em especial a lluminacao Natalina.

Firmar convénios para a realizagdo de cursos, palestras, encontros, com a Secretaria de Estado
do Turismo do RS - SETUR, Ministério do Turismo e Férum Regional do Turismo, Conselho
Municipal de Turismo e outras entidades afins.

Elaborar e divulgar turisticamente o Municipio, através de materiais impressos e videos
institucionais.

Estimular a realizagao de eventos e feiras.

Promover a divulgacao da cidade através da participagdo em feiras e eventos do setor turistico.
Conscientizar a comunidade da importancia e beneficios gerados pelo turismo.

Manter e ampliar o Projeto Educar e Sensibilizar para o Turismo.

Manter e ampliar eventos como: Toca do Coelho, Festa da Uva de Erechim.

2.035 — APOIO A ENTIDADES E EVENTOS RELEVANTES VOLTADOS AO ESPORTE

Apoiar Entidades e Clubes em eventos relevantes do esporte profissional e amador, nas mais
diversas modalidades.

Manter e ampliar o Projeto Vestiario para Todos.

2.036 — EDUCAGAO FiSICA, ESPORTES E FUNCIONAMENTO DO CMD

Realizar a Politica Municipal voltada ao Esporte.
Propiciar ao Conselho Municipal de Desporto — CMD, condigbes para seu funcionamento.

Oferecer condi¢des para o desenvolvimento do esporte, atendendo despesas com: materiais,
servigos e encargos, equipamentos e material permanente, pessoal e encargos sociais, visando
promover, estimular e orientar praticas desportivas individuais e coletivas.

Apoiar Entidades e Ligas que desenvolvam atividades esportivas e de lazer comunitario.

Representar o Municipio em competigcbes esportivas oficiais, desde que amparadas legalmente,
atendendo, quando for o caso, despesas com alimentag¢ao, hospedagem, transporte e inscrigdes.

Realizar eventos esportivos e de lazer comunitario, contribuindo técnica e financeiramente.

Estruturar areas publicas, propiciando locais adequados e seguros a populagéo, para praticas
esportivas e de lazer.

Atender despesas com premiacdes desportivas: em espécie, medalhas, troféus e outros.

Contratar servicos de arbitragem, locacdo de ginasios e/ou quadras esportivas, para efetivar
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praticas esportivas, na falta de locais proprios.

Realizar, através de parcerias, Campeonatos Municipais nas modalidades de: Futebol de
Campo, Futebol Sete, Bocha, Xadrez, Skate, Voleibol, Basquete, Ténis de Quadra e outros
egressos da pratica esportiva da comunidade: de Rdusticas, de Torneios de Natacdo, de
Competi¢cdes de Mountain Bike e Ciclismo Velocidade, de Motocross.

Apoiar técnica e financeiramente entidades esportivas do Municipio que participam de
competicdes estaduais e nacionais como forma de incentivo a divulgagao do Municipio e suas
potencialidades.

Assessorar técnica e financeiramente, as competicbes interescolares em que participam alunos
da Rede Municipal: JIRGS, JERGS, Guri Bom de Bola e outros.

Executar projeto e preparar infraestrutura para constru¢cao ou reforma de espaco Poliesportivo
Municipal.

Manter e ampliar o Projeto Vem Ser.

2.037 - BIBLIOTECA PUBLICA E ACERVO CULTURAL DO MUNICIPIO

Manter o funcionamento da Biblioteca Publica, através da conservagao do acervo existente e da
aquisicao de livros, periodicos, revistas, jornais, audiovisuais e outros materiais de consumo e
servicos, visando atualizar e melhorar o atendimento.

Manter o funcionamento do arquivo Histérico do Municipio, coleta e pesquisa cientifica de
informacdes, registradas através de fotos historicas, fitas cassete e de video, CD-ROMs, e, por
outros meios, bem como, aquisicdo de materiais de consumo, servicos e equipamentos
necessarios para tal fim.

Executar servico de encadernacao e/ou restauracdo de livros, revistas, periddicos, jornais e
outros materiais bibliograficos.

Adquirir méveis, equipamentos e utensilios para manter e conservar o funcionamento dos
Servicos.

Manter e ampliar o Sistema Informatizado para a Biblioteca Publica e o Arquivo Histérico do
Municipio.

Atender despesas com pessoal e encargos sociais.

Atender despesas com aquisicdo de prémios, troféus, condecoracbes para homenagens a
pessoas e entidades, quando da execugao de projetos que as contemplem.

Proceder a Formacgao Continuada de Funcionarios com incentivo a participagdo em Cursos e/ou
elaboracdo de cursos, seminarios, palestras e outros, a nivel local e, quando fora do nosso
Municipio, subsidiando despesas de inscri¢cao, transporte, alimentacédo e hospedagem, visando a
atualizagéo e aperfeicoamento dos mesmos e dos servicos.

Prover o espaco fisico proprio e adequado para o funcionamento da Biblioteca Publica e Arquivo
Historico, em lugar de facil acesso, quer seja através de locagao ou construgédo de sede propria.
Manter e ampliar o projeto “Num Passe de Magica”.

2.038 - MANUTENGAO DO CENTRO DE ARTES E ESPORTE UNIFICADOS - CEU
Atender despesas com pessoal e encargos sociais.
Manter e coordenar o Centro de Artes e Esporte Unificados — CEU.

Dispor de ferramentas e atividades para integrar jovens, adultos e idosos.
Transformar o CEU em um Centro de Cidadania, Esporte e Cultura do Municipio.

2.039 —- FUNDO DE APOIO AS ARTES E A CULTURA DE ERECHIM - FAACE

Manter e coordenar a execugédo do Fundo de Apoio as Artes e a Cultura de Erechim — FAACE.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANE X O 2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econdmic

as - Exercicio de 2015

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

Classificagdo

| Especificacdo | Elemento

Data:  16/10/2014
Hora: 17:01:54

Pag.. Of

001

Modalidade | Cat. Econbmica |

08.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00

08.01.13.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00

08.01.13.392.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00

08.01.13.392.0024.0000.0.0.00.00.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.0.0.00.00.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.3.0.00.00.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.3.1.00.00.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.3.1.90.00.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.3.1.90.08.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.3.1.90.11.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.3.1.90.13.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.3.1.90.16.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.3.3.00.00.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.3.3.90.00.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.3.3.90.14.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.3.3.90.30.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.3.3.90.31.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.3.3.90.33.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.3.3.90.36.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.3.3.90.39.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.3.3.90.46.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.4.0.00.00.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.4.4.00.00.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.4.4.90.00.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.4.4.90.51.00.00.00

08.01.13.392.0024.2032.4.4.90.52.00.00.00

08.01.13.392.0025.0000.0.0.00.00.00.00.00

08.01.13.392.0025.2033.0.0.00.00.00.00.00

08.01.13.392.0025.2033.3.0.00.00.00.00.00

08.01.13.392.0025.2033.3.3.00.00.00.00.00

08.01.13.392.0025.2033.3.3.50.00.00.00.00

08.01.13.392.0025.2033.3.3.50.41.00.00.00

08.01.23.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00

08.01.23.695.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00

08.01.23.695.0022.0000.0.0.00.00.00.00.00

08.01.23.695.0022.2034.0.0.00.00.00.00.00

08.01.23.695.0022.2034.3.0.00.00.00.00.00

08.01.23.695.0022.2034.3.1.00.00.00.00.00

08.01.23.695.0022.2034.3.1.90.00.00.00.00

08.01.23.695.0022.2034.3.1.90.11.00.00.00

08.01.23.695.0022.2034.3.3.00.00.00.00.00

08.01.23.695.0022.2034.3.3.90.00.00.00.00

08.01.23.695.0022.2034.3.3.90.14.00.00.00

08.01.23.695.0022.2034.3.3.90.30.00.00.00

08.01.23.695.0022.2034.3.3.90.31.00.00.00

08.01.23.695.0022.2034.3.3.90.33.00.00.00

08.01.23.695.0022.2034.3.3.90.35.00.00.00

08.01.23.695.0022.2034.3.3.90.36.00.00.00

08.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETARI

A MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO |

UNIDADE D E CULTURA, ESPORTE, TURISMO E LAZER |
CULTURA |
DIFUSAO C ULTURAL |
AMPLIACA O DA CONSCIENCIA CULTURAL |
Atividad es Artisticas, de Promocao do Municipio | |

| e Civico-Culturais I

DESPESAS CORRENTES |
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS |
APLICACO ES DIRETAS |
OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 42.500,00
VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 1.037.000,00
OBRIGACO ES PATRONAIS | 435.000,00
OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 2.500,00
OUTRAS DE SPESAS CORRENTES |
APLICACO ES DIRETAS |
DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 10.000,00
MATERIAL DE CONSUMO | 30.000,00
PREMIACO ES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFI|
| CAS, DESPORTIVAS E OUTRAS | 5.000,00
PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 50.000,00
OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 30.000,00
OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 500.000,00
AUXILIO- ALIMENTACAO | 105.000,00
DESPESAS DE CAPITAL |
INVESTIM ENTOS |
APLICACO ES DIRETAS |
OBRAS E IN STALACOES | 150.000,00
EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 25.000,00
PROMOGAO DE EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS |
Auxilio a Instituigbes Culturais do Municipio |
DESPESAS CORRENTES |
OUTRAS DE SPESAS CORRENTES |
TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM Fl|

I NS LUCRATIVOS |

CONTRIBU ICOES | 250.000,00
COMERCIO E SERVICOS |
TURISMO |
VALORIZA CAO E PRESERVAGCAO CULTURAL E HISTORICA |
Fomento a o Turismo |
DESPESAS CORRENTES |
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS |
APLICAGO ES DIRETAS |
VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 108.000,00
OUTRAS DE SPESAS CORRENTES |
APLICACO ES DIRETAS |
DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 3.000,00
MATERIAL DE CONSUMO | 350.000,00
PREMIAGO ES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICA|
| S, DESPORTIVAS E OUTRAS | 2.000,00
PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 2.000,00
SERVICOS DE CONSULTORIA | 2.000,00
OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 5.000,00

1.517.000,00 |
|
I

175.000,00 |

250.000,00 |
I

108.000,00 |
I

764.000,00 |
I

6.100.000,00 |

5.081.000,00

| 2.672.000,00

| 2.672.000,00

2.422.000,00
|

| 2.422.000,00

| 2.247.000,00

| 1.517.000,00

I
250.000,00

730.000,00 |

175.000,00
175.000,00

250.000,00 |

|
250.000,00

250.000,00 |

883.000,00
883.000,00

883.000,00

883.000,00
872.000,00
108.000,00

764.000,00 |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 17:01:54
0002

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 08.01.23.695.0022.2034.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 400.000,00 | |
| 08.01.23.695.0022.2034.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 11.000,00 |

| 08.01.23.695.0022.2034.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 11.000,00 |

| 08.01.23.695.0022.2034.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 11.000,00 | |

| 08.01.23.695.0022.2034.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES 1.000,00 | |
| 08.01.23.695.0022.2034.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 10.000,00 | |
| 08.01.27.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DESPORTO E LAZER | | 1.526.000,00 |

| 08.01.27.812.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DESPORTO COMUNITARIO | | 1.526.000,00 |

| 08.01.27.812.0023.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APOIO AO D ESENV. DAS DIVERSAS MOD. ESPORTIVAS | 1.526.000,00 |
| 08.01.27.812.0023.2035.0.0.00.00.00.00.00 | Apoio a En tidades e Eventos Relevantes Voltados | | |

| | ao Esporte | | 500.000,00 |

| 08.01.27.812.0023.2035.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 450.000,00 |

| 08.01.27.812.0023.2035.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 450.000,00 |
| 08.01.27.812.0023.2035.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADASS/FINS | | |
| | LUCRATIVOS | 450.000,00 | |

| 08.01.27.812.0023.2035.3.3.50.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 450.000,00 | |

| 08.01.27.812.0023.2035.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 50.000,00 |

| 08.01.27.812.0023.2035.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 50.000,00 |

| 08.01.27.812.0023.2035.4.4.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | |
| | FINS LUCRATIVOS | 50.000,00 | |

| 08.01.27.812.0023.2035.4.4.50.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 50.000,00 | | |

| 08.01.27.812.0023.2036.0.0.00.00.00.00.00 | Educacéo Fisica, Esportes e Func.do CMD | | 1.026.000,00 |

| 08.01.27.812.0023.2036.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 1.020.000,00 |

| 08.01.27.812.0023.2036.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 150.000,00 |
| 08.01.27.812.0023.2036.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 150.000,00 | |

| 08.01.27.812.0023.2036.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 150.000,00 | | |

| 08.01.27.812.0023.2036.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 870.000,00 |
| 08.01.27.812.0023.2036.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 870.000,00 | |

| 08.01.27.812.0023.2036.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 5.000,00 | |

| 08.01.27.812.0023.2036.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 85.000,00 |
| 08.01.27.812.0023.2036.3.3.90.31.00.00.00 | PREMIACO ES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFI| | | |

| | CAS, DESPORTIVAS E OUTRAS | 80.000,00 | | |
| 08.01.27.812.0023.2036.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 50.000,00 | |

| 08.01.27.812.0023.2036.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 100.000,00 | | |

| 08.01.27.812.0023.2036.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 550.000,00 | |
| 08.01.27.812.0023.2036.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 6.000,00 |

| 08.01.27.812.0023.2036.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 6.000,00 |

| 08.01.27.812.0023.2036.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 6.000,00 | |

| 08.01.27.812.0023.2036.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES 1.000,00 | |
| 08.01.27.812.0023.2036.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 5.000,00 | |
| 08.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | BIBLIOTE CA PUBLICA MUNICIPAL DR.GLADSTONE OSORIO MAR| |

| | sico | | 611.000,00 |

| 08.02.13.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CULTURA | | 611.000,00 |

| 08.02.13.392.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DIFUSAO C ULTURAL | | 611.000,00 |

| 08.02.13.392.0024.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIACA O DA CONSCIENCIA CULTURAL | 611.000,00 |
| 08.02.13.392.0024.2037.0.0.00.00.00.00.00 | Bibliote ca Publica e Acervo Cultural do Municipi| | 611.000,00 |

| 08.02.13.392.0024.2037.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 601.000,00 |

| 08.02.13.392.0024.2037.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 375.000,00 |
| 08.02.13.392.0024.2037.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 375.000,00 | |

| 08.02.13.392.0024.2037.3.1.90.11.00.00.00 | VENC. E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 375.000,00 | | |

| 08.02.13.392.0024.2037.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 226.000,00 |
| 08.02.13.392.0024.2037.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS 226.000,00 | |

| 08.02.13.392.0024.2037.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 2.000,00 | |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

Data:  16/10/2014
Hora: 17:01:54
Pag.. 0003

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 08.02.13.392.0024.2037.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 35.000,00 | |
| 08.02.13.392.0024.2037.3.3.90.31.00.00.00 | PREMIACO ES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICA| | | |

| | S, DESPORTIVAS E OUTRAS | 2.000,00 | | |

| 08.02.13.392.0024.2037.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 2.000,00 | |

| 08.02.13.392.0024.2037.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 110.000,00 | | |

| 08.02.13.392.0024.2037.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 75.000,00 | | |

| 08.02.13.392.0024.2037.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 10.000,00 |

| 08.02.13.392.0024.2037.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 10.000,00 |

| 08.02.13.392.0024.2037.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 10.000,00 | |

| 08.02.13.392.0024.2037.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 10.000,00 | | |
| 08.03.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CENTRO DE ARTES E ESPORTE UNIFICADOS - CEU | | | 358.000,00 |
| 08.03.13.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CULTURA | | 358.000,00 |

| 08.03.13.392.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DIFUSAO C ULTURAL | | 358.000,00 |

| 08.03.13.392.0024.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIACA O DA CONSCIENCIA CULTURAL | | | 358.000,00 |
| 08.03.13.392.0024.2038.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng 8o do Centro de Artes e Esporte Unificad| | |

| | os - CEU | | 358.000,00 |

| 08.03.13.392.0024.2038.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 358.000,00 |

| 08.03.13.392.0024.2038.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 145.000,00 |

| 08.03.13.392.0024.2038.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 145.000,00 | |

| 08.03.13.392.0024.2038.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 145.000,00 | | |

| 08.03.13.392.0024.2038.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 213.000,00 |
| 08.03.13.392.0024.2038.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 213.000,00 | |

| 08.03.13.392.0024.2038.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - CIVIL | 2.000,00 | | |

| 08.03.13.392.0024.2038.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 10.000,00 | |
| 08.03.13.392.0024.2038.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 1.000,00 | |

| 08.03.13.392.0024.2038.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 200.000,00 | | |

| 08.04.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO DE A POIO AS ARTES E A CULTURA DE ERECHIM - FAA| | | 50.000,00 |
| 08.04.13.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CULTURA | | 50.000,00 |

| 08.04.13.392.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DIFUSAO C ULTURAL | | 50.000,00 |

| 08.04.13.392.0025.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PROMOGAO DE EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS | | | 50.000,00 |
| 08.04.13.392.0025.2039.0.0.00.00.00.00.00 | Fundo de A poio as Artes e a Cultura de Erechim-F| 50.000,00 |

| 08.04.13.392.0025.2039.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 50.000,00 |

| 08.04.13.392.0025.2039.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 50.000,00 |
| 08.04.13.392.0025.2039.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM Fl| | |
| | NS LUCRATIVOS | 10.000,00 | |

| 08.04.13.392.0025.2039.3.3.50.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 10.000,00 | | |

| 08.04.13.392.0025.2039.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 40.000,00 | |

| 08.04.13.392.0025.2039.3.3.90.31.00.00.00 | PREMIAGO ES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICA| | | |

| | S, DESPORTIVAS E OUTRAS | 40.000,00 | | |

| —
| ORGAO : 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TUSMO

| N
|

| TOTAL = 6.100.000,00
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|
|6rgéo ...:08.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO |
|Unidade .:08.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - UNIDADE DE CULTURA, ESPORTE, TURISMO E LAZER |
| |
|  Classificacdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
| \ | \ | |
| 08.01.13.000.0000.0000 | CULTURA | | | |
| 08.01.13.392.0000.0000 | DIFUSAO CULTURAL | | | |
| 08.01.13.392.0024.0000 | AMPLIAGAO DA CONSCIENCIA CULTURAL | | | |
| 08.01.13.392.0024.2032 | Atividades Artisticas, de Promogao do Municipio e Civico-Cu | | 2.422.000,00 | |
| 08.01.13.392.0025.0000 | PROMOGAO DE EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS | | | |
| 08.01.13.392.0025.2033 | Auxilio a Instituigdes Culturais do Municipio | | 250.000,00 | |
| 08.01.23.000.0000.0000 | COMERCIO E SERVIGOS | | | |
| 08.01.23.695.0000.0000 | TURISMO | | | |
| 08.01.23.695.0022.0000 | VALORIZAGAO E PRESERVAGAO CULTURAL E HISTORICA | | | |
| 08.01.23.695.0022.2034 | Fomento ao Turismo | | 883.000,00 | |
| 08.01.27.000.0000.0000 | DESPORTO E LAZER | | | |
| 08.01.27.812.0000.0000 | DESPORTO COMUNITARIO | | | |
| 08.01.27.812.0023.0000 | APOIO AO DESENV. DAS DIVERSAS MOD. ESPORTIVAS | | | |
| 08.01.27.812.0023.2035 | Apoio a Entidades e Eventos Relevantes Voltados ao Esporte | | 500.000,00 | |
| 08.01.27.812.0023.2036 | Educagdo Fisica, Esportes e Func.do CMD | | 1.026.000,00 | |

| 5.081.000,00 |
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Pag.: 0011
Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| |
|Orgdo ...:08.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO |
|Unidade .:08.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL DR.GLADSTONE OSORIO MARSICO |
| |
|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
| \ | \ | |
| 08.02.13.000.0000.0000 | CULTURA | | | |
| 08.02.13.392.0000.0000 | DIFUSAO CULTURAL | | | |
| 08.02.13.392.0024.0000 | AMPLIAGAO DA CONSCIENCIA CULTURAL | | | |
| 08.02.13.392.0024.2037 | Biblioteca Piblica e Acervo Cultural do Municipio | | 611.000,00 | |
| 611.000,00 |

\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Plblica Integrado Hora: 17:06:20
ANEXO 6 - - Exercicio de 2015 Pag.: 0012

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

’rgéo ...:08.00.00. . . .0.0.00.00.00.00. - ECRETARTA MUNICIPAL DE TURA, ESPORTE E TURISM
0O 08.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 SEC C CUL/ SPO! SMO
|Unidade .:08.03.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - CENTRO DE ARTES E ESPORTE UNIFICADOS - CEU

|

| 08.03.13.000.0000.0000 CULTURA

\ I \ I
| 08.03.13.392.0000.0000 | DIFUSAO CULTURAL | | |
| 08.03.13.392.0024.0000 | AMPLIAGAO DA CONSCIENCIA CULTURAL | | |
| 08.03.13.392.0024.2038 | | \ |

Manutengdo do Centro de Artes e Esporte Unificados - CEU 358.000,00

|

|

|

|

|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
|

\

\

\

\

| 358.000,00 |
\
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|6rg&o ...:08.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO
|Unidade .:08.04.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - FUNDO DE APOIO AS ARTES E A CULTURA DE ERECHIM - FAACE
|

| 08.04.13.000.0000.0000 CULTURA

| 08.04.13.392.0000.0000

| 08.04.13.392.0025.0000 PROMOGAO DE EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS

I \
DIFUSAO CULTURAL | |
I \
Fundo de Apoio as Artes e & Cultura de Erechim-FAACE |

I
I
I
| 08.04.13.392.0025.2039 50.000,00 |

|
|

|

|

|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
|

\

\

\

\

50.000,00 |

\
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DOTAGAO GLOBAL: R$ 37.500.000,00

ATIVIDADES:
‘ 2.040 — Subvencéo a Entidades de Assisténcia a Saude ............ccccceeeeeeenn. R$ ‘ 202.000,00
‘ 2.041 — Funcionamento do Conselho Municipal de Saude..............ccccceeeeee.. R$ ‘ 16.000,00
2.042 — Acgdes e Servigos Publicos de Satde com Apoio do Estado — FMS... R$ 2.144.000,00
‘ 2.043 — Agodes e Servigos Publicos de Satude com Apoio da Unido — FMS .... R$ ‘ 3.788.000,00
2.044 — Acgdes e Servigos Publicos de Assisténcia Geral a Saude ................ R$ 26.867.000,00
‘ 2.045 — Acgdes e Servicos Publicos de Saude — EACS-Uniao — FMS. ........... R$ ‘ 1.083.000,00
2.046 — Acgdes e Servigos Publicos de Saude — ESF-Uni&o e Estado -FMS. R$ 1.128.000,00
‘ 2.047 — Agodes e Servigos Publicos de Salude com Apoio da Unido—SIA SUS R$ ‘ 1.130.000,00
2.048 — Acgdes e Servigos Publicos de Saude com Apoio da Unido—CEREST R$ 360.000,00
‘ 2.049 — Tratamento de Saude ou Internagdes fora do Municipio ................... R$ ‘ 40.000,00
2.050 — Contribuicdo ao Plano de Saude dos Servidores ............ccccccvvveeeen... R$ 495.000,00
‘ 2.051 — Agdes e Servicos Publicos de Vigilancia em Saude — FMS .............. R$ ‘ 247.000,00
o e e ——— RS | 37.500.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.040 —- SUBVENGAO A ENTIDADES DE ASSISTENCIA A SAUDE

Proporcionar a contribuicao na forma de subvencéao social, a entidades que prestam apoio no
atendimento a Saude das Pessoas (Banco de Sangue, CRADE).

2.041 - FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

e Proporcionar condi¢gdes materiais e financeiras ao Conselho Municipal de Saude, para que possa
cumprir suas finalidades e realizar as conferéncias pertinentes a area, exigidas pela Legislagao.

2.042 - AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE COM APOIO DO ESTADO - FMS

e |Integrar as estruturas Municipal e Estadual de atendimento ambulatorial, obedecendo a
hierarquia e de acordo com a capacidade resolutiva de cada unidade, em consonancia com 0s
principios do SUS.

e Implementar e manter o Servico de Assisténcia Moével de Urgéncia — SAMU SALVAR.

e Construir e implementar a Unidade de Pronto Atendimento — UPA

e Gerenciar, planejar e supervisionar os servicos e agdes contidas nos programas de promocgao,
protecdo e recuperagdo da saude, qualificando e ampliando-os para atingir a totalidade da
populagao.

e Prestar assisténcia ambulatorial a populacéo através da rede de Unidades Basicas de Saude e
Centros de Atengao Psicossocial, em atengdo a demanda em clinicas basicas, especialidades,
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servigos de enfermagem, nutricdo, psicologia, servi¢o social, odontologia e epidemiologia,
conforme programas recomendados pelo Estado, e necessidades detectadas pela Secretaria.
Manter e implementar os Programas de Saude.

Implementar, gerenciar e controlar os recursos financeiros a nivel municipal, recebidos através
do Fundo Estadual de Saude avaliando sistematicamente todas as agbes de atengao, visando
otimizar os recursos existentes.

Manter o funcionamento do Centro de Referéncia Regional em Saude do Trabalhador —
CEREST, em todas as suas agoes.

Disponibilizar a populagao atendida na rede basica, exames e consultas especializadas, nao
disponiveis no Sistema Unico de Saude-SUS, adquiridos de terceiros.

2.043 - AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE COM APOIO DA UNIAO - FMS

Integrar as estruturas Municipal e Federal de atendimento ambulatorial, obedecendo a hierarquia,
e de acordo com a capacidade resolutiva de cada unidade, em consonancia com os principios do
SUS.

Implementar e manter o Servigo de Assisténcia Movel de Urgéncia — SAMU SALVAR.

Construir e implementar a Unidade de Pronto Atendimento — UPA.

Gerenciar, planejar e supervisionar os servigos e agdes contidos nos programas de promocao,
protecdo e recuperagcao da saude, qualificando e ampliando-os para atingir a totalidade da
populagao.

Prestar assisténcia ambulatorial a populacéo através da rede de Unidades Basicas de Saude, em
atencdo a demanda em clinicas basicas, especialidades, servicos em enfermagem, nutrigdo,
psicologia, servigco social, odontologia e epidemiologia, conforme programas recomendados pela
Unido, e necessidades detectadas pela Secretaria.

Ampliar, construir e adequar a estrutura fisica da rede basica municipal de atencdo a saude,
facilitando o acesso aos servigos de saude.

Implementar e ampliar agdes e programas de saude bucal, visando a promogao, prevengao e
recuperacgao odontolégica, em todas as faixas etarias.

Implementar, gerenciar e controlar os recursos financeiros a nivel municipal, avaliando,
sistematicamente, todas as agdes de atencio a saude, visando otimizar os recursos existentes.
Manter e implementar os Programas de Saude.

Continuar o sistema de informatizacao, interligando, através de rede, a Secretaria Municipal de
Saude e as Unidades Basicas de Saude, objetivando a troca de informagéo continua e o
monitoramento da saude da populagao.

Capacitar os servidores da Secretaria Municipal de Saude.

Adquirir materiais, equipamentos e instrumentos para melhorar a qualidade dos servigos
prestados a populagao.

2.044 — AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE ASSISTENCIA GERAL A SAUDE

Promover Assisténcia a Saude da Populacdo nas Unidades Basicas de Saude-UBSs e na
Fundacao Hospitalar Santa Terezinha de Erechim.

Implementar e manter o Servigo de Assisténcia Movel de Urgéncia — SAMU SALVAR.

Construir e implementar a Unidade de Pronto Atendimento - UPA

Prestar assisténcia ambulatorial a populacdo através da rede de UBSs, nos trés niveis de
atencdo a demanda em clinicas basicas, especialidades, servicos de enfermagem, nutricao,
psicologia, servigo social, odontologia e epidemiologia.

Manter, aprimorar e ampliar os Programas de Saude como PACS, Saude Bucal, Vigilancia
Epidemioldgica, Imunizagbes, Tuberculose, Hanseniase e Malaria, DSTs/AIDS, Planejamento
Familiar, Vigilancia Sanitaria, Medicamentos Especiais, Prevencao de Cancer de Mama e Colo
de Utero, Saude do Trabalhador, Mamae-Bebé, Projeto Acolher, Bolsa Alimentagéo,
Humanizagdo no Pré-Natal e Nascimento, Saude da Familia, Hipertensdo Arterial e Diabetes
Mellitus e alimentar aos Sistemas: SINASC, SIAB, SINAM, PNI-SI, HIPERDIA, CADSUS,
SIH/SUS, SIA/SUS, SIS/IPRENATAL, SIS/AGUA, PIM, NASF, Bolsa alimentacg&o.

Proporcionar atendimento médico-odontolégico especializado a populagdo, sob a forma de
convénios ou credenciamentos.
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Manter o funcionamento do Centro de Referéncia Regional em Saude do Trabalhador —
CEREST.

Implantar e dar funcionalidade a programas/servigos que visem o melhor atendimento a
populagao.

Fornecer 6culos de lentes e leites especiais para populagéo de baixa renda, através de pedidos
encaminhados por processos, atendendo a critérios pré-estabelecidos.

Proporcionar atendimento de servigo hiperbarico especializado a populagéo, sob a forma de
convénios, contratos ou credenciamentos.

Implementar a atuagédo da Vigilancia Sanitaria, nas agdes de licenciamento e fiscalizagdo em
estabelecimentos relacionados a alimentos, diversdes publicas, estéticas, produtos veterinarios,
estabelecimentos de saude, creches e asilos, veiculos de transporte de alimentos; controlar a
qualidade da agua e alimentos para consumo humano; controle de zoonoses e vetores e demais
areas.

Conservar e manter em condi¢cdes de funcionamento os prédios onde sdo desenvolvidas agoes
da Rede Basica de atendimento.

Ampliar a capacidade resolutiva do Municipio no atendimento a populagédo usuaria do SUS, em
todos os servigos e programas, garantindo a universalidade, equidade e integralidade dos
servicos de saude, obedecendo as diretrizes constitucionais.

Construir, ampliar e adequar a estrutura fisica atual da Rede Municipal de Atendimento Basico a
Saude.

Manter e ampliar o Centro de Referéncia de Especialidades.

Manter, ampliar e implementar novos sistemas de abastecimento de materiais de consumo,
equipamentos e medicamentos necessarios ao desenvolvimento dos diversos servigos e agdes,
realizados junto a populagao.

Dar sequéncia a implantacao de Informatizacado dos servigos, agilizando o sistema de
informacdes, estatisticas e controle interligando todos os setores da Secretaria.

Credenciar servigos e/ou profissionais para o desenvolvimento de agbes de saude.

Dar continuidade a realizagdo do cadastramento da populagdo para a implantagcdo do Cartao
SUS.

Desenvolver programas de treinamento dos profissionais de saude nas diversas areas.
Capacitar, ampliar, integrar e otimizar os recursos humanos para os diversos programas
desenvolvidos pela Secretaria e servigos de apoio.

Propiciar atendimento com agendamento e deslocamento de pacientes a servigos de saude, néo
oferecidos pelo Municipio.

Realizar remogdes de pacientes a nivel municipal e intermunicipal.

Implementar e instalar UBSs, que se fizerem necessarias.

Realizar outras atividades, acdes e servigos que digam respeito a Saude no Municipio.

Adquirir e promover a manutencao de veiculos para agilizar os Servigos de Saude.

Manter a Participagao do Municipio no Programa de Formacao do Patrimdnio do Servidor Publico
— PASEP.

Oferecer consultas médicas especializadas a populagao usuaria do SUS, através de convénio
com a Fundagao Hospitalar Santa Terezinha de Erechim.

Criar o Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF.

Prover recursos para a implementagao de Praticas Integrativas.

Construir e implementar a Unidade Basica de Saude no Bairro Estevao Carraro, beneficiando os
bairros em adjacéncias.

Ampliacado da Unidade Basica de Saude do Bairro Presidente Vargas, beneficiando os bairros em
adjacéncias.

Construir e implementar a nova Unidade Basica de Saude no Bairro Sao Vicente de Paula,
beneficiando os bairros em adjacéncias.

Implementar e manter o Servigo de Atendimento a Saude (0800), visando o agendamento de
consultas e exames das UBS, agilizando o atendimento e reduzindo as filas de espera.
Implementar e manter a Unidade de Referéncia Animal — URA
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2.045 - AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE — EACS UNIAO - FMS

e Desenvolver, ampliar e fortalecer o Programa de Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude,
utilizando-se dos repasses Fundo a Fundo, pertinentes ao mesmo.

2.046 — AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE - ESF UNIAO E ESTADO - FMS

o Desenvolver, ampliar e fortalecer o Programa de Estratégias de Saude da Familia, utilizando-se
dos repasses Fundo a Fundo pertinentes ao mesmo.

2.047 - AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE COM APOIO DA UNIAO - SIA SUS

e Integrar as estruturas Municipal e Federal de atendimento ambulatorial, obedecendo a hierarquia,
e de acordo com a capacidade resolutiva de cada unidade, em consonancia com os principios do
SUS.

e Gerenciar, planejar e supervisionar os servigos e agdes contidos nos programas de promogao,
protecdo e recuperagcao da saude, qualificando e ampliando-os para atingir a totalidade da
populagao.

e Prestar assisténcia ambulatorial a populagéo através da rede de Unidades Basicas de Saude e
os Centros de Atencdo Psicossocial, em atencdo a demanda em clinicas basicas,
especialidades, servicos de enfermagem, nutrigdo, psicologia, servico social, odontologia e
epidemiologia, conforme programas recomendados pela Unido e, necessidades detectadas pela
Secretaria.

e Ampliar, construir a adequar a estrutura fisica da rede basica municipal de atengdo a saude,
facilitando o acesso aos servicos de saude.

e Implementar e ampliar agbes e programas de saude bucal, visando a promogéao, prevengéo e
recuperacao odontolégica, em todas as faixas etarias.

e Implementar, gerenciar e controlar os recursos financeiros a nivel municipal, avaliando,
sistematicamente, todas as agbes de atencéo a saude, visando otimizar os recursos existentes.

e Manter e implementar os Programas de Saude.

e Dar continuidade ao sistema de informatizagdo, interligando, através de rede, a Secretaria
Municipal de Saude e as Unidades Basicas de Saude, objetivando a troca de informagéo
continua e o monitoramento da saude da populagao.

o Capacitar os servidores da Secretaria Municipal de Saude.

e Adquirir materiais, equipamentos e instrumentos para melhorar a qualidade dos servigos
prestados a populacéao.

2.048 - AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE COM APOIO DA UNIAO - CEREST

e Manter as acoes e servicos do CEREST: a) Vigilancia aos Ambientes e Processos de Trabalho;
b) Assisténcia e Reabilitagédo; c) Educacao/Formagcao; d) Vigilancia Epidemiolégica.

e Manter e ampliar a equipe técnica do CEREST/AU.

e Adquirir materiais de consumo, maéveis, equipamentos e conservar outros para as atividades de
Vigilancia em Saude do Trabalhador.

e Adquirir material informativo como Folders, Cartilhas, Informativos e outros, para desenvolver as
atividades de promocgao e prevengao, voltadas a Saude do Trabalhador.

e Realizar agbes no campo da educagao/formacao (palestras, visitas, seminarios, encontros e
outros), na area de abrangéncia do CEREST/AU dos 31 Municipios.

e Manter os veiculos para uso diario e a estrutura fisica do CEREST/AU.

e Realizar convénios/contratos com empresas publicas/privadas, com o objetivo de ofertar servigos
no atendimento aos trabalhadores de abrangéncia do CEREST/AU.
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2.049 - TRATAMENTO DE SAUDE OU INTERNAGOES FORA DO MUNICIPIO

Atender despesas de saude com tratamento ou internagdes cuja resolubilidade exija que o
atendimento seja fora do Municipio, em instituicées vinculadas ou ndo ao SUS.

2.050 - CONTRIBUIGAO AO PLANO DE SAUDE DOS SERVIDORES - IPE

Contribuir para o Plano de Saude dos Servidores Municipais.

2.051 - AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE VIGILANCIA EM SAUDE - FMS

Manter e implementar as acgdes de vigilancia epidemiolégica no Municipio, visando o
desenvolvimento de agbes de impacto sobre a saude da populagao.

Manter monitoramento constante sobre as doencas de notificagdo compulséria, realizando
investigacdes e tratamentos, quando da suspeita de um episddio.

Implementar agdes, no sentido de manter as coberturas vacinais dentro dos padrées do
Ministério da Saude.

Realizar agbes educativas junto a Comunidade para desenvolver uma consciéncia comunitaria,
quanto a importancia da prevengao de doengas imunopreveniveis.

Capacitar permanentemente os servidores da area, para desenvolver Vigilancia Epidemiologica.
Otimizar as agdes, visando a cobertura total das a¢des de epidemiologia e cobertura vacinal.
Manter e fortalecer as acdes de Vigilancia Sanitaria, dentro do controle de Zoonoses e Vetores
(combate ao mosquito da dengue), prevenir doengas transmitidas por alimentos, através da
fiscalizagdo de estabelecimentos relacionados a alimentos, veiculos de transporte de alimentos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014

Hora: 17:02:13

0001

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

|

| 09.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETARI A MUNICIPAL DE SAUDE | | | 37.500.000,00
| 09.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DE SAUDE | | 37.500.000,00

| 09.01.10.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SAUDE | | 37.500.000,00

| 09.01.10.301.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ATENCAO B ASICA | | 36.718.000,00

| 09.01.10.301.0026.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ATENDIME NTO DE QUALIDADE | | | 33.017.000,00
| 09.01.10.301.0026.2040.0.0.00.00.00.00.00 | Subvenca 0 a Entidades de Assisténcia a Saude | | | 202.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2040.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 202.000,00
| 09.01.10.301.0026.2040.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 202.000,00
| 09.01.10.301.0026.2040.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSF.A INST.PRIVADAS S/FINS LUCRATIVOS | | 202.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2040.3.3.50.43.00.00.00 | SUBVENCO ES SOCIAIS | 202.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2041.0.0.00.00.00.00.00 | Funciona mento do Conselho Municipal de Salde | | | 16.000,00 |
| 09.01.10.301.0026.2041.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 14.000,00
| 09.01.10.301.0026.2041.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 14.000,00
| 09.01.10.301.0026.2041.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 14.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2041.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 5.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2041.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2041.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2041.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 5.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2041.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 2.000,00
| 09.01.10.301.0026.2041.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 2.000,00
| 09.01.10.301.0026.2041.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 2.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2041.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 2.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2042.0.0.00.00.00.00.00 | Agoes e Se rv.Pibl.de Saude com Apoio do Estado -| | | 2.144.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2042.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 2.082.000,00

| 09.01.10.301.0026.2042.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 1.327.000,00
| 09.01.10.301.0026.2042.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.327.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2042.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO 100.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2042.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 1.215.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2042.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 10.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2042.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 2.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2042.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 755.000,00
| 09.01.10.301.0026.2042.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 755.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2042.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 9.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2042.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 77.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2042.3.3.90.32.00.00.00 | MATERIAL , BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO G| 231.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2042.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO 3.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2042.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 1.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2042.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 424.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2042.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 10.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2042.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 62.000,00
| 09.01.10.301.0026.2042.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 62.000,00
| 09.01.10.301.0026.2042.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 62.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2042.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 62.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2043.0.0.00.00.00.00.00 | Acgdes e Se rv.Pabl.de Saude com Apoio da Unido - | | | 3.788.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2043.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 3.470.000,00

| 09.01.10.301.0026.2043.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 1.022.000,00
| 09.01.10.301.0026.2043.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.022.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2043.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO 50.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2043.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 971.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2043.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2043.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 2.448.000,00
| 09.01.10.301.0026.2043.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 2.448.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2043.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 10.000,00 | |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 09.01.10.301.0026.2043.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 442.000,00 | | |
| 09.01.10.301.0026.2043.3.3.90.32.00.00.00 | MATERIAL , BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO G| 1.214.000,00 | | |
| 09.01.10.301.0026.2043.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 6.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2043.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 91.000,00 | | |
| 09.01.10.301.0026.2043.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 685.000,00 | | |
| 09.01.10.301.0026.2043.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 318.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2043.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 318.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2043.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 318.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2043.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 108.000,00 | | |
| 09.01.10.301.0026.2043.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 210.000,00 | | |
| 09.01.10.301.0026.2044.0.0.00.00.00.00.00 | Agoes e Se rvicos Publicos de Assistencia Geral 3| | | 26.867.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2044.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 26.861.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2044.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 21.797.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2044.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 21.797.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2044.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO | 500.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2044.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 16.367.000,00 | | |

| 09.01.10.301.0026.2044.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGAGO ES PATRONAIS | 4.740.000,00 | | |

| 09.01.10.301.0026.2044.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 190.000,00 | | |

| 09.01.10.301.0026.2044.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 5.064.000,00 |
| 09.01.10.301.0026.2044.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 5.064.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2044.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 180.000,00 | | |

| 09.01.10.301.0026.2044.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES | 20.000,00 | | |
| 09.01.10.301.0026.2044.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 400.000,00 | | |
| 09.01.10.301.0026.2044.3.3.90.32.00.00.00 | MATERIAL , BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO G| 464.000,00 | | |
| 09.01.10.301.0026.2044.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGCAO | 11.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2044.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 379.000,00 | | |

| 09.01.10.301.0026.2044.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 2.630.000,00 | | |

| 09.01.10.301.0026.2044.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 970.000,00 | | |
| 09.01.10.301.0026.2044.3.3.90.92.00.00.00 | DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES | 10.000,00 | | |
| 09.01.10.301.0026.2044.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 6.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2044.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 6.000,00 |

| 09.01.10.301.0026.2044.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 6.000,00 | |

| 09.01.10.301.0026.2044.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 1.000,00 | | |
| 09.01.10.301.0026.2044.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 5.000,00 | | |
| 09.01.10.301.0027.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIACA O DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA | | | 2.211.000,00 |
| 09.01.10.301.0027.2045.0.0.00.00.00.00.00 | Acgdes e Se rv.Pabl.de Saude EACS-Unido -FMS | | | 1.083.000,00 |

| 09.01.10.301.0027.2045.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 1.083.000,00 |

| 09.01.10.301.0027.2045.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 1.083.000,00 |

| 09.01.10.301.0027.2045.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.083.000,00 | |

| 09.01.10.301.0027.2045.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO | 80.000,00 | |

| 09.01.10.301.0027.2045.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 1.000.000,00 | | |

| 09.01.10.301.0027.2045.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.000,00 | | |

| 09.01.10.301.0027.2046.0.0.00.00.00.00.00 | Acbes e Se rv.Pabl.de Satde - ESF - Unido e Estal | | |

| | do - FMS | | | 1.128.000,00 |

| 09.01.10.301.0027.2046.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 1.128.000,00 |

| 09.01.10.301.0027.2046.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 1.128.000,00 |

| 09.01.10.301.0027.2046.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.128.000,00 | |

| 09.01.10.301.0027.2046.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO | 70.000,00 | |

| 09.01.10.301.0027.2046.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 1.056.000,00 | | |

| 09.01.10.301.0027.2046.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 2.000,00 | | |

| 09.01.10.301.0029.0000.0.0.00.00.00.00.00 | MELHORIA DA GESTAO E NA INFRAESTRUTURA DO SUS | 1.130.000,00 |
| 09.01.10.301.0029.2047.0.0.00.00.00.00.00 | Acgdes e Se rvicos Publicos de Salude com Apoio da | | | |

| | Unido - SIA SUS | | | 1.130.000,00 |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 17:02:13
0003

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |
| N
| 09.01.10.301.0029.2047.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 1.010.000,00 |
09.01.10.301.0029.2047.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 1.010.000,00 |
09.01.10.301.0029.2047.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.010.000,00 | |
09.01.10.301.0029.2047.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - CIvIL | 5.000,00 | | |
09.01.10.301.0029.2047.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 277.000,00 | | |
09.01.10.301.0029.2047.3.3.90.32.00.00.00 | MATERIAL , BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO G| 10.000,00 | | |
09.01.10.301.0029.2047.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.000,00 | |
09.01.10.301.0029.2047.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA| 70.000,00 | | |
09.01.10.301.0029.2047.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 645.000,00 | | |
09.01.10.301.0029.2047.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 120.000,00 |
09.01.10.301.0029.2047.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 120.000,00 |
09.01.10.301.0029.2047.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 120.000,00 | |
09.01.10.301.0029.2047.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 120.000,00 | | |
09.01.10.301.0030.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PREVENCA O AS DOENCAS E AGRAVOS | | 360.000,00 |
09.01.10.301.0030.2048.0.0.00.00.00.00.00 | Acgdes e Se rvicos Publicos de Salde com Apoio da | | | |
| Unido - CEREST | | | 360.000,00 |
09.01.10.301.0030.2048.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 343.000,00 |
09.01.10.301.0030.2048.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 93.000,00 |
09.01.10.301.0030.2048.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 93.000,00 | |
09.01.10.301.0030.2048.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO 10.000,00 | |
09.01.10.301.0030.2048.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 80.000,00 | | |
09.01.10.301.0030.2048.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 3.000,00 | | |
09.01.10.301.0030.2048.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 250.000,00 |
09.01.10.301.0030.2048.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 250.000,00 | |
09.01.10.301.0030.2048.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - CIVIL | 1.000,00 | | |
09.01.10.301.0030.2048.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 26.600,00 | | |
09.01.10.301.0030.2048.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 3.000,00 | |
09.01.10.301.0030.2048.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA| 1.000,00 | | |
09.01.10.301.0030.2048.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 203.400,00 | | |
09.01.10.301.0030.2048.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 15.000,00 | | |
09.01.10.301.0030.2048.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 17.000,00 |
09.01.10.301.0030.2048.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 17.000,00 |
09.01.10.301.0030.2048.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 17.000,00 | |
09.01.10.301.0030.2048.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 10.000,00 | | |
09.01.10.301.0030.2048.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 7.000,00 | | |
09.01.10.302.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL | | | 535.000,00 |
09.01.10.302.0026.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ATENDIME NTO DE QUALIDADE | | | 535.000,00 |
09.01.10.302.0026.2049.0.0.00.00.00.00.00 | Tratamen tos de Salde ou Internagoes fora do Muni| 40.000,00 |
09.01.10.302.0026.2049.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 40.000,00 |
09.01.10.302.0026.2049.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 40.000,00 |
09.01.10.302.0026.2049.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 40.000,00 | |
09.01.10.302.0026.2049.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 40.000,00 | | |
09.01.10.302.0026.2050.0.0.00.00.00.00.00 | Contr.PI ano de Saude dos Servidores | | | 495.000,00 |
09.01.10.302.0026.2050.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 495.000,00 |
09.01.10.302.0026.2050.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 495.000,00 |
09.01.10.302.0026.2050.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 495.000,00 | |
09.01.10.302.0026.2050.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 495.000,00 | | |
09.01.10.305.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | VIGILANC IA EPIDEMIOLOGICA | | | 247.000,00 |
09.01.10.305.0030.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PREVENCA O AS DOENCAS E AGRAVOS | | 247.000,00 |
09.01.10.305.0030.2051.0.0.00.00.00.00.00 | Agdes e /s erv.Publ.de Vigilanica em Saude - FMS | 247.000,00 |
09.01.10.305.0030.2051.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 187.000,00 |
09.01.10.305.0030.2051.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 102.000,00 |
09.01.10.305.0030.2051.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 102.000,00 | |

107



PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado Hora: 17:02:13
ANE X O 2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econdmic as - Exercicio de 2015 Pag.. 0004

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Classificacdo | Especificacdo | Elemento | Modalidade | Cat. Econfmica |

| _ 1
| 09.01.10.305.0030.2051.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO | 1.000,00 | |

| 09.01.10.305.0030.2051.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIV|| 100.000,00 | | |
| 09.01.10.305.0030.2051.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | | |

| 09.01.10.305.0030.2051.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 85.000,00

| 09.01.10.305.0030.2051.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 85.000,00 | |
| 09.01.10.305.0030.2051.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 3.000,00 | | |

| 09.01.10.305.0030.2051.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 40.000,00 | |

| 09.01.10.305.0030.2051.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 1.000,00 | |

| 09.01.10.305.0030.2051.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 2.500,00 | I |
| 09.01.10.305.0030.2051.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 38.500,00 | | |
| 09.01.10.305.0030.2051.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 60.000,00 |

| 09.01.10.305.0030.2051.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 60.000,00 |

| 09.01.10.305.0030.2051.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 60.000,00 | |
| 09.01.10.305.0030.2051.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 60.000,00 | |

| ORGAO : 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

| TOTAL = 37.500.000,00
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|
|6rgéo ...:09.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |
|Unidade .:09.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE |
| |
|  Classificacdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
| \ | \ | |
| 09.01.10.000.0000.0000 | SAUDE | | | |
| 09.01.10.301.0000.0000 | ATENGAO BASICA | | | |
| 09.01.10.301.0026.0000 | ATENDIMENTO DE QUALIDADE | | | |
| 09.01.10.301.0026.2040 | Subvengdo a Entidades de Assisténcia a Satde | | 202.000,00 | |
| 09.01.10.301.0026.2041 | Funcionamento do Conselho Municipal de Satde | | 16.000,00 | |
| 09.01.10.301.0026.2042 | Agoes e Serv.Pibl.de Satde com Apoio do Estado - FMS | | 2.144.000,00 | |
| 09.01.10.301.0026.2043 | AgBes e Serv.Pibl.de Satde com Apoio da UniZo - FMS | | 3.788.000,00 | |
| 09.01.10.301.0026.2044 | Agoes e Servigos Piblicos de Assistencia Geral & Saide | | 26.867.000,00 | |
| 09.01.10.301.0027.0000 | AMPLIAGAO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA | | | |
| 09.01.10.301.0027.2045 | AgBes e Serv.Pibl.de Satde EACS-Unido -FMS | | 1.083.000,00 | |
| 09.01.10.301.0027.2046 | AgBes e Serv.Pibl.de Satide - ESF - Unido e Estado - FMS | | 1.128.000,00 | |
| 09.01.10.301.0029.0000 | MELHORIA DA GESTAO E NA INFRAESTRUTURA DO SUS | | | |
| 09.01.10.301.0029.2047 | AgBes e Servigos Piblicos de Saide com Apoio da Unido - SIA | | 1.130.000,00 | |
| 09.01.10.301.0030.0000 | PREVENGAO AS DOENGAS E AGRAVOS | | | |
| 09.01.10.301.0030.2048 | AgBes e Servigos Piblicos de Saide com Apoio da Unido - CER | | 360.000,00 | |
| 09.01.10.302.0000.0000 | ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL | | | |
| 09.01.10.302.0026.0000 | ATENDIMENTO DE QUALIDADE | | | |
| 09.01.10.302.0026.2049 | Tratamentos de Satde ou Internagoes fora do Municipio | | 40.000,00 | |
| 09.01.10.302.0026.2050 | Contr.Plano de Saide dos Servidores | | 495.000,00 | |
| 09.01.10.305.0000.0000 | VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA | | | |
| 09.01.10.305.0030.0000 | PREVENGAO AS DOENGAS E AGRAVOS | | | |
| 09.01.10.305.0030.2051 | Ag8es e /serv.Pibl.de Vigildnica em Saide - FMS | | 247.000,00 | |

| 37.500.000,00 |
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA
DOTAGCAO GLOBAL: R$ 8.200.000,00

ATIVIDADES:
‘ 2.052 — Manutengao e Funcionamento das Atividades Administrativas ......... R$ 1.775.000,00
2.053 — Coordenadoria da Mulher R$ 186.000,00
‘ 2.054 — Funcionamento do Conselho Tutelar ............ccooiiieiiieiiiiiiieciece R$ 190.000,00
2.055 — Recursos para Entidades da Rede Sécio-Assistencial ...................... R$ 66.000,00
‘ 2.056 — FNAS — Rede de Protegao Social BasiCa ............cccoccvvvieeeeeeeeiineee. R$ 342.000,00
2.057 — FNAS — Rede de Protecao Social Especial ........ccccccceeiiiiiiiienenennn. R$ 413.000,00
‘ 2.058 — FMAS — Rede de Protecdo Social Especial .........cccccceeveeeiiiiiiinene.... R$ 2.274.000,00
2.059 — FMAS — Rede de Protecéo Social Basica ...........ccccccooeeiei. R$ 2.552.000,00
‘ 2.060 — Programas de Geracao de Renda.............ccccvveeeeeeeiiiiiiiieeeee e R$ 50.000,00
2.061 — Gestao das Politicas de Assisténcia Social..............ccoovvvvvieeeeereenen.. R$ 112.000,00
‘ 2.062 — Recursos para o Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente....... R$ 160.000,00
2.063 — Recursos para o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher................. R$ 10.000,00
2.064 — Recursos para o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com R$ 35.000,00
DEfICIBNCIA. ..ttt
2.065 — Recursos para o Fundo Municipal dos Direitos do ldoso R$ 35.000,00
‘ TOTAL DO ORGAOQ........curueeeceeersrerereessssssesesesssssssesessssssssssesanas R$ 8.200.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.052 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Manter a estrutura de gerenciamento administrativo da Politica de Assisténcia Social do
Municipio, em consonancia com as legislacdes reguladoras e norteadoras do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

Adequar o quadro de pessoal as necessidades da nova estrutura e fungdes do Orgédo Gestor da
Assisténcia Social, bem como a qualificagao profissional.

Promover informagdes das agdes e direitos socio-assistenciais.

Adquirir veiculo de transporte para atendimento das necessidades da Central de Doacgbes e para
transporte dos usuarios.

Destinar recursos para atender evento funebre de Servidores Municipais, nos casos em que
couber.

Realizar reforma e adequacdes do prédio da Secretaria.

Manter a Cozinha Central para atender a demanda de alimentos preparados e servidos nos
programas realizados pela Secretaria.

Garantir recursos para realizagdo de eventos, cursos e treinamentos aos conselheiros municipais
de assisténcia social.

Adquirir veiculos de transporte coletivo para manter o transporte dos usuarios dos servigos do
Sistema Unico de Assisténcia Social.
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2.053 - COORDENADORIA DA MULHER

Promover a cidadania feminina, através de politicas publicas que combatam a discriminacéo, a
excluséo, a violéncia e a subordinagdo, assegurando seu direito de igualdade e oportunidades.
Promover encontros, palestras e oficinas com o objetivo de inclusdo deste publico-alvo na
discussdo de tematicas atuais e que envolvem principalmente a violagdo dos direitos as
mulheres.

Articular com as demais Secretarias de governo a inclusdo da tematica da mulher como eixos de
desenvolvimento da politica publica especifica.

Garantir o pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execugdo do
Programa.

Garantir a infraestrutura necessaria para a execugao do Programa.

2.054 - FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR

Promover o funcionamento do Conselho Tutelar, bem como qualificar e aperfeicoar seus
membros para o cumprimento das atribuicbes pertinentes as suas fungoes.

Adquirir veiculo leve para garantir a manutengéo dos servigos prestados pelo Conselho Tutelar,
aumentando a seguranga e conforto dos usuarios em deslocamentos intermunicipais.

2.055 - RECURSOS PARA ENTIDADES DA REDE SOCIO-ASSISTENCIAL

Destinar recursos financeiros para a Rede Socio-Assistencial através de critérios de partilha
estabelecidos pelo COMAS.

2.056 — FNAS — REDE DE PROTEGAO SOCIAL BASICA

Manter o pacto federativo estabelecido pela Norma Operacional Basica - NOB 2005, através do
cofinanciamento da Unido, consolidando a gestdo compartilhada na implantagao, implementacao
e ampliagdo de programas, projetos, servicos e beneficios da Protecdo Social Basica,
possibilitando o fortalecimento das agdes voltadas a criangas, adolescentes, idosos, pessoas
com deficiéncia.

2.057 — FNAS - REDE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Manter o pacto federativo estabelecido pela Norma Operacional Basica - NOB 2005, através do
cofinanciamento da Unido, consolidando a gestdo compartilhada na implantagéo, implementagao
e ampliacao de programas, projetos, servicos e beneficios da Prote¢cdo Social Especial de Média
e Alta Complexidade, possibilitando o fortalecimento das acbes voltadas a criancgas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia.

2.058 — FMAS — REDE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Manter o pacto federativo estabelecido pela Norma Operacional Basica - NOB 2005, através da
contrapartida municipal ao cofinanciamento da Uni&do, consolidando a gestdo compartilhada na
implantacdo, implementagdo e ampliagdo de programas, projetos, servicos e beneficios da
Protecao Social Especial de Média e Alta Complexidade, possibilitando o fortalecimento das
acgles voltadas a criangas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia.

Proporcionar atencédo soécio-assistencial, através da protecdo social especial de média e alta
complexidade a criangas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia em situagdo de risco
pessoal e social, por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual,
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uso de substancias psicoativas, situagdo de rua e/ou abandono, prestando a segurangca da
acolhida e seguranga de convivio, com atendimento personalizado que garantam convivéncia
familiar e comunitaria.

Repassar recursos financeiros através de conveniamento, conforme as diretrizes da Politica
Nacional de Assisténcia Social, promovendo protegcao afiangcada pelas Legislagbes vigentes,
possibilitando o fortalecimento das agdes publicas do Governo e de forma indireta, através das
Instituicbes executoras, mantendo padrao de qualidade, com a deliberacdo da instancia de
Controle Social Municipal.

Efetivar o carater publico de co-responsabilidade e de complementariedade, entre organizacao
governamental e ndo governamental, evitando o paralelismo de agdes.

Construir o Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social, atendendo a demando do
Orgamento Participativo do Nucleo Centro.

Construir a Casa de Passagem para atender adultos em situagao de risco pessoal e social, em
situacdo de abandono ou cujas familias ou responsaveis encontram-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua fungao de cuidado e protecao.

2.059 — FMAS - REDE DE PROTEGAO SOCIAL BASICA

Efetivar o carater publico de corresponsabilidade e de complementariedade, entre organizagao
governamental e ndo governamental, evitando o paralelismo de agdes.

Manter o pacto federativo estabelecido pela Norma Operacional Basica - NOB 2005, através da
contrapartida municipal ao cofinanciamento da Unido, consolidando a gestdao compartilhada na
implantagédo, implementagdo e ampliagdo de programas, projetos, servicos e beneficios da
Protecdo Social Basica, possibilitando o fortalecimento das agbes voltadas a criangas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia.

Possibilitar o atendimento dos beneficiarios da Politica Municipal de Assisténcia Social, através
da Protec¢ao Social Basica (com atenc¢ao a criangas, adolescentes, adultos, idosos, pessoas com
deficiéncia), tendo como eixo estruturante a matricidade familiar.

Reforgcar o servigo socio-educativo proposto pelo Governo Federal, através do Programa
Ampliado Horizontes, oferecendo novas atividades e subsidios para que os jovens permanegam
no Servico.

Firmar convénios para a realizagdo de cursos, palestras, encontros, para prestagao de servigos
técnicos profissionais com entidades ligadas a areas afins.

2.060 - PROGRAMAS DE GERAGAO DE RENDA

Promover a elevacdo de renda, a qualidade de vida e qualificagdo e a capacitagédo profissional
das familias pobres e extremamente pobres, como forma de reduzir as desigualdades sociais e
incentivar a promogéo social dos participantes, especialmente através do PRONATEC.

Apoiar a realizagao de Encontros, Seminarios e Conferéncias Regionais para aprofundar os
caminhos para o desenvolvimento integrado do Alto Uruguai.

Acompanhar as familias do Programa Bolsa Familia.

Apoiar a continuidade do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico — Pronatec para
familias do Cadastro Unico (Bolsa Familia), Mesa Brasil, Mulheres 1000, Programas de Combate
a Violéncia além de qualificar o atendimento as familias na prevengao de dependéncia quimica,
politicas de acessibilidade e inclusao social a pessoas com deficiéncia.

Garantir o pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execugao do
Programa.

Garantir a infraestrutura necessaria para a execucgao do Programa.

2.061 - GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Garantir o acesso a protegao social basica e especial as familias em situagao de risco.

Garantir os preceitos constitucionais de defesa da pessoa, da cidadania plena e da inclusao
social.

Manter e ampliar as parcerias publicas e privadas para o desenvolvimento de programas sociais.
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o |Instituir e garantir a capacitagao para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e
organizagoes, usuarios e conselheiros da Assisténcia Social.

Buscar o aprimoramento da Politica de Assisténcia Social para buscar a efetivagdo do SUAS.
Reordenar os servigos para adequagao das normas da Politica de Assisténcia Social.

e Estruturar, implantar e implementar a vigilancia Sécio Assistencial, visando a busca de
informagdes para que as equipes dos servigos socioassistenciais avaliem sua prépria atuagao,
ampliando o conhecimento das equipes sobre as caracteristicas da populagao e do territorio de
abrangéncia para atender as necessidades e demandas existentes, planejando a execugéo de
acles para a busca ativa, assegurando a oferta de servigos e beneficios ao usuario da
Assisténcia Social.

e Instituir politicas a fim de assegurar a educagéo permanente no SUAS, além de capacitages
dentro da Politica de Assisténcia Social.

e Garantir o pagamento com despesas de pessoal e demais encargos para a execug¢ao do
Programa

e Garantir a infraestrutura necessaria para a execugao do Programa.

2.062 - RECURSOS PARA O FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

e Destinar recursos financeiros para a Rede de A¢des a fim de assegurar os compromissos pela
infancia e adolescéncia estabelecidos pelo CONANDA, através de critérios de partilha
estabelecidos pelo COMDICAE.

e Manter o repasse de recursos financeiros arrecadados através de impostos direcionando ao
atendimento e acompanhamento da infancia e juventude.

e Possibilitar a divulgacdo de eventos e outras agdes do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

2.063 — RECURSOS PARA O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

e Possibilitar a divulgacado de eventos e outras agdes do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher

e  Garantir recursos para agoes educativas e de prevencao a violéncia contra mulheres.

2.064 — RECURSOS PARA O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

e Possibilitar a divulgacdo de eventos e outras agcdes do Conselho Municipal dos Portadores de
Deficiéncia.

e Destinar recursos financeiros para, com o apoio e participagdo do CONPEDE - Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, atender este segmento especifico,
objetivando maior autonomia, elevagédo da autoestima e incluséo.

e Ampliar as parcerias publico-privadas, para maior atencdo e inclusdo social da pessoa com
deficiéncia.

e 2.065 - RECURSOS PARA O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

e Possibilitar a divulgacdo de eventos e outras agdes do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.

o Destinar recursos financeiros para, com o apoio e participagdo do COMID — Conselho Municipal
dos Direitos do ldoso, atender este segmento especifico, objetivando maior autonomia, elevagao
da autoestima e incluséo.

e Ampliar as parcerias publico-privadas, para maior atengdo e inclusdo social de toda a pessoa
idosa.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado
ANE X O 2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econdmic

Data:  16/10/2014
Hora: 17:02:50

as - Exercicio de 2015 0001

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 10.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETARI A MUNICIPAL DE CIDADANIA | | | 8.200.000,00 |
| 10.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | UNIDADE D E GESTAO E ADMINISTRAGAO DA ASSISTENCIA SOC| | |

| | IAL | | | 2.151.000,00 |
| 10.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO | | | 1.775.000,00 |
| 10.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RAGAO GERAL | | | 1.775.000,00 |
| 10.01.04.122.0032.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA E G ARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS | | | 1.775.000,00 |
| 10.01.04.122.0032.2052.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng 8o e Funcionamento das Atividades Admini| |

| | strativas. | | | 1.775.000,00 |
| 10.01.04.122.0032.2052.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | 1.764.000,00 |
| 10.01.04.122.0032.2052.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 1.406.000,00 |
| 10.01.04.122.0032.2052.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.406.000,00 | |
| 10.01.04.122.0032.2052.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00 |

| 10.01.04.122.0032.2052.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 30.000,00 | | |
| 10.01.04.122.0032.2052.3.1.90.11.00.00.00 | VENC. E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 1.120.000,00 | |

| 10.01.04.122.0032.2052.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 245.000,00 |

| 10.01.04.122.0032.2052.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 10.000,00 | |
| 10.01.04.122.0032.2052.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 358.000,00

| 10.01.04.122.0032.2052.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 358.000,00 | |
| 10.01.04.122.0032.2052.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL 4.000,00 | |
| 10.01.04.122.0032.2052.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES 1.000,00 | |
| 10.01.04.122.0032.2052.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 54.000,00 | |

| 10.01.04.122.0032.2052.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO 2.000,00

| 10.01.04.122.0032.2052.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 43.000,00 | | |
| 10.01.04.122.0032.2052.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 180.000,00 |

| 10.01.04.122.0032.2052.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 74.000,00 |

| 10.01.04.122.0032.2052.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | 11.000,00 |
| 10.01.04.122.0032.2052.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | 11.000,00 |
| 10.01.04.122.0032.2052.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 11.000,00 | |
| 10.01.04.122.0032.2052.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 1.000,00 |

| 10.01.04.122.0032.2052.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00 |

| 10.01.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA SOCIAL | 186.000,00 |
| 10.01.08.244.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA COMUNITARIA | | | 186.000,00 |
| 10.01.08.244.0034.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA DO S DIREITOS DAS MULHERES | 186.000,00 |
| 10.01.08.244.0034.2053.0.0.00.00.00.00.00 | Coordena doria da Mulher | | 186.000,00 |

| 10.01.08.244.0034.2053.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | 185.000,00 |
| 10.01.08.244.0034.2053.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 138.000,00

| 10.01.08.244.0034.2053.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 138.000,00 | |
| 10.01.08.244.0034.2053.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00 |

| 10.01.08.244.0034.2053.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 3.000,00 | | |
| 10.01.08.244.0034.2053.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 109.000,00 |

| 10.01.08.244.0034.2053.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 24.000,00 |

| 10.01.08.244.0034.2053.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 | |
| 10.01.08.244.0034.2053.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 47.000,00

| 10.01.08.244.0034.2053.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 47.000,00 | |
| 10.01.08.244.0034.2053.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - CIvVIL 2.000,00 | |
| 10.01.08.244.0034.2053.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 16.000,00 | |

| 10.01.08.244.0034.2053.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO 2.000,00

| 10.01.08.244.0034.2053.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA| 5.000,00 |

| 10.01.08.244.0034.2053.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 15.000,00 |

| 10.01.08.244.0034.2053.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 7.000,00 |

| 10.01.08.244.0034.2053.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | 1.000,00 |
| 10.01.08.244.0034.2053.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | 1.000,00 |
| 10.01.08.244.0034.2053.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.000,00 | |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 10.01.08.244.0034.2053.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 1.000,00 | | |
| 10.01.14.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DIREITOS DA CIDADANIA | | | 190.000,00 |

| 10.01.14.422.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS | | | 190.000,00 |

| 10.01.14.422.0032.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA E G ARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS | | | 190.000,00 |
| 10.01.14.422.0032.2054.0.0.00.00.00.00.00 | Funciona mento do Conselho Tutelar | | | 190.000,00 |

| 10.01.14.422.0032.2054.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 189.000,00 |

| 10.01.14.422.0032.2054.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 174.000,00 |

| 10.01.14.422.0032.2054.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 174.000,00 | |

| 10.01.14.422.0032.2054.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 4.000,00 | | |

| 10.01.14.422.0032.2054.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 139.000,00 | | |

| 10.01.14.422.0032.2054.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGAGO ES PATRONAIS | 31.000,00 | | |

| 10.01.14.422.0032.2054.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 15.000,00 |
| 10.01.14.422.0032.2054.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 15.000,00 | |

| 10.01.14.422.0032.2054.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 3.000,00 | | |
| 10.01.14.422.0032.2054.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 1.000,00 | |

| 10.01.14.422.0032.2054.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.000,00 | | |

| 10.01.14.422.0032.2054.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 8.000,00 | | |

| 10.01.14.422.0032.2054.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 1.000,00 |

| 10.01.14.422.0032.2054.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 1.000,00 |

| 10.01.14.422.0032.2054.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.000,00 | |

| 10.01.14.422.0032.2054.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 1.000,00 | | |
| 10.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL | | | 5.809.000,00 |

| 10.02.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA SOCIAL | | | 5.809.000,00 |

| 10.02.08.244.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA COMUNITARIA | | | 5.809.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA E G ARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS | | | 5.647.000,00 |
| 10.02.08.244.0032.2055.0.0.00.00.00.00.00 | Recursos para Entidades da Rede Sdcio-Assistenci| | 66.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2055.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 36.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2055.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 36.000,00 |
| 10.02.08.244.0032.2055.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | | | |
| | FINS LUCRATIVOS | | 36.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2055.3.3.50.43.00.00.00 | SUBVENCO ES SOCIAIS | 36.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2055.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 30.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2055.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 30.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2055.4.4.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | | | |
| | FINS LUCRATIVOS | | 30.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2055.4.4.50.42.00.00.00 | AUXILIOS | 30.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2056.0.0.00.00.00.00.00 | FNAS-Red e de Protegio Social Basica | | | 342.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2056.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 342.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2056.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 205.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2056.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 205.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2056.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 205.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2056.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 137.000,00 |
| 10.02.08.244.0032.2056.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 137.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2056.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 19.500,00 | | |
| 10.02.08.244.0032.2056.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 39.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2056.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 78.500,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2057.0.0.00.00.00.00.00 | FNAS-Red e de Protegdo Social Especial | | | 413.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2057.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 413.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2057.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 151.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2057.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 151.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2057.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 151.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2057.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 262.000,00 |
| 10.02.08.244.0032.2057.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | | | |
| | FINS LUCRATIVOS | | 1.000,00 | |
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| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 10.02.08.244.0032.2057.3.3.50.43.00.00.00 | SUBVENCO ES SOCIAIS | 1.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2057.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 261.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2057.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 18.000,00 | | |
| 10.02.08.244.0032.2057.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 26.000,00 | |
| 10.02.08.244.0032.2057.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 217.000,00 | | |
| 10.02.08.244.0032.2058.0.0.00.00.00.00.00 | FMAS-Red e de Protegdo Social Especial | | | 2.274.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2058.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 2.242.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2058.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 820.000,00 |
| 10.02.08.244.0032.2058.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 820.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2058.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO | 1.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2058.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 20.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2058.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 628.000,00 | | |
| 10.02.08.244.0032.2058.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGAGO ES PATRONAIS | 170.000,00 | | |
| 10.02.08.244.0032.2058.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2058.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 1.422.000,00 |
| 10.02.08.244.0032.2058.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | | | |
| | FINS LUCRATIVOS | | 1.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2058.3.3.50.43.00.00.00 | SUBVENCO ES SOCIAIS | 1.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2058.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.421.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2058.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 4.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2058.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 98.000,00 | | |
| 10.02.08.244.0032.2058.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 1.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2058.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 1.273.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2058.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTAGAO | 44.000,00 | | |
| 10.02.08.244.0032.2058.3.3.90.48.00.00.00 | OUTROS AU XiLIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICA| 1.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2058.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 32.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2058.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 32.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2058.4.4.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | | | |
| | FINS LUCRATIVOS | | 1.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2058.4.4.50.42.00.00.00 | AUXILIOS | 1.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2058.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 31.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2058.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 30.000,00 | | |
| 10.02.08.244.0032.2058.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 1.000,00 | | |
| 10.02.08.244.0032.2059.0.0.00.00.00.00.00 | FMAS-Red e de Protegio Social Basica | | | 2.552.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2059.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 2.379.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2059.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 1.606.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2059.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.606.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2059.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO | 1.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2059.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 37.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2059.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 1.235.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2059.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGAGO ES PATRONAIS | 330.000,00 | | |
| 10.02.08.244.0032.2059.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 3.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2059.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 773.000,00 |
| 10.02.08.244.0032.2059.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | | | |
| | FINS LUCRATIVOS | | 1.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2059.3.3.50.43.00.00.00 | SUBVENCO ES SOCIAIS | 1.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2059.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 772.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2059.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2059.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 151.000,00 | | |
| 10.02.08.244.0032.2059.3.3.90.32.00.00.00 | MATERIAL , BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO G| 210.000,00 | | |
| 10.02.08.244.0032.2059.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 1.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2059.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 1.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2059.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 305.000,00 | | |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 10.02.08.244.0032.2059.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTAGAO | 102.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2059.3.3.90.48.00.00.00 | OUTROS AU XiLIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICA| 1.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2059.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 173.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2059.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 173.000,00 |

| 10.02.08.244.0032.2059.4.4.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | | | |
| | FINS LUCRATIVOS | | 1.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2059.4.4.50.42.00.00.00 | AUXILIOS | 1.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2059.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 172.000,00 | |

| 10.02.08.244.0032.2059.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 1.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0032.2059.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 171.000,00 | | |
| 10.02.08.244.0033.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PROMOGAO DA ELEVAGCAO DA RENDA | | | 50.000,00 |
| 10.02.08.244.0033.2060.0.0.00.00.00.00.00 | Programa s de Geracdo de Renda | | | 50.000,00 |

| 10.02.08.244.0033.2060.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 50.000,00 |

| 10.02.08.244.0033.2060.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 2.000,00 |
| 10.02.08.244.0033.2060.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 2.000,00 | |

| 10.02.08.244.0033.2060.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO | 1.000,00 | |

| 10.02.08.244.0033.2060.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0033.2060.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 48.000,00 |
| 10.02.08.244.0033.2060.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 48.000,00 | |

| 10.02.08.244.0033.2060.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 2.000,00 | | |
| 10.02.08.244.0033.2060.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 13.000,00 | |

| 10.02.08.244.0033.2060.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 1.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0033.2060.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 32.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0035.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APRIMORA MENTO DA GESTAO DO SUAS | | | 112.000,00 |
| 10.02.08.244.0035.2061.0.0.00.00.00.00.00 | Gestdo da s Politicas de Assisténcia Social 112.000,00 |

| 10.02.08.244.0035.2061.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 102.000,00 |

| 10.02.08.244.0035.2061.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 1.000,00 |
| 10.02.08.244.0035.2061.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.000,00 | |

| 10.02.08.244.0035.2061.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO | 1.000,00 | |

| 10.02.08.244.0035.2061.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 101.000,00 |
| 10.02.08.244.0035.2061.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 101.000,00 | |

| 10.02.08.244.0035.2061.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 7.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0035.2061.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 20.000,00 | | |
| 10.02.08.244.0035.2061.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 3.000,00 | |

| 10.02.08.244.0035.2061.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0035.2061.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 68.000,00 | | |

| 10.02.08.244.0035.2061.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 10.000,00 |

| 10.02.08.244.0035.2061.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 10.000,00 |

| 10.02.08.244.0035.2061.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 10.000,00 | |

| 10.02.08.244.0035.2061.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 10.000,00 | | |
| 10.03.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESC| | |

| | ENTE | | | 160.000,00 |

| 10.03.14.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DIREITOS DA CIDADANIA | | | 160.000,00 |

| 10.03.14.243.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA A CRIANGCA E AO ADOLESCENTE | | | 160.000,00 |
| 10.03.14.243.0036.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DESENV. | NTEGRAL DA INFANCIA, ADOLES, JUV.E IDOSO| | | 160.000,00 |

| 10.03.14.243.0036.2062.0.0.00.00.00.00.00 | Recursos para o Fundo Municipal da Crianca e do | | | |

| | Adolescente. | | | 160.000,00 |

| 10.03.14.243.0036.2062.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 90.000,00 |

| 10.03.14.243.0036.2062.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 90.000,00 |
| 10.03.14.243.0036.2062.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | | | |
| | FINS LUCRATIVOS | | 80.000,00 | |

| 10.03.14.243.0036.2062.3.3.50.43.00.00.00 | SUBVENCO ES SOCIAIS | 80.000,00 | | |

| 10.03.14.243.0036.2062.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 10.000,00 | |
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| Classificagéo | Especificacio | Elemento Modalidade | Cat. Econdmica |

| N

| 10.03.14.243.0036.2062.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 3.000,00 | |

| 10.03.14.243.0036.2062.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 3.000,00 | | |

| 10.03.14.243.0036.2062.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 4.000,00 | | |

| 10.03.14.243.0036.2062.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 70.000,00 |

| 10.03.14.243.0036.2062.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 70.000,00 |

| 10.03.14.243.0036.2062.4.4.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | |

| | FINS LUCRATIVOS | | 70.000,00 | |

| 10.03.14.243.0036.2062.4.4.50.42.00.00.00 | AUXILIOS | 70.000,00 | | |

| 10.04.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER | 10.000,00 |

| 10.04.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA SOCIAL | | | 10.000,00 |

| 10.04.08.244.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA COMUNITARIA | | 10.000,00 |

| 10.04.08.244.0034.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA DO S DIREITOS DAS MULHERES 10.000,00 |

| 10.04.08.244.0034.2063.0.0.00.00.00.00.00 | Recursos para o Fundo Municipal dos Direitos da | 10.000,00 |

| 10.04.08.244.0034.2063.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 9.000,00 |

| 10.04.08.244.0034.2063.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES 9.000,00 |

| 10.04.08.244.0034.2063.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM Fl| | |

| | NS LUCRATIVOS | | 1.000,00 | |

| 10.04.08.244.0034.2063.3.3.50.43.00.00.00 | SUBVENCO ES SOCIAIS | 1.000,00 | | |

| 10.04.08.244.0034.2063.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 8.000,00 | |

| 10.04.08.244.0034.2063.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00 | |

| 10.04.08.244.0034.2063.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 3.000,00 | | |

| 10.04.08.244.0034.2063.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 3.000,00 | | |

| 10.04.08.244.0034.2063.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 1.000,00 |

| 10.04.08.244.0034.2063.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 1.000,00 |

| 10.04.08.244.0034.2063.4.4.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM Fl| | |

| | NS LUCRATIVOS | | 1.000,00 | |

| 10.04.08.244.0034.2063.4.4.50.42.00.00.00 | AUXILIOS | 1.000,00 | | |

| 10.05.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENC| 35.000,00 |

| 10.05.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA SOCIAL | | | 35.000,00 |

| 10.05.08.242.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 35.000,00 |

| 10.05.08.242.0032.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA E G ARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS 35.000,00 |

| 10.05.08.242.0032.2064.0.0.00.00.00.00.00 | Recursos para o Fundo Municipal dos Direitos da | | | |

| | Pessoa com Deficiéncia | | 35.000,00 |

| 10.05.08.242.0032.2064.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 28.000,00 |

| 10.05.08.242.0032.2064.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES 28.000,00 |

| 10.05.08.242.0032.2064.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM Fl| | |

| | NS LUCRATIVOS | | 20.000,00 | |

| 10.05.08.242.0032.2064.3.3.50.43.00.00.00 | SUBVENCO ES SOCIAIS | 20.000,00 | | |

| 10.05.08.242.0032.2064.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 8.000,00 | |

| 10.05.08.242.0032.2064.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00 | |

| 10.05.08.242.0032.2064.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 3.000,00 | | |
10.05.08.242.0032.2064.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 3.000,00 | | |
10.05.08.242.0032.2064.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 7.000,00 |
10.05.08.242.0032.2064.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 7.000,00 |
10.05.08.242.0032.2064.4.4.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM Fl| | |

| NS LUCRATIVOS | | 7.000,00 | |

10.05.08.242.0032.2064.4.4.50.42.00.00.00 | AUXILIOS | 7.000,00 | | |
10.06.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO | | 35.000,00 |
10.06.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA SOCIAL | | | 35.000,00 |
10.06.08.241.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA AO IDOSO | | | 35.000,00 |
10.06.08.241.0036.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DESENV. | NTEGRAL DA INFANCIA, ADOLES, JUV.E IDOSO| | 35.000,00 |
10.06.08.241.0036.2065.0.0.00.00.00.00.00 | Recursos para o Fundo Municipal dos Direitos do | | 35.000,00 |
10.06.08.241.0036.2065.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | 28.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

Anexo Agrupando as Entidades:
Classificagdo

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

: 001, 002, 003, 004

as - Exercicio de 2015

Elemento

0006

Modalidade | Cat. Econbmica |

10.06.08.241.0036.2065.3.3.00.00.00.00.00
10.06.08.241.0036.2065.3.3.50.00.00.00.00

10.06.08.241.0036.2065.3.3.50.43.00.00.00
10.06.08.241.0036.2065.3.3.90.00.00.00.00
10.06.08.241.0036.2065.3.3.90.30.00.00.00
10.06.08.241.0036.2065.3.3.90.36.00.00.00
10.06.08.241.0036.2065.3.3.90.39.00.00.00
10.06.08.241.0036.2065.4.0.00.00.00.00.00
10.06.08.241.0036.2065.4.4.00.00.00.00.00
10.06.08.241.0036.2065.4.4.50.00.00.00.00

10.06.08.241.0036.2065.4.4.50.42.00.00.00

ENCIAS A INSTITUIGOES PRIVADAS SEM FI|

ENCIAS A INSTITUIGOES PRIVADAS SEM FI|

| Especificagéo

OUTRAS DE SPESAS CORRENTES
TRANSFER
| NS LUCRATIVOS
SUBVENCO ES SOCIAIS
APLICACO ES DIRETAS
MATERIAL DE CONSUMO
OUTROS SE
OUTROS SE

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIM ENTOS
TRANSFER
| NS LUCRATIVOS
AUXILIOS

RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA|
RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA|

20.000,00

2.000,00

3.000,00
3.000,00

7.000,00

20.000,00 |

|
8.000,00 |

7.000,00 |
|

Data:  16/10/2014
Hora: 17:02:50

28.000,00 |

7.000,00
7.000,00

ORGAO : 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA

TOTAL =

8.200.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Plblica Integrado Hora: 17:06:20
ANEXO 6 - - Exercicio de 2015 Pag.: 0015

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|
|6rg&o ...:10.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANTIA |
|Unidade .:10.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - UNIDADE DE GESTAO E ADMINISTRACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL |
| |
| Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
| \ | \ | |
| 10.01.04.000.0000.0000 |  ADMINISTRAGEO | | | \
| 10.01.04.122.0000.0000 | ADMINISTRAGAO GERAL | | | |
| 10.01.04.122.0032.0000 | DEFESA E GARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS | | | |
| 10.01.04.122.0032.2052 | Manutengdo e Funcionamento das Atividades Administrativas. | | 1.775.000,00 | |
| 10.01.08.000.0000.0000 | ASSISTENCIA SOCIAL | | | \
| 10.01.08.244.0000.0000 | ASSISTENCIA COMUNITARIA | | | \
| 10.01.08.244.0034.0000 | DEFESA DOS DIREITOS DAS MULHERES | | | |
| 10.01.08.244.0034.2053 | Coordenadoria da Mulher | | 186.000,00 | |
| 10.01.14.000.0000.0000 | DIREITOS DA CIDADANIA | | | \
| 10.01.14.422.0000.0000 | DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS | | | |
| 10.01.14.422.0032.0000 | DEFESA E GARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS | | | |
| 10.01.14.422.0032.2054 | Funcionamento do Conselho Tutelar | | 190.000,00 | |

| 2.151.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Plblica Integrado Hora: 17:06:20
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|
|6rgéo ...:10.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA |
|Unidade .:10.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL |
| |
|  Classificacdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
| \ | \ | |
| 10.02.08.000.0000.0000 |  ASSISTENCIA SOCIAL | | | |
| 10.02.08.244.0000.0000 | ASSISTENCIA COMUNITARIA | | | |
| 10.02.08.244.0032.0000 | DEFESA E GARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS | | | |
| 10.02.08.244.0032.2055 | Recursos para Entidades da Rede Sécio-Assistencial | | 66.000,00 | |
| 10.02.08.244.0032.2056 | FNAS-Rede de Protegdo Social Basica | | 342.000,00 | |
| 10.02.08.244.0032.2057 | FNAS-Rede de Protegdo Social Especial | | 413.000,00 | |
| 10.02.08.244.0032.2058 | FMAS-Rede de Protegdo Social Especial | | 2.274.000,00 | |
| 10.02.08.244.0032.2059 | FMAS-Rede de Protegdo Social Basica | | 2.552.000,00 | |
| 10.02.08.244.0033.0000 | PROMOGAO DA ELEVAGAO DA RENDA | | | |
| 10.02.08.244.0033.2060 | Programas de Geragdo de Renda | | 50.000,00 | |
| 10.02.08.244.0035.0000 | APRIMORAMENTO DA GESTAO DO SUAS | | | |
| 10.02.08.244.0035.2061 | Gest3o das Politicas de Assisténcia Social | | 112.000,00 | |

| 5.809.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|6rg&o ...:10.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANTIA
|Unidade .:10.03.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
|

| 10.03.14.000.0000.0000 DIREITOS DA CIDADANIA

10.03.14.243.0000.0000 ASSISTENCIA A CRIANGCA E AO ADOLESCENTE

10.03.14.243.0036.0000 DESENV. INTEGRAL DA INFANCIA, ADOLES, JUV.E IDOSOS

Recursos para o Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente

|
|
|
|
|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL
|
\
\
\
\
\
\

\
\
| 10.03.14.243.0036.2062
\
\
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|Orgdo ...:10.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA
|Unidade .:10.04.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
|

| 10.04.08.000.0000.0000 ASSISTENCIA SOCIAL

10.04.08.244.0000.0000 ASSISTENCIA COMUNITARIA

[ [
[ [
10.04.08.244.0034.0000 ‘ DEFESA DOS DIREITOS DAS MULHERES |
10.04.08.244.0034.2063 | Recursos para o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher 10.000,00 |

|

|

|

|

|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL

|

\

\

\

\

10.000,00 |
\
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|6rg&o ...:10.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANTIA
|Unidade .:10.05.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
|

| 10.05.08.000.0000.0000 ASSISTENCIA SOCIAL

10.05.08.242.0000.0000 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

10.05.08.242.0032.0000 DEFESA E GARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS

Recursos para o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com |

35.000,00

|

|

|

|

|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL

|

\

\

\

\

35.000,00 |
\

\
\
| 10.05.08.242.0032.2064
\
\
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|6rg&o ...:10.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANTIA
|Unidade .:10.06.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO
|

| 10.06.08.000.0000.0000 ASSISTENCIA SOCIAL

10.06.08.241.0000.0000 ASSISTENCIA AO IDOSO

I

I

10.06.08.241.0036.0000 DESENV. INTEGRAL DA INFANCIA, ADOLES, JUV.E IDOSOS |
10.06.08.241.0036.2065 |

Recursos para o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso 35.000,00

|

|

|

|

|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL

|

\

\

\

\

35.000,00 |
\
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 11 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DOTAGAO GLOBAL: R$ 59.000.000,00

ATIVIDADES:
2.066 — Contribuicao ao Plano de Saude dos Servidores — IPE.............cccoeeeee.. ‘ R$
2.067 — Alimentacao Escolar — EJA Educagéao de Jovens e Adultos PNAE............. R$
2.068 — Alimentagao Escolar Creche PNAE............coooiiiiiiiie e ‘ R$
2.069 — Alimentacao Escolar Pré-Escola PNAE.............ccoooiiiiiiiieeeee e R$
2.070 — Alimentagao Escolar Ensino Fundamental PNAE..............ccccccviviiiininnnn. ‘ R$
2.071 — Alimentacao Escolar Mais Educag@o PNAE............ccooiiiiiiiieeieeeen R$
2.072 — Alimentagao Escolar - Atendimento Educacional Especializado PNAE..... ‘ R$
2.073 — Alimentacao Escolar — EJA Educacao de Jovens e Adultos EJA LIVRE.... R$
2.074 — Alimentagao Escolar Creche LIVRE............ccccoiiiiiiiiiiiiieee e ‘ R$
2.075 — Alimentacao Escolar Pré-Escola LIVRE.............cccccooiiiiiiiiieee R$
2.076 — Alimentagao Escolar Ensino Fundamental LIVRE...........cccccccovvvvviiiiiieeenn... ‘ R$
2.077 — Alimentacao Escolar Mais Educagao LIVRE............ccooiiiiiiiiieiiiiiieee. R$
2.078 — Alimentagao Escolar - Atendimento Educacional Especializado LIVRE...... ‘ R$
2.079 — Alimentacao Escolar Atengao Especifica........ccooviiiiiiiiiieiiiiiiiiieeee e R$
2.080 — Atendimento ao Ensino Fundamental — FUNDEB ..............ccccceeiiiiiinee ‘ R$
2.081 — Atendimento ao Ensino Fundamental — Extra-FUNDEB............................. R$
2.082 — Manutengao e Desenvolvimento do Ensino — MDE ..............coevvvvvvivinnes ‘ R$
2.083 — ManutenGao da Frota..........ccueeeiiiiiieiiiiiee e R$
2.084 — Transporte Escolar — Recursos Transferidos.............cccoccvuvieeeeeeeeciciieneen.. ‘ R$
2.085 — Auxilio a Instituigdes de Educagdo Complementar.............cccceeeeeiiiiieennnn.. R$
2.086 — Beneficios a Inativos e Pensionistas — Professores ............ccccceevcieeeenee. ‘ R$
2.087 — Manutengao de Despesas Auxiliares — Ensino Fundamental..................... R$
2.088 — Atendimento a Educag¢ao no Municipio, c/Apoio da Unido e do Estado...... ‘ R$
2.089 — Curso Preparatorio para 0 ENEM ... R$
2.090 — Ensino Médio: Transporte Escolar, p/ Alunos ndo atendidos pelo Estado.. ‘ R$
2.091 — Manutencgao e Desenvolvimento da Educagéo Infantil — FUNDEB............. R$
2.092 — Manutencgao e Desenvolvimento da Educacéo Infantil — MDE.................... ‘ R$
2.093 — Manutengao de Despesas Auxiliares — Educacgao Infantil........................... R$
2.094 — Atendimento a Educacgao de Jovens e Adultos — EJA...........cccooeeieeie. ‘ R$
2.095 — Atendimento a Educacao Especial — FUNDEB...............cccoiiieiiiiie R$
2.096 — Atendimento a Educacéao Especial = MDE......................ccci ‘ R$
2.097 — Manutencgao de Despesas Auxiliares — Educagéo Especial........................ R$

1.000.000,00
16.000,00
283.000,00
196.000,00
370.000,00
351.000,00
19.000,00
25.000,00
200.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
40.000,00
40.000,00
12.495.000,00
11.406.000,00
6.086.000,00
250.000,00
640.000,00
296.000,00
1.400.000,00
270.000,00
1.765.000,00
125.000,00
210.000,00
12.465.000,00
4.751.000,00
350.000,00
831.000,00
1.130.000,00
110.000,00
10.000,00
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2.098 — Atendimento ao Ensino Artistico-Cultural ..............cccoociiiiiiiiiiiiiieen R$  1.553.000,00
2.099 — Manutengao do Conselho Municipal de EAuUcacao .............ccccvvveeeeeeeennns ‘ R$ 9.000,00
2.100 — Manutengao do Conselho Municipal do FUNDEB ...........cccccceeiiiiiiieenn... R$ 4.000,00
2.101 — Manutengao do Conselho de Alimentagao Escolar .............ccccccvveeeeeeenn. ‘ R$ 4.000,00

TOTAL DO ORGAO.........curerercecerrtreresesesssssssesesesssssssssssesssssssssssssssssssassnes R$ 59.000.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.066 — CONTRIBUIGAO AO PLANO DE SAUDE DOS SERVIDORES - IPE

e Contribuir para o Plano de Saude dos Servidores.

2.067 — ALIMENTAGAO ESCOLAR - EJA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
PNAE

2.073 — ALIMENTAGAO ESCOLAR - EJA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
LIVRE

e Realizar procedimentos para aquisicao, preparo e fornecimento de Alimentagao Escolar:
- a estudantes de Educagao de Jovens e Adultos, seja em turno unico ou integral das
Escolas Publicas do Sistema Municipal de Ensino e Entidades Filantropicas
cadastradas junto ao FNDE;
- a entidades Conveniadas com o Municipio, com e sem educac¢éao formal,
- a Entidades Sécio-Educativas Comunitarias.

2.068 — ALIMENTAGAO ESCOLAR CRECHE PNAE
2.074 — ALIMENTAGAO ESCOLAR CRECHE LIVRE

e Realizar procedimentos para aquisicao, preparo e fornecimento de Alimentacao Escolar:
- a estudantes de Creche, seja em turno Unico ou integral das Escolas Publicas do
Sistema Municipal de Ensino e Entidades Filantropicas cadastradas junto ao FNDE;
- a entidades Conveniadas com o Municipio, com e sem educac¢éao formal,
- a Entidades Socio-Educativas Comunitarias.

2.069 — ALIMENTAGAO ESCOLAR PR,E ESCOLA PNAE
2.075 - ALIMENTAGAO ESCOLAR PRE ESCOLA LIVRE

e Realizar procedimentos para aquisi¢cao, preparo e fornecimento de Alimentacao Escolar:
- a estudantes de Pré-escola, seja em turno unico ou integral das Escolas Publicas do
Sistema Municipal de Ensino e Entidades Filantropicas cadastradas junto ao FNDE;
- a entidades Conveniadas com o Municipio, com e sem educag¢éao formal,
- a Entidades Socio-Educativas Comunitarias.

2.070 — ALIMENTAGAO ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL PNAE
2.076 — ALIMENTAGAO ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL LIVRE

e Realizar procedimentos para aquisicao, preparo e fornecimento de Alimentacao Escolar:
- a estudantes de Ensino Fundamental, seja em turno uUnico ou integral das Escolas
Publicas do Sistema Municipal de Ensino e Entidades Filantrépicas cadastradas junto
ao FNDE;
- a entidades Conveniadas com o Municipio, com e sem educagao formal;
- a Entidades Sdcio-Educativas Comunitarias.
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2.071 — ALIMENTAGAO ESCOLAR MAIS EDUCAGAO PNAE
2.077 — ALIMENTAGAO ESCOLAR MAIS EDUCAGAO LIVRE

Realizar procedimentos para aquisi¢ao, preparo e fornecimento de Alimentagéo Escolar:

- a estudantes de Mais Educagdo, seja em turno unico ou integral das Escolas
Publicas do Sistema Municipal de Ensino e Entidades Filantrépicas cadastradas junto ao
FNDE;

- a entidades Conveniadas com o Municipio, com e sem educagao formal,

- a Entidades Sdcio-Educativas Comunitérias.

2.072 - ALIMENTAGAO ESCOLAR AEE PNAE
2.078 — ALIMENTAGAO ESCOLAR AEE LIVRE

Realizar procedimentos para aquisi¢cao, preparo e fornecimento de Alimentagao Escolar a
estudantes matriculados no ensino basico das escolas do Sistema Publico Municipal de
Ensino de Erechim/RS e entidade filantrépicas cadastradas junto ao FNDE, assistidos
pelo Atendimento de Educacional Especializado — AEE, em atividades no contra turno;

2.079 — ALIMENTAGAO ATENGAO ESPECIFICA

Realizar procedimentos para aquisi¢cao, preparo e fornecimento de Alimentagao Escolar a
estudantes matriculados no ensino basico das escolas do Sistema Publico Municipal de
Ensino de Erechim/RS e entidade filantropicas cadastradas junto ao FNDE, que
necessitem de alimentacdo diferenciada em virtude de necessidades nutricionais
especificas, tais como doenca celiaca, diabetes, hipertensdo, anemia, alergias e
intolerancias alimentares, dentre outras;

2.080 - ATENDIMENTO AO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB

Atender parte das despesas com Manutencao e Desenvolvimento de Ensino, desde que,
amparadas pelo Art. 70 da LDB e Lei n° 11.494/2007, respeitados os percentuais
estabelecidos pela Legislacdo e Regulamentagbes vigentes, complementando agdes e
metas descritas na respectiva atividade.

2.081- ATENDIMENTO AO ENSINO FUNDAMENTAL - EXTRA-FUNDEB

Atender despesas com o Ensino Fundamental nas suas modalidades e programas
relativo a despesas com pessoal e encargos sociais de professores e servidores da
Secretaria Municipal de Educacgao.

Realizar Concurso Publico para provimento de Recursos Humanos com vistas ao
suprimento das necessidades no quadro do Sistema Municipal de Ensino e/ou
contratagdo temporaria de Professores e Servidores (em carater emergencial).

Atualizar e aperfeicoar Recursos Humanos, ligados a Educacgéo e suas atividades afins,
através de: cursos, encontros, seminadrios, foruns, palestras e outros, visando a
qualificacdo do ensino, quer como promotor, quer como participante, atendendo
despesas de honorarios, inscrigdo, hospedagem, transporte, alimentagcdo e também
subsidiando despesas com material de divulgagdo dos mesmos e/ou bibliograficos.
Executar projetos e programas voltados ao Ensino Fundamental com recursos
subsidiados pela Unido, Estado e outros.

Assessorar técnica, administrativa e pedagogicamente o processo educacional, nas
unidades escolares.

Adquirir mobiliario, eletrodomésticos, utensilios de cozinha, de cantina e outros servigos
que se fagcam necessarios a preparacao e ao fornecimento da Alimentagao Escolar;
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Adquirir material de higiene pessoal (uniformes completos para merendeiras e
cozinheiras) obedecendo as exigéncias da Vigilancia Sanitaria, bem como adequar
instalagbes, atendendo relatérios de inspecdo do corpo de bombeiros, garantindo a
segurancga da escola;

Capacitar merendeiras e cozinheiras para qualificar, permanentemente, sua atuagao;
Realizar oficinas culinarias experimentais com os estudantes e formagao com inclusédo
da comunidade escolar.

Adquirir material permanente bem como, compra de material de consumo e contratacéo
de servigos de terceiros, para Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino, necessarios a
realizagao das atividades pedagodgicas, administrativas e de apoio a Educacéo.

Manter e Desenvolver o Programa de Educacado Integral - PROETI, nas Escolas de
Ensino Fundamental e Educacéo Infantil, dentro da proposta pedagdgica, observando-se
as Diretrizes Curriculares Nacionais, oportunizando aos estudantes atividades
diversificadas, complementares ao curriculo.

Implementar e dar condigdes de desenvolvimento ao projeto de Educagao Integral em
Tempo Integral nas Escolas Publicas do Sistema Municipal de Ensino.

Adquirir vestuario padrdo para escolares participantes de bandas, corais, orfedes e
outros grupos artisticos, culturais e desportivos das escolas, para fins de identificagéo e
padronizagao.

Adquirir vestuario e Equipamentos de Proteg¢do Individual — EPIs para as zeladoras,
merendeiras e demais servidores, obedecendo a legislagao vigente.

Implementar atividades com formacdo de Orfedes, Corais, Bandas, Teatro, Dangas,
Musicalizagdo nas Escolas e outras, associadas as atividades artistico-curriculares,
adquirindo os materiais e equipamentos necessarios.

Realizar atividades civico-culturais, esportivas e de lazer, interescolares, que contribuam
para a melhoria do curriculo pleno das Escolas Municipais, visando a participagdo sadia
dos educandos, desde que promovidas pelo Municipio e/ou por entidades com ele
conveniadas.

Representar o Municipio em competicdes esportivas, tais como: Olimpiada Escolar
Cidade de Erechim, JERGS e outros, em Erechim e outros locais, atendendo, quando for
0 caso, despesas de inscrigdo, alimentagédo, hospedagem e locomogéao dos estudantes e
professores envolvidos e/ou despesas de arbitragem e outras, quando necessario.
Representar o Municipio em competicdes esportivas, apresentagdes culturais e artisticas
em Erechim e outros locais, atendendo quando for o caso, despesas de inscricéo,
alimentagédo, hospedagem e locomocgdo dos estudantes e professores envolvidos e
outras despesas quando necessario.

Adquirir e fornecer vales transporte a servidores da Secretaria Municipal de Educacao,
conforme legislacao vigente.

Desencadear praticas pedagdgicas interdisciplinares permanentes, num processo
integrado com a comunidade, em parceria com outras Secretarias e Entidades afins,
executando agdes nas areas de: preservagcdo de fontes, reflorestamento, hortas,
pomares, ajardinamento e coleta seletiva de lixo, com vistas a protecao e conservagéo
da natureza.

Criar, credenciar e autorizar o funcionamento de Escolas, com oferta de Ensino
Fundamental, nas suas diversas modalidades, nucleo de Jovens e Adultos — EJA e/ou
Centro Municipal de Formacdo Continuada proporcionando condigdes estruturais e
organizacionais para atender a demanda, universalizando o ensino, dando o amparo
legal.

Conceder premiagfes culturais, artisticas, cientificas, esportivas e outras despesas, com
condecoracgdes, medalhas, troféus, e outros.

Apoiar técnica, administrativa e pedagogicamente organismos colegiados do Sistema
Municipal de Ensino e da Comunidade Escolar.

Integrar atividades desenvolvidas pelos CPMs, Clubes de Maes, Conselhos Escolares e
outros, subsidiando técnica e financeiramente, sempre que necessario e possivel,
quando articulados com as programacgdes da Escola.

Informatizar os processos e servigos da Secretaria Municipal de Educacao - SMEd e das
Escolas, com aquisicdo de equipamentos, programas e servigos de instalagao e
manutencado, bem como capacitagdo de Recursos Humanos e ampliar laboratérios de
informatica, seja com recursos proprios ou parcerias com outras esferas
governamentais.
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Garantir infraestrutura, tanto de pessoal como de material, para implantagéo,
manutencgéo e funcionamento do Programa um Computador por Aluno PROUCA.
Viabilizar a aquisicdo de um computador para os novos professores que forem nomeados
no Sistema Publicos Municipal de Ensino através do Programa PROUCE.

Manter a Gestao Democratica, com iniciagdo das Escolas Municipais na Autonomia
Financeira, através de orgcamentos para aquisicdo de materiais e servigcos, bem como
repasse de recursos para pequenas despesas de manutengdo, sob a forma de
adiantamentos e apoiar tecnicamente a execugéo de programas conveniados.

Manter a equipe multidisciplinar nas areas de Psicologia, Fonoaudiologia,
Psicopedagogia (Educacéo Especial) e Enfermagem, oportunizando apoio necessario ao
processo ensino-aprendizagem.

Ceder o uso de prédios escolares desativados, para fins de utilizagdo comunitaria,
obedecidos os tramites legais.

Executar agdes complementares ao processo educacional, ampliando-as, conjuntamente
com a Uniado, o Estado e outras entidades.

Integrar agbes do Ensino Municipal com a 152 Coordenadoria Regional de Educacéo,
Secretarias Municipais de Educacdo e Cultura da AMAU, FAMURS, Universidades e
outras entidades ligadas a area formal ou informal de Educacao.

Manter o funcionamento do 6rgdo central — SMEd, para possibilitar a execugdo da
politica municipal de Educacgao, visando a qualificacdo permanente dos profissionais.
Subvencionar Entidades do Municipio desde que atendida a Legislagdo pertinente e
critérios pré-estabelecidos.

Locar, manter, adequar, equipar, firmar parcerias de espacos fisicos tais como: ginasios,
complexos esportivos, oficinas, laboratérios de informatica e outros, visando o
desenvolvimento de atividades do Ensino Fundamental e Educagdo em Tempo Integral —
, para os quais nao haja espaco fisico adequado, nas escolas.

Promover atividades esportivas, num intercambio estudantil e interescolar.

Atender parte das despesas do programa de aprimoramento dos servidores em 50% do
custo, conforme legislagao vigente, visando habilitacdo e/ou qualificagdo profissional de
professores e servidores.

Locar e/ou adquirir espacos fisicos para o funcionamento dos departamentos e setores
da Secretaria Municipal de Educagéo.

Adequar a situagéo funcional em vista do Novo Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal.

Executar agdes visando atender os objetivos e metas do Plano Municipal de Educacéo.
Construir quadras esportivas junto a unidades escolares.

Construir, ampliar, manter e/ou adaptar prédios e espacos fisicos em Escolas Municipais
de Ensino Fundamental, visando sua adequacéao e a implementacéo e/ou implantagao da
Educacao do Ensino Fundamental em 8 e 9 anos e outras que se fizerem necessarias.
Adquirir e/ou desapropriar areas de terra, com o objetivo de realizar obras que atendam
atividades voltadas a Educacgéao.

Adequar as redes de esgoto sanitario as normas vigentes através da construcao de filtros
anaeroébicos junto as fossas sépticas das Escolas Municipais do Sistema.

Prover condi¢des de acessibilidade em prédios escolares.

Articular agbes para atingir os objetivos do Milénio na area da educagao previstas na
Agenda Erechim 2018.

Viabilizar o transporte escolar para estudantes do Sistema Publico Municipal de Ensino e,
se conveniado, da rede estadual, em todas as suas modalidades, através de servigcos de
terceiros e proprios.

Ofertar transporte escolar observando-se disposicées e diretrizes estabelecidas e/ou
conveniadas, de forma a garantir a escolarizagdo e o acesso ao Ensino Fundamental de
estudantes da zona rural e urbana.

Implementar e estabelecer rotas e itinerarios, absorvendo a demanda e melhorando o
atendimento dos estudantes, conforme diretrizes legais.

Viabilizar o repasse ao Estado para atender convénios.

Viabilizar uniformes escolares aos estudantes do Sistema Publico Municipal de Ensino.
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2.082- MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

Atender despesas amparadas na LDB e legislagéo vigente, com:

- remuneragéo e aperfeicoamento de profissionais da educagéo;

- aquisicao de material didatico-escolar;

- utilizagao de servigos vinculados ao ensino.

Complementar agbes e metas descritas na Atividade: “Atendimento do Ensino
Fundamental — Recursos Extra-FUNDEB”.

Convocar e/ou contratar temporariamente professores ou servidores (em carater
emergencial), que se fagam necessarios ao processo educacional, evitando prejuizos
aos estudantes.

2.083 - MANUTENGAO DA FROTA

Viabilizar o transporte escolar para estudantes do Sistema Publico Municipal de Ensino e,
se conveniado, da rede estadual, em todas as suas modalidades, através de servigcos de
terceiros e proprios.

Ofertar transporte escolar observando-se disposicoes e diretrizes estabelecidas e/ou
conveniadas, de forma a garantir a escolarizagdo e o acesso ao Ensino Fundamental de
estudantes da zona rural e urbana.

Implementar e estabelecer rotas e itinerarios, absorvendo a demanda e melhorando o
atendimento dos estudantes, conforme diretrizes legais.

Viabilizar acbes para implementagdo do controle da fiscalizagdo e do funcionamento do
sistema de transporte escolar, articulados por outros organismos.

Adquirir veiculos para atender ao programa de transporte escolar e servigos de apoio a
Educacao, com vistas a melhoria do atendimento e ampliagao da frota.

Manter a frota de veiculos, através da aquisicdo de servicos de conservagéo, seguros,
emplacamento, material de consumo e equipamentos.

2.084 - TRANSPORTE ESCOLAR - RECURSOS TRANSFERIDOS

Cumprir pagamento de despesas oriundas da manutengdo do sistema de Transporte
Escolar oferecido pelo Municipio aos estudantes do Sistema Publico Municipal e Rede
Estadual, conforme Programa e/ou Convénio.

Adquirir e fornecer vales transportes a estudantes impedidos de usufruirem do sistema
de transporte oferecido pelo Municipio, conforme legislagao vigente.

Viabilizar o transporte escolar para estudantes do sistema municipal e, se conveniado, da
rede estadual, em todas as suas modalidades, através de servicos de terceiros e
proprios.

Ofertar transporte escolar observando-se disposi¢cdoes e diretrizes estabelecidas e/ou
conveniadas, de forma a garantir a escolarizagdo e o acesso ao Ensino Fundamental de
estudantes da zona rural e urbana.

Implementar e estabelecer rotas e itinerarios, absorvendo a demanda e melhorando o
atendimento dos estudantes, conforme diretrizes legais.

2.085 — AUXILIO A INSTITUIGOES DE EDUCAGAO COMPLEMENTAR

Atender despesas com o repasse de auxilio a Instituicdes de Educagdo Complementar
para que possam oferecer aos educandos, com necessidades especiais, um
desenvolvimento integral e formagéo inclusiva, quer seja por motivos fisicos ou por
exclusao social, desde que atendida a legislagao vigente e respeitados os critérios pré-
estabelecidos para aplicagao dos recursos.

2.086 — BENEFICIOS A INATIVOS E PENSIONISTAS - PROFESSORES
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Cumprir os compromissos com pagamento de beneficios a servidores inativos que
prestaram servigos em atividades educacionais, bem como contribuigao ao IPE.

2.087 — MANUTENGAO DE DESPESAS AUXILIARES — ENSINO FUNDAMENTAL

Atender despesas com servigos de estagiarios.
Conceder vale-transporte.

2.088 - ATENDIMENTO A EDUCAGAO NO MUNICIPIO C/APOIO DA UNIAO E DO
ESTADO

Realizar agdes e servicos de Educagao com apoio de outras esferas de Governo,
respeitando a legislagao pertinente e as diretrizes estabelecidas nos convénios e/ou
acordos firmados, para sua execugdo complementando com as acdes e metas descritas
na atividade — Atendimento do Ensino Fundamental — Recursos Préprios.

2.089 — CURSO PREPARATORIO PARA O ENEM

Oportunizar aos estudantes de escolas publicas, moradores do municipio de Erechim,
um curso preparatorio para o ENEM, possibilitando o acesso ao ensino superior publico.
Oferecer aulas preparatérias para os estudantes que concluiram ou estejam cursando o
terceiro ano do Ensino Médio em escolas publicas do municipio, afim de que possam
concorrer as vagas de ensino superior publicas, através do ENEM.

Articular parcerias para elaboragao e implantagao da proposta de curso preparatério para
o PRE-ENEM junto as instituicdes educacionais governamentais das esferas municipais,
estaduais e federais de nosso municipio.

Ofertar 800 (oitocentas) vagas aos estudantes concluintes ou que ja concluiram o Ensino
Médio.

Proporcionar um maior estimulo aos estudantes, através de aulas dindmicas e atrativas.
Contratagcao de profissionais que atuardo junto ao curso (professores, coordenador
pedagdgico e monitores), e/ou de empresas especializadas para fornecer o curso.
Conceder vale-transporte aos profissionais que atuarao junto ao curso.

Adquirir material de apoio pedagdégico aos professores e estudantes.

Adquirir material permanente bem como, compra de material de consumo e contratagao
de servicos de terceiros, para Manutencado e Desenvolvimento do Ensino, necessarios a
realizagao das atividades pedagogicas, administrativas e de apoio a Educacgao.

Garantir toda a infraestrutura necessaria, tanto de pessoal como de material, para
implantacao e funcionamento do Pré-ENEM.

2.090 - ENSINO MEDIO: TRANSPORTE ESCOLAR PARA ALUNOS NAO ATENDIDOS
PELO ESTADO

Conceder vale transporte a estudantes do Ensino Médio, considerando-se as distancias e
periculosidade entre residéncia/escola.

Viabilizar o transporte escolar para estudantes do sistema municipal e, se conveniado, da
rede estadual, em todas as suas modalidades, através de servigos de terceiros e
préprios.

Ofertar transporte escolar observando-se disposicoes e diretrizes estabelecidas e/ou
conveniadas, de forma a garantir a escolarizagdo e 0 acesso ao Ensino Fundamental de
estudantes da zona rural e urbana.

Implementar e estabelecer rotas e itinerarios, absorvendo a demanda e melhorando o
atendimento dos estudantes, conforme diretrizes legais.
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2.091 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL — FUNDEB
2.092 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL — MDE

Atender ao Processo da Educacéo Infantil no Sistema Publico Municipal de Ensino.
Adquirir e manter bens moéveis, equipamentos e materiais permanentes, materiais de
consumo e servigos, necessarios ao desenvolvimento das atividades pedagdgicas,
administrativas e de apoio a Educacéo Infantil.

Locar e manter espagos fisicos adequados a Educacgdo Infantil, possibilitando uma
infraestrutura minima necessaria que atenda medidas de higiene, saude e seguranga.
Manter e ampliar as vagas disponibilizadas através de contrato/convénio com entidades
credenciadas na area.

Manter e assegurar o aumento de vagas no atendimento das criangas em turno integral.
Informatizar os processos e servigos das Escolas de Educacgao Infantil, com aquisicdo de
equipamentos, programas e servicos de instalagdo e manutengdo, bem como
capacitagao de Recursos Humanos.

Garantir a infraestrutura necessaria, tanto de material como de pessoal, para o
funcionamento do NTM- Nucleo Tecnolégico Municipal (e do Projeto PROUCA.)
Viabilizar a aquisicdo de um computador para os novos professores que forem
nomeados no Sistema Publicos Municipal de Ensino, através do Programa PROUCE.
Encaminhar criagdo, credenciamento e autorizagao de funcionamento de Escolas de
Educacao Infantil a partir de 0 anos de idade a serem construidas.

Implantar acbes para o funcionamento das Escolas de Educacao Infantil Paiol Grande,
Copas Verdes e Atlantico, com aquisicdo de equipamentos para possibilitar o
funcionamento das mesmas.

Realizar Concurso Publico para o provimento de professores e pessoal técnico,
administrativo e pedagdgico, com atuagao na Educacgao Infantil.

Atualizar e aperfeigcoar Recursos Humanos, ligados a Educagdo Infantil, através de
cursos, encontros, simpdésios, seminarios, painéis, palestras e outros, visando a melhoria
da qualidade de ensino e valorizagdo do docente, quer como promotor, quer como
participante dos eventos, subsidiando despesas com material de divulgagcdo dos
mesmos, e a contratacdo de servicos docentes, bem como servigo de alimentacéo,
inscrigdo, hospedagem e transporte.

Atender despesas de pessoal e encargos sociais.

Executar agdes visando atender os objetivos e metas do Plano Municipal de Educagéo.
Realizar parceria com outras esferas de Governo: Federal, Estadual e Municipal e outras
entidades civis organizadas, programas e projetos voltados a Educagado Infantil,
subsidiando técnica e financeiramente.

Agir em conjunto com o Gabinete da 12 Dama, Grupos de Voluntariados e outras
Secretarias, objetivando melhores condi¢des de vida, cuidado e educacgdo, desde o
nascimento.

Atender despesas com o repasse de subvencido a Entidades de Educacgao Infantil para
que possam oportunizar o desenvolvimento integral da crianga, desde que atendida a
legislagao pertinente e respeitados os critérios pré-estabelecidos para aplicagdo dos
recursos.

Construir, ampliar, manter, reformar e/ou adaptar prédios e espacos fisicos em Escolas
Municipais de Educagéo Infantil quando se fizerem necessarios.

Construir e/ou concluir a Escola Municipal de Educagao Infantil Paiol Grande, Copas
Verdes e Atlantico.

Adequar as redes de esgoto sanitario as normas vigentes através da construgéo de filtros
anaeroébicos junto as fossas sépticas das Escolas Municipais do Sistema.

Atender despesas através de convénio mantido com o Governo do Estado do Rio Grande
do Sul, a fim de atender em prédios estaduais, criangcas em idade pré-escolar.

2.093 - MANUTENGAO DE DESPESAS AUXILIARES — EDUCAGAO INFANTIL

Atender despesas com servigos de estagiarios.
Conceder vale-transporte.

133



2.094 — - ATENDIMENTO A EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

Atender despesas com a Educacao de Jovens e Adultos nas suas modalidades e
programas relativo a despesas com pessoal e encargos sociais de professores e
servidores da Educacéo.

Conceder vale-transporte aos profissionais.

Atualizar e aperfeicoar Recursos Humanos, ligados a Educacgéo e suas atividades afins,
através de: cursos, encontros, seminadrios, foruns, palestras e outros, visando a
qualificacdo do ensino, quer como promotor, quer como participante, atendendo
despesas de honorarios, inscrigdo, hospedagem, transporte, alimentagcdo e também
subsidiando despesas com material de divulgagdo dos mesmos e/ou bibliograficos.
Assessorar técnica, administrativa e pedagogicamente o processo educacional, nas
unidades escolares.

Adquirir material permanente bem como, compra de material de consumo e contratagao
de servigos de terceiros, necessarios a realizacdo das atividades pedagdgicas,
administrativas e de apoio.

Executar agdes complementares ao processo educacional, ampliando-as, conjuntamente
com a Uniao, o Estado e outras entidades.

2.095 - ATENDIMENTO A EDUCAGAO ESPECIAL - FUNDEB

Atender despesas com pessoal e encargos sociais para que se possa:

- Assegurar ao Educando, em Escola Especial, o direito ao Ensino Fundamental na
modalidade de Educacgao Especial, oportunizando a sua formagao basica;

- Aprimorar as praticas pedagdgicas através da cedéncia de pessoal qualificado para as
diversas modalidades da Educagao Especial, através de Convénio;

- Garantir a infraestrutura necessaria, tanto de material como de pessoal, para o
funcionamento das Salas de recurso Multifuncionais;

- Adquirir material de Tecnologia Assistiva.

2.096 - ATENDIMENTO A EDUCAGAO ESPECIAL — MDE

Subvencionar entidades de Atendimento a Educagao Especial, com oferta de transporte
escolar aos alunos, desde que atendida a legislagao pertinente e respeitados os critérios
pré-estabelecidos para aplicagao dos recursos.

2.097 - MANUTENGAO DE DESPESAS AUXILIARES — EDUCAGAO ESPECIAL

Atender despesas com servigos de estagiarios.
Conceder vale-transporte.

2.098- ATENDIMENTO AO ENSINO ARTISTICO-CULTURAL

Manter o funcionamento da Escola Municipal de Belas Artes Osvaldo Engel, com seus
cursos, visando promover e difundir a cultura e a arte.

Atender despesas de pessoal e encargos sociais inerentes.

Contribuir para o Plano de Saude dos Servidores.

Elaborar e/ou reelaborar programas e projetos, visando dinamizar e atualizar o ensino
das artes.

Manter e implementar a biblioteca, discoteca e a videoteca da Escola, através da
recuperacgao de livros e da aquisicao de novos, além de CDs, revistas, jornais e outros
materiais indispensaveis a atualizagado e dinamizagéo deste Setor.

Adquirir moéveis, equipamentos e utensilios, para manter, conservar e ampliar os servigos
prestados pela Escola Municipal de Belas Artes, bem como materiais de consumo para
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efetivacdo de suas atividades técnico-pedagogicas, administrativas, de limpeza e
manutengao.

Conservar as dependéncias fisicas da Escola Municipal de Belas Artes Osvaldo Engel.
Custear despesas com honorarios e, quando for o caso, hospedagem, transporte,
alimentagao a pessoas que ministrem cursos ou prestem sua colaboragdo na realizagao
de outros eventos.

Celebrar Termos de Compromisso e/ou Contratos de Locacdo para profissionais,
entidades ou artistas quando da realizagao de leildes de arte, feiras e exposi¢des.

Apoiar o ensino das artes no curriculo das Escolas Municipais.

Organizar cursos e oficinas de arte na Escola Municipal de Belas Artes.

Promover o intercambio com outras instituicdes afins, ampliando as possibilidades de se
manter cursos, oficinas e outras atividades artisticas e culturais.

Criar e realizar cursos livres de artes, oficinas de musica, teatro e artesanato, visando a
popularizagao da cultura.

Promover e realizar pegas de teatro infanto-juvenil e a projecdo de filmes de cunho
pedagadgico, cultural, ludico e recreativo.

Realizar trabalhos artisticos em parceria com artistas plasticos e comunidade, visando
criagcao e execucao de murais e a popularizagao da arte e da cultura.

Realizar Formagao Continuada de Professores e Funcionarios, com incentivo a
participacdo em Seminarios, Simpdsios, Encontros, Cursos, Palestras, Espetaculos e
outros, a nivel local e, quando fora da nossa comunidade, subsidiando despesas de
inscricao, transporte, alimentagdo e hospedagem.

Atender a despesas com a realizagcdo de desfiles, festivais, eventos comemorativos,
apresentagdes publicas, exposicdes e cursos, bem como material para divulgagdo dos
mesmos.

Manter e ampliar o Sistema de Informatizagao na Escola.

Dar condigbdes para participacdo do Pessoal da Escola em treinamentos para atender a
Comunidade e/ou portadores de necessidades especiais.

Informatizar os processos e servigos da Escola Municipal de Belas Artes, com aquisicéo
de equipamentos, programas e servigos de instalagdo e manutengdo, bem como
capacitagao de Recursos Humanos.

Elaborar projeto para a construgdo e/ou ampliagdo da Escola de Belas Artes Osvaldo
Engel.

2.099 - MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Garantir condigbes de funcionamento do Conselho Municipal de Educagao, através de
apoio técnico, financeiro, recursos humanos, materiais, equipamentos e servigos.

2.100 - MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO FUNDEB

Garantir condicbes de funcionamento do Conselho Municipal do FUNDEB, através de
apoio técnico, financeiro, recursos humanos, materiais, equipamentos e servigos.

2.101 - MANUTENGAO DO CONSELHO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

Garantir condigées de funcionamento do Conselho de Alimentacdo Escolar — CAE, e
subsidiar, técnica e financeiramente agbes, quando necessario.
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0001

| Classificagéo | Especificacio Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N

| 11.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETARI A MUNICIPAL DE EDUCAGCAO | | 59.000.000,00 |

| 11.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | UNIDADE D E EDUCAGCAO E DE COMPETENCIA DO MUNICIPIO | | 57.430.000,00 |

| 11.01.12.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | EDUCACAO | | | 57.430.000,00 |

| 11.01.12.302.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL | 1.000.000,00 |

| 11.01.12.302.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGCAO | | 1.000.000,00

| 11.01.12.302.0042.2066.0.0.00.00.00.00.00 | Contr. Pl ano de Saude dos Servidores | | 1.000.000,00 |

| 11.01.12.302.0042.2066.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 1.000.000,00 |

| 11.01.12.302.0042.2066.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.000.000,00 |

| 11.01.12.302.0042.2066.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.000.000,00 | |

| 11.01.12.302.0042.2066.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 1.000.000,00 | |

| 11.01.12.306.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ALIMENTA CAO E NUTRICAO | | | 1.840.000,00 |

| 11.01.12.306.0041.0000.0.0.00.00.00.00.00 | OFERTA CO NTINUA DE ALIM. E TRANSP.ESCOLAR DE QUAL| | | 1.840.000,00 |

| 11.01.12.306.0041.2067.0.0.00.00.00.00.00 | Alimenta ¢do Escolar - EJA Educacdo de Jovens e A| | |

| | dultos PNAE | | | 16.000,00 |

| 11.01.12.306.0041.2067.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 16.000,00 |

| 11.01.12.306.0041.2067.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 16.000,00 |
11.01.12.306.0041.2067.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 16.000,00 | |
11.01.12.306.0041.2067.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 16.000,00 | |
11.01.12.306.0041.2068.0.0.00.00.00.00.00 | Alimenta cao Escolar Creche PNAE | | 283.000,00 |
11.01.12.306.0041.2068.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 283.000,00 |
11.01.12.306.0041.2068.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 283.000,00 |
11.01.12.306.0041.2068.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 283.000,00 | |
11.01.12.306.0041.2068.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 283.000,00 | |
11.01.12.306.0041.2069.0.0.00.00.00.00.00 | Alimenta ¢do Escolar Pré-Escola PNAE | | 196.000,00 |
11.01.12.306.0041.2069.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 196.000,00 |
11.01.12.306.0041.2069.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 196.000,00 |
11.01.12.306.0041.2069.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 196.000,00 | |
11.01.12.306.0041.2069.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 196.000,00 | |
11.01.12.306.0041.2070.0.0.00.00.00.00.00 | Alimenta cdo Escolar Ensino Fundamental PNAE | | 370.000,00 |
11.01.12.306.0041.2070.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 370.000,00 |
11.01.12.306.0041.2070.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 370.000,00 |
11.01.12.306.0041.2070.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 370.000,00 | |
11.01.12.306.0041.2070.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 370.000,00 | |
11.01.12.306.0041.2071.0.0.00.00.00.00.00 | Alimenta cdo Escolar Mais Educagdo PNAE | | 351.000,00 |
11.01.12.306.0041.2071.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 351.000,00 |
11.01.12.306.0041.2071.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 351.000,00 |
11.01.12.306.0041.2071.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 351.000,00 | |
11.01.12.306.0041.2071.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 351.000,00 | |
11.01.12.306.0041.2072.0.0.00.00.00.00.00 | Alimenta cdo Escolar - Atendimento Educacional Es| | |

| pecializado PNAE | | | 19.000,00 |
11.01.12.306.0041.2072.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 19.000,00 |
11.01.12.306.0041.2072.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 19.000,00 |
11.01.12.306.0041.2072.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 19.000,00 | |
11.01.12.306.0041.2072.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 19.000,00 | |
11.01.12.306.0041.2073.0.0.00.00.00.00.00 | Alimenta cdo Escolar-EJA Educagdo de Jovens e Adul | |
| Itos LIVRE | | | 25.000,00 |

11.01.12.306.0041.2073.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 25.000,00 |
11.01.12.306.0041.2073.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 25.000,00 |
11.01.12.306.0041.2073.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 25.000,00 | |
11.01.12.306.0041.2073.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00 | |
11.01.12.306.0041.2074.0.0.00.00.00.00.00 | Alimenta cao Escolar Creche LIVRE | | 200.000,00 |
11.01.12.306.0041.2074.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 200.000,00 |
11.01.12.306.0041.2074.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 200.000,00 |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004
| Classificagéo | Especificacio | Elemento Modalidade | Cat. Econdmica |
| N
| 11.01.12.306.0041.2074.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 200.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2074.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 200.000,00 | | |
| 11.01.12.306.0041.2075.0.0.00.00.00.00.00 | Alimenta ¢do Escolar Pré-Escola LIVRE | 100.000,00 |
| 11.01.12.306.0041.2075.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 100.000,00 |
| 11.01.12.306.0041.2075.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 100.000,00 |
| 11.01.12.306.0041.2075.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 100.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2075.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00 | | |
| 11.01.12.306.0041.2076.0.0.00.00.00.00.00 | Alimenta ¢do Escolar Ensino Fundamental LIVRE | 100.000,00 |
| 11.01.12.306.0041.2076.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 100.000,00 |
| 11.01.12.306.0041.2076.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 100.000,00 |
| 11.01.12.306.0041.2076.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 100.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2076.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00 | | |
| 11.01.12.306.0041.2077.0.0.00.00.00.00.00 | Alimenta ¢do Escolar Mais Educacdo LIVRE | 100.000,00 |
| 11.01.12.306.0041.2077.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 100.000,00 |
| 11.01.12.306.0041.2077.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 100.000,00 |
| 11.01.12.306.0041.2077.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 100.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2077.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00 | | |
| 11.01.12.306.0041.2078.0.0.00.00.00.00.00 | Alimenta ¢do Escolar - Atendimento Educacional Es| | |
| | pecializado LIVRE | | | 40.000,00 |
| 11.01.12.306.0041.2078.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 40.000,00 |
| 11.01.12.306.0041.2078.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 40.000,00 |
| 11.01.12.306.0041.2078.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 40.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2078.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 40.000,00 | | |
| 11.01.12.306.0041.2079.0.0.00.00.00.00.00 | Alimenta ¢do Escolar Atencdo Especifica | 40.000,00 |
| 11.01.12.306.0041.2079.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 40.000,00 |
| 11.01.12.306.0041.2079.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 40.000,00 |
| 11.01.12.306.0041.2079.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 40.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2079.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 40.000,00 | | |
| 11.01.12.361.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ENSINO FU NDAMENTAL | | | 34.608.000,00 |
| 11.01.12.361.0038.0000.0.0.00.00.00.00.00 | UNIVERSA LIZAGAO DO ATEND.E QUAL.CONT.DO ENS.FUNDA| | 29.987.000, 00
| 11.01.12.361.0038.2080.0.0.00.00.00.00.00 | Atendime nto ao Ensino Fundamental-FUNDEB | 12.495.000,00 |
| 11.01.12.361.0038.2080.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 12.483.000,00 |
| 11.01.12.361.0038.2080.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 10.620.000,00 |
| 11.01.12.361.0038.2080.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 10.620.000,00 | |
| 11.01.12.361.0038.2080.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO 1.020.000,00 | | |
| 11.01.12.361.0038.2080.3.1.90.11.00.00.00 | VENC. E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 7.700.000,00 | |
| 11.01.12.361.0038.2080.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS 1.900.000,00 | |
| 11.01.12.361.0038.2080.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 1.863.000,00 |
| 11.01.12.361.0038.2080.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.863.000,00 | |
| 11.01.12.361.0038.2080.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 | | |
| 11.01.12.361.0038.2080.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO 2.000,00 |
| 11.01.12.361.0038.2080.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 1.000,00 | |
| 11.01.12.361.0038.2080.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 500.000,00 | |
| 11.01.12.361.0038.2080.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO 1.350.000,00 | |
| 11.01.12.361.0038.2080.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 12.000,00 |
| 11.01.12.361.0038.2080.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 12.000,00 |
| 11.01.12.361.0038.2080.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 12.000,00 | |
| 11.01.12.361.0038.2080.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES 2.000,00 | |
| 11.01.12.361.0038.2080.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00 | | |
| 11.01.12.361.0038.2081.0.0.00.00.00.00.00 | Atendime nto ao Ensino Fundamental-Extra FUNDEB | 11.406.000,00 |
| 11.01.12.361.0038.2081.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 11.386.000,00 |
| 11.01.12.361.0038.2081.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 3.333.000,00 |
| 11.01.12.361.0038.2081.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 3.333.000,00 | |
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| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

|

| 11.01.12.361.0038.2081.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO | 33.000,00 | |

| 11.01.12.361.0038.2081.3.1.90.11.00.00.00 | VENC. E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 2.700.000,00 | | |

| 11.01.12.361.0038.2081.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 600.000,00 | |

| 11.01.12.361.0038.2081.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 8.053.000,00

| 11.01.12.361.0038.2081.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM Fl| |

| | NS LUCRATIVOS | | 7.000,00 | |

| 11.01.12.361.0038.2081.3.3.50.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 7.000,00 | |

| 11.01.12.361.0038.2081.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 8.046.000,00 | |

| 11.01.12.361.0038.2081.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 3.000,00 | |

| 11.01.12.361.0038.2081.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES | 25.000,00 | |

| 11.01.12.361.0038.2081.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 590.000,00 |

| 11.01.12.361.0038.2081.3.3.90.31.00.00.00 | PREMIACO ES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFI| | |

| | CAS, DESPORTIVAS E OUTRAS | 15.000,00 | |

| 11.01.12.361.0038.2081.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 10.000,00 | |

| 11.01.12.361.0038.2081.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.000,00 | |

| 11.01.12.361.0038.2081.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 7.400.000,00 | | |
11.01.12.361.0038.2081.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 20.000,00 |
11.01.12.361.0038.2081.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 20.000,00 |
11.01.12.361.0038.2081.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 20.000,00 |
11.01.12.361.0038.2081.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 1.000,00 | |
11.01.12.361.0038.2081.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE 18.000,00 |
11.01.12.361.0038.2081.4.4.90.61.00.00.00 | AQUISICA O DE IMOVEIS | 1.000,00 | |
11.01.12.361.0038.2082.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng ao e Desenvolvimento do Ensino-MDE | | 6.086.000,00 |
11.01.12.361.0038.2082.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 6.086.000,00 |
11.01.12.361.0038.2082.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 4.949.000,00
11.01.12.361.0038.2082.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 4.949.000,00 | |
11.01.12.361.0038.2082.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO | 210.000,00 | |
11.01.12.361.0038.2082.3.1.90.11.00.00.00 | VENC. E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 3.800.000,00 | | |
11.01.12.361.0038.2082.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 900.000,00 | |
11.01.12.361.0038.2082.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 39.000,00 | |
11.01.12.361.0038.2082.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 1.137.000,00
11.01.12.361.0038.2082.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.137.000,00 | |
11.01.12.361.0038.2082.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 2.000,00 | |
11.01.12.361.0038.2082.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 1.000,00 |
11.01.12.361.0038.2082.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 2.000,00 | |
11.01.12.361.0038.2082.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 200.000,00 | |
11.01.12.361.0038.2082.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 930.000,00 | |
11.01.12.361.0038.2082.3.3.90.47.00.00.00 | OBRIGACO ES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 1.000,00 | |
11.01.12.361.0038.2082.3.3.90.92.00.00.00 | DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES | 1.000,00 | |
11.01.12.361.0041.0000.0.0.00.00.00.00.00 | OFERTA CO NTINUA DE ALIM. E TRANSP.ESCOLAR DE QUAL| | | 890.000,00
11.01.12.361.0041.2083.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng 40 da Frota | | | 250.000,00 |
11.01.12.361.0041.2083.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 250.000,00 |
11.01.12.361.0041.2083.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 250.000,00
11.01.12.361.0041.2083.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 250.000,00 | |
11.01.12.361.0041.2083.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 200.000,00 |
11.01.12.361.0041.2083.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 50.000,00 | |
11.01.12.361.0041.2084.0.0.00.00.00.00.00 | Transpor te Escolar-Recursos Transferidos | | 640.000,00 |
11.01.12.361.0041.2084.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 640.000,00 |
11.01.12.361.0041.2084.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 640.000,00
11.01.12.361.0041.2084.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 640.000,00 | |
11.01.12.361.0041.2084.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 640.000,00 | |
11.01.12.361.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGCAO | | 3.731.000,00
11.01.12.361.0042.2085.0.0.00.00.00.00.00 | Auxilio a Instituicbes de Educacdo Complementar | 296.000,00 |
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0004

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

|

| 11.01.12.361.0042.2085.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 296.000,00

| 11.01.12.361.0042.2085.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 296.000,00
| 11.01.12.361.0042.2085.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | |

| | FINS LUCRATIVOS | 296.000,00 |

| 11.01.12.361.0042.2085.3.3.50.43.00.00.00 | SUBVENCO ES SOCIAIS | 296.000,00 | |

| 11.01.12.361.0042.2086.0.0.00.00.00.00.00 | Benefici os a Inativos e Pensionistas - Professor| | 1.400.000,00 |

| 11.01.12.361.0042.2086.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 1.400.000,00

| 11.01.12.361.0042.2086.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 1.400.000,00

| 11.01.12.361.0042.2086.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.400.000,00 |

| 11.01.12.361.0042.2086.3.1.90.01.00.00.00 | APOSENTA DORIAS E REFORMAS | 1.400.000,00

| 11.01.12.361.0042.2087.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng 8o de Despesas Auxiliares - Ensino Funda| | 270.000,00 |

| 11.01.12.361.0042.2087.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 270.000,00

| 11.01.12.361.0042.2087.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 270.000,00
| 11.01.12.361.0042.2087.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 270.000,00 |

| 11.01.12.361.0042.2087.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 270.000,00

| 11.01.12.361.0042.2088.0.0.00.00.00.00.00 | Atendime nto a Educagao no Municipio com Apoio da| | | |

| | Uniao e do Estado | | 1.765.000,00

| 11.01.12.361.0042.2088.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 715.000,00

| 11.01.12.361.0042.2088.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 715.000,00
| 11.01.12.361.0042.2088.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 715.000,00 |

| 11.01.12.361.0042.2088.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES | 15.000,00 |

| 11.01.12.361.0042.2088.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 200.000,00 |

| 11.01.12.361.0042.2088.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 500.000,00 | |

| 11.01.12.361.0042.2088.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 1.050.000,00

| 11.01.12.361.0042.2088.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 1.050.000,00

| 11.01.12.361.0042.2088.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.050.000,00 |

| 11.01.12.361.0042.2088.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 1.000.000,00 | |

| 11.01.12.361.0042.2088.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 50.000,00 |

| 11.01.12.362.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ENSINO ME DIO | | 335.000,00

| 11.01.12.362.0040.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PRE-ENEM E APOIO AO DESENV.DO ENS. TECN.E SUPERIO| 125.000,00
| 11.01.12.362.0040.2089.0.0.00.00.00.00.00 | Curso Pre paratério para 0 ENEM | | | 125.000,00 |
| 11.01.12.362.0040.2089.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 125.000,00

| 11.01.12.362.0040.2089.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 125.000,00
| 11.01.12.362.0040.2089.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 125.000,00 |

| 11.01.12.362.0040.2089.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 125.000,00

| 11.01.12.362.0041.0000.0.0.00.00.00.00.00 | OFERTA CO NTINUA DE ALIM. E TRANSP.ESCOLAR DE QUAL| 210.000,00
| 11.01.12.362.0041.2090.0.0.00.00.00.00.00 | Ensino Mé dio:Transporte Escolar p/Alunos nao ate| |

| | ndidos pelo Estado | | 210.000,00

| 11.01.12.362.0041.2090.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 210.000,00

| 11.01.12.362.0041.2090.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 210.000,00
| 11.01.12.362.0041.2090.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 210.000,00 |

| 11.01.12.362.0041.2090.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 210.000,00 | |

| 11.01.12.365.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | EDUCACAO INFANTIL | | 17.566.000,00

| 11.01.12.365.0037.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIACA O DO ATEND. E QUALIF.CONT.DA EDUC.INFANTI| 17.216.000,0

| 11.01.12.365.0037.2091.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng ao e Desenvolvimento da Educagao Infanti| |

| | I-FUNDEB | | 12.465.000,00

| 11.01.12.365.0037.2091.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 12.462.000,00

| 11.01.12.365.0037.2091.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 12.450.000,00

| 11.01.12.365.0037.2091.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 12.450.000,00 |

| 11.01.12.365.0037.2091.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO | 2.100.000,00 | |

| 11.01.12.365.0037.2091.3.1.90.11.00.00.00 | VENC. E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 8.100.000,00 | |

| 11.01.12.365.0037.2091.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 2.250.000,00 | |

| 11.01.12.365.0037.2091.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 12.000,00
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0005

| Classificagéo | Especificacio | Elemento Modalidade | Cat. Econdmica |

| N

| 11.01.12.365.0037.2091.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 12.000,00 | |

| 11.01.12.365.0037.2091.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 1.000,00 | |

| 11.01.12.365.0037.2091.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 1.000,00 | |

| 11.01.12.365.0037.2091.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 10.000,00 | | |

| 11.01.12.365.0037.2091.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | 3.000,00 |

| 11.01.12.365.0037.2091.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | 3.000,00 |

| 11.01.12.365.0037.2091.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 3.000,00 | |

| 11.01.12.365.0037.2091.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 1.000,00 | | |
11.01.12.365.0037.2091.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00 | | |
11.01.12.365.0037.2092.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng ao e Desenvolvimento da Educagao Infanti| | 4.751.000,00 |
11.01.12.365.0037.2092.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | 4.748.000,00 |
11.01.12.365.0037.2092.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 1.805.000,00 |
11.01.12.365.0037.2092.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.805.000,00 | |
11.01.12.365.0037.2092.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO | 65.000,00 | |
11.01.12.365.0037.2092.3.1.90.11.00.00.00 | VENC. E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 1.600.000,00 | | |
11.01.12.365.0037.2092.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 140.000,00 |
11.01.12.365.0037.2092.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 2.943.000,00 |
11.01.12.365.0037.2092.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | | |

| FINS LUCRATIVOS | 42.000,00 | |

11.01.12.365.0037.2092.3.3.50.43.00.00.00 | SUBVENCO ES SOCIAIS | 42.000,00 | | |
11.01.12.365.0037.2092.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 2.901.000,00 | |
11.01.12.365.0037.2092.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | | |
11.01.12.365.0037.2092.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 1.000,00 | |
11.01.12.365.0037.2092.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 1.000,00 |
11.01.12.365.0037.2092.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 3.000,00 | | |
11.01.12.365.0037.2092.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 2.895.000,00 | | |
11.01.12.365.0037.2092.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | 3.000,00 |
11.01.12.365.0037.2092.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | 3.000,00 |
11.01.12.365.0037.2092.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 3.000,00 | |
11.01.12.365.0037.2092.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 1.000,00 | | |
11.01.12.365.0037.2092.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 | | |
11.01.12.365.0037.2092.4.4.90.61.00.00.00 | AQUISICA O DE IMOVEIS | 1.000,00 | |
11.01.12.365.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGCAO | | 350.000,00
11.01.12.365.0042.2093.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng 80 de Despesas Auxiliares - Educagédo Inf| 350.000,00 |
11.01.12.365.0042.2093.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | 350.000,00 |
11.01.12.365.0042.2093.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 350.000,00 |
11.01.12.365.0042.2093.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 350.000,00 | |
11.01.12.365.0042.2093.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 350.000,00 | | |
11.01.12.366.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS | | | 831.000,00 |
11.01.12.366.0039.0000.0.0.00.00.00.00.00 | EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS | | | 831.000,00 |
11.01.12.366.0039.2094.0.0.00.00.00.00.00 | Atendime nto a Educacdo de Jovens e Adultos-EJA | | | 831.000,00 |
11.01.12.366.0039.2094.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | 830.000,00 |
11.01.12.366.0039.2094.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 736.000,00 |
11.01.12.366.0039.2094.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 736.000,00 | |
11.01.12.366.0039.2094.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO | 56.000,00 | |
11.01.12.366.0039.2094.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 550.000,00 | | |
11.01.12.366.0039.2094.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 130.000,00 |
11.01.12.366.0039.2094.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 94.000,00 |
11.01.12.366.0039.2094.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 94.000,00 | |
11.01.12.366.0039.2094.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - CIvIL | 1.000,00 | | |
11.01.12.366.0039.2094.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 1.000,00 | |
11.01.12.366.0039.2094.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 1.000,00 |
11.01.12.366.0039.2094.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA| 1.000,00 | | |
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0006

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N

| 11.01.12.366.0039.2094.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 40.000,00 | | |

| 11.01.12.366.0039.2094.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 50.000,00 | | |

| 11.01.12.366.0039.2094.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 1.000,00 |

| 11.01.12.366.0039.2094.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 1.000,00 |

| 11.01.12.366.0039.2094.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.000,00 | |

| 11.01.12.366.0039.2094.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 | | |

| 11.01.12.367.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | EDUCACAO ESPECIAL | | 1.250.000,00 |

| 11.01.12.367.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGCAO | | | 1.250.000,00

| 11.01.12.367.0042.2095.0.0.00.00.00.00.00 | Atendime nto a Educagao Especial-FUNDEB | | | 1.130.000,00 |

| 11.01.12.367.0042.2095.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 1.130.000,00 |

| 11.01.12.367.0042.2095.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 1.130.000,00 |

| 11.01.12.367.0042.2095.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.130.000,00 | |

| 11.01.12.367.0042.2095.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO 30.000,00 |

| 11.01.12.367.0042.2095.3.1.90.11.00.00.00 | VENC. E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 900.000,00 | | |

| 11.01.12.367.0042.2095.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 200.000,00 | | |

| 11.01.12.367.0042.2096.0.0.00.00.00.00.00 | Atendime nto a Educagao Especial-MDE | | | 110.000,00 |
11.01.12.367.0042.2096.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 110.000,00 |
11.01.12.367.0042.2096.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 110.000,00 |
11.01.12.367.0042.2096.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | | |

| FINS LUCRATIVOS | 110.000,00 | |

11.01.12.367.0042.2096.3.3.50.43.00.00.00 | SUBVENCO ES SOCIAIS | 110.000,00 | |
11.01.12.367.0042.2097.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng 8o de Despesas Auxiliares - Educacdo Esp| | | 10.000,00 |
11.01.12.367.0042.2097.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 10.000,00 |
11.01.12.367.0042.2097.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 10.000,00 |
11.01.12.367.0042.2097.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 10.000,00 | |
11.01.12.367.0042.2097.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 10.000,00 | | |
11.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ESCOLA MU NICIPAL DE BELAS ARTES OSVALDO ENGEL | 1.553.000,00 |
11.02.12.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | EDUCAGAO | | 1.553.000,00 |
11.02.12.363.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ENSINO PR OFISSIONAL | | 1.553.000,00 |
11.02.12.363.0043.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FORTALEC IMENTO DA ESCOLA MUN. DE BELAS ARTES O. E| | 1.553.000,00 |
11.02.12.363.0043.2098.0.0.00.00.00.00.00 | Atendime nto ao Ensino Artistico-Cultural | | 1.553.000,00 |
11.02.12.363.0043.2098.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 1.551.000,00 |
11.02.12.363.0043.2098.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | 1.392.000,00 |
11.02.12.363.0043.2098.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.392.000,00 | |
11.02.12.363.0043.2098.3.1.90.04.00.00.00 | CONTRATA CAO POR TEMPO DETERMINADO 150.000,00 |
11.02.12.363.0043.2098.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS 53.000,00 | | |
11.02.12.363.0043.2098.3.1.90.11.00.00.00 | VENC. E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 950.000,00 | | |
11.02.12.363.0043.2098.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 239.000,00 | |
11.02.12.363.0043.2098.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 159.000,00 |
11.02.12.363.0043.2098.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 159.000,00 | |
11.02.12.363.0043.2098.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | |
11.02.12.363.0043.2098.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 1.000,00 | |
11.02.12.363.0043.2098.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 1.000,00 |
11.02.12.363.0043.2098.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 1.000,00 | |
11.02.12.363.0043.2098.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 60.000,00 | | |
11.02.12.363.0043.2098.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 95.000,00 | | |
11.02.12.363.0043.2098.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 2.000,00 |
11.02.12.363.0043.2098.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 2.000,00 |
11.02.12.363.0043.2098.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 2.000,00 | |
11.02.12.363.0043.2098.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 1.000,00 | | |
11.02.12.363.0043.2098.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 | | |
11.03.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DE EDUCAGAO | | 9.000,00 |
11.03.12.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | EDUCAGAO | | 9.000,00 |
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ANEXO

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 17:03:13

0007

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 11.03.12.361.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ENSINO FU NDAMENTAL | | 9.000,00 |

| 11.03.12.361.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGCAO | | | 9.000,00
| 11.03.12.361.0042.2099.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng 8o do Conselho Municipal de Educagdo | | 9.000,00 |

| 11.03.12.361.0042.2099.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 9.000,00 |

| 11.03.12.361.0042.2099.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 9.000,00 |
| 11.03.12.361.0042.2099.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 9.000,00 | |

| 11.03.12.361.0042.2099.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | |

| 11.03.12.361.0042.2099.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 1.000,00 | |
| 11.03.12.361.0042.2099.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 4.000,00 |

| 11.03.12.361.0042.2099.3.3.90.35.00.00.00 | SERVICOS DE CONSULTORIA 1.000,00 | |
| 11.03.12.361.0042.2099.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 1.000,00 | |
| 11.03.12.361.0042.2099.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 1.000,00 | |
| 11.04.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DO FUNDEB | | 4.000,00 |

| 11.04.12.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | EDUCAGAO | | 4.00000 |

| 11.04.12.361.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ENSINO FU NDAMENTAL | | 4.000,00 |

| 11.04.12.361.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGCAO | | | 4.000,00
| 11.04.12.361.0042.2100.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng 8o do Conselho Municipal do FUNDEB | | 4.000,00 |

| 11.04.12.361.0042.2100.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 4.000,00 |

| 11.04.12.361.0042.2100.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 4.000,00 |
| 11.04.12.361.0042.2100.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 4.000,00 | |

| 11.04.12.361.0042.2100.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | |

| 11.04.12.361.0042.2100.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 1.000,00 | |
| 11.04.12.361.0042.2100.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 1.000,00 |

| 11.04.12.361.0042.2100.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 1.000,00 | |
| 11.05.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DE ALIMENTAGAO | | 4.000,00 |

| 11.05.12.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | EDUCAGAO | | 4.00000 |

| 11.05.12.306.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ALIMENTA CAO E NUTRICAO | | 4.00000 |

| 11.05.12.306.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGCAO | | | 4.000,00
| 11.05.12.306.0042.2101.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng 8o do Conselho de Alimentagdo Escolar | | | 4.000,00 |

| 11.05.12.306.0042.2101.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 4.000,00 |

| 11.05.12.306.0042.2101.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 4.000,00 |
| 11.05.12.306.0042.2101.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 4.000,00 | |

| 11.05.12.306.0042.2101.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | |

| 11.05.12.306.0042.2101.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 1.000,00 | |
| 11.05.12.306.0042.2101.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 1.000,00 |

| 11.05.12.306.0042.2101.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 1.000,00 | |
| N
| ORGAO : 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

| N
|

| TOTAL = 59.000.000,00
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|
|()rgéo ...:11.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO |
|Unidade .:11.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - UNIDADE DE EDUCAGAO E DE COMPETENCIA DO MUNICIPIO |
| |
|  Classificacdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
| \ | \ | |
| 11.01.12.000.0000.0000 | EDUCAGAO | | | |
| 11.01.12.302.0000.0000 | ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL | | | |
| 11.01.12.302.0042.0000 | GESTAO DEMOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | | | |
| 11.01.12.302.0042.2066 | Contr. Plano de Satde dos Servidores | | 1.000.000,00 | |
| 11.01.12.306.0000.0000 | ALIMENTAGAO E NUTRIGAO | | | |
| 11.01.12.306.0041.0000 | OFERTA CONTINUA DE ALIM. E TRANSP.ESCOLAR DE QUAL. | | | |
| 11.01.12.306.0041.2067 | Alimentag3o Escolar - EJA Educagdo de Jovens e Adultos PNAE | | 16.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2068 | Alimentagao Escolar Creche PNAE | | 283.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2069 | Alimentag3o Escolar Pré-Escola PNAE | | 196.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2070 | Alimentag3o Escolar Ensino Fundamental PNAE | | 370.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2071 | Alimentagdo Escolar Mais Educagdo PNAE | | 351.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2072 | Alimentag3o Escolar - Atendimento Educacional Especializado | | 19.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2073 | Alimentag3o Escolar-EJA Educacgdo de Jovens e Adultos LIVRE | | 25.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2074 | Alimentagao Escolar Creche LIVRE | | 200.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2075 | Alimentagdo Escolar Pré-Escola LIVRE | | 100.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2076 | Alimentag3o Escolar Ensino Fundamental LIVRE | | 100.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2077 | Alimentag3o Escolar Mais Educagdo LIVRE | | 100.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2078 | Alimentag3o Escolar - Atendimento Educacional Especializado | | 40.000,00 | |
| 11.01.12.306.0041.2079 | Alimentag3o Escolar Atengdo Especifica | | 40.000,00 | |
| 11.01.12.361.0000.0000 | ENSINO FUNDAMENTAL | | | |
| 11.01.12.361.0038.0000 | UNIVERSALIZAGAO DO ATEND.E QUAL.CONT.DO ENS.FUNDAM | | | |
| 11.01.12.361.0038.2080 | Atendimento ao Ensino Fundamental-FUNDEB | | 12.495.000,00 | |
| 11.01.12.361.0038.2081 | Atendimento ao Ensino Fundamental-Extra FUNDEB | | 11.406.000,00 | |
| 11.01.12.361.0038.2082 | Manutengao e Desenvolvimento do Ensino-MDE | | 6.086.000,00 | |
| 11.01.12.361.0041.0000 | OFERTA CONTINUA DE ALIM. E TRANSP.ESCOLAR DE QUAL. | | | |
| 11.01.12.361.0041.2083 | Manutengdo da Frota | | 250.000,00 | |
| 11.01.12.361.0041.2084 | Transporte Escolar-Recursos Transferidos | | 640.000,00 | |
| 11.01.12.361.0042.0000 | GESTAO DEMOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | | | |
| 11.01.12.361.0042.2085 | Auxilio a Instituig¢des de Educagio Complementar | | 296.000,00 | |
| 11.01.12.361.0042.2086 | Beneficios a Inativos e Pensionistas - Professores | | 1.400.000,00 | |
| 11.01.12.361.0042.2087 | Manutengdo de Despesas Auxiliares - Ensino Fundamental | | 270.000,00 | |
| 11.01.12.361.0042.2088 | Atendimento a Educagao no Municipio com Apoio da Uniao e do | | 1.765.000,00 | |
| 11.01.12.362.0000.0000 | ENSINO MEDIO | | | |
| 11.01.12.362.0040.0000 | PRE-ENEM E APOIO AO DESENV.DO ENS. TECN.E SUPERIOR | | | |
| 11.01.12.362.0040.2089 | Curso Preparatério para o ENEM | | 125.000,00 | |
| 11.01.12.362.0041.0000 | OFERTA CONTINUA DE ALIM. E TRANSP.ESCOLAR DE QUAL. | | | |
| 11.01.12.362.0041.2090 | Ensino Médio:Transporte Escolar p/Alunos nao atendidos pelo | | 210.000,00 | |
| 11.01.12.365.0000.0000 | EDUCAGAO INFANTIL | | | |
| 11.01.12.365.0037.0000 | AMPLIAGAO DO ATEND. E QUALIF.CONT.DA EDUC.INFANTIL | | | |
| 11.01.12.365.0037.2091 | Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Infantil-FUNDEB | | 12.465.000,00 | |
| 11.01.12.365.0037.2092 | Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Infantil-MDE | | 4.751.000,00 | |
| 11.01.12.365.0042.0000 | GESTAO DEMOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | | | |
| 11.01.12.365.0042.2093 | Manutengdo de Despesas Auxiliares - Educagdo Infantil | | 350.000,00 | |
| 11.01.12.366.0000.0000 | EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS | | | |
| 11.01.12.366.0039.0000 | EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS | | | |
| 11.01.12.366.0039.2094 | Atendimento & Educagdo de Jovens e Adultos-EJA | | 831.000,00 | |
| 11.01.12.367.0000.0000 | EDUCAGAO ESPECIAL | | | |
| 11.01.12.367.0042.0000 | GESTAO DEMOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | | | |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| 11.01.12.367.0042.2095 | Atendimento a Educagao Especial-FUNDEB
| 11.01.12.367.0042.2096 | Atendimento a Educagao Especial-MDE
| 11.01.12.367.0042.2097 | Manutengdo de Despesas Auxiliares - Educagdo Especial

1.130.000,00
110.000,00

10.000,00

57.430.000,00 |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|6rg&o ...:11.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGRO
|Unidade .:11.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - ESCOLA MUNICIPAL DE BELAS ARTES OSVALDO ENGEL
|

| 11.02.12.000.0000.0000 EDUCAGAO

11.02.12.363.0000.0000 ENSINO PROFISSIONAL

\ I \ I
\ I \ I
11.02.12.363.0043.0000 | FORTALECIMENTO DA ESCOLA MUN. DE BELAS ARTES O. E. | | |
| Atendimento ao Ensino Artistico-Cultural | | 1.553.000,00 |

|

|

|

|

|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL

|

\

\

\

\

1.553.000,00 |
\

\
\
| 11.02.12.363.0043.2098
\
\
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|6rg&o ...:11.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGRO
|Unidade .:11.03.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
|

| | | | |
| 11.03.12.000.0000.0000 EDUCAGAO

11.03.12.361.0000.0000 ENSINO FUNDAMENTAL

11.03.12.361.0042.0000 GESTAO DEMOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCACRO

Manutengdo do Conselho Municipal de Educagéo 9.000,00

|

|

|

|

|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL

|

\

\

\

\

9.000,00 |
\

\
\
| 11.03.12.361.0042.2099
\
\
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|6rg&o ...:11.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGRO
|Unidade .:11.04.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - FUNDO MUNICIPAL DO FUNDEB
|

| | | | |
| 11.04.12.000.0000.0000 EDUCAGAO

11.04.12.361.0000.0000 ENSINO FUNDAMENTAL

11.04.12.361.0042.0000 GESTAO DEMOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCACRO

Manutengdo do Conselho Municipal do FUNDEB 4.000,00

|

|

|

|

|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL

|

\

\

\

\

4.000,00 |
\

\
\
| 11.04.12.361.0042.2100
\
\
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|6rg&o ...:11.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGRO
|Unidade .:11.05.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ALIMENTAGAO
|

| | | | |
| 11.05.12.000.0000.0000 EDUCAGAO

11.05.12.306.0000.0000 ALIMENTAGAO E NUTRIGAO

11.05.12.306.0042.0000 GESTAO DEMOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCACRO

Manutengdo do Conselho de Alimentagdo Escolar 4.000,00

|

|

|

|

|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL

|

\

\

\

\

4.000,00 |
\

\
\
| 11.05.12.306.0042.2101
\
\
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E HABITAGAO

DOTAGAO GLOBAL: R$ 30.700.000,00

ATIVIDADES:

2.102 — A¢des de Planejamento e Gerenciamento de Projetos de Servicos e 5.608.000,00

(@] o] = T B LT R R$
2.103 — Conservacao, Ampliagdo e Melhoria dos Servigcos Funerarios ........... R$ 1.067.000,00
12104 - Conservagao, Ampliagéo e Melhoria da lluminagéo Publica .............. R$ | 3.956.000,00
2.105 — Drenagens, Redes de Esgoto e Canalizagao de Riachos .................. R$ 1.640.000,00
‘ 2.106 — Conservagao e Melhoria do Sistema Viario Urbano ...........c....c.......... ‘ R$ ‘ 3.808.000,00
2.107 — Construgoes, Reformas € Reparos ...........ccceeeeeeeeiiiiiieee e R$ 609.000,00
\ 2.108 — OfiCiNas € TraNSPOIES ...........ceoveveeeeeereeeeeeeeeeeeeeeeeees e seeeee e seseeeeens \ R$ \ 2.250.000,00
2.109 — Central de Britagem e Usina de Asfalto ...........cccccoeeveiiiiiiieee i, R$ 2.017.000,00
2.110 — Agdes de Planejamento e Gerenciamento de Projetos e 1.120.000,00

Investimentos voltados a Moradia Popular ..............cccccuuiiiiiiiiieiiiiiiiiieenens R$
2.111 — Amortizagdo de Divida de Financiamentos para Progr.Habitacionais = R$ 118.000,00
R$ 22.193.000,00

PROJETOS:

1.004 — Pavimentacao, Construcdo de Ruas, Passarelas, Escadarias, 6.237.000,00

Canteiros, PASSEIOS .......cccvvviiieiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e R$
1.005 — Ampliagéo e Conservagao e Passeios Publicos R$ 1.000.000,00
\ 1.006 — Fundo Municipal de Habitagdo — FUMHAB ...........cccoovoioviveeeeeeeeeeeeene. \ R$ \ 1.270.000,00
TOTAL DO ORGAO........cooueeeerueereueeeeresesesesesesesesssesssssssasesssssssssasanas R$ 30.700.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.102 — AGOES DE PLANEJAMENTO E GERENCIAMENTO DE PROJETOS DE SERVIGOS
E OBRAS EM GERAL

Propor as Politicas de Desenvolvimento Urbano, Obras, Infraestrutura, Equipamentos e
Servigos Publicos adequados a realidade do Municipio.

Elaborar Projetos de Obras Publicas, na Zona Urbana e Rural e seus respectivos orgamentos.
Aplicar o Cadigo de Posturas, Plano Diretor e demais Legislagdes pertinentes a area.
Acompanhar, controlar e desenvolver estudos do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano-
PDDU e de outros Planos, Programas e Projetos, que visem ordenar a ocupagao, 0 uso e
regularizagdo de posse do solo urbano.

Coordenar as medidas que visem a permanente atualizagdo de plantas, mapas e registros de
interesse para o desenvolvimento urbano.

Desenvolver estudos para desapropriagcdo de areas destinadas a realizagdo de Obras
Publicas.

Proceder exame das consultas prévias, para elaboragao de projetos.

Acompanhar e fiscalizar Obras Publicas contratadas com terceiros.
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Estudar, elaborar e aplicar normas relativas as atividades urbanisticas, sujeitas ao Poder de
Policia Administrativa Municipal.

Desenvolver as atividades relativas a construgdo e conservagdo de Obras Publicas e das
instalagdes para a prestacao de servicos a Comunidade.

Examinar e despachar pedidos de licenga de loteamentos urbanos, construg¢des, localizagao
de atividades comerciais, industriais e de servigos, de acordo com as normas legais e
urbanisticas pertinentes.

Coordenar através de atuagdo com o6rgdos competentes da Administragcdo Municipal, as
atividades das concessionarias de Servigos Publicos, que atuam no Municipio, com a
finalidade de maximizar os investimentos publicos e de bem atender a Comunidade.

Executar trabalhos topograficos necessarios aos Projetos de Obras Publicas.

Fiscalizar Posturas em geral, de Policia Administrativa a cargo do Municipio, nao atribuidas,
especificamente, a outros 6rgaos da Administragédo ou a outras esferas de governo.

Buscar apoio e assessoramento técnico, através de parcerias com outros 6rgaos publicos, ou
através da contratacao de Servigos especializados.

Pagar honorarios, transporte, alimentagdo e hospedagem a técnicos que se desloquem ao
Municipio, para prestar assessoramento, proferir palestras, participar de estudos, encontros,
debates ou acompanhamento de projetos especificos.

Informatizar dados, sistematizando informagbes nas mais diversas areas: aerofotogramétrico,
cadastros gerais, projetos, obras, servigos, equipamentos urbanos e sistema de
geoprocessamento, bem como equipamentos.

Adquirir mobiliario para disponibilizacdo nos servicos de administragdo, planejamento e
projetos de servigos e obras.

2.103 - CONSERVAGAO, AMPLIAGAO E MELHORIA DOS SERVIGOS FUNERARIOS

Conservar, reformar e ampliar os Cemitérios Municipais: iluminagao, cercamento, construgdes
diversas.

Conservar, ampliar e construir Ossario, Capelas e Gavetas Mortuarias.

Manter a arborizagdo, passeios, cobertura verde e outros servigos.

Implantar sistema informatizado de controle nos cemitérios com atualizagdo de dados, bem
como levantamento topocadastral.

2.104 - CONSERVAGAO, AMPLIAGAO E MELHORIA DA ILUMINAGAO PUBLICA

Ampliar a rede publica existente, visando atender as necessidades do crescimento urbano em
vias carentes de iluminagao, loteamentos sociais, prédios e areas publicas.

Efetuar a reposicao de lampadas, luminarias e outros materiais, visando a manutengédo da
rede elétrica existente.

Readequar o sistema de iluminagao publica, substituindo lampadas e equipamentos, visando
a redugao de consumo de energia.

Manter e ampliar os servigos gerais de iluminagéo publica.

Adquirir equipamentos e ferramentas, visando a manutencdo e melhoria das condi¢cdes de
trabalho.

2.105 - DRENAGENS, REDES DE ESGOTO E CANALIZACAO DE RIACHOS

Construir, restaurar e conservar galerias pluviais em concreto armado, para aumentar a
captacao de agua, no Perimetro Urbano.

Implantar redes coletoras de esgoto pluvial ou redes mistas, caixas e bocas de lobo, em
trechos onde se vai implantar a pavimentacdo e em outros locais, onde se fagam
necessarias.

Adquirir equipamentos, ferramentas e materiais permanentes, para execugao dos servigcos de
manutengao de redes e galerias.

Manter e restaurar redes de esgoto.
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Fazer trabalho preventivo contra inundagdes (limpeza e desassoreamento de sangas e
riachos).

2.106 - CONSERVAGAO E MELHORIA DO SISTEMA VIARIO URBANO

Manter, limpar, melhorar e restaurar vias urbanas pavimentadas, com asfalto ou pedras.
Executar pavimentagao em vias centrais dos Distritos.

Implantar vias de conexao no sistema viario, unindo o Centro aos Bairros e estes entre si.
Promover a melhoria de percursos do Transporte Coletivo Urbano.

Conservar meio-fios, guias e sarjetas.

Adquirir equipamentos, veiculos e materiais permanentes, que se tornem indispensaveis ao
bom atendimento dos servigos.

Proceder melhoria na malha viaria urbana integrando-a ao contexto e caracteristicas proprias
do Municipio e, inclusive, acessos aos bairros com melhorias nos trevos e ruas paralelas.
Executar ensaibramento, manutengao e recuperagao de vias ndo pavimentadas.

Adquirir e implantar placas de identificacdo na entrada dos bairros de nossa cidade, bem
como dos principais pontos de referéncias existentes nos mesmo, devido as dificuldades, que
muitas vezes a comunidade de Erechim e os visitantes, tém em identificar os nossos bairros.

2.107 - CONSTRUGOES, REFORMAS E REPAROS

Executar obras civis em proprios da Municipalidade ou conveniadas, como: construgao,
demoligdes, conservagao, reformas, adaptagcdes e ampliacdo de prédios ou equipamentos
publicos.

Executar servigos de pintura, reparos e consertos em geral, em prédios e equipamentos
publicos municipais locados ou conveniados.

Adquirir equipamentos, ferramentas e utensilios para execucao de reformas, reparos e
construgoes.

Construgdo do Saldao Comunitario para Associagao dos Moradores do Bairro Pettit Village,
pois a Comunidade ndo tem um local para se reunir, € nem para suas oficinas e bem como
para o uso do Grupo da Terceira ldade.

2.108 — OFICINAS E TRANSPORTES

Manter e dar andamento aos servigos gerais nas oficinas do Municipio.

Manter, controlar e distribuir equipamentos mecanicos, maquinas pesadas e acessorios
(pneus, combustivel), utilizados em obras e servigos publicos.

Executar servicos em viaturas leves e controle dos executados por terceiros em maquinas,
equipamentos, veiculos em geral.

Adquirir equipamentos e ferramentas para o funcionamento adequado das Oficinas.

Reformar garagens no Parque de Maquinas.

2.109 — CENTRAL DE BRITAGEM E USINA DE ASFALTO

Administrar as unidades de fabricagdo de material primario empregados em obras nas vias
publicas.

Fazer a usinagem de asfalto para atender as necessidades de manutencdo e ampliagéo da
pavimentacao asfaltica.

Conservar e reformar o maquinario, para atender o funcionamento regular da Central de
Britagem.

Executar servigos de detonagao por administragao direta, ou por terceiros.

Manter e melhorar o trabalho de reestruturagao da Central de Britagem e Usina de Asfalto e
de recuperacdo da area, construindo cercas e controles de entrada e saida de veiculos e
produtos, a fim de manter os servicos de protegcéo do patriménio do britador.
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2.110 — AGOES DE PLANEJAMENTO E GERENCIAMENTO DE PROJETOS E
INVESTIMENTOS VOLTADOS A MORADIA POPULAR

Proporcionar o planejamento, programacgao, execugao, supervisdo e controle da Politica
Municipal de Habitagao.

Desenvolver programas e projetos habitacionais, em convénio com Instituicbes Publicas ou
Privadas, Associagdes de Classe, destinados a construcdo de moradias para atendimento de
trabalhadores, pelo sistema de mutirdo e/ou auto construgao.

Elaborar projetos e realizar parcelamento de solo urbano destinado a execugéo de Programas
Habitacionais de interesse social.

Adquirir equipamentos para utilizagdo em Projetos Habitacionais.

Elaborar projetos e viabilizar recursos junto a Caixa Econémica Federal, para familias de
baixa renda.

Executar programas de reurbanizacdo de nucleos, formados pela ocupacgéo clandestina do
solo urbano (desfavelizagdo).

Prestar apoio e incentivo, em todos os seus niveis, a habitagao social do Municipio.

Realizar e participar de cursos, capacitacoes, treinamentos e qualificagdo dos servidores.
Oferecer as familias que habitam em areas verdes, leitos de ruas, areas insalubres, areas de
risco ou de terceiros, condicbes adequadas de reassentamento em outros locais, préprios
para habitacdo e com infraestrutura basica.

Realizar agbes sociais de desenvolvimento Comunitario.

Adquirir equipamentos de informatica, bem como softwares para execugdo dos trabalhos
administrativos do Departamento.

Proporcionar reforma, ampliagcdo, bem como relocagédo de habitacées de populacdo de baixa
renda, quando necessario, financiamento aos mesmos para reformas e melhorias em suas
habitagdes.

Criar infraestrutura, pelo sistema de mutirdo, especialmente em bairros mais carentes.
Construir, de modo consorciado, residéncias e/ou criar lotes urbanizados, para trabalhadores,
servidores publicos municipais e populacdo de baixa renda, através de convénios com
instituicdes publicas e/ou privadas.

Construir e disponibilizar unidades habitacionais, com recursos préprios, provenientes de
financiamentos, ou de outras esferas de governo.

Organizar e Implementar banco de materiais de construgédo, para suprir necessidades de
reforma e/ou ampliagdo de habitacdes a populacao de baixa renda.

Adquirir materiais para construcédo de habitagdes populares.

Atuar como agente promotor de empreendimentos habitacionais, junto a agentes financeiros e
Cooperativas de Habitacao.

Adquirir areas para criagao de lotes urbanizados, providos de infraestrutura basica.

Legalizar lotes e adquirir areas de terra para reassentamento de familias.

Incentivar o Cooperativismo Habitacional.

Concessao de empréstimos para atendimento do Programa de Subsidio a Habitagdo — PSH.
Realizar o trabalho social nos programas habitacionais com a finalidade de contribuir com a
emancipagao do mutuario de forma pro-ativa.

Apoiar a iniciativa privada para implantacdo de obras em projetos voltados ao
desenvolvimento do Programa “Minha Casa Minha Vida”.

Regularizagao fundiaria dos terrenos no Bairro Demoliner, com a concessao das respectivas
escrituras de propriedades.

Regularizagao fundiaria dos terrenos no Loteamento Coopervida, localizado no Bairro Pettit
Village, com a concessao das respectivas escrituras de propriedades.
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2.111 - AMORTIZAGAO DA DIVIDA DE FINANCIAMENTOS PARA PROGRAMAS
HABITACIONAIS

Atender a amortizagdo de Empréstimos, principal e encargos, destinados a suprir déficit
habitacional no Municipio.

1.004 — PAVIMENTAGAO, CONSTRUCAO DE RUAS, PASSARELAS, ESCADARIAS,
CANTEIROS, PASSEIOS

Abrir novas ruas, para prover um melhor escoamento do trafego entre o Centro e os Bairros e
destes entre si.

Pavimentar vias urbanas com asfalto e/ou com pedras, com execugdo de obras de drenagem.
Executar meio-fios, guias, sarjetas e canteiros.

Melhorar e reformar o pavimento existente, conforme as prioridades urbanisticas e do transito,
visando a racionalizagédo dos percursos.

Construir canteiros e passeios, visando dar melhores condi¢des de transito e seguranca aos
pedestres.

Construir passarelas, escadarias e/ou passeios em vias urbanas, visando protecdo aos
transeuntes.

Construir muro de arrimo nas vias em que isto se faga necessario para melhorar as condiges
de transito de veiculos e pedestres.

Revitalizagdo, melhorias na iluminagao, implantacdao de defensas, rampas de acesso aos
transeuntes no Viaduto Rubem Berta, localizado na Av. Mauricio Cardoso, sob os trilhos da
rede ferroviaria.

1.005 — AMPLIAGAO E CONSERVAGAO E PASSEIOS PUBLICOS

Restaurar e conservar os passeios existentes, meio-fios, guias, sarjetas, canteiros e rampas.
Construir passeios, visando o atendimento das normas pertinentes.

Fiscalizar construcao de passeios.

Construgéo de rampas de acessibilidade nos passeios, para acesso as faixas de seguranca.
Apoiar e incentivar a implantagao de pisos tateis e acessibilidade nos passeios, voltados para
os deficientes visuais e portadores de necessidades especiais.

Adquirir materiais e equipamentos para construgdo de passeios.

1.006 —- FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO - FUMHAB

Proporcionar reforma, ampliagdo, bem como relocagédo de habitacées de populacdo de baixa
renda, quando necessario.

Desenvolver e financiar projetos habitacionais, realizados pelo sistema de mutirdo e/ou auto
construcao para a populagao de baixa renda.

Oferecer as familias que habitam em areas verdes, leitos de ruas, areas insalubres, areas de
risco ou de terceiros, condicbes adequadas de reassentamento em outros locais, préprios
para habitacdo e com infraestrutura basica.

Incentivar o pagamento de prestagdes e investimentos habitacionais para ampliar o
financiamento a outras familias.

Disponibilizar condicbes para que os Governos Federal e Estadual possam repassar recursos
de fundo a fundo para execugéao de projetos habitacionais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

Anexo Agrupando as Entidades:

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

001, 002, 003, 004

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 17:03:44
0001

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N

| 12.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETARI A MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E HABITAGAO | | | 30.700.000,00

| 12.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GABINETE DO SECRETARIO E SERVICOS AUXILIARES | | | 5.608.000,00 |

| 12.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO | | | 5.608.000,00 |

| 12.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO GERAL | | | 5.608.000,00 |

| 12.01.04.122.0045.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC AGCAO DO CORPO TECNICO | | | 5.608.000,00 |

| 12.01.04.122.0045.2102.0.0.00.00.00.00.00 | Agdes de P lanejamento e Gerencimento de Projetos| | | |

| | de Servicos e Obras em Geral | | | 5.608.000,00 |

| 12.01.04.122.0045.2102.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 5.547.000,00 |

| 12.01.04.122.0045.2102.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 4.650.000,00 |

| 12.01.04.122.0045.2102.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 4.650.000,00 | |

| 12.01.04.122.0045.2102.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS 210.000,00 | | |

| 12.01.04.122.0045.2102.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 2.640.000,00 | | |

| 12.01.04.122.0045.2102.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 1.770.000,00 | | |

| 12.01.04.122.0045.2102.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 30.000,00 | | |

| 12.01.04.122.0045.2102.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 897.000,00 |

| 12.01.04.122.0045.2102.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 897.000,00 | |

| 12.01.04.122.0045.2102.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 10.000,00 | | |

| 12.01.04.122.0045.2102.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES | 12.000,00 | | |

| 12.01.04.122.0045.2102.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 39.000,00 | | |

| 12.01.04.122.0045.2102.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 5.000,00 | |

| 12.01.04.122.0045.2102.3.3.90.35.00.00.00 | SERVICOS DE CONSULTORIA | 36.000,00 | | |

| 12.01.04.122.0045.2102.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 3.000,00 | | |
12.01.04.122.0045.2102.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 242.000,00 | | |
12.01.04.122.0045.2102.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 550.000,00 | | |
12.01.04.122.0045.2102.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 61.000,00 |
12.01.04.122.0045.2102.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 61.000,00 |
12.01.04.122.0045.2102.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 61.000,00 | |
12.01.04.122.0045.2102.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 10.000,00 | | |
12.01.04.122.0045.2102.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 51.000,00 | | |
12.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | UNIDADE D E OBRAS E SERVICOS URBANOS | | | 17.708.000,00 |
12.02.15.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | URBANISM o | | | 5.023.000,00 |
12.02.15.452.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SERVICOS URBANOS | | | 5.023.000,00 |
12.02.15.452.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT ACAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID| | | 5.023.000,00 |
12.02.15.452.0044.2103.0.0.00.00.00.00.00 | Conserva ¢ao, Ampliacao e Melhoria dos Servigos F| | |

| unerarios | | | 1.067.000,00 |
12.02.15.452.0044.2103.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 964.000,00 |
12.02.15.452.0044.2103.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 386.000,00 |
12.02.15.452.0044.2103.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 386.000,00 | |
12.02.15.452.0044.2103.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 331.000,00 | | |
12.02.15.452.0044.2103.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 55.000,00 | | |
12.02.15.452.0044.2103.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 578.000,00 |
12.02.15.452.0044.2103.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 578.000,00 | |
12.02.15.452.0044.2103.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 62.000,00 | | |
12.02.15.452.0044.2103.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 516.000,00 | | |
12.02.15.452.0044.2103.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 103.000,00 |
12.02.15.452.0044.2103.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 103.000,00 |
12.02.15.452.0044.2103.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 103.000,00 | |
12.02.15.452.0044.2103.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 100.000,00 | | |
12.02.15.452.0044.2103.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 3.000,00 | | |
12.02.15.452.0044.2104.0.0.00.00.00.00.00 | Conserva cao, Ampliacao e Melhoria da lluminacao | | |
| Publica | | | 3.956.000,00 |

12.02.15.452.0044.2104.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 3.840.000,00 |
12.02.15.452.0044.2104.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 460.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 17:03:44
0002

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 12.02.15.452.0044.2104.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 460.000,00 | |

| 12.02.15.452.0044.2104.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 435.000,00 | | |

| 12.02.15.452.0044.2104.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 25.000,00 | | |

| 12.02.15.452.0044.2104.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 3.380.000,00 |
| 12.02.15.452.0044.2104.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 3.380.000,00 | |

| 12.02.15.452.0044.2104.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 380.000,00 | | |
| 12.02.15.452.0044.2104.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 3.000.000,00 | | |

| 12.02.15.452.0044.2104.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 116.000,00 |

| 12.02.15.452.0044.2104.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 116.000,00 |

| 12.02.15.452.0044.2104.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 116.000,00 | |

| 12.02.15.452.0044.2104.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 110.000,00 | | |

| 12.02.15.452.0044.2104.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 6.000,00 | | |
| 12.02.17.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SANEAMEN TO | | | 1.640.000,00 |

| 12.02.17.512.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SANEAMEN TO BASICO URBANO | | | 1.640.000,00 |

| 12.02.17.512.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT ACAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID| | | 1.640.000,00 |
| 12.02.17.512.0044.2105.0.0.00.00.00.00.00 | Drenagen s, Redes de Esgoto e Canalizagao de Riac| | | 1.640.000,00 |

| 12.02.17.512.0044.2105.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 1.167.000,00 |

| 12.02.17.512.0044.2105.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 730.000,00 |

| 12.02.17.512.0044.2105.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 730.000,00 | |

| 12.02.17.512.0044.2105.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 690.000,00 | | |

| 12.02.17.512.0044.2105.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 40.000,00 | | |

| 12.02.17.512.0044.2105.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 437.000,00 |
| 12.02.17.512.0044.2105.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 437.000,00 | |

| 12.02.17.512.0044.2105.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 277.000,00 | | |
| 12.02.17.512.0044.2105.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 160.000,00 | | |

| 12.02.17.512.0044.2105.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 473.000,00 |

| 12.02.17.512.0044.2105.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 473.000,00 |

| 12.02.17.512.0044.2105.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 473.000,00 | |

| 12.02.17.512.0044.2105.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 460.000,00 | | |

| 12.02.17.512.0044.2105.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 13.000,00 | | |
| 12.02.26.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | TRANSPOR TE | | | 11.045.000,00 |

| 12.02.26.451.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | INFRA-ES TRUTURA URBANA | | | 3.808.000,00 |

| 12.02.26.451.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT ACAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID| | | 3.808.000,00 |
| 12.02.26.451.0044.2106.0.0.00.00.00.00.00 | Conserva cao e Melhoria do Sistema Viario Urbano | 3.808.000,00 |

| 12.02.26.451.0044.2106.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 3.348.000,00 |

| 12.02.26.451.0044.2106.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 1.538.000,00 |

| 12.02.26.451.0044.2106.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.538.000,00 | |

| 12.02.26.451.0044.2106.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 1.463.000,00 | | |

| 12.02.26.451.0044.2106.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 75.000,00 | | |

| 12.02.26.451.0044.2106.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 1.810.000,00 |
| 12.02.26.451.0044.2106.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.810.000,00 | |

| 12.02.26.451.0044.2106.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 1.187.000,00 | | |

| 12.02.26.451.0044.2106.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 623.000,00 | | |

| 12.02.26.451.0044.2106.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 460.000,00 |

| 12.02.26.451.0044.2106.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 460.000,00 |

| 12.02.26.451.0044.2106.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 460.000,00 | |

| 12.02.26.451.0044.2106.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 460.000,00 | | |
| 12.02.26.782.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | TRANSPOR TE RODOVIARIO | | | 7.237.000,00 |

| 12.02.26.782.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT ACAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID| | | 7.237.000,00 |
| 12.02.26.782.0044.1004.0.0.00.00.00.00.00 | Paviment acdo, Construcdo de Ruas, Passarelas, Es| | | |

| | cadarias, Canteiros, Passeios | | | 6.237.000,00 |

| 12.02.26.782.0044.1004.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 6.237.000,00 |

| 12.02.26.782.0044.1004.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 6.237.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado
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as - Exercicio de 2015 0003

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 12.02.26.782.0044.1004.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 6.237.000,00 | |
| 12.02.26.782.0044.1004.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 6.237.000,00 | |

| 12.02.26.782.0044.1005.0.0.00.00.00.00.00 | Ampliaca o e Conservacdo de Passeios Publicos | | | 1.000.000,00 |

| 12.02.26.782.0044.1005.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 80.000,00

| 12.02.26.782.0044.1005.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 80.000,00
| 12.02.26.782.0044.1005.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 80.000,00 |

| 12.02.26.782.0044.1005.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 80.000,00 |
| 12.02.26.782.0044.1005.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 920.000,00

| 12.02.26.782.0044.1005.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 920.000,00

| 12.02.26.782.0044.1005.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 920.000,00 |

| 12.02.26.782.0044.1005.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 920.000,00 | |

| 12.03.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | UNIDADE D E APOIO | | 2.859.000,00 |
| 12.03.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO | | 2.859.000,00 |
| 12.03.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO GERAL | | 2.859.000,00 |
| 12.03.04.122.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT ACAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID| | | 2.859.000,00
| 12.03.04.122.0044.2107.0.0.00.00.00.00.00 | Construg oes, Reformas e Reparos | | 609.000,00 |

| 12.03.04.122.0044.2107.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 585.000,00

| 12.03.04.122.0044.2107.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 256.000,00 |
| 12.03.04.122.0044.2107.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 256.000,00 |

| 12.03.04.122.0044.2107.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 250.000,00 | |

| 12.03.04.122.0044.2107.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 6.000,00 | |

| 12.03.04.122.0044.2107.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 329.000,00
| 12.03.04.122.0044.2107.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 329.000,00 |

| 12.03.04.122.0044.2107.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 224.000,00 |

| 12.03.04.122.0044.2107.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 105.000,00 | |

| 12.03.04.122.0044.2107.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 24.000,00

| 12.03.04.122.0044.2107.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 24.000,00

| 12.03.04.122.0044.2107.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 24.000,00 |

| 12.03.04.122.0044.2107.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 10.000,00 | |

| 12.03.04.122.0044.2107.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE 14.000,00 | |

| 12.03.04.122.0044.2108.0.0.00.00.00.00.00 | Oficinas e Transportes | | 2.250.000,00 |

| 12.03.04.122.0044.2108.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 2.120.000,00 |
| 12.03.04.122.0044.2108.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 1.395.000,00

| 12.03.04.122.0044.2108.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.395.000,00 | |
| 12.03.04.122.0044.2108.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 1.350.000,00 | | |
| 12.03.04.122.0044.2108.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 45.000,00 | | |
| 12.03.04.122.0044.2108.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 725.000,00
| 12.03.04.122.0044.2108.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 725.000,00 |

| 12.03.04.122.0044.2108.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 2.000,00 | |

| 12.03.04.122.0044.2108.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 151.000,00 |

| 12.03.04.122.0044.2108.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 2.000,00 | |

| 12.03.04.122.0044.2108.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 1.000,00 | |

| 12.03.04.122.0044.2108.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 569.000,00 | |

| 12.03.04.122.0044.2108.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 130.000,00 |
| 12.03.04.122.0044.2108.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 130.000,00 |
| 12.03.04.122.0044.2108.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 130.000,00 |

| 12.03.04.122.0044.2108.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 100.000,00 | |

| 12.03.04.122.0044.2108.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE 30.000,00 | |

| 12.04.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CENTRAL D E BRITAGEM E USINA DE ASFALTO | | | 2.017.000,00 |
| 12.04.22.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | INDUSTRI A | | 2.017.000,00 |
| 12.04.22.662.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PRODUCAO INDUSTRIAL | | 2.017.000,00 |
| 12.04.22.662.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT ACAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID| | | 2.017.000,00
| 12.04.22.662.0044.2109.0.0.00.00.00.00.00 | Central d e Britagem e Usina de Asfalto | 2.017.000,00 |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 12.04.22.662.0044.2109.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 2.003.000,00 |

| 12.04.22.662.0044.2109.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 615.000,00 |
| 12.04.22.662.0044.2109.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 615.000,00 | |

| 12.04.22.662.0044.2109.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 585.000,00 | | |

| 12.04.22.662.0044.2109.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 30.000,00 | | |

| 12.04.22.662.0044.2109.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 1.388.000,00 |
| 12.04.22.662.0044.2109.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.388.000,00 | |

| 12.04.22.662.0044.2109.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 337.000,00 | | |
| 12.04.22.662.0044.2109.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 1.051.000,00 | | |

| 12.04.22.662.0044.2109.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 14.000,00 |

| 12.04.22.662.0044.2109.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 14.000,00 |

| 12.04.22.662.0044.2109.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 14.000,00 | |

| 12.04.22.662.0044.2109.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 10.000,00 | | |
| 12.04.22.662.0044.2109.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 4.000,00 | | |
| 12.05.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | UNIDADE D E HABITAGCAO | | | 2.508.000,00 |

| 12.05.16.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  HABITACA o | | | 2.390.000,00 |

| 12.05.16.482.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | HABITACA O URBANA | | | 2.390.000,00 |

| 12.05.16.482.0046.0000.0.0.00.00.00.00.00 | MORADIA P ARA TODOS | | | 2.390.000,00 |

| 12.05.16.482.0046.1006.0.0.00.00.00.00.00 | Fundo Mun icipal de Habitagdo-FUMHAB | | | 1.270.000,00 |

| 12.05.16.482.0046.1006.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 1.270.000,00 |

| 12.05.16.482.0046.1006.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 1.270.000,00 |

| 12.05.16.482.0046.1006.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.270.000,00 | |

| 12.05.16.482.0046.1006.4.4.90.61.00.00.00 | AQUISICA O DE IMOVEIS | 1.270.000,00 | | |

| 12.05.16.482.0046.2110.0.0.00.00.00.00.00 | Acgdes de P lanejamento e Gerenciamento de Proj.e | | | |

| | Invest.voltados & Moradia Popula | | | 1.120.000,00 |

| 12.05.16.482.0046.2110.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 1.103.000,00 |

| 12.05.16.482.0046.2110.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 720.000,00 |
| 12.05.16.482.0046.2110.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 720.000,00 | |

| 12.05.16.482.0046.2110.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 7.000,00 | | |

| 12.05.16.482.0046.2110.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 576.000,00 | | |
| 12.05.16.482.0046.2110.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 135.000,00 | | |
| 12.05.16.482.0046.2110.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 2.000,00 | | |

| 12.05.16.482.0046.2110.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 383.000,00 |
| 12.05.16.482.0046.2110.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 383.000,00 | |

| 12.05.16.482.0046.2110.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 2.000,00 | | |

| 12.05.16.482.0046.2110.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES | 1.000,00 | | |
| 12.05.16.482.0046.2110.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 176.000,00 | | |
| 12.05.16.482.0046.2110.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 2.000,00 | |

| 12.05.16.482.0046.2110.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 1.000,00 | | |
| 12.05.16.482.0046.2110.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 141.000,00 | | |
| 12.05.16.482.0046.2110.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 60.000,00 | | |
| 12.05.16.482.0046.2110.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 17.000,00 |

| 12.05.16.482.0046.2110.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 17.000,00 |

| 12.05.16.482.0046.2110.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 17.000,00 | |

| 12.05.16.482.0046.2110.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 10.000,00 | | |
| 12.05.16.482.0046.2110.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 7.000,00 | | |
| 12.05.28.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ENCARGOS ESPECIAIS | | | 118.000,00 |

| 12.05.28.843.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SERVICO D A DIVIDA INTERNA | | | 118.000,00 |

| 12.05.28.843.0046.0000.0.0.00.00.00.00.00 | MORADIA P ARA TODOS | | | 118.000,00 |

| 12.05.28.843.0046.2111.0.0.00.00.00.00.00 | Amortiza cdo de Divida de Financiamentos/Programa) |

| | s Habitacionais | | | 118.000,00 |

| 12.05.28.843.0046.2111.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 18.000,00 |

| 12.05.28.843.0046.2111.3.2.00.00.00.00.00 | JUROS E EN CARGOS DA DIVIDA | | | 18.000,00 |
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| Classificacdo | Especificacdo | Elemento | Modalidade | Cat. Econfmica |
|
| 12.05.28.843.0046.2111.3.2.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 18.000,00 |
| 12.05.28.843.0046.2111.3.2.90.21.00.00.00 | JUROS SOB RE A DIVIDA POR CONTRATO | 15.000,00 |
| 12.05.28.843.0046.2111.3.2.90.22.00.00.00 | OUTROS EN CARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO | 3.000,00 |
| 12.05.28.843.0046.2111.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 100.000,00
| 12.05.28.843.0046.2111.4.6.00.00.00.00.00 | AMORTIZA CAO DA DIVIDA | | 100.000,00
| 12.05.28.843.0046.2111.4.6.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 100.000,00 |
| 12.05.28.843.0046.2111.4.6.90.71.00.00.00 | PRINCIPA L DA DIVIDA POR CONTRATO | 100.000,00 |
|
| ORGAO : 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E HABITHAO
|
|
TOTAL = 30.700.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Plblica Integrado Hora: 17:06:20
ANEXO 6 - - Exercicio de 2015 Pag.: 0027

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|6rg&o ...:12.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARTA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E HABITAGEO
|Unidade .:12.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - GABINETE DO SECRETARIO E SERVICOS AUXTLIARES
|

| 12.01.04.000.0000.0000 ADMINISTRAGAO

12.01.04.122.0000.0000 ADMINISTRAGCAO GERAL

\ \ I
\ \ I
12.01.04.122.0045.0000 | QUALIFICAGAO DO CORPO TECNICO | |
\ \ I

Agdes de Planejamento e Gerencimento de Projetos de Servigo 5.608.000,00

|

|

|

|

|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
|

\

\

\

\

5.608.000,00 |
\

\
\
| 12.01.04.122.0045.2102
\
\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|
|6rgéo ...:12.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E HABITAGAO |
|Unidade .:12.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - UNIDADE DE OBRAS E SERVICOS URBANOS |
| |
|  Classificacdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
| \ | \ | |
| 12.02.15.000.0000.0000 | URBANISMO | | | |
| 12.02.15.452.0000.0000 | SERVICOS URBANOS | | | |
| 12.02.15.452.0044.0000 | PAVIMENTAGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID. | | | |
| 12.02.15.452.0044.2103 | Conservagao, Ampliagao e Melhoria dos Servigos Funerarios | | 1.067.000,00 | |
| 12.02.15.452.0044.2104 | Conservagao, Ampliagao e Melhoria da Iluminagao Piblica | | 3.956.000,00 | |
| 12.02.17.000.0000.0000 | SANEAMENTO | | | |
| 12.02.17.512.0000.0000 | SANEAMENTO BASICO URBANO | | | |
| 12.02.17.512.0044.0000 | PAVIMENTAGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID. | | | |
| 12.02.17.512.0044.2105 | Drenagens, Redes de Esgoto e Canalizagao de Riachos | | 1.640.000,00 | |
| 12.02.26.000.0000.0000 | TRANSPORTE | | | |
| 12.02.26.451.0000.0000 | INFRA-ESTRUTURA URBANA | | | |
| 12.02.26.451.0044.0000 | PAVIMENTAGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID. | | | |
| 12.02.26.451.0044.2106 | Conservagao e Melhoria do Sistema Vidrio Urbano | | 3.808.000,00 | |
| 12.02.26.782.0000.0000 | TRANSPORTE RODOVIARIO | | | |
| 12.02.26.782.0044.0000 | PAVIMENTAGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID. | | | |
| 12.02.26.782.0044.1004 | Pavimentagdo, Construcdo de Ruas, Passarelas, Escadarias, C | 6.237.000,00 | | |
| 12.02.26.782.0044.1005 | Ampliacdo e Conservagdo de Passeios Pablicos | 1.000.000,00 | | |

| 17.708.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Plblica Integrado Hora: 17:06:20
ANEXO 6 - - Exercicio de 2015 Pag.: 0029

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|6rg&o ...:12.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARTA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E HABITAGEO
|Unidade .:12.03.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - UNIDADE DE APOIO
|

| 12.03.04.000.0000.0000 ADMINISTRAGAO

12.03.04.122.0000.0000 ADMINISTRAGCAO GERAL

12.03.04.122.0044.2107 Construgoes, Reformas e Reparos

\ I \
\ I \

12.03.04.122.0044.0000 | PAVIMENTAGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID. | |
| | | 609.000,00
\ I \

Oficinas e Transportes 2.250.000,00

|

|

|

|

|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
|

\

\

\

\

\

2.859.000,00 |
\

\
\
\
| 12.03.04.122.0044.2108
\
\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Plblica Integrado Hora: 17:06:20
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|6rg&o ...:12.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARTA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E HABITAGEO
|Unidade .:12.04.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - CENTRAL DE BRITAGEM E USINA DE ASFALTO
|

| 12.04.22.000.0000.0000 INDUSTRIA

12.04.22.662.0044.0000

\ I \
12.04.22.662.0000.0000 | PRODUGAO INDUSTRIAL | |
| PAVIMENTAGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID. | |

\ I \

12.04.22.662.0044.2109 Central de Britagem e Usina de Asfalto 2.017.000,00

|

|

|

|

|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
|

\

\

\

\

2.017.000,00 |
\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Plblica Integrado Hora: 17:06:20
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|
|6rgéo ...:12.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E HABITAGAO |
|Unidade .:12.05.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - UNIDADE DE HABITAGAO |
| |
|  Classificacdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
| | | | | |
| 12.05.16.000.0000.0000 | HABITAGAO | | | |
| 12.05.16.482.0000.0000 | HABITAGAO URBANA | | | |
| 12.05.16.482.0046.0000 | MORADIA PARA TODOS | | | |
| 12.05.16.482.0046.1006 | Fundo Municipal de Habitag&o-FUMHAB | 1.270.000,00 | | |
| 12.05.16.482.0046.2110 | Ag8es de Planejamento e Gerenciamento de Proj.e Invest.volt | | 1.120.000,00 | |
| 12.05.28.000.0000.0000 | ENCARGOS ESPECIAIS | | | |
| 12.05.28.843.0000.0000 | SERVICO DA DIVIDA INTERNA | | | |
| 12.05.28.843.0046.0000 | MORADIA PARA TODOS | | | |
| 12.05.28.843.0046.2111 | Amortizag3o de Divida de Financiamentos/Programas Habitacio | | 118.000,00 | |

| 2.508.000,00 |
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 13 — SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
DOTAGAO GLOBAL: R$ 12.000.000,00

ATIVIDADES:
2.112 — Sistema Municipal de Atencdo as Areas Verdes, Paisagismo, 2.330.000,00
Pracgas, Parques, Horto Florestal, Florae Fauna .............................. R$
2.113 — Parque Longines MalinowsKi ..., R$ 400.000,00
‘ 2.114 — Atendimento a Limpeza Urbana ...............ceeveveveeeiermeeieeeieeeeerererereennenns R$ 6.660.000,00
2.115 — Auxilio a Entidades que atuam na Preservagao e Prote¢cao do Meio 65.000,00
F N 0] 01110 ) (SRR R$
‘ 2.116 — Defesa, Preservagao e Protecao do Meio Ambiente.......................... R$ 2.525.000,00
2.117 — Fundo Municipal de Defesa do Meio Ambiente.............cccccceeeeeeiinnnnee. R$ 20.000,00
o e e —————— R$ 12.000.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.112 - SISTEMA MUNICIPAL DE ATENGAO AS AREAS VERDES, PAISAGISMO,
PRACAS, PARQUES, HORTO FLORESTAL, FLORA E FAUNA

Elaborar projetos e programas necessarios a preservagdo e uso sustentavel do Horto
Florestal de areas verdes e arborizagao urbana.

Adquirir e executar manutengdo de equipamentos, materiais e ferramental necessarios a
manutengdo das atividades exercidas junto ao Horto Florestal.

Produzir mudas de espécimes arbdreas e de flores necessarias a reposicdo e ampliagdo do
paisagismo e areas verdes do municipio.

Cercar e executar agdes de manutencao e arborizagao em areas verdes.

Executar a manutengao, restauragao, instalagao e construcdo de equipamentos de pracas,
parques, jardins e logradouros publicos.

Executar obras referentes a pracgas e parques na area urbana do municipio.

Adquirir sementes e insumos necessarios a produgéo de espécimes arboreas, flores e grama
para uso em areas publicas.

Executar o ajardinamento e paisagismo de canteiros em areas publicas.

Conservar e executar a manutencao de pragas, canteiros e jardins em areas publicas.
Executar o ajardinamento e arborizagdo dos principais acessos da cidade.

2.113 - PARQUE LONGINES MALINOWSKI

Garantir a continuidade do Parque na paisagem urbana e a conservacdo de sua
biodiversidade.

Atender o publico em geral, realizando atividades de educagdo ambiental.

Manter, preservar e melhorar a infraestrutura, através da construgdo de guaritas e formagao
de quadro de servidores para cuidar da area.

Editar materiais informativos para distribuicdo gratuita a populagao.

Acompanhar atividades que sao realizadas no interior do Parque.

Identificar espécies de arvores com placas.

Manter as trilhas ecolégicas.

Retirar espécies exéticas com reposigdes nativas.
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Executar o manejo florestal sustentavel do parque.
Efetuar melhorias no entorno do parque, com execugao de passeio publico.

2.114 — ATENDIMENTO A LIMPEZA URBANA

Atender os servigos de Coleta de Residuos Sdlidos e Limpeza Publica Urbana.

Atender as demandas quanto a execucgédo e o pagamento dos servigos de coleta, transporte,
tratamento e disposicao final de residuos sdlidos, varricdo de logradouros publicos e pragas,
limpeza e higienizagdo de banheiros publicos inseridos em pracgas.

Elaborar estudos técnicos e executar obras referente ao Sistema de Coleta, Transporte,
Tratamento, Segregacdo de Residuos Sodlidos, Compostagem e Disposicdo Final de
Residuos.

Adquirir equipamentos e materiais necessarios a execugdo e melhorias nos servigos
prestados pela secretaria.

Executar servicos de capina e limpeza de sarjetas, através do quadro funcional ou
contratagao de terceiros.

Executar servigos de controle e monitoramento ambiental, quando necessarios.

2.115 - AUXILIO A ENTIDADES QUE ATUAM NA PRESERVAGAO E PROTEGAO DO MEIO
AMBIENTE

Subvencionar financeira e tecnicamente, e/ou por meio de concessdo de materiais,
instituicoes e/ou entidades que atuam na preservacao e prote¢cdo do Meio Ambiente.

2.116 — DEFESA, PRESERVAGAO E PROTEGAO DO MEIO AMBIENTE

Desenvolver agbes, campanhas e projetos para conscientizacdo e educagdo ambiental em
parceria com Escolas, Comunidades, Entidades e outros.

Propor e executar programas de protegdo do Meio Ambiente no Municipio, contribuindo para
a melhoria de suas condicoes.

Promover medidas de preservacdo da flora e da fauna, em articulacdo com entidades
publicas e privadas.

Controlar a poluigdo ambiental, criando mecanismos proprios — licenciamento — processo de
instalagdo e operagdo com estudo de impacto ambiental, seguindo as normas para
licenciamento e fiscalizagao.

Promover medidas de preservagao do ambiente natural.

Ampliar a area da coleta seletiva do lixo.

Fiscalizar as questdes ligadas ao meio ambiente, operacionalizando meios para a sua
preservagao.

Adquirir equipamentos de informatica e audiovisual para uso na Educagdo Ambiental.

2.117 — FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE

Atender despesas com a Politica de Protecdo do Meio Ambiente e da Populagao, atendendo
prioridades estabelecidas em consonancia com o Conselho Municipal de Protecdo do Meio
Ambiente — COMPAM.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado Hora: 17:04:01
ANE X O 2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econdmic as - Exercicio de 2015 Pag.. 0001

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 13.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETARI A MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE | | | 12.000.000,00 |

| 13.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA. MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE | | | 12.000.000,00 |

| 13.01.15.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | URBANISM (0] | | | 9.390.000,00 |

| 13.01.15.452.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SERVICOS URBANOS | | | 9.390.000,00 |

| 13.01.15.452.0048.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ESTIMULO A CONSC.SUPERV.E CONT.DA APLIC.DA LEG.AM| | | 2.330.000,00

| 13.01.15.452.0048.2112.0.0.00.00.00.00.00 | Sistema M un.de Atencdo as Areas Verdes,Paisag.,P| | | |

| | racas,Parques,Horto,Flora,Fauna | | | 2.330.000,00 |

| 13.01.15.452.0048.2112.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 1.780.000,00 |

| 13.01.15.452.0048.2112.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 863.000,00 |
| 13.01.15.452.0048.2112.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 863.000,00 | |

| 13.01.15.452.0048.2112.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 833.000,00 | | |

| 13.01.15.452.0048.2112.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 30.000,00 | | |

| 13.01.15.452.0048.2112.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 917.000,00 |
| 13.01.15.452.0048.2112.3.3.30.00.00.00.00 | TRANSF.A ESTADOS E AO DISTRITO FEDERAL | | 165.000,00 | |
| 13.01.15.452.0048.2112.3.3.30.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 165.000,00 | | |

| 13.01.15.452.0048.2112.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 752.000,00 | |

| 13.01.15.452.0048.2112.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | | |

| 13.01.15.452.0048.2112.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 360.000,00 | | |
| 13.01.15.452.0048.2112.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 1.000,00 | |

| 13.01.15.452.0048.2112.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 390.000,00 | | |
| 13.01.15.452.0048.2112.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 550.000,00 |

| 13.01.15.452.0048.2112.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 550.000,00 |

| 13.01.15.452.0048.2112.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 550.000,00 | |

| 13.01.15.452.0048.2112.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 250.000,00 | | |
| 13.01.15.452.0048.2112.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 300.000,00 | | |
| 13.01.15.452.0049.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CRIAGAO D E ESPAGCOS PUBL. ADEQ.AO LAZER E A INTEGR| | | 400.000,00 |
| 13.01.15.452.0049.2113.0.0.00.00.00.00.00 | Parque Lo ngines Malinowski | | | 400.000,00 |

| 13.01.15.452.0049.2113.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 50.000,00 |

| 13.01.15.452.0049.2113.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 50.000,00 |
| 13.01.15.452.0049.2113.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 50.000,00 | |

| 13.01.15.452.0049.2113.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 50.000,00 | | |
| 13.01.15.452.0049.2113.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 350.000,00 |

| 13.01.15.452.0049.2113.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 350.000,00 |

| 13.01.15.452.0049.2113.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 350.000,00 | |

| 13.01.15.452.0049.2113.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 350.000,00 | | |
| 13.01.15.452.0050.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO IN TEGRADA E RESPONS. DOS RESIDUOS SOLIDOS | | | 6.660.000,00 |
| 13.01.15.452.0050.2114.0.0.00.00.00.00.00 | Atendime nto a Limpeza Urbana | | | 6.660.000,00 |

| 13.01.15.452.0050.2114.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 6.625.000,00 |

| 13.01.15.452.0050.2114.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 80.000,00 |
| 13.01.15.452.0050.2114.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 80.000,00 | |

| 13.01.15.452.0050.2114.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 78.000,00 | | |

| 13.01.15.452.0050.2114.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 2.000,00 | | |

| 13.01.15.452.0050.2114.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 6.545.000,00 |
| 13.01.15.452.0050.2114.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 6.545.000,00 | |

| 13.01.15.452.0050.2114.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 5.000,00 | | |
| 13.01.15.452.0050.2114.3.3.90.32.00.00.00 | MATERIAL , BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO G| 10.000,00 | | |
| 13.01.15.452.0050.2114.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 6.530.000,00 | | |

| 13.01.15.452.0050.2114.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 35.000,00 |

| 13.01.15.452.0050.2114.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 35.000,00 |

| 13.01.15.452.0050.2114.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 35.000,00 | |

| 13.01.15.452.0050.2114.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 30.000,00 | | |
| 13.01.15.452.0050.2114.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 5.000,00 | | |
| 13.01.18.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO AM BIENTAL | | | 2.610.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 17:04.01

0002

| Classificagéo | Especificacio | Elemento Modalidade | Cat. Econdmica |

| N
| 13.01.18.541.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PRESERVA CAO E CONSERVAGCAO AMBIENTAL | 2.610.000,00 |
| 13.01.18.541.0047.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FORMULAC AO DE POLITICAS AMBIENTAIS SUSTENTAVEIS | | | 65.000,00 |
| 13.01.18.541.0047.2115.0.0.00.00.00.00.00 | Auxilio a Entidades que atuam na Preservacao e P| | | |

| | rotecao do Meio Ambiente | | | 65.000,00 |

| 13.01.18.541.0047.2115.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 65.000,00 |

| 13.01.18.541.0047.2115.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES 65.000,00 |
| 13.01.18.541.0047.2115.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM Fl| | | |
| | NS LUCRATIVOS | | 65.000,00 | |

| 13.01.18.541.0047.2115.3.3.50.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 65.000,00 | | |

| 13.01.18.541.0048.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ESTIMULO A CONSC.SUPERV.E CONT.DA APLIC.DA LEG.AM| | 2.545.000,00

| 13.01.18.541.0048.2116.0.0.00.00.00.00.00 | Defesa, P reservacao e Protecao do Meio Ambiente | | | 2.525.000,00 |

| 13.01.18.541.0048.2116.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 2.480.000,00 |

| 13.01.18.541.0048.2116.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 2.031.000,00 |

| 13.01.18.541.0048.2116.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 2.031.000,00 | |

| 13.01.18.541.0048.2116.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS 65.000,00 | | |

| 13.01.18.541.0048.2116.3.1.90.11.00.00.00 | VENC.E VA NTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 1.485.000,00 | | |

| 13.01.18.541.0048.2116.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 480.000,00 | |

| 13.01.18.541.0048.2116.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL | 1.000,00 | | |

| 13.01.18.541.0048.2116.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES 449.000,00 |
| 13.01.18.541.0048.2116.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 449.000,00 | |

| 13.01.18.541.0048.2116.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 5.000,00 | | |

| 13.01.18.541.0048.2116.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES | 1.000,00 | | |
| 13.01.18.541.0048.2116.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 | | |
| 13.01.18.541.0048.2116.3.3.90.31.00.00.00 | PREMIACO ES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICA| | | |

| | S, DESPORTIVAS E OUTRAS | 1.000,00 | |

| 13.01.18.541.0048.2116.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 1.000,00

| 13.01.18.541.0048.2116.3.3.90.35.00.00.00 | SERVICOS DE CONSULTORIA | 1.000,00 | |
| 13.01.18.541.0048.2116.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 35.000,00 | | |

| 13.01.18.541.0048.2116.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 245.000,00 | |

| 13.01.18.541.0048.2116.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 150.000,00 | |

| 13.01.18.541.0048.2116.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 45.000,00 |

| 13.01.18.541.0048.2116.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 45.000,00 |

| 13.01.18.541.0048.2116.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 45.000,00 | |

| 13.01.18.541.0048.2116.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 45.000,00 | | |
| 13.01.18.541.0048.2117.0.0.00.00.00.00.00 | Fundo Mun ic.de Defesa do Meio Ambiente | | | 20.000,00 |

| 13.01.18.541.0048.2117.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 20.000,00 |

| 13.01.18.541.0048.2117.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES 20.000,00 |
| 13.01.18.541.0048.2117.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 20.000,00 | |

| 13.01.18.541.0048.2117.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 2.000,00 | | |

| 13.01.18.541.0048.2117.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00 | | |
| 13.01.18.541.0048.2117.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 1.000,00

| 13.01.18.541.0048.2117.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 15.000,00 | |

| —
| ORGAO : 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

| —
|

| TOTAL = 12.000.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Plblica Integrado Hora: 17:06:20
ANEXO 6 - - Exercicio de 2015 Pag.: 0032

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|
|6rgéo ...:13.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE |
|Unidade .:13.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE |
| |
|  Classificacdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
| \ | \ | |
| 13.01.15.000.0000.0000 | URBANISMO | | | |
| 13.01.15.452.0000.0000 | SERVICOS URBANOS | | | |
| 13.01.15.452.0048.0000 | ESTIMULO A CONSC.SUPERV.E CONT.DA APLIC.DA LEG.AMB | | | |
| 13.01.15.452.0048.2112 | Sistema Mun.de Ateng3o as Areas Verdes, Paisag.,Pragas,Parqu | | 2.330.000,00 | |
| 13.01.15.452.0049.0000 | CRIAGAO DE ESPAGOS PUBL. ADEQ.AO LAZER E A INTEGR. | | | |
| 13.01.15.452.0049.2113 | Parque Longines Malinowski | | 400.000,00 | |
| 13.01.15.452.0050.0000 | GESTAO INTEGRADA E RESPONS. DOS RESIDUOS SOLIDOS | | | |
| 13.01.15.452.0050.2114 | Atendimento & Limpeza Urbana | | 6.660.000,00 | |
| 13.01.18.000.0000.0000 | GESTAO AMBIENTAL | | | |
| 13.01.18.541.0000.0000 | PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL | | | |
| 13.01.18.541.0047.0000 | FORMULAGAO DE POLITICAS AMBIENTAIS SUSTENTAVEIS | | | |
| 13.01.18.541.0047.2115 | Auxilio a Entidades que atuam na Preservagao e Protecao do | | 65.000,00 | |
| 13.01.18.541.0048.0000 | ESTIMULO A CONSC.SUPERV.E CONT.DA APLIC.DA LEG.AMB | | | |
| 13.01.18.541.0048.2116 | Defesa, Preservagao e Protegao do Meio Ambiente | | 2.525.000,00 | |
| 13.01.18.541.0048.2117 | Fundo Munic.de Defesa do Meio Ambiente | | 20.000,00 | |

| 12.000.000,00 |
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 14 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E
PROTEGAO SOCIAL
DOTAGAO GLOBAL: R$ 6.600.000,00

ATIVIDADES:
2.118 — Manutencao das Atividades de Seguranga Publica e Protecao 1.914.000,00
oo - | PSSR R$
2.119 — Apoio ao Funcionamento de servigos Interesse Publico de Comp. R$ 50.000,00
da Uni8o € do EStado........cuuiiiiiiiiiiiiiee e
‘ 2.120 — Ag¢des em Parceria com a Brigada Militar e Policia Civil ................... ‘ R$ 30.000,00
2.121 — Contribuicdo a0 CONSEPRO ........ccccoiiiiiiiiiieeee e R$ 35.000,00
‘ 2.122 — Apoio ao Funcionamento da Estacdo de Bombeiros ...............c......... ‘ R$ 340.000,00
2.123 - Sinalizagado, Humanizagao e Controle do Transito ..........ccc..ccceeuueee. R$ 3.418.000,00
‘ 2.125 — Ampliacéo e Manutencao do Sistema de Videomonitoramento......... ‘ R$ 763.000,00
2.126 — Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos..............ccccuvveeeeenn... R$ 4.000,00
R e T o e L 'R$ 36.000,00
2.128 — Fundo Municipal de Prevencéo a DrogadiGao ................cevvvvevevevennnns R$ 10.000,00
‘ TOTAL DO ORGAO........coeeceurrrererecessssssssesesesasssssessasssssssssssssssssssassssssasans ‘ R$ 6.600.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.118 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE SEGURANGA PUBLICA E PROTEGAO
SOCIAL

o Prestar condicbes para o funcionamento normal da Secretaria e servicos a ela vinculados,
através do suprimento das necessidades de pessoal, equipamentos e programas de
informatica, mobiliario, material bibliografico, veiculos e outros, para o bom desempenho e
funcionamento dos servicos publicos.

e Qualificar os servidores através de cursos e treinamentos, visando seu aprimoramento
pessoal e profissional, melhor atendimento a Comunidade e a busca da exceléncia na gestéao
publica.

e Promover a defesa do consumidor, através de campanhas de esclarecimento a populagéo
quanto aos direitos e deveres do cidadao.

e Promover Encontros, Seminarios e Palestras Educativas, em conjunto com entidades
envolvidas na defesa e garantia dos Direitos Humanos.

e Capacitar membros voluntarios de Defesa Civil, na prevengao de situagdes de risco, onde
sera realizado seminarios e palestras, habilitando os mesmos para agédo em conjunto no
socorro, construcdo e na resposta a comunidade.
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2.119 — APOIO AO FUNCIONAMENTO DE SERVIGOS INTERESSE PUBLICO DE COMP.
DA UNIAO E DO ESTADO

e Manter a integracao entre os 6rgdos de seguranca e agdes de apoio e parceria, afim de
fortalecer as intituicdes de seguranga para cumprir suas atribuicdes de protecéo ao cidadao.

2.120 - AGOES EM PARCERIA COM A BRIGADA MILITAR E POLICIA CIVIL

e Prestar apoio as agbes da Brigada Militar e da Policia Civil, visando a melhoria dos servigos de
seguranga publica e maior tranquilidade das pessoas.

2.121 —- CONTRIBUIGAO AO CONSEPRO

e Contribuir com a manuteng¢édo do Conselho Comunitario Pré Seguranga Publica - CONSEPRO,
para o desenvolvimento de suas atividades.

2.122 - APOIO AO FUNCIONAMENTO DA ESTAGAO DE BOMBEIROS

e Zelar pela tranquilidade dos Municipes, participando no custeio das despesas de manutengao
da Estacdo de Bombeiros e ampliagdo de seus equipamentos e servigos, utilizando, entre outros
recursos, Receita do FUNREBOM.

2.123 - SINALIZAGAO, HUMANIZAGAO E CONTROLE DO TRANSITO

e Executar a fiscalizagdo do transito, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis por
infracdes no ambito da circunscricdo do Municipio.

e Realizar sinalizagado, demarcacgéo e controle do trafego, através da constru¢do de lombadas,
sonorizadores, marcos, pinturas, instalagcdo de semaforos e radares eletrénicos.

e Adquirir e/ou confeccionar e implantar placas de sinalizagdo de transito e de identificagdo de
ruas e logradouros.

e Construir ou relocar abrigos de énibus.

e Admitir servidores, entre eles, Agentes de Transito, Fiscais de Transporte, Operadores de
Radio, conforme a demanda.

e Implantar rétulas em pontos de grande fluxo de trafego.

e Adquirir equipamentos para demarcagao de pavimento, bem como outros equipamentos e
materiais permanentes, veiculos e controladores eletrénicos de velocidade e de sinalizagao,
como lombadas eletrénicas, radares e placas inteligentes.

e Adequar, ajustar ou ampliar o Estacionamento Rotativo.

e Planejar, projetar, regulamentar, operar, executar obras e organizar o Sistema de Transito e
Trafego, em colaboragdo com 6rgaos competentes do Estado e da Unido.

e Adquirir, monitorar e manter o funcionamento de Cameras de Videomonitoramento para
controle de transito e em especial Seguranca Publica, a ser realizada através de Convénio
com o Estado do Rio Grande do Sul — Secretaria Estadual de Justica e Seguranga Publica, e
com a participacédo de Entidades representativas do Municipio de Erechim.

e Realizar campanhas para Educagao no Transito.

2.124 — AMPLIAGAO E MANUTENGAO DO SISTEMA DE VIDEOMONITORAMENTO

e Qualificar o sistema de videomonitoramento do espacgo urbano, tanto para a implementagéo
de medidas de seguranga publica como o monitoramento do transito.
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2.125 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS

e Ressarcir e prevenir danos causados a coletividade relativos ao meio ambiente, ao
consumidor, de interesse difuso ou coletivo no Territério Municipal.

2.126 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

o Realizar agdes de prevencgdo, socorro e recuperagdo em casos de situacdo de emergéncia,
realizacdo de campanhas educativas.

2.127 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVENGAO A DROGADIGAO

e Administrar os recursos financeiros destinados a prevengdo, ao consumo, repressao,
comercializagdo, recuperagao, reducdo de danos sociais a saude, provocados por
substancias psicoativas, estudos e pesquisas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 17:04:23

0001

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 14.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SEC. MUN. D E SEGURANCA PUBLICA E PROTEGCAO SOCIAL | | | 6.600.000,00 |
| 14.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SEC.MUN. DE SEGURANGCA PUBLICA E PROTEGAO SOCIAL | | | 6.570.000,00 |
| 14.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RACAO | | | 1.974.000,00 |

| 14.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO GERAL | | | 1.974.000,00 |

| 14.01.04.122.0054.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC ACAO DA MOBILIDADE URBANA | | 1.974.000,00 |
| 14.01.04.122.0054.2118.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng 8o das Atividades de Seguranca Publica e| |

| | Protegdo Social | | | 1.924.000,00 |

| 14.01.04.122.0054.2118.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 1.873.000,00 |

| 14.01.04.122.0054.2118.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 1.288.000,00 |

| 14.01.04.122.0054.2118.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.288.000,00 | |

| 14.01.04.122.0054.2118.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 86.000,00 | | |

| 14.01.04.122.0054.2118.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOALCIVIL| 895.000,00 | | |

| 14.01.04.122.0054.2118.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 300.000,00 | | |

| 14.01.04.122.0054.2118.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 7.000,00 | | |

| 14.01.04.122.0054.2118.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 585.000,00 |
| 14.01.04.122.0054.2118.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | | |
| | FINS LUCRATIVOS | | 20.000,00 | |

| 14.01.04.122.0054.2118.3.3.50.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 20.000,00 | | |

| 14.01.04.122.0054.2118.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 565.000,00 | |

| 14.01.04.122.0054.2118.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 10.000,00 | | |

| 14.01.04.122.0054.2118.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES | 1.000,00 | | |
| 14.01.04.122.0054.2118.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 40.000,00 | |
| 14.01.04.122.0054.2118.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 2.000,00 |

| 14.01.04.122.0054.2118.3.3.90.35.00.00.00 | SERVICOS DE CONSULTORIA | 1.000,00 | |
| 14.01.04.122.0054.2118.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 20.000,00 | | |
| 14.01.04.122.0054.2118.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURDICA | 296.000,00 | |
| 14.01.04.122.0054.2118.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTACAO | 195.000,00 | | |

| 14.01.04.122.0054.2118.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 51.000,00 |

| 14.01.04.122.0054.2118.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 51.000,00 |

| 14.01.04.122.0054.2118.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 51.000,00 | |

| 14.01.04.122.0054.2118.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 35.000,00 | | |
| 14.01.04.122.0054.2118.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE 16.000,00 | |
| 14.01.04.122.0054.2119.0.0.00.00.00.00.00 | Apoio ao F unc.de Serv.Interesse Publico de Comp.| | | |

| | da Uniao e do Estado | | 50.000,00 |

| 14.01.04.122.0054.2119.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 50.000,00 |

| 14.01.04.122.0054.2119.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 50.000,00 |
| 14.01.04.122.0054.2119.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 50.000,00 | |

| 14.01.04.122.0054.2119.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 10.000,00 | |
| 14.01.04.122.0054.2119.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS - PESSOA FISICA | 30.000,00 | |

| 14.01.04.122.0054.2119.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA | 10.000,00 | | |

| 14.01.06.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SEGURANGC A PUBLICA | | | 415.000,00 |

| 14.01.06.181.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | POLICIAM ENTO | | | 65.000,00 |

| 14.01.06.181.0053.0000.0.0.00.00.00.00.00 | INTEG.EE T RABALHO EM PARCERIA COM INST.DE SEGURANG]| | 30.000,00

| 14.01.06.181.0053.2120.0.0.00.00.00.00.00 | Acgdes em P arceria com a Brigada Militar e Polici| | |

| | a Civil | | | 30.000,00 |

| 14.01.06.181.0053.2120.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 30.000,00 |

| 14.01.06.181.0053.2120.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 30.000,00 |
| 14.01.06.181.0053.2120.3.3.30.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A ESTADOS E AO DISTRITO FEDERA| | 30.000,00 | |
| 14.01.06.181.0053.2120.3.3.30.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 30.000,00 | | |

| 14.01.06.181.0054.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC ACAO DA MOBILIDADE URBANA | | 35.000,00 |
| 14.01.06.181.0054.2121.0.0.00.00.00.00.00 | Contribu icdo ao CONSEPRO | | 35.000,00 |

| 14.01.06.181.0054.2121.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 35.000,00 |

| 14.01.06.181.0054.2121.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 35.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado
2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

ANEXO

Data:  16/10/2014
Hora: 17:04:23

as - Exercicio de 2015 0002

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 14.01.06.181.0054.2121.4.4.30.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A ESTADOS E DISTRITO FEDERAL | | 35.000,00 | |
| 14.01.06.181.0054.2121.4.4.30.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 35.000,00 | | |

| 14.01.06.182.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA CI VIL | | | 350.000,00 |

| 14.01.06.182.0054.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC ACAO DA MOBILIDADE URBANA | | | 350.000,00 |
| 14.01.06.182.0054.2122.0.0.00.00.00.00.00 | Apoio ao F uncionamento da Estacdo de Bombeiros | | | 340.000,00 |

| 14.01.06.182.0054.2122.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 200.000,00 |

| 14.01.06.182.0054.2122.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 200.000,00 |
| 14.01.06.182.0054.2122.3.3.30.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A ESTADOS E AO DISTRITO FEDERA| | 200.000,00 | |
| 14.01.06.182.0054.2122.3.3.30.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 200.000,00 | | |

| 14.01.06.182.0054.2122.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 140.000,00 |

| 14.01.06.182.0054.2122.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 140.000,00 |

| 14.01.06.182.0054.2122.4.4.30.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A ESTADOS E DISTRITO FEDERAL | | 140.000,00 | |
| 14.01.06.182.0054.2122.4.4.30.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 140.000,00 | | |

| 14.01.06.182.0054.2123.0.0.00.00.00.00.00 | Apoio ao F uncionamento da Comissdo Municipal de | | | |

| | Defesa Civil | | | 10.000,00 |

| 14.01.06.182.0054.2123.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 10.000,00 |

| 14.01.06.182.0054.2123.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 10.000,00 |
| 14.01.06.182.0054.2123.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 10.000,00 | |

| 14.01.06.182.0054.2123.3.3.90.32.00.00.00 | MATERIAL , BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO G| 10.000,00 | | |
| 14.01.15.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | URBANISM o | | | 4.181.000,00 |

| 14.01.15.452.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SERVICOS URBANOS | | | 4.181.000,00 |

| 14.01.15.452.0052.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CONSCIEN TIZAGAO E FISCALIZACAO NO TRANSITO | | | 3.418.000,00 |

| 14.01.15.452.0052.2124.0.0.00.00.00.00.00 | Sinaliza ¢do, Humanizacdo e Controle doTransito | 3.418.000,00 |

| 14.01.15.452.0052.2124.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 3.368.000,00 |

| 14.01.15.452.0052.2124.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 2.360.000,00 |

| 14.01.15.452.0052.2124.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 2.360.000,00 | |

| 14.01.15.452.0052.2124.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOALCIVIL| 1.880.000,00 | | |

| 14.01.15.452.0052.2124.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGACO ES PATRONAIS | 380.000,00 | | |
| 14.01.15.452.0052.2124.3.1.90.16.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL | 100.000,00 | | |

| 14.01.15.452.0052.2124.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 1.008.000,00 |
| 14.01.15.452.0052.2124.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.008.000,00 | |

| 14.01.15.452.0052.2124.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 2.000,00 | | |

| 14.01.15.452.0052.2124.3.3.90.18.00.00.00 | AUXILIO F INANCEIRO A ESTUDANTES | 9.000,00 | | |
| 14.01.15.452.0052.2124.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 640.000,00 | | |
| 14.01.15.452.0052.2124.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO | 1.000,00 | | |
| 14.01.15.452.0052.2124.3.3.90.35.00.00.00 | SERVICOS DE CONSULTORIA | 1.000,00 | | |
| 14.01.15.452.0052.2124.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA| 5.000,00 | | |
| 14.01.15.452.0052.2124.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 350.000,00 | |

| 14.01.15.452.0052.2124.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 50.000,00 |

| 14.01.15.452.0052.2124.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 50.000,00 |

| 14.01.15.452.0052.2124.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 50.000,00 |

| 14.01.15.452.0052.2124.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES 10.000,00 | |

| 14.01.15.452.0052.2124.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE 40.000,00 |

| 14.01.15.452.0055.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC ACAO DO SISTEMA DE VIDEOMON.DO ESPACO URB| | 763.000,00
| 14.01.15.452.0055.2125.0.0.00.00.00.00.00 | Ampliaca 0 e Manutencdo do Sistema de Videomonito| | |

| | ramento Urbano | | | 763.000,00 |

| 14.01.15.452.0055.2125.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 20.000,00 |

| 14.01.15.452.0055.2125.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | 20.000,00 |
| 14.01.15.452.0055.2125.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 20.000,00 |

| 14.01.15.452.0055.2125.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 10.000,00 | | |
| 14.01.15.452.0055.2125.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 10.000,00 | |

| 14.01.15.452.0055.2125.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 743.000,00 |

| 14.01.15.452.0055.2125.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 743.000,00 |
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SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 17:04:23
0003

| Classificagéo | Especificacio Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 14.01.15.452.0055.2125.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 743.000,00 | |

| 14.01.15.452.0055.2125.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES 733.000,00 | | |

| 14.01.15.452.0055.2125.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00 | | |
| 14.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS | | 4.000,00 |

| 14.02.14.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DIREITOS DA CIDADANIA | 4.000,00 |

| 14.02.14.422.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS | | 4.000,00 |

| 14.02.14.422.0051.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ATENDIME NTO E ASSISTENCIA AO CONSUMIDOR | 4.000,00 |
| 14.02.14.422.0051.2126.0.0.00.00.00.00.00 | Fundo Mun icipal de Defesa dos Direitos Difusos | 4.000,00 |

| 14.02.14.422.0051.2126.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | 2.500,00 |

| 14.02.14.422.0051.2126.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | 2.500,00 |
| 14.02.14.422.0051.2126.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 2.500,00 | |

| 14.02.14.422.0051.2126.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL 500,00 | | |

| 14.02.14.422.0051.2126.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 500,00 | | |
| 14.02.14.422.0051.2126.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOCAO 500,00 |

| 14.02.14.422.0051.2126.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 1.000,00 | |
| 14.02.14.422.0051.2126.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | 1.500,00 |

| 14.02.14.422.0051.2126.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | 1.500,00 |

| 14.02.14.422.0051.2126.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 1.500,00 | |

| 14.02.14.422.0051.2126.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES 500,00 | |
| 14.02.14.422.0051.2126.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 | | |
| 14.03.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DE DEFESA CIVIL | | | 16.000,00 |

| 14.03.06.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SEGURANGC A PUBLICA | | 16.000,00 |

| 14.03.06.182.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA CI VIL | | 16.000,00 |

| 14.03.06.182.0053.0000.0.0.00.00.00.00.00 | INTEG.EE T RABALHO EM PARCERIA COM INST.DE SEGURANG]| | | 16.000,00

| 14.03.06.182.0053.2127.0.0.00.00.00.00.00 | Fundo Mun icipal de Defesa Civil | | 16.000,00 |

| 14.03.06.182.0053.2127.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 11.000,00 |

| 14.03.06.182.0053.2127.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 11.000,00 |
| 14.03.06.182.0053.2127.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | | | |
| | FINS LUCRATIVOS | 3.000,00 | |

| 14.03.06.182.0053.2127.3.3.50.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 3.000,00 | | |

| 14.03.06.182.0053.2127.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 8.000,00 | |

| 14.03.06.182.0053.2127.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 1.000,00 | | |
| 14.03.06.182.0053.2127.3.3.90.32.00.00.00 | MATERIAL , BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO G| 6.000,00 | | |
| 14.03.06.182.0053.2127.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 1.000,00 | |
| 14.03.06.182.0053.2127.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 5.000,00 |

| 14.03.06.182.0053.2127.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 5.000,00 |

| 14.03.06.182.0053.2127.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 5.000,00 | |

| 14.03.06.182.0053.2127.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 5.000,00 | | |
| 14.04.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DE PREVENGAO A DROGADICAO | | | 10.000,00 |
| 14.04.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA SOCIAL | | 10.000,00 |

| 14.04.08.244.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ASSISTEN CIA COMUNITARIA | | | 10.000,00 |

| 14.04.08.244.0054.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC ACAO DA MOBILIDADE URBANA | | | 10.000,00 |
| 14.04.08.244.0054.2128.0.0.00.00.00.00.00 | Fundo Mun icipal de Prevencdo a Drogadicdo 10.000,00 |

| 14.04.08.244.0054.2128.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 8.000,00 |

| 14.04.08.244.0054.2128.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 8.000,00 |
| 14.04.08.244.0054.2128.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | | | |
| | FINS LUCRATIVOS | 3.000,00 | |

| 14.04.08.244.0054.2128.3.3.50.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 3.000,00 | | |

| 14.04.08.244.0054.2128.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 5.000,00 | |

| 14.04.08.244.0054.2128.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 3.000,00 | | |
| 14.04.08.244.0054.2128.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 2.000,00 | |
| 14.04.08.244.0054.2128.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 2.000,00 |

| 14.04.08.244.0054.2128.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 2.000,00 |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Classificacdo | Especificacdo | Elemento | Modalidade | Cat. Econfmica |

| _ 1
| 14.04.08.244.0054.2128.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 2.000,00 | |

| 14.04.08.244.0054.2128.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 2.000,00 | |

ORGAO : 14 - SEC. MUN. DE SEGURANGCA PUBLICA E PROTECAO SOCIAL

TOTAL = 6.600.000,00
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|
|6rgéo ...:14.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SEC. MUN. DE SEGURANGA PUBLICA E PROTEGAO SOCIAL |
|Unidade .:14.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SEC.MUN.DE SEGURANGA PUBLICA E PROTEGAO SOCIAL |
| |
|  Classificacdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
| \ | \ | |
| 14.01.04.000.0000.0000 |  ADMINISTRAGAO | | | |
| 14.01.04.122.0000.0000 | ADMINISTRAGAO GERAL | | | |
| 14.01.04.122.0054.0000 | QUALIFICAGAO DA MOBILIDADE URBANA | | | |
| 14.01.04.122.0054.2118 | Manutengdo das Atividades de Seguranga PGblica e Protegdo S | | 1.924.000,00 | |
| 14.01.04.122.0054.2119 | Apoio ao Func.de Serv.Interesse PGblico de Comp.da Uniao e | | 50.000,00 | |
| 14.01.06.000.0000.0000 | SEGURANGA PUBLICA | | | |
| 14.01.06.181.0000.0000 | POLICIAMENTO | | | |
| 14.01.06.181.0053.0000 | INTEG.E TRABALHO EM PARCERIA COM INST.DE SEGURANGA | | | |
| 14.01.06.181.0053.2120 | AgBes em Parceria com a Brigada Militar e Policia Civil | | 30.000,00 | |
| 14.01.06.181.0054.0000 | QUALIFICAGAO DA MOBILIDADE URBANA | | | |
| 14.01.06.181.0054.2121 | Contribuigdo ao CONSEPRO | | 35.000,00 | |
| 14.01.06.182.0000.0000 | DEFESA CIVIL | | | |
| 14.01.06.182.0054.0000 | QUALIFICAGAO DA MOBILIDADE URBANA | | | |
| 14.01.06.182.0054.2122 | Apoio ao Funcionamento da Estagdo de Bombeiros | | 340.000,00 | |
| 14.01.06.182.0054.2123 | Apoio ao Funcionamento da Comiss3o Municipal de Defesa Civi | | 10.000,00 | |
| 14.01.15.000.0000.0000 | URBANISMO | | | |
| 14.01.15.452.0000.0000 | SERVICOS URBANOS | | | |
| 14.01.15.452.0052.0000 | CONSCIENTIZAGAO E FISCALIZAGAO NO TRANSITO | | | |
| 14.01.15.452.0052.2124 | Sinalizagdo, Humanizagdo e Controle doTransito | | 3.418.000,00 | |
| 14.01.15.452.0055.0000 | QUALIFICAGAO DO SISTEMA DE VIDEOMON.DO ESPAGO URB. | | | |
| 14.01.15.452.0055.2125 | Ampliagdo e Manutencgdo do Sistema de Videomonitoramento Urb | | 763.000,00 | |

| 6.570.000,00 |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|6rg&o . ..:14.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SEC. MUN. DE SEGURANCA PUBLICA E PROTECAO SOCIAL
|Unidade .:14.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS
|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL

| 14.02.14.000.0000.0000 DIREITOS DA CIDADANIA

14.02.14.422.0051.0000

14.02.14.422.0000.0000 | DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS |
| ATENDIMENTO E ASSISTENCIA AO CONSUMIDOR |

| 14.02.14.422.0051.2126 Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|6rg&o . ..:14.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SEC. MUN. DE SEGURANGA PUBLICA E PROTEGEO SOCIAL
|Unidade .:14.03.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL
|

| 14.03.06.000.0000.0000 SEGURANGCA PUBLICA

\ I \
14.03.06.182.0000.0000 | DEFESA CIVIL | |
14.03.06.182.0053.0000 | INTEG.E TRABALHO EM PARCERIA COM INST.DE SEGURANGA | |

\ I \

Fundo Municipal de Defesa Civil

|
|
|
|
|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
|
\
\
\
\
\
\

\
\
| 14.03.06.182.0053.2127
\
\
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ANEXO 6 - - Exercicio de 2015

Data:
Hora:
Pag.:

16/10/2014
17:06:20
0036

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|
|Orgdo ..
|Unidade

.:14.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00
.:14.04.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00

SEC. MUN. DE SEGURANGA PUBLICA E PROTEGAO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE PREVENGAO A DROGADIGAO

| Classificagéo | Especificagdo

| Projeto \

Atividade

14.

14.

.04

04

04

.08.000.0000.0000
.08.244.0000.0000

.08.244.0054.0000

ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA COMUNITARIA

QUALIFICAGAO DA MOBILIDADE URBANA

14.04.08.244.0054.2128

Fundo Municipal de Prevengdo a Drogadigdo

10.000,00

10

|
|
|
|
TOTAL |
|
\
\
\
\
\
\

.000,00
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 15 - SECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
DOTAGAO GLOBAL: R$ 2.700.000,00

ATIVIDADES:
‘ 2.128 — Manutencgao da Secretaria de Comunicag&o Social ‘ R$ ‘ 2.443.000,00
\2.129 - Manutencéo da Ouvidoria Municipal \ R$ \ 257.000,00
‘TOTAL (L0 X013 TcT- o TN \ R$ \ 2.700.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.128 — Manutengéao da Secretaria de Comunicacao Social

e Assegurar o correto entendimento e divulgagao das atividades da Administragao Municipal, de
modo que elas cheguem ao publico interno e 8 Comunidade.

e Elaborar e implantar o Plano de Comunicagao do Governo.

e Padronizar as questdes relativas ao protocolo em eventos e relagao com veiculos externos de
comunicagao.

e Elaborar materiais informativos e promocionais, tais como: prospectos, videos, fotos, entre
outros, a fim de informar a populacéo as agdes do Governo.

e Manter estreito relacionamento com a Agéncia de Publicidade, coordenando suas agdes
frente as demandas internas, encaminhando os servigos, liquidando e ordenando pagamentos
adequadamente, bem como, mantendo acervo de todos os materiais produzidos.

2.129 — Manutengao da Ouvidoria Municipal

Assegurar o acesso da populagao.

Avaliar a qualidade dos servigos prestados pela Prefeitura.

Ouvir a populacao através de pesquisas organizacionais, afim de qualificar os servigos.
Manter o atendimento permanente aos municipes, possibilitando que os mesmos sejam
ouvidos.
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 15.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETARI A MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL | | | 2.700.000,00 |
| 15.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL | | | 2.700.000,00 |
| 15.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO | | | 2.700.000,00 |

| 15.01.04.131.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | COMUNICA CAO SOCIAL | | | 2.700.000,00 |

| 15.01.04.131.0056.0000.0.0.00.00.00.00.00 | INFORM.A POP.SOBRE DIR.SERV.PUB.DISPON.E ACOES GO| | | 2.443.0000 O

| 15.01.04.131.0056.2129.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng 8o da Secretaria Municipal de Comunicacd| |

| | o Social | | | 2.443.000,00 |

| 15.01.04.131.0056.2129.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 2.384.000,00 |

| 15.01.04.131.0056.2129.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 502.000,00 |
| 15.01.04.131.0056.2129.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 502.000,00 | |

| 15.01.04.131.0056.2129.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 11.000,00 | | |

| 15.01.04.131.0056.2129.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 372.000,00 | | |
| 15.01.04.131.0056.2129.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGAGO ES PATRONAIS | 119.000,00 | | |
| 15.01.04.131.0056.2129.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 1.882.000,00 |
| 15.01.04.131.0056.2129.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.882.000,00 | |

| 15.01.04.131.0056.2129.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - CIVIL | 4.000,00 | | |

| 15.01.04.131.0056.2129.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 47.000,00 | | |
| 15.01.04.131.0056.2129.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 1.000,00 | |

| 15.01.04.131.0056.2129.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA| 1.000,00 | | |
| 15.01.04.131.0056.2129.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 1.800.000,00 | | |

| 15.01.04.131.0056.2129.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTAGAO | 29.000,00 | | |
| 15.01.04.131.0056.2129.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 59.000,00 |

| 15.01.04.131.0056.2129.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 59.000,00 |

| 15.01.04.131.0056.2129.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 59.000,00 | |

| 15.01.04.131.0056.2129.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 59.000,00 | | |
| 15.01.04.131.0057.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FORTALEC IMENTO DA OUVIDORIA MUNICIPAL | | | 257.000,00 |
| 15.01.04.131.0057.2130.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng 8o da Ouvidoria Municipal | | | 257.000,00 |

| 15.01.04.131.0057.2130.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 253.000,00 |

| 15.01.04.131.0057.2130.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 167.000,00 |
| 15.01.04.131.0057.2130.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 167.000,00 | |

| 15.01.04.131.0057.2130.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 167.000,00 | | |
| 15.01.04.131.0057.2130.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 86.000,00 |
| 15.01.04.131.0057.2130.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 86.000,00 | |

| 15.01.04.131.0057.2130.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - CIVIL | 1.000,00 | | |

| 15.01.04.131.0057.2130.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 3.000,00 | | |
| 15.01.04.131.0057.2130.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 1.000,00 | |

| 15.01.04.131.0057.2130.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA| 1.000,00 | | |
| 15.01.04.131.0057.2130.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 80.000,00 | | |
| 15.01.04.131.0057.2130.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 4.000,00 |

| 15.01.04.131.0057.2130.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 4.000,00 |

| 15.01.04.131.0057.2130.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 4.000,00 | |

| 15.01.04.131.0057.2130.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 4.000,00 | | |

| ORGAO : 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL

| TOTAL = 2.700.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Plblica Integrado Hora: 17:06:20
ANEXO 6 - - Exercicio de 2015 Pag.: 0037

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|6rg&o ...:15.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL
|Unidade .:15.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL
|

| 15.01.04.000.0000.0000 ADMINISTRAGAO

15.01.04.131.0000.0000 COMUNICAGAO SOCIAL

15.01.04.131.0056.0000 INFORM.A POP.SOBRE DIR.SERV.PUB.DISPON.E AQOES GOV

15.01.04.131.0056.2129 Manutengdo da Secretaria Municipal de Comunicagdo Social

2.443.000,00
FORTALECIMENTO DA OUVIDORIA MUNICIPAL

15.01.04.131.0057.2130 Manutengdo da Ouvidoria Municipal 257.000,00

|
|
|
|
|  Classificagdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL
|
\
\
\
\
\
\
2.700.000,00 |
\

\
\
\
| 15.01.04.131.0057.0000
\
\
\
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 16 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
DOTAGAO GLOBAL: R$ 9.280.000,00

ATIVIDADES:

‘ 2.130 — Agua, Luz, Comunicacdes, Seguros e Conservagao de Proprios ..... R$ 513.000,00
2.131 — Manutencao de Servigos de Retransmissdao de TV.......c.ccoooiiiieeeene.. R$ 12.000,00
2.132 — Comissoes, Indenizagdes e Encargos DiVersos ........ccccccccecvvveeeennnn. R$ 20.000,00
2.133 — Transferéncias de Recursos ao CIRAU. ........ccooeeriiiiiiiiieeeeeeeeeeiieenn. R$ 15.000,00

‘ 2.134 — Contribuicdes Previdenciarias de Servigos de Terceiros.................... R$ 180.000,00
2.135 — Beneficios a Inativos e Pensionistas ..........cccceeiiiiiiiiiiiieciiiecs R$ 2.270.000,00

‘ 2.136 — Precatoérios Judiciais — PeSS0al............cccceiiiiiiiiiiiiieeeee e R$ 300.000,00
NGO, et T RS 1:430.000,00

‘ 2.138 — Restituicdes de CONVENIOS. ........c.eeieireeireieierirererererereresereresssesssessreseees R$ 40.000,00
2.139 — Contribuicao Financeira a Entidades do Municipio ..............ccc..ec...... R$ 100.000,00

‘ 2.140 — Contribuig8o @0 PASEP .........ooiiiiiiee e R$ 2.100.000,00
2.141 - Atendiment.o dg Convénio com a Associagdo dos Universitarios RS 50.000.00
Erechinenses da Universidade de Passo Fundo — UPF............................... ’

‘ 2.142 — Reserva de ContingénCia............eeeveeeiiiiiiiiieieee e R$ 2.100.000,00

R$ 9.130.000,00
PROJETO:

‘ 1.007 — Reforma e Conservacgao de Prédios Municipais ..........ccccceeeeeeiinnneee. R$ 50.000,00
1.008 — Construgdo do Centro Administrativo Municipal..............ccccccceeennnnee. R$ 50.000,00

‘ 1.009 — Aquisi¢cao e Desapropriacdo de IMOVeIS.........cccuveeeeeeeeeiiiiiiiieeeeeee R$ 50.000,00
TOTAL DO ORGAO........cooueeeereeeeereeeesesesesesesesesesesssssssssssssasssssssasanas R$ 9.280.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.130 — AGUA, LUZ, COMUNICAGOES, SEGUROS E CONSERVAGAO DE PROPRIOS

o Reformar, conservar, segurar e dar funcionalidade aos préprios do Municipio e aos locados
para atividades publicas.

e Atender despesas gerais de agua, energia elétrica, comunicagdes e seguros.

e Construir, reformar, conservar proprios utilizados pela Administragdo Municipal.
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2.131 - MANUTENGAO DE SERVIGCOS DE RETRANSMISSAO DE TV
Apoiar e dar condicbes de manutencado e funcionamento aos Servicos de Retransmissao de
Televisao dos canais que nado tem transmissao direta em Erechim, propiciando a Comunidade
alternativas de cultura, informacéo e lazer.

2.132 —- COMISSOES, INDENIZAGOES E ENCARGOS DIVERSOS

Efetuar pagamento de despesas bancarias, indenizagdes, restituicbes de valores recebidos
indevidamente e outros pequenos encargos.

2.133 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS AO CIRAU

Atender as despesas relacionadas a manutengdo do Consorcio Intermunicipal da Regido do
Alto Uruguai — CIRAU conforme definido em contrato de rateio.

2.134 - CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS DE SERVIGOS DE TERCEIROS

Atender disposi¢coes pertinentes, quanto a contribuicdo previdenciaria pela contratagdo de
servigos de terceiros.

2.135 - BENEFICIOS A INATIVOS E PENSIONISTAS

Cumprir os compromissos naturalmente assumidos pelo Municipio com Inativos e
Pensionistas, decorrentes de legislagcéo pertinente.

2.136 - PRECATORIOS JUDICIAIS — PESSOAL

Atender Sentengas Judiciais, na area de pessoal, de acordo com o disposto no Artigo 100 da
Constituicdo Federal e Requisigcbes de Pequeno Valor — RPV.
2.137 — PRECATORIOS JUDICIAIS NAO TRABALHISTAS E DESPESAS DE EXERCICIOS
ANTERIORES
Cumprir o disposto no Artigo 100 da Constituicdo Federal, em decorréncia de Sentencas
Judiciais que o Municipio venha a ser obrigado a pagar e Despesas de Exercicios Anteriores,

em especial, as decorrentes de Encargos Sociais ndo atendidos na época oportuna e,
também, compromissos que venham a ser reconhecidos apds o encerramento do Exercicio.

2.138 — RESTITUIGOES DE CONVENIOS

Atender, se necessario, restituicdo de valores de Convénios, celebrados com o Governo
Federal e Estadual.

2.139 — CONTRIBUIGAO FINANCEIRA A ENTIDADES DO MUNICIPIO

Contribuir, na forma de Subvencgido Social, para com Entidades que prestem relevantes
servicos a Comunidade, participando com o Municipio, na solugao de problemas sociais ou
cooperando com a solidariedade das pessoas de classes representativas da Sociedade.

2.140 — CONTRIBUIGAO AO PASEP
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e Manter a participagdo do Municipio no Programa de Formacdo do Patriménio do Servidor
Publico — PASEP.

2.141 - ATENDIMENTO DE CONVENIO COM A ASSOCIAGAO DOS UNIVERSITARIOS
ERECHINENSES DA UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO — UPF

e Garantir acesso e permanéncia do estudante no Ensino Superior.
e Conveniar repasse de recursos financeiros — “Subvengdes Sociais” — Lei 3.454 de 20.03.2002,

para auxiliar a Associacdo dos Universitarios da UPF no Transporte de Estudantes até a
Universidade de Passo Fundo.

2.142 - RESERVA DE CONTINGENCIA

e Prover recursos para atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos.

1.007 - REFORMA E CONSERVAGAO DE PREDIOS MUNICIPAIS

e Contratar projeto e executar reformas para conservacao de Prédios Municipais.

1.008 - CONSTRUGAO DO CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

e Contratar projeto e iniciar a construgdo do novo Centro Administrativo Municipal.

1.009 — AQUISIGAO E DESAPROPRIAGAO DE IMOVEIS

e Adquirir ou desapropriar 0o imoével destinado a construgdo do novo Centro Administrativo
Municipal.

e Adquirir ou desapropriar imoéveis, que se fizerem necessarios aos interesses do Municipio,
dentre outros, para construgcdo de pragas, parques, areas de lazer comunitario, ou que, a
curto e médio prazos, venham atender aos objetivos do Poder Publico e ao bem-estar social.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANEXO

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

Classificagdo

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 17:05:22
Pag.. 0001

Modalidade | Cat. Econbmica |

16.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ENCARGOS G

16.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00
16.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.0000.0.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2131.0.0.00.00.00.00.00

16.01.04.122.0058.2131.3.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2131.3.3.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2131.3.3.90.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2131.3.3.90.30.00.00.00
16.01.04.122.0058.2131.3.3.90.39.00.00.00
16.01.04.122.0058.2131.4.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2131.4.4.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2131.4.4.90.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2131.4.4.90.51.00.00.00
16.01.04.122.0058.2132.0.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2132.3.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2132.3.3.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2132.3.3.90.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2132.3.3.90.30.00.00.00
16.01.04.122.0058.2132.3.3.90.39.00.00.00
16.01.04.122.0058.2132.3.3.90.47.00.00.00
16.01.04.122.0058.2133.0.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2133.3.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2133.3.3.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2133.3.3.20.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2133.3.3.20.41.00.00.00
16.01.04.122.0058.2133.3.3.90.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2133.3.3.90.39.00.00.00
16.01.04.122.0058.2133.3.3.90.93.00.00.00
16.01.04.122.0058.2134.0.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2134.3.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2134.3.1.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2134.3.1.71.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2134.3.1.71.70.00.00.00
16.01.04.122.0058.2134.3.3.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2134.3.3.71.00.00.00.00
16.01.04.122.0058.2134.3.3.71.70.00.00.00
16.01.04.122.0059.0000.0.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0059.1007.0.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0059.1007.4.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0059.1007.4.4.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0059.1007.4.4.90.00.00.00.00
16.01.04.122.0059.1007.4.4.90.51.00.00.00
16.01.04.122.0059.1008.0.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0059.1008.4.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0059.1008.4.4.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0059.1008.4.4.90.00.00.00.00
16.01.04.122.0059.1008.4.4.90.51.00.00.00
16.01.04.122.0059.1009.0.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0059.1009.4.0.00.00.00.00.00
16.01.04.122.0059.1009.4.4.00.00.00.00.00

| Especificacdo Elemento
ERAIS DO MUNICIPIO
ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
ADMINIST RACAO
ADMINIST RAGCAO GERAL
GESTAO DO S ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Agua, Luz , Comunicagdes, Seguros e Conservacédo d|
| e Proprios
DESPESAS CORRENTES
OUTRAS DE SPESAS CORRENTES
APLICACO ES DIRETAS
MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 500.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIM ENTOS
APLICACO ES DIRETAS
OBRAS E IN STALACOES 3.000,00
Manuteng ao de Serv.de Retransmissao TV
DESPESAS CORRENTES
OUTRAS DE SPESAS CORRENTES
APLICACO ES DIRETAS
MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
OUTROS SE RV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 10.000,00
OBRIGACO ES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 1.000,00
Comissoe s, Indeniz.e Encargos Diversos
DESPESAS CORRENTES
OUTRAS DE SPESAS CORRENTES
TRANSFER ENCIAS A UNIAO
CONTRIBU ICOES 2.000,00
APLICACO ES DIRETAS
OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA| 3.000,00
INDENIZA COES E RESTITUICOES 15.000,00
Transfer éncias de Recursos ao CIRAU
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
TRANSFER ENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS
Rateio Pe la Participagdo Em Consorcio Public| 5.000,00
OUTRAS DE SPESAS CORRENTES
TRANSFER ENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS
Rateio Pe la Participagdo Em Consorcio Public| 10.000,00
CONSTRUC AO DO CENTRO ADMINISTRATIVO DO MUNICIPIO |
Reforma e Conservagdo de Prédios Municipais
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIM ENTOS
APLICACO ES DIRETAS
OBRAS E IN STALACOES 50.000,00
Construg &do do Centro Administrativo Municipal |
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIM ENTOS
APLICACO ES DIRETAS
OBRAS E IN STALACOES 50.000,00
Aquisica o0 e Desapropriagdo de Imoveis
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIM ENTOS

I 0.280.000,00 |

| 9.280.000,00 |

| 710.000,00 |

| 710.000,00 |
| 560.000,00 |

| |

| 513.000,00 |

| 510.000,00 |
| 510.000,00 |

510.000,00 | |

| 3.000,00 |
| 3.000,00 |
3.000,00 | |
| |
| 12.000,00 |
| 12.000,00 |
| 12.000,00 |
12.000,00 | |

20.000,00 |
| 20.000,00 |
| 20.000,00 |
2.000,00 | |
| |
18.000,00 | |

| 15.000,00 |
| 15.000,00 |
| 5.000,00 |
5.000,00 | |
I |
| 10.000,00 |
10.000,00 | |
I |
| 150.000,00 |
50.000,00 |
| 50.000,00 |
| 50.000,00 |
50.000,00 | |
| |
| 50.000,00 |
| 50.000,00 |
| 50.000,00 |
50.000,00 | |

| 50.000,00 |
| 50.000,00 |
| 50.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

ANE X O 2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econdmic as - Exercicio de 2015

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

Data:  16/10/2014
Hora: 17:05:22
0002

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 16.01.04.122.0059.1009.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 50.000,00 | |

| 16.01.04.122.0059.1009.4.4.90.61.00.00.00 | AQUISICA O DE IMOVEIS | 50.000,00 | | |

| 16.01.09.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PREVIDEN CIA SOCIAL | | | 2.450.000,00 |

| 16.01.09.271.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PREVIDEN CIA BASICA | | | 180.000,00 |

| 16.01.09.271.0058.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DO S ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | | 180.000,00 |
| 16.01.09.271.0058.2135.0.0.00.00.00.00.00 | Contribu icoes Previdenciarias de Servicos de Ter| | 180.000,00 |

| 16.01.09.271.0058.2135.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 180.000,00 |

| 16.01.09.271.0058.2135.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 180.000,00 |
| 16.01.09.271.0058.2135.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 180.000,00 | |

| 16.01.09.271.0058.2135.3.3.90.47.00.00.00 | OBRIGACO ES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 180.000,00 | | |

| 16.01.09.272.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PREVIDEN CIA DO REGIME ESTATUTARIO | | | 2.270.000,00 |

| 16.01.09.272.0058.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DO S ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | | 2.270.000,00 |
| 16.01.09.272.0058.2136.0.0.00.00.00.00.00 | Benefici os a Inativos e Pensionistas | 2.270.000,00 |

| 16.01.09.272.0058.2136.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 2.270.000,00 |

| 16.01.09.272.0058.2136.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 2.270.000,00 |

| 16.01.09.272.0058.2136.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 2.270.000,00 | |

| 16.01.09.272.0058.2136.3.1.90.01.00.00.00 | APOSENTA DORIAS E REFORMAS | 1.080.000,00 | | |
| 16.01.09.272.0058.2136.3.1.90.03.00.00.00 | PENSOES | 1.100.000,00 | | |

| 16.01.09.272.0058.2136.3.1.90.08.00.00.00 | OUTROS BE NEFICIOS ASSISTENCIAIS | 90.000,00 | | |

| 16.01.28.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ENCARGOS ESPECIAIS | | | 4.020.000,00 |

| 16.01.28.846.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | OUTROS EN CARGOS ESPECIAIS | | | 4.020.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DO S ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | | 4.020.000,00 |
| 16.01.28.846.0058.2137.0.0.00.00.00.00.00 | Precator ios Judiciais - Pessoal | 300.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.2137.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 300.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.2137.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 300.000,00 |
| 16.01.28.846.0058.2137.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 300.000,00 | |

| 16.01.28.846.0058.2137.3.1.90.91.00.00.00 | SENTENCA S JUDICIAIS | 300.000,00 | | |

| 16.01.28.846.0058.2138.0.0.00.00.00.00.00 | Precatér ios Judiciais ndo Trabalhistas e Despesa| | | |

| | s de Exercicios Anteriores | | | 1.430.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.2138.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 1.430.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.2138.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 1.430.000,00 |
| 16.01.28.846.0058.2138.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 1.430.000,00 | |

| 16.01.28.846.0058.2138.3.3.90.91.00.00.00 | SENTENCA S JUDICIAIS | 1.400.000,00 | | |

| 16.01.28.846.0058.2138.3.3.90.92.00.00.00 | DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES | 30.000,00 | | |
| 16.01.28.846.0058.2139.0.0.00.00.00.00.00 | Restitui cBes de Convénios | | | 40.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.2139.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 20.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.2139.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 20.000,00 |
| 16.01.28.846.0058.2139.3.3.20.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A UNIAO | | 10.000,00 | |

| 16.01.28.846.0058.2139.3.3.20.93.00.00.00 | INDENIZA COES E RESTITUICOES | 10.000,00 | | |
| 16.01.28.846.0058.2139.3.3.30.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A ESTADOS E AO DISTRITO FEDERA| | 10.000,00 | |
| 16.01.28.846.0058.2139.3.3.30.93.00.00.00 | INDENIZA COES E RESTITUICOES | 10.000,00 | | |
| 16.01.28.846.0058.2139.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 20.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.2139.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 20.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.2139.4.4.20.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A UNIAO | | 10.000,00 | |

| 16.01.28.846.0058.2139.4.4.20.93.00.00.00 | INDENIZA COES E RESTITUICOES | 10.000,00 | | |
| 16.01.28.846.0058.2139.4.4.30.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A ESTADOS E DISTRITO FEDERAL | | 10.000,00 | |
| 16.01.28.846.0058.2139.4.4.30.93.00.00.00 | INDENIZA COES E RESTITUICOES | 10.000,00 | | |
| 16.01.28.846.0058.2140.0.0.00.00.00.00.00 | Contribu icdo Financeira a entidades do Municipio| | 100.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.2140.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 70.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.2140.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 70.000,00 |
| 16.01.28.846.0058.2140.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | | | |
| | FINS LUCRATIVOS | | 70.000,00 | |

| 16.01.28.846.0058.2140.3.3.50.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES | 70.000,00 | | |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado
ANEXO

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmic

as - Exercicio de 2015

Data:  16/10/2014
Hora: 17:05:22
0003

| Classificacdo | Especificacdo Elemento | Modalidade | Cat. Econfmica |

| N
| 16.01.28.846.0058.2140.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | 30.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.2140.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | 30.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.2140.4.4.50.00.00.00.00 | TRANSFER ENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM | | | |
| | FINS LUCRATIVOS | 30.000,00 | |

| 16.01.28.846.0058.2140.4.4.50.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES 30.000,00 | |

| 16.01.28.846.0058.2141.0.0.00.00.00.00.00 | Contribu icdo a0 PASEP | | 2.100.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.2141.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 2.100.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.2141.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 2.100.000,00 |
| 16.01.28.846.0058.2141.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | 2.100.000,00 | |

| 16.01.28.846.0058.2141.3.3.90.47.00.00.00 | OBRIGACO ES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 2.100.000,00 | | |

| 16.01.28.846.0058.2142.0.0.00.00.00.00.00 | Atendime nto de Conv.c/Assoc.dos Universitarios E| | |

| | rechinenses da UPF | | 50.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.2142.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | 50.000,00 |

| 16.01.28.846.0058.2142.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 50.000,00 |
| 16.01.28.846.0058.2142.3.3.50.00.00.00.00 | TRANSF.A INST.PRIVADAS S/FINS LUCRATIVOS | 50.000,00 | |

| 16.01.28.846.0058.2142.3.3.50.41.00.00.00 | CONTRIBU ICOES 50.000,00 | |

| 16.01.99.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | RESERVA D E CONTINGENCIA | | 2.100.000,00 |

| 16.01.99.999.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | RESERVA D E CONTINGENCIA | | | 2.100.000,00 |

| 16.01.99.999.9999.0000.0.0.00.00.00.00.00 | RESERVA D E CONTINGENCIA | | | 2.100.000,00 |

| 16.01.99.999.9999.2143.0.0.00.00.00.00.00 | RESERVA D E CONTINGENCIA | | | 2.100.000,00 |

| 16.01.99.999.9999.2143.9.0.00.00.00.00.00 | Reserva d e Contingéncia | | | 2.100.000,00 |

| 16.01.99.999.9999.2143.9.9.00.00.00.00.00 | Reserva d e Contingéncia | | | 2.100.000,00 |

| 16.01.99.999.9999.2143.9.9.99.00.00.00.00 | Reserva d e Contingéncia | | 2.100.000,00 | |

| 16.01.99.999.9999.2143.9.9.99.99.00.00.00 | Reserva d e Contigéncia | 2.100.000,00 | | |

| —
| ORGAO : 16 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

| N
|

| TOTAL = 9.280.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Plblica Integrado Hora: 17:06:20
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|
|6rgéio ...:16.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO |
|Unidade .:16.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO |
| |
|  Classificacdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL |
| \ | \ | |
| 16.01.04.000.0000.0000 |  ADMINISTRAGAO | | | |
| 16.01.04.122.0000.0000 | ADMINISTRAGAO GERAL | | | |
| 16.01.04.122.0058.0000 | GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | | |
| 16.01.04.122.0058.2131 | Agua, Luz, Comunicag¢des, Seguros e Conservagdo de Prdprios | | 513.000,00 | |
| 16.01.04.122.0058.2132 | Manutengao de Serv.de Retransmissao TV | | 12.000,00 | |
| 16.01.04.122.0058.2133 | Comissoes, Indeniz.e Encargos Diversos | | 20.000,00 | |
| 16.01.04.122.0058.2134 | Transferéncias de Recursos ao CIRAU | | 15.000,00 | |
| 16.01.04.122.0059.0000 | CONSTRUGAO DO CENTRO ADMINISTRATIVO DO MUNICIPIO | | | |
| 16.01.04.122.0059.1007 | Reforma e Conservagdo de Prédios Municipais | 50.000,00 | | |
| 16.01.04.122.0059.1008 | Construgdo do Centro Administrativo Municipal | 50.000,00 | | |
| 16.01.04.122.0059.1009 | Aquisigdo e Desapropriagdo de Iméveis | 50.000,00 | | |
| 16.01.09.000.0000.0000 | PREVIDENCIA SOCIAL | | | |
| 16.01.09.271.0000.0000 | PREVIDENCIA BASICA | | | |
| 16.01.09.271.0058.0000 | GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | | |
| 16.01.09.271.0058.2135 | Contribuigoes Previdencidrias de Servigos de Terceiros | | 180.000,00 | |
| 16.01.09.272.0000.0000 | PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO | | | |
| 16.01.09.272.0058.0000 | GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | | |
| 16.01.09.272.0058.2136 | Beneficios a Inativos e Pensionistas | | 2.270.000,00 | |
| 16.01.28.000.0000.0000 | ENCARGOS ESPECIAIS | | | |
| 16.01.28.846.0000.0000 | OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS | | | |
| 16.01.28.846.0058.0000 | GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | | |
| 16.01.28.846.0058.2137 | Precatérios Judiciais - Pessoal | | 300.000,00 | |
| 16.01.28.846.0058.2138 | Precatérios Judiciais ndo Trabalhistas e Despesas de Exerci | | 1.430.000,00 | |
| 16.01.28.846.0058.2139 | Restituigdes de Convénios | | 40.000,00 | |
| 16.01.28.846.0058.2140 | Contribuigdo Financeira a entidades do Municipio | | 100.000,00 | |
| 16.01.28.846.0058.2141 | Contribuigdo ao PASEP | | 2.100.000,00 | |
| 16.01.28.846.0058.2142 | Atendimento de Conv.c/Assoc.dos Universitarios Erechinenses | | 50.000,00 | |
| 16.01.99.000.0000.0000 | RESERVA DE CONTINGENCIA | | | |
| 16.01.99.999.0000.0000 | RESERVA DE CONTINGENCIA | | | |
| 16.01.99.999.9999.0000 | RESERVA DE CONTINGENCIA | | | |
| 16.01.99.999.9999.2143 | RESERVA DE CONTINGENCIA | | 2.100.000,00 | |

| 9.280.000,00 |
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ORGAMENTO PROGRAMA - EXERCICIO DE 2015

ORGAO: 17 - AGENCIA REGULADORA DOS SERVIGOS MUNICIPAIS
DOTAGAO GLOBAL: R$ 570.000,00

ATIVIDADES:
2.143 — Manutengdo da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos R$ 570.000,00
Municipais de EreChim.......cccoooiiiiiieec s
I LG R G R$ 570.000,00

ACOES PRIORITARIAS E METAS

2.143 - AGENCIA REGULADORA DOS SERVIGOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE ERECHIM

e Atender despesas necessarias para o funcionamento da Agéncia Reguladora dos Servigos
Publicos Municipais de Erechim.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Data: 16/10/2014
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado Hora: 17:05:44
ANE X O 2 - Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econdmic as - Exercicio de 2015 Pag.. 0001

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| Classificagéo | Especificacio | Elemento | Modalidade | Cat. Econémica |

| N
| 17.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AGENCIA RE GULADORA DOS SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE| | |

| | E ERECHIM | | | 570.000,00 |

| 17.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AGENCIA R EGULADORA DOS SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS | | |

| | DE ERECHIM | | | 570.000,00 |

| 17.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO | | | 570.000,00 |

| 17.01.04.130.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RAGAO DE CONCESSOES | | | 570.000,00 |
| 17.01.04.130.0060.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ACOMP.E F IS.DO CUMP.DO CONTR.ASS.ENT.O MUN.E CORS| | | 570.000,00 |
| 17.01.04.130.0060.2144.0.0.00.00.00.00.00 | Manuteng 8o da Agéncia Reguladora dos Servicos PU| | | |

| | blicos Municipais de Erechim | | | 570.000,00 |

| 17.01.04.130.0060.2144.3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES | | | 526.500,00 |

| 17.01.04.130.0060.2144.3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | | | 430.000,00 |
| 17.01.04.130.0060.2144.3.1.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 430.000,00 | |

| 17.01.04.130.0060.2144.3.1.90.11.00.00.00 | VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI| 350.000,00 | | |
| 17.01.04.130.0060.2144.3.1.90.13.00.00.00 | OBRIGAGO ES PATRONAIS | 80.000,00 | | |
| 17.01.04.130.0060.2144.3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DE SPESAS CORRENTES | | | 96.500,00 |
| 17.01.04.130.0060.2144.3.3.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 96.500,00 | |

| 17.01.04.130.0060.2144.3.3.90.14.00.00.00 | DIARIAS - CIVIL | 7.500,00 | | |

| 17.01.04.130.0060.2144.3.3.90.30.00.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO | 15.000,00 | | |
| 17.01.04.130.0060.2144.3.3.90.33.00.00.00 | PASSAGEN S E DESPESAS COM LOCOMOGAO | 1.000,00 | |

| 17.01.04.130.0060.2144.3.3.90.35.00.00.00 | SERVICOS DE CONSULTORIA | 1.000,00 | | |
| 17.01.04.130.0060.2144.3.3.90.36.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA| 10.000,00 | | |
| 17.01.04.130.0060.2144.3.3.90.39.00.00.00 | OUTROS SE RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI| 40.000,00 | | |
| 17.01.04.130.0060.2144.3.3.90.46.00.00.00 | AUXILIO- ALIMENTAGAO | 12.000,00 | | |
| 17.01.04.130.0060.2144.3.3.90.47.00.00.00 | OBRIGACO ES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS | 10.000,00 | | |
| 17.01.04.130.0060.2144.4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL | | | 43.500,00 |

| 17.01.04.130.0060.2144.4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIM ENTOS | | | 43.500,00 |

| 17.01.04.130.0060.2144.4.4.90.00.00.00.00 | APLICACO ES DIRETAS | | 43.500,00 | |

| 17.01.04.130.0060.2144.4.4.90.51.00.00.00 | OBRAS E IN STALACOES | 10.000,00 | | |
| 17.01.04.130.0060.2144.4.4.90.52.00.00.00 | EQUIPAME NTOS E MATERIAL PERMANENTE | 33.500,00 | | |

| ORGAO : 17 - AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS PUBLICOS MUMIS DE ERECHIM

| TOTAL = 570.000,00
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

|6rg&o ...:17.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - AGENCIA REGULADORA DOS SERVIGOS PUBLICOS MUNICTPAIS DE ERECHIM
|Unidade .:17.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 - AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS PUBLICOS MUNICTPAIS DE ERECHIM
|

| 17.01.04.000.0000.0000 ADMINISTRAGEO

17.01.04.130.0000.0000 ADMINISTRAGAO DE CONCESSOES

\ I
\ I
17.01.04.130.0060.0000 ‘ ACOMP.E FIS.DO CUMP.DO CONTR.ASS.ENT.O MUN.E CORSA |
17.01.04.130.0060.2144 | Manutengdo da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos Muni 570.000,00 |

|

|

|

|

|  Classificacdo | Especificagdo | Projeto | Atividade | TOTAL

|

\

\

\

\

570.000,00 |
\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

Data:  17/10/2014

SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado Hora: 10:26:40

ANE X O 7 - Demonstrativo de Fungdes,SubFuncbes e Programas e Atividades - Exercicio de 2015 Pag.: 0001
Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

Classificagdo Especificacdo Projetos Atividades TOTAL

| I
| 01.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CAMARA MUN ICIPAL DE VEREADORES | I

I I I I I
| 01.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CAMARA MU NICIPAL DE VEREADORES | | I

I I I I I
| 01.01.01.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  LEGISLAT IVA I 838.700,00 | 7.461.300,00 | 8.300.000,00 |

I I I I

| 01.01.01.031.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  AGAO LEGI SLATIVA I 688.700,00 | 7.461.300,00 | 8.150.000,00 |

I I I I I
| 01.01.01.031.0001.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ATUAGAO L EGISLATIVA E FISCALIZADORA | 300.000,00 | I 300.000,00 |

I I I I I
| 01.01.01.031.0002.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO E M ANUTENGAO DOS SERVICOS LEGISLATIVOS | 388.700,00 | 74613 00,00 | 7.850.000,00 |

I I I I I
| 01.01.01.126.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  TECNOLOG IA DA INFORMAGAO | 150.000,00 | 150.000,00 |

I I I I I
| 01.01.01.126.0002.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO E M ANUTENGAO DOS SERVICOS LEGISLATIVOS | 150.000,00 | | 150.00 0,00

I I I I I
| 02.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GABINETE DO PREFEITO I | I
I I I I I
| 02.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GABINETE DO PREFEITO E SERVIGOS DE APOIO | | |

I I I I I
| 02.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO I 3.744.000,00 | 3.744.000,00 |

I I I I I
| 02.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO GERAL I 3.414.000,00 | 3.414.000,00 |

I I I I I
| 02.01.04.122.0003.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADM., SUP ERVISAO, COORDENAGAO E REPRES. DO GOVERN| | 3.414.000,00 | 3414.000,00 |
I I I I I
| 02.01.04.124.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  CONTROLE INTERNO I 272.000,00 | 272.00000 |
I I I I I
| 02.01.04.124.0003.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADM., SUP ERVISAO, COORDENAGAO E REPRES. DO GOVERN| I 272.000,00 | 27200000 |
I I I I I
| 02.01.04.332.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  RELAGOES DE TRABALHO I 58.000,00 | 58.000,00 |
I I I I I
| 02.01.04.332.0003.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADM., SUP ERVISAO, COORDENAGAO E REPRES. DO GOVERN| I 58.000,00 | 58.000,00
I I I I I
| 02.01.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA SOCIAL I 106.000,00 | 106.000,00 |
I I I I I
| 02.01.08.244.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA COMUNITARIA | 106.000,00 | 106.000,00 |
I I I I I
| 02.01.08.244.0003.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADM., SUP ERVISAO, COORDENAGAO E REPRES. DO GOVERN| I 106.000,00 | 106000,00 |
I I I I I
| 03.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA MUNICIPAL DE COORDENAGAO E PLANEJAMENTO | |
I I I I I
| 03.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | COORDENA GAO E PLANEJAMENTO | | |
I I I I I
| 03.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO I 8.200.000,00 | 8.200.000,00 |
I I I I I
| 03.01.04.121.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  PLANEJAM ENTO E ORGAMENTO | | 8.192.000,00 | 8.192.000,00 |
I I I I I
| 03.01.04.121.0004.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PARTICIP AGAO POPULAR NAS DECISOES DO MUNICIPIO | | 6.707.000,00 | 6.7 07.00000 |
I I I I I
| 03.01.04.121.0005.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DESENVOL VIMENTO URBANO E AMBIENTAL SUST.NO MUNIC.| | 34.000,00 | 34. 000,00
I I I I I
| 03.01.04.121.0006.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PLANEJ. E APERFEIGOAMENTO DA GESTAO PUBLICA | | 1.224.000,00 | 1.224. 000,00
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| 1
| 03.01.04.121.0007.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CONSOLID AGAO DA USINA DE PROJETOS MUNICIPAIS | | 227.000,00 | 227.000 ,00 |
I I I I I I

| 03.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO GERAL I I 8.000,00 | 8.000,00 |

I I I I I I

| 03.01.04.122.0006.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PLANEJ. E APERFEIGOAMENTO DA GESTAO PUBLICA | | 8.000,00 | 8.000,00 |

I I I I I I

| 04.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO | | | |
I I I I I I

| 04.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RAGAO, EXPEDIENTE E SERVIGOS AUXILIARES | | I |
I I I I I I

| 04.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO I | 6.420.000,00 | 6.420.000,00 |

I I I I I I

| 04.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO GERAL I | 6.420.000,00 | 6.420.000,00 |

I I I I I I

| 04.01.04.122.0008.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RAGAO GOVERNAMENTAL | | 6.420.000,00 | 6.420.000,00 |

I I I I I I

| 04.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ALMOXARI FADO, COMPRAS E PATRIMONIO | | |

I I I I I I

| 04.02.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO I I 680.000,00 | 680.000,00 |

I I I I I I

| 04.02.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO GERAL I I 680.000,00 | 680.000,00 |

I I I I I I

| 04.02.04.122.0009.0000.0.0.00.00.00.00.00 | INFORMAT IZAGAO E MODERNIZAGAO DOS SERV. PUBLICOS | | 680.000,00 | 680 .000,00 |

I I I I I I

| 05.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA MUNICIPAL DA FAZENDA | | | I
I I I I I I

| 05.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA MUNICIPAL DA FAZENDA I | | I
I I I I I I

| 05.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO I | 4.900.000,00 | 4.900.000,00 |

I I I I I I

| 05.01.04.123.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO FINANCEIRA | | 1.940.000,00 | 1.940.000,00 |

I I I I I I

| 05.01.04.123.0010.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GARANTIA DO EQUILIBRIO FISCAL I | 1.940.000,00 | 1.940.000,00 |

I I I I I I

| 05.01.04.129.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO DE RECEITAS | | 2.960.000,00 | 2.960.000,00 |

I I I I I I

| 05.01.04.129.0010.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GARANTIA DO EQUILIBRIO FISCAL I | 2.960.000,00 | 2.960.000,00 |

I I I I I I

| 06.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO | | I

I I I I I I

| 06.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | UNIDADE D E INDUSTRIA,COMERCIO E SERVIGOS | | | |
I I I I I I

| 06.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO I | 5.100.000,00 | 5.100.000,00 |

I I I I I I

| 06.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO GERAL I | 5.100.000,00 | 5.100.000,00 |

| 06.01.04.122.0011.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC AGAO SOCIAL E PROFISSIONAL | | 575.000,00 | 575.000,00 |

| I I I | I
| 06.01.04.122.0012.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FORTALEC IMENTO DAS CADEIAS PRODUTIVAS LOCAIS | | 639.000,00 | 639.00 0,00 |
| I I I | I
| 06.01.04.122.0013.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIACA O DOS PARQUES FABRIS | | 2.825.000,00 | 2.825.000,00 |

| I I I | I
| 06.01.04.122.0014.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APOIO AOS PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL | | 50.000,00 | 50.000 ,00 |
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|

| 06.01.04.122.0015.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APOIO A MI CRO E PEQUENA EMPRESA | 856.000,00 | 856.000,00
I I I I

| 06.01.04.122.0016.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APOIO AS F EIRAS SETORIAIS E REGIONAIS I 155.000,00 | 155.000,00 |
I I I I

| 07.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SEC. MUN. DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E SEGURANGA AL| | I

I I I I

| 07.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SEC. MUN. DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E SEGURANGA | | |

I I I I

| 07.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO I 1.579.000,00 | 1.579.000,00 |

I I I I

| 07.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO GERAL I 1.579.000,00 | 1.579.000,00 |

I I I I

| 07.01.04.122.0017.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GERAGAO D E RENDA COM SUSTENTABILIDADE | 1.379.000,00 | 1.379.0000 0
I I I I

| 07.01.04.122.0021.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APOIO AS A GROINDUSTRIAS E FEIRAS LOCAIS E REGION.| | 200.000,00 | 200. 000,00
I I I I

| 07.01.18.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO AM BIENTAL I 742.000,00 | 742.00000 |
I I I I

| 07.01.18.541.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ~ PRESERVA GAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL I 742.000,00 | 742.000,00
I I I I

| 07.01.18.541.0018.0000.0.0.00.00.00.00.00 | IRRIGAGA O E AGUA DE QUALIDADE | 742.000,00 | 742.000,00

I I I I

| 07.01.20.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  AGRICULT URA I 3.539.000,00 | 3.539.000,00 |

I I I I

| 07.01.20.606.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EXTENSAO RURAL I 3.539.000,00 | 3.539.000,00 |

I I I I

| 07.01.20.606.0017.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GERAGAO D E RENDA COM SUSTENTABILIDADE | 881.000,00 | 881.000,00

I I I I

| 07.01.20.606.0019.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ACESSO AO S DIST.E GARDE MALHA VIADE QUALNO INT| 2.639.000,00 | 2. 639.000,00
I I I I

| 07.01.20.606.0020.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ACESSO A | NTERNET, TELEF.ENERGIA ELET. DE QUALID| 19.000,00 | 190 00,00
I I I I

| 07.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA, A| | I

I I I I

| 07.02.20.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  AGRICULT URA I 40.000,00 | 40.000,00 |
I I I I

| 07.02.20.606.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EXTENSAO RURAL I 40.000,00 | 40.000,00 |
I I I I

| 07.02.20.606.0017.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GERAGAO D E RENDA COM SUSTENTABILIDADE | 40.000,00 | 40.000,00

I I I I

| 08.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO I |

I I I I

| 08.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | UNIDADE D E CULTURA, ESPORTE, TURISMO E LAZER | I

I I I I

| 08.01.13.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  CULTURA I 2.672.000,00 | 2.672.000,00 |

I I I I

| 08.01.13.392.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIFUSAO C ULTURAL I 2.672.000,00 | 2.672.000,00 |

I I I I

| 08.01.13.392.0024.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIAGA O DA CONSCIENCIA CULTURAL | 2.422,000,00 | 2.422.000,00 |
I I I I

| 08.01.13.392.0025.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PROMOGAO DE EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS | 250.000,00 | 250.0000 0
I I I I

| 08.01.23.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | COMERCIO E SERVIGOS I 883.000,00 | 883.00000 |
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| 1
| 08.01.23.695.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  TURISMO I I 883.000,00 | 883.000,00 |

I I I I I I
| 08.01.23.695.0022.0000.0.0.00.00.00.00.00 | VALORIZA GAO E PRESERVAGAO CULTURAL E HISTORICA | I 883.000,00 | 883.0 00,00 |
I I I I I I
| 08.01.27.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DESPORTO E LAZER I | 1.526.000,00 | 1.526.000,00 |

I I I I I I
| 08.01.27.812.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DESPORTO COMUNITARIO I | 1.526.000,00 | 1.526.000,00 |

I I I I I I
| 08.01.27.812.0023.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APOIO AO D ESENV. DAS DIVERSAS MOD. ESPORTIVAS | | 1526.000,00 | 1526 00000 |
I I I I I I
| 08.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | BIBLIOTE CA PUBLICA MUNICIPAL DR.GLADSTONE OSORIO MAR| | I

I I I I I I
| 08.02.13.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  CULTURA I I 611.000,00 | 611.00000 |

I I I I I I
| 08.02.13.392.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIFUSAO C ULTURAL I I 611.000,00 | 611.00000 |

I I I I I I
| 08.02.13.392.0024.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIAGA O DA CONSCIENCIA CULTURAL | | 611.000,00 | 611.000,00 |

I I I I I I
| 08.03.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CENTRO DE ARTES E ESPORTE UNIFICADOS - CEU | | |

I I I I I I
| 08.03.13.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  CULTURA I I 358.000,00 | 358.00000 |

I I I I I I
| 08.03.13.392.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIFUSAO C ULTURAL I I 358.000,00 | 358.00000 |

I I I I I I
| 08.03.13.392.0024.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIAGA O DA CONSCIENCIA CULTURAL | | 358.000,00 | 358.000,00 |

I I I I I I
| 08.04.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO DE A POIO AS ARTES E A CULTURA DE ERECHIM - FAA| | I

I I I I I I
| 08.04.13.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  CULTURA I I 50.000,00 | 50.000,00 |

I I I I I I
| 08.04.13.392.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIFUSAO C ULTURAL I I 50.000,00 | 50.000,00 |

I I I I I I
| 08.04.13.392.0025.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PROMOGAO DE EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS | | 50.000,00 | 50.000,00 |

I I I I I I
| 09.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA MUNICIPAL DE SAUDE | | I |
I I I I I I
| 09.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DE SAUDE I I | I
I I I I I I
| 09.01.10.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SAUDE I | 37.500.000,00 |  37.500.000,00 |

I I I I I I
| 09.01.10.301.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ATENGAO B ASICA I | 36.718.000,00 |  36.718.000,00 |

I I I I I I
| 09.01.10.301.0026.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ATENDIME NTO DE QUALIDADE I | 33.017.000,00 |  33.017.000,00 |

I I I I I I
| 09.01.10.301.0027.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIAGA O DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA | | 2.211.000,00 | 22110 0000 |
I I I I I I
| 09.01.10.301.0029.0000.0.0.00.00.00.00.00 | MELHORIA DA GESTAO E NA INFRAESTRUTURA DO SUS | | 1.130.000,00 | 1.130. 000,00 |
I I I I I I
| 09.01.10.301.0030.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PREVENGA O AS DOENGAS E AGRAVOS | | 360.000,00 | 360.000,00 |
I I I I I I
| 09.01.10.302.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL | | 535.000,00 | 535.000,00 |

I I I I I I
| 09.01.10.302.0026.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ATENDIME NTO DE QUALIDADE I I 535.000,00 | 535.00000 |
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| 1
| 09.01.10.305.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  VIGILANC IA EPIDEMIOLOGICA | | 247.000,00 | 247.000,00 |

I I I I I I
| 09.01.10.305.0030.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PREVENGA O AS DOENGAS E AGRAVOS | 247.000,00 | 247.000,00 |
I I I I I I
| 10.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA MUNICIPAL DE CIDADANIA | | I |
I I I I I I
| 10.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | UNIDADE D E GESTAO E ADMINISTRAGAO DA ASSISTENCIA SOC| I |

I I I I I I
| 10.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO I | 1.775.000,00 | 1.775.000,00 |

I I I I I I
| 10.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO GERAL I | 1.775.000,00 | 1.775.000,00 |

I I I I I I
| 10.01.04.122.0032.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA E G ARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS | 1.775.000,00 | 17750000 O

I I I I I I
| 10.01.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA SOCIAL I I 186.000,00 | 186.000,00 |

I I I I I I
| 10.01.08.244.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA COMUNITARIA | | 186.000,00 | 186.000,00 |

I I I I I I
| 10.01.08.244.0034.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA DO S DIREITOS DAS MULHERES I 186.000,00 | 186.000,00 |

I I I I I I
| 10.01.14.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIREITOS DA CIDADANIA I I 190.000,00 | 190.000,00 |

I I I I I I
| 10.01.14.422.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS I I 190.000,00 | 190.000,0 0

I I I I I I
| 10.01.14.422.0032.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA E G ARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS | 190.000,00 | 190.000,00 |
I I I I I I
| 10.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL I I | I
I I I I I I
| 10.02.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA SOCIAL I |  5.809.000,00 | 5.809.000,00 |

I I I I I I
| 10.02.08.244.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA COMUNITARIA | | 5.809.000,00 | 5.809.000,00 |

I I I I I I
| 10.02.08.244.0032.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA E G ARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS | 5.647.000,00 | 5.647.0000 0

I I I I I I
| 10.02.08.244.0033.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PROMOGAO DA ELEVAGAO DA RENDA | 50.000,00 | 50.000,00 |
I I I I I I
| 10.02.08.244.0035.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APRIMORA MENTO DA GESTAO DO SUAS | 112.000,00 | 112.00000 |
I I I I I I
| 10.03.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESC] |

I I I I I I
| 10.03.14.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIREITOS DA CIDADANIA I I 160.000,00 | 160.000,00 |

I I I I I I
| 10.03.14.243.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE | 160.000,00 | 160.000,00 |
I I I I I I
| 10.03.14.243.0036.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DESENV. | NTEGRAL DA INFANCIA, ADOLES, JUV.E IDOSO| | 160.000,00 | 160 .000,00 |
I I I I I I
| 10.04.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER | | |
I I I I I I
| 10.04.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA SOCIAL I I 10.000,00 | 10.000,00 |

I I I I I I
| 10.04.08.244.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA COMUNITARIA | | 10.000,00 | 10.000,00 |

I I I I I I
| 10.04.08.244.0034.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA DO S DIREITOS DAS MULHERES I 10.000,00 | 10.000,00 |
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| 1
| 10.05.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENC]| I |

I I I I I I
| 10.05.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA SOCIAL I I 35.000,00 | 3500000 |

I I I I I I
| 10.05.08.242.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA | | 35.000,00 | 35.000,00 |

I I I I I I
| 10.05.08.242.0032.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA E G ARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS | | 35.000,00 | 35.000,00 |

I I I I I I
| 10.06.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO | | I |
I I I I I I
| 10.06.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA SOCIAL I I 35.000,00 | 3500000 |

I I I I I I
| 10.06.08.241.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA AO IDOSO I I 35.000,00 | 3500000 |

I I I I I I
| 10.06.08.241.0036.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DESENV. | NTEGRAL DA INFANCIA, ADOLES, JUV.E IDOSO| | 35.000,00 | 350 00,00 |
I I I I I I
| 11.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA MUNICIPAL DE EDUCAGAO I I

I I I I I I
| 11.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | UNIDADE D E EDUCAGAO E DE COMPETENCIA DO MUNICIPIO | | I

I I I I I I
| 11.01.12.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EDUCAGAO I | 57.430.000,00 |  57.430.000,00 |

I I I I I I
| 11.01.12.302.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL | | 1.000.000,00 | 1.000.000, 00

I I I I I I
| 11.01.12.302.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | | 1.000.000,00 | 1.000.000,00 |
I I I I I I
| 11.01.12.306.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ALIMENTA GAO E NUTRIGAO I | 1.840.000,00 | 1.840.000,00 |

I I I I I I
| 11.01.12.306.0041.0000.0.0.00.00.00.00.00 | OFERTA CO NTINUA DE ALIM. E TRANSP.ESCOLAR DE QUAL| | 1.840.000,00 | 1. 84000000 |
I I I I I I
| 11.01.12.361.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ENSINO FU NDAMENTAL I | 34.608.000,00 |  34.608.000,00 |

I I I I I I
| 11.01.12.361.0038.0000.0.0.00.00.00.00.00 | UNIVERSA LIZAGAO DO ATEND.E QUAL.CONT.DO ENS.FUNDA| | 29.987.0000 0 |  29.987.000,00 |

I I I I I I
| 11.01.12.361.0041.0000.0.0.00.00.00.00.00 | OFERTA CO NTINUA DE ALIM. E TRANSP.ESCOLAR DE QUAL| | 890.000,00 | 890. 000,00 |
I I I I I I
| 11.01.12.361.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | | 3.731.000,00 | 3.731.000,00 |
I I I I I I
| 11.01.12.362.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ENSINO ME DIO I I 335.000,00 | 335.00000 |

I I I I I I
| 11.01.12.362.0040.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PRE-ENEM E APOIO AO DESENV.DO ENS. TECN.E SUPERIO| | 125.000,00 | 125. 000,00 |
I I I I I I
| 11.01.12.362.0041.0000.0.0.00.00.00.00.00 | OFERTA CO NTINUA DE ALIM. E TRANSP.ESCOLAR DE QUAL| | 210.000,00 | 210. 000,00 |
I I I I I I
| 11.01.12.365.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EDUCAGAO INFANTIL I | 17.566.000,00 |  17.566.000,00 |

I I I I I I
| 11.01.12.365.0037.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIAGA O DO ATEND. E QUALIF.CONT.DA EDUC.INFANTI| | 1721600000 |  17.216.000,00 |

I I I I I I
| 11.01.12.365.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | | 350.000,00 | 350.000,00 |
I I I I I I
| 11.01.12.366.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS | | 831.000,00 | 831.000,00 |

I I I I I I
| 11.01.12.366.0039.0000.0.0.00.00.00.00.00 | EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS | | 831.000,00 | 831.000,00 |
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| S
| 11.01.12.367.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EDUCAGAO ESPECIAL I 1.250.000,00 | 1.250.000,00 |

I I I I I
| 11.01.12.367.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | | 1.250.000,00 | 1.250.000,00 |
I I I I I
| 11.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ESCOLA MU NICIPAL DE BELAS ARTES OSVALDO ENGEL | | I

I I I I I
| 11.02.12.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EDUCAGAO I 1.553.000,00 | 1.553.000,00 |

I I I I I
| 11.02.12.363.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ENSINO PR OFISSIONAL I 1.553.000,00 | 1.553.000,00 |

I I I I I
| 11.02.12.363.0043.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FORTALEC IMENTO DA ESCOLA MUN. DE BELAS ARTES O. E| |  1.553.000,00 | 15 5300000 |
I I I I I
| 11.03.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DE EDUCAGAO I

I I I I I
| 11.03.12.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EDUCAGAO I 9.000,00 | 9.000,00 |

I I I I I
| 11.03.12.361.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ENSINO FU NDAMENTAL I 9.000,00 | 9.000,00 |

I I I I I
| 11.03.12.361.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | | 9.000,00 | 9.000,0 0

I I I I I
| 11.04.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DO FUNDEB | I

I I I I I
| 11.04.12.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EDUCAGAO I 4.000,00 | 4.000,00 |

I I I I I
| 11.04.12.361.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ENSINO FU NDAMENTAL I 4.000,00 | 4.000,00 |

I I I I I
| 11.04.12.361.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | | 4.000,00 | 4.000,0 0

I I I I I
| 11.05.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DE ALIMENTAGAO I |

I I I I I
| 11.05.12.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EDUCAGAO I 4.000,00 | 4.000,00 |

I I I I I
| 11.05.12.306.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ALIMENTA GAO E NUTRIGAO I 4.000,00 | 4.000,00 |

I I I I I
| 11.05.12.306.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | | 4.000,00 | 4.000,0 0

I I I I I
| 12.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E HABITAGAO | | |

I I I I I
| 12.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GABINETE DO SECRETARIO E SERVIGOS AUXILIARES | | |

I I I I I
| 12.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO I 5.608.000,00 | 5.608.000,00 |

I I I I I
| 12.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO GERAL I 5.608.000,00 | 5.608.000,00 |

I I I I I
| 12.01.04.122.0045.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC AGAO DO CORPO TECNICO | |  5.608.000,00 | 5.608.000,00 |

I I I I I
| 12.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | UNIDADE D E OBRAS E SERVICOS URBANOS | | |

I I I I I
| 12.02.15.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  URBANISM o I 5.023.000,00 | 5.023.000,00 |

I I I I I
| 12.02.15.452.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SERVIGOS URBANOS I 5.023.000,00 | 5.023.000,00 |

I I I I I
| 12.02.15.452.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT AGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID| | 5.023.000,00 | 5. 023.000,00 |
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|

| 12.02.17.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SANEAMEN TO I | 1.640.000,00 | 1.640.000,00 |
I I I I I

| 12.02.17.512.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SANEAMEN TO BASICO URBANO | 1.640.000,00 | 1.640.000,00

I I I I I

| 12.02.17.512.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT AGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID| | 1.640.000,00 | 1. 640.000,00
I I I I I

| 12.02.26.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  TRANSPOR TE | 7.237.000,00 | 3.80800000 |  11.045.000,00 |

I I I I I

| 12.02.26.451.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  INFRA-ES TRUTURA URBANA I | 3.808.000,00 | 3.808.000,00 |
I I I I I

| 12.02.26.451.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT AGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID| | 3.808.000,00 | 3. 808.000,00
I I I I I

| 12.02.26.782.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  TRANSPOR TE RODOVIARIO | 7.237.000,00 I | 7.237.000,00 |
I I I I I

| 12.02.26.782.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT AGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID|  7.237.000,00 I | 7. 237.000,00
I I I I I

| 12.03.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | UNIDADE D E APOIO I I |

I I I I I

| 12.03.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO I | 2.859.000,00 | 2.859.000,00 |
I I I I I

| 12.03.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO GERAL I | 2.859.000,00 | 2.859.000,00 |
I I I I I

| 12.03.04.122.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT AGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID| | 2.859.000,00 | 2. 859.000,00
I I I I I

| 12.04.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CENTRAL D E BRITAGEM E USINA DE ASFALTO I |

I I I I I

| 12.04.22.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  INDUSTRI A I | 2.017.000,00 | 2.017.000,00 |
I I I I I

| 12.04.22.662.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  PRODUGAO INDUSTRIAL I | 2.017.000,00 | 2.017.000,00 |
I I I I I

| 12.04.22.662.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT AGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID| | 2.017.000,00 | 2. 017.000,00
I I I I I

| 12.05.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | UNIDADE D E HABITAGAO I I |

I I I I I

| 12.05.16.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  HABITAGA o | 1.270.000,00 | 1.120.000,00 | 2.390.000,00 |

I I I I I

| 12.05.16.482.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  HABITAGA O URBANA | 1.270.000,00 | 1.120.000,00 | 2.390.000,00 |

I I I I I

| 12.05.16.482.0046.0000.0.0.00.00.00.00.00 | MORADIA P ARA TODOS | 1.270.000,00 | 1.120.000,00 | 2.390.000,00 |

I I I I I

| 12.05.28.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ENCARGOS ESPECIAIS I I 118.000,00 | 118.000,00 |
I I I I I

| 12.05.28.843.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SERVIGO D A DIVIDA INTERNA | | 118.000,00 | 118.000,00 |
I I I I I

| 12.05.28.843.0046.0000.0.0.00.00.00.00.00 | MORADIA P ARA TODOS I I 118.000,00 | 118.000,00 |
I I I I I

| 13.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE | |

I I I I I

| 13.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE | |

I I I I I

| 13.01.15.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  URBANISM o I | 9.390.000,00 | 9.390.000,00 |
I I I I I

| 13.01.15.452.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SERVIGOS URBANOS I | 9.390.000,00 | 9.390.000,00 |
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| 1
| 13.01.15.452.0048.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ESTIMULO A CONSC.SUPERV.E CONT.DA APLIC.DA LEG.AM| | 2.330.000,00 | 2.330.000,00 |
I I I I I I
| 13.01.15.452.0049.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CRIAGAO D E ESPAGOS PUBL. ADEQ.AO LAZER E A INTEGR| I 400.000,00 | 4000 00,00 |
I I I I I I
| 13.01.15.452.0050.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO IN TEGRADA E RESPONS. DOS RESIDUOS SOLIDOS | | 6.660.000,00 | 6. 660.000,00 |
I I I I I I
| 13.01.18.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO AM BIENTAL I | 2.610.000,00 | 2.610.000,00 |

I I I I I I
| 13.01.18.541.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ~ PRESERVA GAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL I | 2.610.000,00 | 2.610.000,00

I I I I I I
| 13.01.18.541.0047.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FORMULAG AO DE POLITICAS AMBIENTAIS SUSTENTAVEIS | | 65.000,00 | 650 00,00 |
I I I I I I
| 13.01.18.541.0048.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ESTIMULO A CONSC.SUPERV.E CONT.DA APLIC.DA LEG.AM| | 2.545.000,00 | 2.545.000,00 |
I I I I I I
| 14.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SEC. MUN. DE SEGURANGA PUBLICA E PROTEGAO SOCIAL | | |

I I I I I I
| 14.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SEC.MUN. DE SEGURANGA PUBLICA E PROTEGAO SOCIAL | | |

I I I I I I
| 14.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO I | 1.974.000,00 | 1.974.000,00 |

I I I I I I
| 14.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO GERAL I | 1.974.000,00 | 1.974.000,00 |

I I I I I I
| 14.01.04.122.0054.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC AGAO DA MOBILIDADE URBANA I | 1.974.000,00 | 1.974.000,00 |

I I I I I I
| 14.01.06.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SEGURANG A PUBLICA I I 415.000,00 | 41500000 |

I I I I I I
| 14.01.06.181.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  POLICIAM ENTO I I 65.000,00 | 65.000,00 |

I I I I I I
| 14.01.06.181.0053.0000.0.0.00.00.00.00.00 | INTEGE T RABALHO EM PARCERIA COM INST.DE SEGURANG] | 30.000,00 | 30.000,00 |
I I I I I I
| 14.01.06.181.0054.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC AGAO DA MOBILIDADE URBANA I I 35.000,00 | 3500000 |
I I I I I I
| 14.01.06.182.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DEFESA Cl VIL I I 350.000,00 | 350.000,00 |

I I I I I I
| 14.01.06.182.0054.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC AGAO DA MOBILIDADE URBANA I I 350.000,00 | 350.000,00 |

I I I I I I
| 14.01.15.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  URBANISM o I |  4.181.000,00 | 4.181.00000 |

I I I I I I
| 14.01.15.452.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SERVIGOS URBANOS I |  4.181.000,00 | 4.181.00000 |

I I I I I I
| 14.01.15.452.0052.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CONSCIEN TIZAGAO E FISCALIZAGAO NO TRANSITO | | 3.418.000,00 | 3418. 000,00 |
I I I I I I
| 14.01.15.452.0055.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC AGAO DO SISTEMA DE VIDEOMON.DO ESPAGO URB] | 763.000,00 | 76300,00 |
I I I I I I
| 14.02.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS | | |

I I I I I I
| 14.02.14.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIREITOS DA CIDADANIA I I 4.000,00 | 4.000,00 |

I I I I I I
| 14.02.14.422.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS I I 4.000,00 | 400000 |

I I I I I I
| 14.02.14.422.0051.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ATENDIME NTO E ASSISTENCIA AO CONSUMIDOR | | 4.000,00 | 4.000,00 |
I I I I I I
| 14.03.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DE DEFESA CIVIL | | I |
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| I
| 14.03.06.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SEGURANG A PUBLICA I I 16.000,00 | 16.000,00 |

I I I I I I
| 14.03.06.182.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DEFESA Cl VIL I I 16.000,00 | 16.000,00 |

I I I I I I
| 14.03.06.182.0053.0000.0.0.00.00.00.00.00 | INTEGE T RABALHO EM PARCERIA COM INST.DE SEGURANG] | 16.000,00 | 16.000,00 |
I I I I I I
| 14.04.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FUNDO MUN ICIPAL DE PREVENGAO A DROGADIGAO | | I

I I I I I I
| 14.04.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA SOCIAL I I 10.000,00 | 10.000,00 |

I I I I I I
| 14.04.08.244.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA COMUNITARIA | | 10.000,00 | 10.000,00 |

I I I I I I
| 14.04.08.244.0054.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC AGAO DA MOBILIDADE URBANA I I 10.000,00 | 10.000,00 |
I I I I I I
| 15.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL | | I

I I I I I I
| 15.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | SECRETAR IA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL | | I

I I I I I I
| 15.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO I | 2.700.000,00 | 2.700.000,00 |

I I I I I I
| 15.01.04.131.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  COMUNICA GAO SOCIAL I | 2.700.000,00 | 2.700.000,00 |

I I I I I I
| 15.01.04.131.0056.0000.0.0.00.00.00.00.00 | INFORM.A POP.SOBRE DIR.SERV.PUB.DISPON.E AGOES GO| | 2.44300000 | 2.443.000,00 |
I I I I I I
| 15.01.04.131.0057.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FORTALEC IMENTO DA OUVIDORIA MUNICIPAL | | 257.000,00 | 257.000,00 |

I I I I I I
| 16.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO I I I
I I I I I I
| 16.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO I I I
I I I I I I
| 16.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO I 150.000,00 560.000,00 | 710.000,00 |

I I I I I

| 16.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO GERAL I 150.000,00 560.000,00 | 710.000,00 |

I I I I I I
| 16.01.04.122.0058.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DO S ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | 560.000,00 | 560.000,00 |
I I I I I I
| 16.01.04.122.0059.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CONSTRUG AO DO CENTRO ADMINISTRATIVO DO MUNICIPIO | 150.000,00 | 150 .000,00 |
I I I I I I
| 16.01.09.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  PREVIDEN CIA SOCIAL I | 2.450.000,00 | 2.450.000,00 |

I I I I I I
| 16.01.09.271.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  PREVIDEN CIA BASICA I I 180.000,00 | 180.000,00 |

I I I I I I
| 16.01.09.271.0058.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DO S ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | 180.000,00 | 180.000,00 |
I I I I I I
| 16.01.09.272.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  PREVIDEN CIA DO REGIME ESTATUTARIO | | 2.270.000,00 | 2.270.000,00 |

I I I I I I
| 16.01.09.272.0058.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DO S ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | 2.270.000,00 | 2.270.000, 00

I I I I I I
| 16.01.28.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ENCARGOS ESPECIAIS I | 4.020.000,00 | 4.020.000,00 |

I I I I I I
| 16.01.28.846.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  OUTROS EN CARGOS ESPECIAIS | | 4.020.000,00 | 4.020.000,00 |

I I I I I I
| 16.01.28.846.0058.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DO S ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | 4.020.000,00 | 4020000, 00
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Data:  17/10/2014

SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado Hora: 10:27:50
ANE X O 7 - Demonstrativo de Fungdes,SubFuncbes e Programas e Atividades - Exercicio de 2015 0011
Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

Classificagdo Especificacdo Projetos TOTAL

| S
| 16.01.99.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | RESERVA D E CONTINGENCIA I 2.100.000,00 |

I I I I
| 16.01.99.999.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  RESERVA D E CONTINGENCIA | 2.100.000,00 |

I I I I
| 16.01.99.999.9999.0000.0.0.00.00.00.00.00 | RESERVA D E CONTINGENCIA | 2.100.000,00 |

I I I I
| 17.00.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AGENCIA R EGULADORA DOS SERVIGOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE| I

I I I I
| 17.01.00.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AGENCIA R EGULADORA DOS SERVIGOS PUBLICOS MUNICIPAIS | I

I I I I
| 17.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO I 570.000,00 |

I I I I
| 17.01.04.130.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO DE CONCESSOES I 570.000,00 |
I I I I
| 17.01.04.130.0060.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ACOMP.E F IS.DO CUMP.DO CONTR.ASS.ENT.O MUN.E CORS| 57 0.000,00 |
I I I I
| |
I

| TOTAL = 216.000.000,00

203



PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

onforme Vinculo Com

Data: 17/10/2014
Hora: 11:07:25
Recursos - Exercicio de 2015 Pag.. 0001

Classificagdo Especificacéo Ordinario Vinculado TOTAL
| S
| 01.01.01.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  LEGISLATI VA | 8.300.000,00 I | 8.300.000,00 |
| I I I | I
| 01.01.01.031.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  AGAO LEGI SLATIVA | 8.150.000,00 I | 8.150.000,00 |
I I I | I
01.01.01.031.0001.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ATUAGAO L EGISLATIVA E FISCALIZADORA | 300.000,00 | I 300.000,00 |
I I I | I
01.01.01.031.0002.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO E M ANUTENGAO DOS SERVICOS LEGISLATIVOS |  7.850.000,00 | I 785 000000 |
I I I | I
01.01.01.126.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  TECNOLOG IA DA INFORMAGAO | 150.000,00 I | 150.000,00 |
I I I | I
01.01.01.126.0002.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO E M ANUTENGAO DOS SERVIGOS LEGISLATIVOS | 150.000,00 | | 150.00 0,00 |
I I I | I
02.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGCAO | 3.744.000,00 I | 3.744.00000 |
I I I | I
02.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO GERAL | 3.414.000,00 I | 3.414.00000 |
I I I | I
02.01.04.122.0003.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADM., SUP ERVISAO, COORDENAGAO E REPRES. DO GOVERN|  3.414.000,00 I | 3414.00000 |
I I I | I
02.01.04.124.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  CONTROLE INTERNO I 272.000,00 | | 272.000,00 |
I I I | I
02.01.04.124.0003.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADM., SUP ERVISAO, COORDENAGAO E REPRES. DO GOVERN| 272.000,00 I | 27200000 |
I I I | I
02.01.04.332.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  RELAGOES DE TRABALHO I 58.000,00 | | 58.000,00 |
I I I | I
02.01.04.332.0003.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADM., SUP ERVISAO, COORDENAGAO E REPRES. DO GOVERN| 58.000,00 | | 58.000,00 |
I I I | I
02.01.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA SOCIAL I 106.000,00 | | 106.000,00 |
I I I | I
02.01.08.244.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA COMUNITARIA | 106.000,00 | | 106.000,00 |
I I I | I
02.01.08.244.0003.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADM., SUP ERVISAO, COORDENAGAO E REPRES. DO GOVERN| 106.000,00 I | 106000,00 |
I I I | I
03.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGCAO | 8.200.000,00 I | 8.200.000,00 |
I I I | I
03.01.04.121.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  PLANEJAM ENTO E ORGAMENTO | 8.192.000,00 | I 8.192.000,00 |
I I I | I
03.01.04.121.0004.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PARTICIP AGAO POPULAR NAS DECISOES DO MUNICIPIO |  6.707.000,00 | I 6.7 07.00000 |
I I I | I
03.01.04.121.0005.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DESENVOL VIMENTO URBANO E AMBIENTAL SUST.NO MUNIC|| 34.000,00 | I 34. 000,00 |
I I I | I
03.01.04.121.0006.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PLANEJ. E APERFEICOAMENTO DA GESTAO PUBLICA | 1.224.000,00 | | 1.224. 000,00 |
I I I | I
03.01.04.121.0007.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CONSOLID AGAO DA USINA DE PROJETOS MUNICIPAIS | 227.000,00 | I 227.000 00 |
I I I | I
03.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RACAO GERAL I 8.000,00 | | 8.000,00 |
I I I | I
03.01.04.122.0006.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PLANEJ. E APERFEICOAMENTO DA GESTAO PUBLICA | 8.000,00 | I 8.000,00 |
I I I | I
04.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGCAO | 6.420.000,00 I | 6.420.000,00 |
I I I | I
04.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RACAO GERAL | 6.420.000,00 I | 6.420.000,00 |
I I I | I
04.01.04.122.0008.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ADMINIST RACAO GOVERNAMENTAL | 6.420.000,00 | | 6.420.000,00 |
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Classificagdo Especificacéo Ordinario Vinculado TOTAL

| N
| 04.02.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGCAO I 680.000,00 I | 680.000,00 |

| I I | I
| 04.02.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RACAO GERAL I 680.000,00 I | 680.000,00 |

| I I | I
| 04.02.04.122.0009.0000.0.0.00.00.00.00.00 | INFORMAT IZAGAO E MODERNIZAGAO DOS SERV. PUBLICOS | 680.000,00 | | 680 .000,00 |
| I I | I
| 05.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGCAO | 4.900.000,00 I | 4.900.000,00 |

| I I | I
| 05.01.04.123.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGCAO FINANCEIRA | 1.940.000,00 | | 1.940.00000 |

| I I | I
| 05.01.04.123.0010.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GARANTIA DO EQUILIBRIO FISCAL | 1.940.000,00 I | 1.940.00000 |

| I I | I
| 05.01.04.129.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RACAO DE RECEITAS | 2.960.000,00 2.960.000,00 |

| I I | I
| 05.01.04.129.0010.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GARANTIA DO EQUILIBRIO FISCAL | 2.960.000,00 I | 2.960.000,00 |

| I I | I
| 06.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGCAO | 4.929.000,00 I 171.000,00 | 5.100.000,00 |

| I I |

| 06.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RACAO GERAL | 4.929.000,00 I 171.000,00 | 5.100.000,00 |

| I I | I
| 06.01.04.122.0011.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC AGAO SOCIAL E PROFISSIONAL I 575.000,00 | 575.000,00 |

| I I | I
| 06.01.04.122.0012.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FORTALEC IMENTO DAS CADEIAS PRODUTIVAS LOCAIS | 468.000,00 171.000 ,00 | 639.000,00 |
| I I | I
| 06.01.04.122.0013.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIACA O DOS PARQUES FABRIS | 2.825.000,00 | 2.825.00000 |

| I I | I
| 06.01.04.122.0014.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APOIO AOS PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL | 50.000,00 | 50.000 00 |
| I I | I
| 06.01.04.122.0015.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APOIO A MI CRO E PEQUENA EMPRESA | 856.000,00 I | 856.000,00 |
| I I | I
| 06.01.04.122.0016.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APOIO AS F EIRAS SETORIAIS E REGIONAIS I 155.000,00 I | 155.00000 |

| I I | I
| 07.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGCAO | 1575.000,00 I 4.000,00 | 1579.000,00 |

| I I |

| 07.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RACAO GERAL | 1575.000,00 I 4.000,00 | 1579.000,00 |

| I I | I
| 07.01.04.122.0017.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GERAGCAO D E RENDA COM SUSTENTABILIDADE | 1.375.000,00 4.000,00 | 13 79.00000 |
| I I | I
| 07.01.04.122.0021.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APOIO AS A GROINDUSTRIAS E FEIRAS LOCAIS E REGION.| 200.000,00 I 200. 000,00 |
| I I | I
| 07.01.18.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ~ GESTAO AM BIENTAL I 742.000,00 I | 742.000,00 |

| I I | I
| 07.01.18.541.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ~ PRESERVA GAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL I 742.000,00 | | 742.000,00 |
| I I | I
| 07.01.18.541.0018.0000.0.0.00.00.00.00.00 | IRRIGAGA O E AGUA DE QUALIDADE | 742.000,00 74200000 |
| I I | I
| 07.01.20.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  AGRICULT URA | 3.539.000,00 I | 3.539.000,00 |

| I I | I
| 07.01.20.606.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EXTENSAO RURAL | 3.539.000,00 I | 3.539.000,00 |

| I I | I
| 07.01.20.606.0017.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GERAGCAO D E RENDA COM SUSTENTABILIDADE | 881.000,00 881.000,00 |
| I I | I
| 07.01.20.606.0019.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ACESSO AO S DIST.E GARDE MALHA VIADE QUALNO INT|  2.639.000,00 | 2, 639.000,00 |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

Classificagdo Especificacéo Ordinario Vinculado TOTAL

| N
| 07.01.20.606.0020.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ACESSO A | NTERNET, TELEF.,ENERGIA ELET. DE QUALID 19.000,00 | | 190 00,00

| I I I | I
| 07.02.20.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  AGRICULT URA I 40.000,00 | | 40.000,00 |

| I I I | I
| 07.02.20.606.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EXTENSAO RURAL I 40.000,00 | | 40.000,00 |

| I I I | I
| 07.02.20.606.0017.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GERAGCAO D E RENDA COM SUSTENTABILIDADE | 40.000,00 I | 40.00000 |
| I I I | I
| 08.01.13.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  CULTURA | 2.672.000,00 I | 2.672.000,00 |

| I I I | I
| 08.01.13.392.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIFUSAO C ULTURAL | 2.672.000,00 I | 2.672.000,00 |

| I I I | I
| 08.01.13.392.0024.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIACA O DA CONSCIENCIA CULTURAL | 2.422.000,00 | | 2.422.000,00 |

| I I I | I
| 08.01.13.392.0025.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PROMOGAO DE EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS | 250.000,00 | | 250.0000 0

| I I I | I
| 08.01.23.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  COMERCIO E SERVICOS I 883.000,00 | | 883.000,00 |

| I I I | I
| 08.01.23.695.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  TURISMO I 883.000,00 | | 883.000,00 |

| I I I | I
| 08.01.23.695.0022.0000.0.0.00.00.00.00.00 | VALORIZA CAO E PRESERVAGAO CULTURAL E HISTORICA | 883.000,00 I | 883.0 00,00

| I I I | I
| 08.01.27.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DESPORTO E LAZER | 1.526.000,00 I | 1.526.000,00 |

| I I I | I
| 08.01.27.812.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DESPORTO COMUNITARIO | 1.526.000,00 I | 1.526.000,00 |

| I I I | I
| 08.01.27.812.0023.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APOIO AO D ESENV. DAS DIVERSAS MOD. ESPORTIVAS |  1.526.000,00 | I 1526 .00000 |
| I I I | I
| 08.02.13.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  CULTURA I 611.000,00 | | 611.000,00 |

| I I I | I
| 08.02.13.392.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIFUSAO C ULTURAL I 611.000,00 | | 611.000,00 |

| I I I | I
| 08.02.13.392.0024.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIACA O DA CONSCIENCIA CULTURAL | 611.000,00 I | 611.000,00 |

| I I I | I
| 08.03.13.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ~ CULTURA I 358.000,00 | | 358.000,00 |

| I I I | I
| 08.03.13.392.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIFUSAO C ULTURAL I 358.000,00 | | 358.000,00 |

| I I I | I
| 08.03.13.392.0024.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIACA O DA CONSCIENCIA CULTURAL | 358.000,00 I | 358.000,00 |

| I I I | I
| 08.04.13.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ~ CULTURA I 50.000,00 | | 50.000,00 |

| I I I | I
| 08.04.13.392.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIFUSAO C ULTURAL I 50.000,00 | | 50.000,00 |

| I I I | I
| 08.04.13.392.0025.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PROMOGAO DE EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS | 50.000,00 | | 50.000,00 |

| I I I | I
| 09.01.10.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SAUDE I 507.000,00 | 36.993.000,00 |  37.500.000,00 |

| I I I |

| 09.01.10.301.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ATENGAO B ASICA I 12.000,00 | 36.706.000,00 |  36.718.000,00 |

| I I I | I
| 09.01.10.301.0026.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ATENDIME NTO DE QUALIDADE I 12.000,00 | 33.005.000,00 |  33.017.000,0 0

| I I I | I
| 09.01.10.301.0027.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIACA O DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA | | 2.211.000,00 | 22110 00,00
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Classificagdo Especificacéo Ordinario Vinculado TOTAL

| N
| 09.01.10.301.0029.0000.0.0.00.00.00.00.00 | MELHORIA DA GESTAO E NA INFRAESTRUTURA DO SUS | 1.130.000,00 | 1.130. 000,00 |
| I I | I
| 09.01.10.301.0030.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PREVENGA O AS DOENGAS E AGRAVOS | | 360.000,00 | 360.000,00 |
| I I | I
| 09.01.10.302.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL | 495.000,00 40.000,00 | 535 .000,00 |
| I I | I
| 09.01.10.302.0026.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ATENDIME NTO DE QUALIDADE I 495.000,00 40.000,00 | 535.000,00 |

| I I | I
| 09.01.10.305.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  VIGILANC IA EPIDEMIOLOGICA | 247.000,00 | 247.000,00 |

| I I | I
| 09.01.10.305.0030.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PREVENGA O AS DOENGAS E AGRAVOS | | 247.000,00 | 247.000,00 |
| I I | I
| 10.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGCAO | 1.775.000,00 I | 1.775.00000 |

| I I | I
| 10.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RACAO GERAL | 1.775.000,00 I | 1.775.00000 |

| I I | I
| 10.01.04.122.0032.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA E G ARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS | 1.775.000,00 I 17750000 0

| I I | I
| 10.01.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA SOCIAL I 186.000,00 | 186.000,00 |

| I I | I
| 10.01.08.244.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA COMUNITARIA | 186.000,00 | | 186.000,00 |

| I I | I
| 10.01.08.244.0034.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA DO S DIREITOS DAS MULHERES I 186.000,00 | 186.000,00 |

| I I | I
| 10.01.14.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIREITOS DA CIDADANIA I 190.000,00 | 190.00000 |

| I I | I
| 10.01.14.422.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS I 190.000,00 I | 190.000,0 0

| I I | I
| 10.01.14.422.0032.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA E G ARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS | 190.000,00 I 190.000,00 |
| I I | I
| 10.02.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA SOCIAL | 4.212.000,00 | 1.597.000,00 | 5.809.000,00 |

| I I | I
| 10.02.08.244.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA COMUNITARIA | 4.212.000,00 1.597.000,00 | 5.809.000, 00

| I I | I
| 10.02.08.244.0032.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA E G ARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS | 4.050.000,00 1.597.000,00 | 5.647.000,00 |
| I I | I
| 10.02.08.244.0033.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PROMOGAO DA ELEVAGAO DA RENDA | 50.000,00 | 50.000,00 |
| I I | I
| 10.02.08.244.0035.0000.0.0.00.00.00.00.00 | APRIMORA MENTO DA GESTAO DO SUAS | 112.000,00 I | 112.00000 |
| I I | I
| 10.03.14.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIREITOS DA CIDADANIA I 73.000,00 87.000,00 | 160.000,00 |

| I I | I
| 10.03.14.243.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE | 73.000,00 87.000,00 | 160.0 00,00 |
| I I | I
| 10.03.14.243.0036.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DESENV. | NTEGRAL DA INFANCIA, ADOLES, JUV.E IDOSO| 73.000,00 | 87.00 0,00 | 160.000,00 |
| I I | I
| 10.04.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA SOCIAL I 10.000,00 | 10.000,00 |

| I I | I
| 10.04.08.244.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA COMUNITARIA | 10.000,00 I | 10.000,00 |

| I I | I
| 10.04.08.244.0034.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA DO S DIREITOS DAS MULHERES I 10.000,00 | 10.000,00 |

| I I | I
| 10.05.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA SOCIAL I 35.000,00 | 35.000,00 |
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| N
| 10.05.08.242.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA | 35.000,00 | | 35.000,00 |

| I I I | I
| 10.05.08.242.0032.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DEFESA E G ARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS | 35.000,00 | I 35.000,00 |
| I I I | I
| 10.06.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA SOCIAL I 35.000,00 | | 35.000,00 |

| I I I | I
| 10.06.08.241.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA AO IDOSO I 35.000,00 | | 35.000,00 |

| I I I | I
| 10.06.08.241.0036.0000.0.0.00.00.00.00.00 | DESENV. | NTEGRAL DA INFANCIA, ADOLES, JUV.E IDOSO| 35.000,00 | I 350 00,00

| I I I | I
| 11.01.12.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EDUCAGAO | 5.429.000,00 | 52.001.000,00 |  57.430.000,00 |

| I I I | I
| 11.01.12.302.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL | 1.000.000,00 | | 1.000.000, 00

| I I I | I
| 11.01.12.302.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO |  1.000.000,00 | I 1.000.000,00 |
| I I I | I
| 11.01.12.306.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ALIMENTA GAO E NUTRIGAO | 1.326.000,00 I 514.000,00 | 1.840.000,00 |

| I I I | I
| 11.01.12.306.0041.0000.0.0.00.00.00.00.00 | OFERTA CO NTINUA DE ALIM. E TRANSP.ESCOLAR DE QUAL|  1.326.000,00 | 514 .000,00 | 1.840.000,00 |

| I I I | I
| 11.01.12.361.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ENSINO FU NDAMENTAL | 2.978.000,00 | 3163000000 |  34.608.00000 |

| I I I | I
| 11.01.12.361.0038.0000.0.0.00.00.00.00.00 | UNIVERSA LIZACAO DO ATEND.E QUAL.CONT.DO ENS.FUNDA|  2.482.000,00 | 2750500000 |  29.987.000,00 |

| I I I | I
| 11.01.12.361.0041.0000.0.0.00.00.00.00.00 | OFERTA CO NTINUA DE ALIM. E TRANSP.ESCOLAR DE QUAL| | 890.000,00 | 890. 000,00

| I I I | I
| 11.01.12.361.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | 496.000,00 | 3.235000,00 | 3.731.000,00 |

| I I I | I
| 11.01.12.362.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ENSINO ME DIO I 125.000,00 I 210.000,00 | 335.000,00 |

| I I I | I
| 11.01.12.362.0040.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PRE-ENEM E APOIO AO DESENV.DO ENS. TECN.E SUPERIO| 125.000,00 I | 125. 000,00

| I I I | I
| 11.01.12.362.0041.0000.0.0.00.00.00.00.00 | OFERTA CO NTINUA DE ALIM. E TRANSP.ESCOLAR DE QUAL| | 210.000,00 | 210. 000,00

| I I I | I
| 11.01.12.365.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EDUCAGAO INFANTIL I | 17.566.000,00 |  17.566.000,00 |

| I I I | I
| 11.01.12.365.0037.0000.0.0.00.00.00.00.00 | AMPLIACA O DO ATEND. E QUALIF.CONT.DA EDUC.INFANTI| | 1721600000 |  17.216.00000 |
| I I I | I
| 11.01.12.365.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | | 350.000,00 | 350.000,00

| I I I | I
| 11.01.12.366.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS | | 831.000,00 | 831.000,00 |

| I I I | I
| 11.01.12.366.0039.0000.0.0.00.00.00.00.00 | EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS | | 831.000,00 | 831.000,00 |

| I I I | I
| 11.01.12.367.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EDUCAGAO ESPECIAL I | 1.250.000,00 | 1.250.000,00 |

| I I I | I
| 11.01.12.367.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | | 1.250.000,00 | 1.250.00000 |
| I I I | I
| 11.02.12.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EDUCAGAO | 1.553.000,00 I | 1.553.000,00 |

| I I I | I
| 11.02.12.363.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ENSINO PR OFISSIONAL | 1.553.000,00 I | 1.553.000,00 |

| I I I | I
| 11.02.12.363.0043.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FORTALEC IMENTO DA ESCOLA MUN. DE BELAS ARTES O. E|  1.553.000,00 I | 15 53.00000 |
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| N
| 11.03.12.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EDUCAGAO I I 9.000,00 | 9.000,00 |

| I I I | I
| 11.03.12.361.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ENSINO FU NDAMENTAL I I 9.000,00 | 9.000,00 |

| I I I | I
| 11.03.12.361.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | | 9.000,00 | 9.000,00

| I I I | I
| 11.04.12.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EDUCAGAO I I 4.000,00 | 4.000,00 |

| I I I | I
| 11.04.12.361.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ENSINO FU NDAMENTAL I I 4.000,00 | 4.000,00 |

| I I I | I
| 11.04.12.361.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | | 4.000,00 | 4.000,00

| I I I | I
| 11.05.12.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  EDUCAGAO I I 4.000,00 | 4.000,00 |

| I I I | I
| 11.05.12.306.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ALIMENTA GAO E NUTRIGAO I I 4.000,00 | 4.000,00 |

| I I I | I
| 11.05.12.306.0042.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DE MOCRATICA E COMPARTILHADA NA EDUCAGAO | | 4.000,00 | 4.000,00

| I I I | I
| 12.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGCAO |  5.608.000,00 I | 5.608.000,00 |

| I I I | I
| 12.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RACAO GERAL |  5.608.000,00 I | 5.608.000,00 |

| I I I | I
| 12.01.04.122.0045.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC AGAO DO CORPO TECNICO |  5.608.000,00 | I 5.608.000,00 |

| I I I | I
| 12.02.15.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  URBANISM o | 5.023.000,00 I | 5.023.00000 |

| I I I | I
| 12.02.15.452.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SERVIGOS URBANOS | 5.023.000,00 I | 5.023.00000 |

| I I I | I
| 12.02.15.452.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT AGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID|  5.023.000,00 I | 5. 023.000,00 |
| I I I | I
| 12.02.17.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SANEAMEN TO | 1.640.000,00 I | 1.640.000,00 |

| I I I | I
| 12.02.17.512.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ~ SANEAMEN TO BASICO URBANO | 1.640.000,00 | | 1.640.000,00 |

| I I I | I
| 12.02.17.512.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT AGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID|  1.640.000,00 I | 1. 640.000,00 |
| I I I | I
| 12.02.26.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  TRANSPOR TE | 11.045.000,00 I | 11.04500000 |

| I I I | I
| 12.02.26.451.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  INFRA-ES TRUTURA URBANA | 3.808.000,00 I | 3.808.000,00 |

| I I I | I
| 12.02.26.451.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT AGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID|  3.808.000,00 I | 3. 808.000,00 |
| I I I | I
| 12.02.26.782.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  TRANSPOR TE RODOVIARIO | 7.237.000,00 I | 7.237.00000 |

| I I I | I
| 12.02.26.782.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT AGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID|  7.237.000,00 I | 7. 237.000,00 |
| I I I | I
| 12.03.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGCAO | 2.859.000,00 I | 2.859.000,00 |

| I I I | I
| 12.03.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RACAO GERAL | 2.859.000,00 I | 2.859.000,00 |

| I I I | I
| 12.03.04.122.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT AGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID|  2.859.000,00 I | 2. 859.000,00 |
| I I I | I
| 12.04.22.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  INDUSTRI A | 2.017.000,00 I | 2.017.000,00 |
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|

| 12.04.22.662.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  PRODUGAO INDUSTRIAL | 2.017.000,00 I | 2.017.000,00 |

I I I I I I
| 12.04.22.662.0044.0000.0.0.00.00.00.00.00 | PAVIMENT AGAO E MANUT. DAS VIAS URBANAS COM QUALID|  2.017.000,00 I | 2. 017.000,00 |
I I I I I I
| 12.05.16.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  HABITAGA o | 1.120.000,00 | 1.270.000,00 | 2.390.000,00 |

I I I I I

| 12.05.16.482.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  HABITAGA O URBANA | 1.120.000,00 | 1.270.000,00 | 2.390.000,00 |

I I I I I

| 12.05.16.482.0046.0000.0.0.00.00.00.00.00 | MORADIA P ARA TODOS | 1.120.000,00 | 1.270.000,00 | 2.390.000,00 |

I I I I I

| 12.05.28.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ENCARGOS ESPECIAIS I 115.000,00 | 3.000,00 | 118.000,00 |

I I I I I

| 12.05.28.843.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SERVIGO D A DIVIDA INTERNA | 115.000,00 I 3.000,00 | 118.000,00 |

I I I I I

| 12.05.28.843.0046.0000.0.0.00.00.00.00.00 | MORADIA P ARA TODOS I 115.000,00 | 3.000,00 | 118.000,00 |

I I I I I I
| 13.01.15.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  URBANISM o | 9.390.000,00 I | 9.390.000,00 |

I I I I I I
| 13.01.15.452.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SERVIGOS URBANOS | 9.390.000,00 I | 9.390.000,00 |

I I I I I I
| 13.01.15.452.0048.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ESTIMULO A CONSC.SUPERV.E CONT.DA APLIC.DA LEG.AM|  2.330.000,00 | 2.330.000,00 |
I I I I I I
| 13.01.15.452.0049.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CRIAGAO D E ESPAGOS PUBL. ADEQ.AO LAZER E A INTEGR| 400.000,00 | | 400.0 00,00

I I I I I I
| 13.01.15.452.0050.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO IN TEGRADA E RESPONS. DOS RESIDUOS SOLIDOS |  6.660.000,00 | I 6. 660.000,00 |
I I I I I I
| 13.01.18.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO AM BIENTAL | 2.608.000,00 I 2.000,00 | 2.610.000,00 |
I I I I I I
| 13.01.18.541.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ~ PRESERVA GAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL |  2.608.000,00 I 2.000,00 | 261 000000 |
I I I I I I
| 13.01.18.541.0047.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FORMULAG AO DE POLITICAS AMBIENTAIS SUSTENTAVEIS 65.000,00 I 650 00,00
I I I I I I
| 13.01.18.541.0048.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ESTIMULO A CONSC.SUPERV.E CONT.DA APLIC.DA LEG.AM|  2.543.000,00 2 .000,00 | 2.545.000,00 |
I I I I I I
| 14.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO | 1.974.000,00 I | 1.974.000,00 |
I I I I I I
| 14.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGAO GERAL | 1.974.000,00 I | 1.974.000,00 |
I I I I I I
| 14.01.04.122.0054.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC AGAO DA MOBILIDADE URBANA 1.974.000,00 I | 1.974.000,00 |
I I I I I I
| 14.01.06.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SEGURANG A PUBLICA I 415.000,00 | | 415.00000 |
I I I I I I
| 14.01.06.181.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  POLICIAM ENTO I 65.000,00 | | 65.000,00 |
I I I I I I
| 14.01.06.181.0053.0000.0.0.00.00.00.00.00 | INTEGE T RABALHO EM PARCERIA COM INST.DE SEGURANG] 30.000,00 | I 30.000,00
I I I I I I
| 14.01.06.181.0054.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC AGAO DA MOBILIDADE URBANA 35.000,00 | | 3500000 |
I I I I I I
| 14.01.06.182.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DEFESA Cl VIL I 350.000,00 | | 350.000,00 |
I I I I I I
| 14.01.06.182.0054.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC AGAO DA MOBILIDADE URBANA 350.000,00 I | 350.000,00 |
I I I I I I
| 14.01.15.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  URBANISM o |  4.181.000,00 I | 4.181.00000 |

210



PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado

A NE X O 8 - Demonstrativo de Fungdes,SubFungdes e Programas C

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

onforme Vinculo Com Recursos

Data:  17/10/2014
Hora: 11:08:10

- Exercicio de 2015 Pag.. 0008

Classificagdo Especificacéo Ordinario Vinculado TOTAL

|

| 14.01.15.452.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SERVIGOS URBANOS | 4.181.000,00 I | 4.181.000,00 |

| I I |

| 14.01.15.452.0052.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CONSCIEN TIZAGAO E FISCALIZAGAO NO TRANSITO | 3.418.000,00 | I 3.418. 000,00
| I I |

| 14.01.15.452.0055.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC AGAO DO SISTEMA DE VIDEOMON.DO ESPAGCO URB| 763.000,00 | I 76300,00
| I I |

| 14.02.14.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIREITOS DA CIDADANIA I 4.000,00 | 4.000,00 |
| I I |

| 14.02.14.422.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS I 4.000,00 | 4.000,00 |
| I I |

| 14.02.14.422.0051.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ATENDIME NTO E ASSISTENCIA AO CONSUMIDOR | 4.000,00 | 4.000,00
| I I |

| 14.03.06.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  SEGURANG A PUBLICA I 16.000,00 | | 16.000,00 |
| I I |

| 14.03.06.182.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ~ DEFESA Cl VIL I 16.000,00 | | 16.000,00 |
| I I |

| 14.03.06.182.0053.0000.0.0.00.00.00.00.00 | INTEGE T RABALHO EM PARCERIA COM INST.DE SEGURANG] 16.000,00 | 16.000,00
| I I |

| 14.04.08.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA SOCIAL I 10.000,00 | | 10.000,00 |
| I I |

| 14.04.08.244.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ASSISTEN CIA COMUNITARIA | 10.000,00 I | 10.000,00 |
| I I |

| 14.04.08.244.0054.0000.0.0.00.00.00.00.00 | QUALIFIC AGAO DA MOBILIDADE URBANA I 10.000,00 | | 10.000,00
| I I |

| 15.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGCAO | 2.700.000,00 I | 2.700.000,00 |

| I I |

| 15.01.04.131.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  COMUNICA GAO SOCIAL | 2.700.000,00 I | 2.700.000,00 |

| I I |

| 15.01.04.131.0056.0000.0.0.00.00.00.00.00 | INFORM.A POP.SOBRE DIR.SERV.PUB.DISPON.E AGOES GO|  2.443.000,00 | | 2.443.000,00

| I I |

| 15.01.04.131.0057.0000.0.0.00.00.00.00.00 | FORTALEC IMENTO DA OUVIDORIA MUNICIPAL | 257.000,00 I 257.000,00 |
| I I |

| 16.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGCAO I 710.000,00 | | 710.000,00 |
| I I |

| 16.01.04.122.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RACAO GERAL I 710.000,00 | | 710.000,00 |
| I I |

| 16.01.04.122.0058.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DO S ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | 560.000,00 | | 560.000,00

| I I |

| 16.01.04.122.0059.0000.0.0.00.00.00.00.00 | CONSTRUG AO DO CENTRO ADMINISTRATIVO DO MUNICIPIO | 150.000,00 | | 150 .000,00
| I I |

| 16.01.09.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  PREVIDEN CIA SOCIAL | 2.450.000,00 I | 2.450.000,00 |

| I I |

| 16.01.09.271.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  PREVIDEN CIA BASICA I 180.000,00 | | 180.000,00 |
| I I |

| 16.01.09.271.0058.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DO S ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | 180.000,00 | | 180.000,00

| I I |

| 16.01.09.272.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  PREVIDEN CIA DO REGIME ESTATUTARIO | 2.270.000,00 | | 2.270.000,00 |
| I I |

| 16.01.09.272.0058.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DO S ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | 2.270.000,00 I 2.270.000, 00
| I I |

| 16.01.28.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ENCARGOS ESPECIAIS | 4.020.000,00 I | 4.020.000,00 |

| I I |

| 16.01.28.846.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  OUTROS EN CARGOS ESPECIAIS | 4.020.000,00 | I 4.020.000,00 |
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Anexo Agrupando as Entidades:

: 001, 002, 003, 004

onforme Vinculo Com Recursos

Data:  17/10/2014
Hora: 11:08:16

- Exercicio de 2015 Pag.. 0009

Classificagdo Especificacéo Ordinario Vinculado TOTAL
| N
| 16.01.28.846.0058.0000.0.0.00.00.00.00.00 | GESTAO DO S ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 4.020.000,00 I 4.020.000, 00
| I I | I
| 16.01.99.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  RESERVA D E CONTINGENCIA | 2.100.000,00 I | 2.100.000,00 |
| I I | I
| 16.01.99.999.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ~ RESERVA D E CONTINGENCIA | 2.100.000,00 I 2.100.000,00 |
| I I | I
| 16.01.99.999.9999.0000.0.0.00.00.00.00.00 | RESERVA D E CONTINGENCIA | 2.100.000,00 I 2.100.000,00 |
| I I | I
| 17.01.04.000.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RAGCAO I 570.000,00 I | 570.000,00 |
| I I | I
| 17.01.04.130.0000.0000.0.0.00.00.00.00.00 |  ADMINIST RACAO DE CONCESSOES I 570.000,00 | | 570.000,00 |
| I I | I
| 17.01.04.130.0060.0000.0.0.00.00.00.00.00 | ACOMPE F IS.DO CUMP.DO CONTR.ASS.ENT.O MUN.E CORS| 570.000,00 | 57 0.000,00 |
| I I | I
| 1
|
| TOTAL = 216.000.000,00
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| FUNCAO | LEGISLATIVA | ADMINISTRACAO  |ASSISTENCIA SOCIAL |GESTAO AMBIENTAL |  AGRICULTURA | CULTURA
| / I | | | I I I

| ORGAO | | | | | | |
| _
|CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES | 8.300.000,00 | | | | | |
| | I I I | | |
|GABINETE DO PREFEITO | | 3.744.00000 | 106.000,00 | | | |

|SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAO E P| | 8.200.000,00 | | | |

|LANEJAMENTO | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO | | 7.100.000,00 | | | |

| | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA | | 4.900.000,00 | | | | |

| | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO| | 5.100.000,00 | | | | |
| ECONOMICO | | | | | | |
|SEC. MUN. DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO| | 1.579.000,00 | | 742.000,00 | 3.579.000,00 | |

| E SEGURANGA ALIMENTAR | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORT| | | | | | 3.691.000  ,00
|E E TURISMO | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | | | | | | |
| | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA | | 1.775.000,00 | 6.075 000,00 | | | |
| | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO | | | | | | |
| | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS | | 8.467.000,00 | | | |

|E HABITAGAO | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE | | | | 2.610.000,00 | |

| | | | | | | |
|SEC. MUN. DE SEGURANGA PUBLICA E PROTEG| | 1.974.000,00 | 10 .000,00 | | | |
|AO SOCIAL | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOC| | 2.700.000,00 | | | | |
|IAL | | | | | | |
|ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | | 710.000,00 | | | | |

| | | | | | | |
|AGENCIA REGULADORA DOS SERVIGOS PUBLICO| | 570.000,00 | | | |

|S MUNICIPAIS DE ERECHIM | | | | | | |
|

| | | | | | | |
| TOTAL = | 8.300.000,00 | 46.819.000,00 | 6.191.000,00 | 3.352.000, 00 | 3.579.000,00 | 3.691.000,00 |
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Data:  17/10/2014

SAPI - Sistema de Administragdo Publica Integrado Hora: 11:11:04

ANEXO 9 - Demonstrativo da Despesa por Orgdos e Fungdes - Exer cicio de 2015 Pag.: 0002
Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| FUNGAO |COMERCIO E SERVICOS|DESPORTO E LAZER | SAUDE  |DIRGS DA CIDADAN| EDUCAGAO | URBANISMO

| / | |
|  ORGAO | |
|

|CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES | |
| | |
|GABINETE DO PREFEITO | |

| | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAO E P| |
|LANEJAMENTO | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO | |

| | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA | |

| | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO| |
| ECONOMICO | |
|SEC. MUN. DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO| |
| E SEGURANGA ALIMENTAR | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORT| 883.000,00 | 15 26.000,00
|E E TURISMO | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | |

| | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA | |

| | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO | |
| | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS | |
|E HABITAGAO | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE | |

| | |
|SEC. MUN. DE SEGURANGA PUBLICA E PROTEG| |
|AO SOCIAL | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOC| |
JIAL | |
|ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | |
| | |
|AGENCIA REGULADORA DOS SERVIGOS PUBLICO| |
|S MUNICIPAIS DE ERECHIM | |

|

| 37.500.000,00

| 4.000,00

5.023.000, 00

9.390.000,0 0

4.1  81.000,00

| TOTAL = | 883.000,00 | 1.526.000,00 |

37.500.000,00 |

354.000,00 |

5

|
9.000.000,00 |

18.594.000,00 |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

Data:  17/10/2014
Hora: 11:11:.05
Pag.. 0003

| FUNGAO HABITACAO | SANEAMENTO

|  ORGAO | |
|

| INDUSTRIA | TRANSPORTE

[ECARGOS ESPECIAIS |SEGURANCA PUBLICA

|CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES | |
| | |
|GABINETE DO PREFEITO | |

| | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAO E P| |
|LANEJAMENTO | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO | |

| | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA | |

| | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO| |
| ECONOMICO | |
|SEC. MUN. DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO| |
| E SEGURANGA ALIMENTAR | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORT| |
|E E TURISMO | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | |

| | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA | |

| | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO | |
| | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS | 2.390.000,00 | 1. 640.000,00
|E HABITACAO | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE | |

| | |
|SEC. MUN. DE SEGURANGA PUBLICA E PROTEG| |
JAO SOCIAL | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOC| |
|IAL | |
|ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | |
| | |
|AGENCIA REGULADORA DOS SERVIGOS PUBLICO| |
|S MUNICIPAIS DE ERECHIM | |

|

2.017.000,00

I
11.045.000,00

118.000,00 |

| | I
| TOTAL = | 2.390.000,00 | 1.640.000,00 |

2.017.000,00 |

I
11.045.000,

|
00 |

|
4.138.000,00 |

431.000,00 |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

| FUNCAO |PREVIDENCIA SOCIAL |RESERVA DE CONTINGE]| TOTAL | | |

| / I | | | I I I

| ORGAO | I I I | | |

| _
|CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES | | | 8300.00000 | | | |

| | I I I | | |
|GABINETE DO PREFEITO | | |  3.850.00000 | | | |

| | I I I | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAO E P| | |  8200.00000 | | |

|LANEJAMENTO | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO | | | 7.100.000,00 | | |

| | I I I | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA | | | 490000000 | | | |

| | I I I | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO]| | | 51000000 0 | | | |
| ECONOMICO | | | | | | |
|SEC. MUN. DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO| | | 5.900.000,00 | | | |

| E SEGURANGA ALIMENTAR I | | | | I I

|SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORT| | |  6.100.000,00 | | | |
|E E TURISMO | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | | | 37.500.000,00 | | | |

| | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA | | | 8.200.000,00 | | | |

| | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO | | | 59.000.000,00 | | | |

| | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS | | | 30.700.000,00 | | | |
|E HABITAGAO | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE | | | 12.000.000,00 | | |

| | | | | | | |
|SEC. MUN. DE SEGURANGA PUBLICA E PROTEG| | | 6.600.000,00 | | |

|AO SOCIAL | | | | | | |
|SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOC| | | 2.700.000,00 | | | |
|IAL | | | | | | |
|ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO | 2.450.000,00 | 2.100.000,0 0 | 9.280.000,00 | | | |

| | | | | | | |
|AGENCIA REGULADORA DOS SERVIGOS PUBLICO| | | 570.000,00 | | |

|S MUNICIPAIS DE ERECHIM | | | | | | |

| | I I |
| TOTAL = | 2.450.000,00 | 2.100.000,00 | 216.000.000,00 |
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ANEXO

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

5 - Despesa Orcamentdria por Fungdes

- Exercicio de 201 5

Data:  17/10/2014
Hora: 11:11:33
Pag.. 0001

Classificagdo Funcional - Programatica (Cddigo e Estrutur a)
Cad. Funcoes Cad. SubFungGes Cad. Programas
I 1
| 01 | LEGISLATIVA | | | |
| | | 031 | AGAO LEGISLATIVA | |
| | | | |0001] ATUAGAO LEGISLATIVA E FISCALIZADORA
| | | | 10002 GESTAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS LEGI
| | | 126 | TECNOLOGIA DA INFORMAGAO | |
| | | | 10002 GESTAO E MANUTENGAO DOS SERVICOS LEGI
| 04 | ADMINISTRAGAO | | |
| | | 121 | PLANEJAMENTO E ORGAMENTO | |
| | | | |0004| PARTICIPAGAO POPULAR NAS DECISOES DO
| | | | | |  MUNICIPIO
| | | | 10005 DESENVOLVIMENTO URBANO E AMBIENTAL SU
| | | | | | ST.NO MUNIC.
| | | | |0006] PLANEJ. E APERFEICOAMENTO DA GESTAO P
| | | | |0007] CONSOLIDAGAO DA USINA DE PROJETOS MUN
| | | 122 | ADMINISTRAGAO GERAL | |
| | | | |0003| ADM., SUPERVISAO, COORDENAGAO E REPRE
| | | | | | S. DO GOVERNO
| | | | |0006] PLANEJ. E APERFEICOAMENTO DA GESTAO P
| | | | 10008|] ADMINISTRAGAO GOVERNAMENTAL
| | | | |0009] INFORMATIZAGAO E MODERNIZAGAO DOS SER
| | | | | | V. PUBLICOS
| | | | |0011] QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL |
| | | | |0012| FORTALECIMENTO DAS CADEIAS PRODUTIVAS
| | | | 10013 AMPLIAGAO DOS PARQUES FABRIS
| | | | 10014/ APOIO AOS PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO
| | | | | |  REGIONAL
| | | | 10015 APOIO A MICRO E PEQUENA EMPRESA
| | | | |0016] APOIO AS FEIRAS SETORIAIS E REGIONAIS |
| | | | |0017| GERAGAO DE RENDA COM SUSTENTABILIDADE
| | | | 10021] APOIO AS AGROINDUSTRIAS E FEIRAS LOCA
| | | | | | IS E REGION.
| | | | |0032| DEFESA E GARANTIA DOS DIREITOS HUMANO
| | | | |0044| PAVIMENTAGCAO E MANUT. DAS VIAS URBANA
| | | | | | S COM QUALID.
| | | | 10045 QUALIFICAGAO DO CORPO TECNICO
| | | | 10054 QUALIFICAGAO DA MOBILIDADE URBANA
| | | | |0058] GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIP
| | | | |0059] CONSTRUGAO DO CENTRO ADMINISTRATIVO D
| | | | | | O MUNICIPIO
| | | 123 | ADMINISTRAGAO FINANCEIRA | |
| | | | |0010] GARANTIA DO EQUILIBRIO FISCAL
| | | 124 | CONTROLE INTERNO | |
| | | | |0003| ADM., SUPERVISAO, COORDENAGAO E REPRE
| | | | | | S. DO GOVERNO
| | | 129 | ADMINISTRAGAO DE RECEITAS | |
| | | | |0010] GARANTIA DO EQUILIBRIO FISCAL
| | | 130 | ADMINISTRAGAO DE CONCESSOES | |
| | | | |0060] ACOMP.E FIS.DO CUMP.DO CONTR.ASS.ENT.
| | | | | | O MUN.E CORSA
| | | 131 | COMUNICAGAO SOCIAL | |
| | | | |0056| INFORM.A POP.SOBRE DIR.SERV.PUB.DISPO

N.E ACOES GOV
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ANEXO

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

5 - Despesa Orcamentdria por Fungdes

- Exercicio de 201 5

Data:  17/10/2014
Hora: 11:11:33
Pag.. 0002

Classificagdo Funcional - Programatica (Cddigo e Estrutur a)
Cad. Funcoes Cad. SubFungGes Cad. Programas
I S
| | | | |0057] FORTALECIMENTO DA OUVIDORIA MUNICIPAL
| | | 332 | RELAGCOES DE TRABALHO | |
| | | | |0003| ADM., SUPERVISAO, COORDENAGAO E REPRE
| | | | | | S. DO GOVERNO
| 06 | SEGURANGA PUBLICA | | |
| | | 181 | POLICIAMENTO | |
| | | | |0053| INTEG.E TRABALHO EM PARCERIA COM INST
| | | | | | .DE SEGURANGA
| | | | |0054| QUALIFICAGAO DA MOBILIDADE URBANA
| | | 182 | DEFESA CIVIL | |
| | | | |0053| INTEG.E TRABALHO EM PARCERIA COM INST
| | | | | | .DE SEGURANGA
| | | | |0054| QUALIFICAGAO DA MOBILIDADE URBANA
| 08 | ASSISTENCIA SOCIAL | | | |
| | | 241 | ASSISTENCIA AO IDOSO | |
| | | | |0036] DESENV. INTEGRAL DA INFANCIA, ADOLES, |
| | | | | | JUV.E IDOSOS
| | | 242 | ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA | |
| | | | |0032] DEFESA E GARANTIA DOS DIREITOS HUMANO
| | | 244 | ASSISTENCIA COMUNITARIA | |
| | | | |0003| ADM., SUPERVISAO, COORDENAGAO E REPRE
| | | | | | S. DO GOVERNO
| | | | |0032| DEFESA E GARANTIA DOS DIREITOS HUMANO
| | | | |0033] PROMOGAO DA ELEVAGAO DA RENDA
| | | | 10034 DEFESA DOS DIREITOS DAS MULHERES
| | | | 10035 APRIMORAMENTO DA GESTAO DO SUAS
| | | | 10054 QUALIFICAGAO DA MOBILIDADE URBANA
| 09 | PREVIDENCIA SOCIAL | | | |
| | | 271 | PREVIDENCIA BASICA | |
| | | | 10058 GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIP
| | | 272 | PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO |
| | | | 10058 GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIP
| 10 | SAUDE | | | I
| | | 301 | ATENGAO BASICA | |
| | | | 10026] ATENDIMENTO DE QUALIDADE
| | | | 10027 AMPLIAGAO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA F
| | | | |0029] MELHORIA DA GESTAO E NA INFRAESTRUTUR
| | | | 10030] PREVENGAO AS DOENGAS E AGRAVOS
| | | 302 | ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL | |
| | | | 10026] ATENDIMENTO DE QUALIDADE
| | | 305 | VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA | |
| | | | 10030] PREVENGAO AS DOENGAS E AGRAVOS
| 12 | EDUCACAO [ I Fo
| | | 302 | ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL | |
| | | | 10042 GESTAO DEMOCRATICA E COMPARTILHADA NA
| | | | | |  EDUCAGAO
| | | 306 | ALIMENTAGAO E NUTRIGAO | |
| | | | 10041 OFERTA CONTINUA DE ALIM. E TRANSP.ESC
| | | | | | OLAR DE QUAL.
| | | | 10042 GESTAO DEMOCRATICA E COMPARTILHADA NA
| | | | | |  EDUCAGAO
| | | 361 | ENSINO FUNDAMENTAL | |
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5 - Despesa Orcamentdria por Fungdes

Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

- Exercicio de 201 5

Data:  17/10/2014
Hora: 11:11:34
Pag.. 0003

Classificagdo Funcional - Programatica (Cddigo e Estrutur a)

Cad. Funcoes Cad. SubFungGes Cad. Programas

I S
| | | |0038] UNIVERSALIZAGAO DO ATEND.E QUAL.CONT. |
| | | | | DO ENS.FUNDAM |
| | | |0041] OFERTA CONTINUA DE ALIM. E TRANSP.ESC

| | | | | OLAR DE QUAL. |
| | | |0042] GESTAO DEMOCRATICA E COMPARTILHADA NA

| | | | |  EDUCAGAO |
| | | | | |  EDUCAGAO |
(. | I | | EDUCAGAO |
| | | 362 | ENSINO MEDIO | | |
| | | | 10040 PRE-ENEM E APOIO AO DESENV.DO ENS. TE

| | | | | | CN.E SUPERIOR |
| | | | |0041] OFERTA CONTINUA DE ALIM. E TRANSP.ESC

| | | | | | OLAR DE QUAL. |
| | | 363 | ENSINO PROFISSIONAL | | |
| | | | |0043| FORTALECIMENTO DA ESCOLA MUN. DE BELA

| | | | | | S ARTES O. E. |
| | | 365 | EDUCAGAO INFANTIL | | |
| | | | |0037| AMPLIAGAO DO ATEND. E QUALIF.CONT.DA |
| | | | | | EDUC.INFANTIL |
| | | | 10042 GESTAO DEMOCRATICA E COMPARTILHADA NA

| | | | | |  EDUCAGAO |
| | | 366 | EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS | | |
| | | | |0039] EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

| | | 367 | EDUCAGAO ESPECIAL | | |
| | | | 10042 GESTAO DEMOCRATICA E COMPARTILHADA NA
| | | | | |  EDUCAGAO |
| 13 | CULTURA | | I I |
| | | 392 | DIFUSAO CULTURAL | | |
| | | | 10024| AMPLIAGAO DA CONSCIENCIA CULTURAL
| | | | |0025| PROMOGAO DE EVENTOS ARTISTICOS E CULT
| 14 | DIREITOS DA CIDADANIA | | | |
| | | 243 | ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE | | |
| | | | 10036 DESENV. INTEGRAL DA INFANCIA, ADOLES,
| | | | | | JUV.E IDOSOS |
| | | 422 | DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS | |
| | | | |0032| DEFESA E GARANTIA DOS DIREITOS HUMANO
| | | | |0051] ATENDIMENTO E ASSISTENCIA AO CONSUMID
| 15 | URBANISMO | | | | |
| | | 452 | SERVICOS URBANOS | | |
| | | | |0044| PAVIMENTAGAO E MANUT. DAS VIAS URBANA
| | | | | | S COM QUALID. |
| | | | |0048| ESTIMULO A CONSC.SUPERV.E CONT.DA APL
| | | | | | IC.DA LEG.AMB |
| | | | 10049| CRIAGAO DE ESPAGOS PUBL. ADEQ.AO LAZE
| | | | | | R E A INTEGR. |
| | | | |0050] GESTAO INTEGRADA E RESPONS. DOS RESID
| | | | | | UOS SOLIDOS |
| | | | |0052] CONSCIENTIZAGAO E FISCALIZAGAO NO TRA
| | | | 10055 QUALIFICAGAO DO SISTEMA DE VIDEOMON.D
| | | | | | O ESPAGO URB. |
| 16 | HABITAGAO | | | | |
| | | 482 | HABITAGAO URBANA | | |
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Anexo Agrupando as Entidades: 001, 002, 003, 004

5 - Despesa Orcamentdria por Fungdes

- Exercicio de 201 5

Data:  17/10/2014
Hora: 11:11:34
Pag.. 0004

Classificagdo Funcional - Programatica (Cddigo e Estrutur a)
Cad. Funcoes Cad. SubFungGes Cad. Programas
| N
| | | | 10046 MORADIA PARA TODOS |
| 17 | SANEAMENTO | | | | |
| | | 512 | SANEAMENTO BASICO URBANO | | |
| | | | |0044] PAVIMENTAGAO E MANUT. DAS VIAS URBANA |
| | | | | | S COM QUALID. |
| 18 | GESTAO AMBIENTAL | | | | |
| | | 541 | PRESERVAGAO E CONSERVAGCAO AMBIENTAL | | |
| | | | |0018| IRRIGAGAO E AGUA DE QUALIDADE |
| | | | |0047| FORMULAGAO DE POLITICAS AMBIENTAIS SU |
| | | | | | STENTAVEIS |
| | | | |0048] ESTIMULO A CONSC.SUPERV.E CONT.DA APL |
| | | | | | IC.DA LEG.AMB |
| 20 | AGRICULTURA | | | | |
| | | 606 | EXTENSAO RURAL | | |
| | | | |0017| GERAGAO DE RENDA COM SUSTENTABILIDADE
| | | | |0019] ACESSO AOS DIST.E GAR.DE MALHA VIA.DE |
| | | | | | QUALNO INT. |
| | | | |0020] ACESSO A INTERNET, TELEF.ENERGIA ELE |
| | | | | | T. DE QUALID. |
| 22 | INDUSTRIA | | | | |
| | | 662 | PRODUGAO INDUSTRIAL | | |
| | | | |0044] PAVIMENTAGAO E MANUT. DAS VIAS URBANA |
| | | | | | S COM QUALID. |
| 23 | COMERCIO E SERVICOS | | | | |
| | | 695 | TURISMO | | |
| | | | 10022| VALORIZAGAO E PRESERVAGAO CULTURAL E
| | | | | | HISTORICA |
| 26 | TRANSPORTE | | | | |
| | | 451 | INFRA-ESTRUTURA URBANA | | |
| | | | |0044] PAVIMENTAGAO E MANUT. DAS VIAS URBANA |
| | | | | | S COM QUALID. |
| | | 782 | TRANSPORTE RODOVIARIO | | |
| | | | |0044] PAVIMENTAGAO E MANUT. DAS VIAS URBANA |
| | | | | | S COM QUALID. |
| 27 | DESPORTO E LAZER | | | | |
| | | 812 | DESPORTO COMUNITARIO | | |
| | | | |0023] APOIO AO DESENV. DAS DIVERSAS MOD. ES |
| 28 | ENCARGOS ESPECIAIS | | | | |
| | | 843 | SERVIGO DA DIVIDA INTERNA | | |
| | | | 10046 MORADIA PARA TODOS |
| | | 846 | OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS | | |
| | | | |0058] GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIP
| 99 | | I | | |
| | | 999 | RESERVA DE CONTINGENCIA | | |
| | | | |9999] RESERVA DE CONTINGENCIA |
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ANEXO X
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA
RENUNCIA DE RECEITA
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MUNICIPIO DE ERECHIM

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEI ORGAMENTARIA ANUAL

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

(LRF, Art. 5°, inciso II)

2015

SETOR/PROGRAMA/BENEFICIARIO

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

COMPENSAGAO

Tributo/Contribuigao 2014
L Reducdo da inadimpléncia decorrente do|

Desconto no pagamento a vista IPTU 430.000,00, contivo para recolhimento 4 vista
Restituigdes de IPTU por pagamento Restituigbes de IPTU por pagamento indevido|
indevido IPTU 10.000,00|de contribuintes
Restituigdes de [TBI por pagamento Restituigbes de ITBI por pagamento indevido|
indevido TBI 60.000,00|(de contribuintes

Reducéo da inadimpléncia decorrente do|
Desconto no pagamento a vista ISSQN Fixo 80.000,00|incentivo para recolhimento & vista
Restituigdes de ISSQN por pagamento Restituicdes de ISSQN por pagamento
indevido ISSQN Variavel 20.000,00|indevido de contribuintes

L . Redugdo da inadimpléncia decorrente do|

Desconto no pagamento a vista Taxa de Coleta de Lixo 140.000,00), Contivo para recolhimento & vista
Restituicdes de Taxas por pagamento Restituicdes de Taxas por pagamento
indevido Taxas Diversas 5.000,00|indevido de contribuintes

Valores baixados automaticamente pelo

~ . . . sistema em razao de diferengas inferiores a

Dedugbes de Outras Receitas Diversas Receitas 500,00(; = eais entre o valor pago pelo contribuinte

e o valor da receita.
TOTAL PREVISTO EM DEDUGOES NA

VT 745.500,00
Isengéo das taxas de aprovagao do = Estimativa considerada na receita da Lei
Loteamento Nucleo Habitacional Vila P T.a);a ge éprozaga_o dCe. | 5.580,60|0Orgamentaria Anual de 2014 conforme
Francisca rojeto da L.onstrugac L v previsto no Art. 14, inciso |, da LRF.
TOTAL 751.080,60

FONTE: Orgamento de 2015
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ANEXO XI
MARGEM DE EXPANSAO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ERECHIM

LEI ORGAMENTARIA ANUAL

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2015
(LRF, Art. 5°, inciso Il)
EVENTO VALOR PREVISTO PARA 2015
Aumento Permanente da Receita 12.225.000,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 12.225.000,00
Redugdo Permanente de Despesa (Il) 0,00
Margem Bruta (Ill) = (1 +1I) 12.225.000,00
Saldo Utilizado de Margem Bruta (IV) 5593.942,19
Impacto de Novas DOCC 5.593.942,19
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (lI-IV) 6.631.057,81

FONTE: Orcamento 2015
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ANEXO XiI
DEMONSTRATIVO DA
COMPATIBILIDADE DO ORCAMENTO
COM AS METAS FISCAIS
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MUNICIPIO DE ERECHIM

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEI ORGAMENTARIA ANUAL

DEMONSTRATIVO DA COMPATIBILIDADE DO ORCAMENTO COM AS METAS FISCAIS

(LRF, Art. 5°, inciso I)

2015

= Metas Fiscais Fixadas na| Valores Previstos na
SRR LDO para 2015 Lei de Orgamento
Receita Total 215.000.000,00 216.000.000,00
Receitas Primarias (1) 211.761.000,00 212.950.000,00
Despesa Total 215.000.000,00 216.000.000,00
Despesas Primarias (Il) 214.820.000,00 215.842.000,00
Resultado Primario (1-1I) -3.059.000,00 -2.892.000,00

FONTE: LDO 2015 e Orgamento de 2015
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ANEXO Xiil
DEMONSTRATIVO DA PREVISAO DE
APLICACAO MINIMA DE RECURSOS

NA MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE ERECHIM

LEI ORGAMENTARIA ANUAL

DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

DEMONSTRATIVO DA PREVISAO DE APLICAGAO MINIMA DE RECURSOS NA MANUTENGAO E

2015
Art. 212 da Constituigao Federal e Lei Federal n° 9.394/96
ESPECIFICAGAO PREVISAO 25,00% ESPECIFICAGAO GasToSMDE | SASTDS
IPTU 18.000.000,00 4.500.000,00Ensino Fundamental 19.142.000,00 12.495.000,00
IRRF 4.700.000,00 1.175.000,00|Educagéo Infantil 4.751.000,00|  12.465.000,00
ITBI 6.940.000,00 1.735.000,00|Educacédo de Jovens e Adultos 831.000,00 0,00
ISS 23.000.000,00f  5.750.000,00[Educagéo Especial 110.000,00 1.130.000,00
Multas e Juros dos Impostos 850.000,00 212.500,00
Receita Divida Ativa dos Impostos 2.030.000,00 507.500,00SUBTOTAL 24.834.000,00f  26.090.000,00
FPM 37.400.000,00f  9.350.000,00
ITR 30.000,00 7.500,00
ICMS-Desoneragéo 370.000,00 92.500,00]
ICMS 55.000.000,00f  13.750.000,00
IPVA 16.000.000,00f  4.000.000,00
IPI 1.210.000,00 302.500,00
SUBTOTAL 165.530.000,00,  41.382.500,00
Retorno do FUNDEB 26.000.000,00
(-) Contribuigao para o FUNDEB -21.522.000,00
(+) Rendimentos aplicagdes 180.000,00
TOTAL A APLICAR 46.040.500,00 TOTAL FIXADO 50.924.000,00]

FONTE: Orgcamento 2015
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ANEXO XIV
DEMONSTRATIVO DA PREVISAO DE
APLICACAO MIiNIMA DE RECURSOS

EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE
SAUDE
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=

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ERECHIM

LEI ORGAMENTARIA ANUAL

DEMONSTRATIVO DA PREVISAO DE AP!_ICAQAO MiNIMA DE RECURSOS EM AGOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

2015

Lei Complementar n° 141/2012

ESPECIFICAGAO PREVISAO 15,00% ESPECIFICAGAO GASTOS ASPS
IPTU 18.000.000,00 2.700.000,00/Atengao Bésica 27.085.000,00
IRRF 4.700.000,00 705.000,00 Assisténci_a Hospitalar 40.000.00
ITBI 6.940.000,00,  1.041.000,00Ambulatorial '
ISS 23.000.000,00 3.450.000,00
Multas e Juros dos Impostos 850.000,00 127.500,00
Receita Divida Ativa dos Impostos 2.030.000,00 304.500,00
FPM 37.400.000,00 5.610.000,00
ITR 30.000,00 4.500,00
ICMS-Desoneracéo 370.000,00 55.500,00
ICMS 55.000.000,00 8.250.000,00
IPVA 16.000.000,00 2.400.000,00
IPI 1.210.000,00 181.500,00
(-) Cota Extra FPM -1.600.000,00 -240.000,00
SUBTOTAL 163.930.000,00, 24.589.500,00
(+) Rendimentos aplica¢des 10.000,00
TOTAL A APLICAR 24.599.500,00 TOTAL FIXADO 27.125.000,00

FONTE: Orcamento 2015
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ANEXO XV
ORCAMENTO CRIANCA - OCA
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE ERECHIM

ORCAMENTO CRIANCA 2015

ANO BASE DE APURACAO: 2015

ENTIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Erechim

Acoes Prioritarias e Func¢oes Org¢amento Orc¢amento Org¢amento
Governamentais Exclusivo Nao Exclusivo Crianga
Total Or¢ado Total Orcado Total Orc¢ado
RS RS RS
PROMOVENDO VIDAS SAUDAVEIS
Saude 0,00 37.500.000,00 10.725.000,00
Saneamento 0,00 1.640.000,00 469.040,00
Habitagao 0,00 2.390.000,00 683.540,00
Despesas Totais com Salude, Saneamento e 0,00 41.530.000,00 11.877.580,00
Habitagao ......ccccceeeeeeeer e,
ACESSO A EDUCACAO DE QUALIDADE
Educagio 57.447.000,00 1.553.000,00 444.158,00
Cultura 0,00 3.691.000,00 1.055.626,00
Desporto e Lazer 0,00 1.526.000,00 436.436,00
Despesas Totais com Educacgao, Cultura, 57.447.000,00 6.770.000,00 1.936.220,00
Desporto e Lazer ...
Promogao de Direitos e Protecdo Integral 0,00 0,00 0,00
Assisténcia Social 6.191.000,00 0,00 0,00
Direitos da Cidadania 0,00 354.000,00 101.244,00
Despesas Totais com Protecio Social ......... 6.191.000,00 354.000,00 101.244,00
Valor Total do Orcamento Crianca — OCA .... 63.638.000,00 48.654.000,00 13.915.044,00
[Total do Orcamento Exclusivo 63.638.000,00
[Total do Orcamento Nao Exclusivo 13.915.044,00
Ezzaillll gi)IOOrg:amento Exclusivo e Nao 77.553.044,00
% do Orc¢amento Total 35,90%
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