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Of. Exp. Cam. N.° 019/2013 Erechim, 22 de Fevereiro de 2013.

Excelentissimo Senhor
Vereador JOSE DA CRUZ
Presidente do Poder Legislativo
Nesta Cidade.

Senhor Presidente:

Encaminhamos-lhe o Projeto de Lei n.° 018/2013, que Autoriza o
Poder Executivo Municipal a contratar, em carater temporario, Professores ¢ Técnicos em Processamento de

Dados, para atender as demandas da Secretaria Municipal de Educago.

Na expectativa de que este seja acolhido, subscrevemo-nos com

apreco e consideracdo.

Atenciosamente,

Paulo Alfredo Polis,
Prefeito Municipal.
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PROJETO DE LEI N.° 018/2013.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar, em carater
temporario, Professores e Técnicos em Processamento de Dados,

para atender as demandas da Secretaria Municipal de Educacgao.

Art. 1.° Fica, o Poder Executivo, nos termos do Art. 37, IX, da Constituicdo Federal, autorizado
a contratar, em carater temporario, até 24 (vinte e quatro) Professores, das matérias relacionadas a seguir,
cuja contratagdo sera pelo numero de periodos necessarios para atender a demanda, ndo podendo, a carga
horéaria, exceder a 20 horas semanais:

I - até 09 (nove) Professores de Educacgdo Infantil e Anos Iniciais;

IT — até 03 (trés) Professores de Portugués — Anos Finais;

1T — até 03 (trés) Professores de Matematica — Anos Finais;

IV — 01 (um) Professor de Lingua Estrangeira Moderna Espanhol — Anos Finais;

V — 01 (um) Professor de Lingua Estrangeira Moderna Inglés — Anos Finais;

VI - 01 (um) Professor de Geografia — Anos Finais;

VII - 01 (um) Professor de Historia — Anos Finais;

VIII - 01 (um) Professor de Educacéo Fisica — Anos Finais;

IX — 01 (um) Professor de Ciéncias — Anos Finais;

X — 01 (um) Professor de Filosofia — Anos Finais;

XI—01 (um) Professor de Artes — Anos Finais;

XII - 01 (um) Professor de Ensino Religioso.

§ 1.° As contratacdes, objeto desta Lei, serdo pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias,
podendo ser prorrogadas por igual periodo ou rescindidas, antecipadamente, caso seja extinta a necessidade
da manutengdo dos contratos.

§ 2.° A remuneracdo para o cargo de Professor de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental —
Anos Iniciais sera de R$ 818,38 (oitocentos e dezoito reais e trinta e oito centavos).

§ 3.° A remuneracdo para o cargo de Professor de Ensino Fundamental — Anos Finais sera de R$
916,58 (novecentos e dezesseis reais e cinquenta e oito centavos).

§ 4.° As atribuicGes e exigéncias de provimento para os cargos, elencados no caput deste artigo,
estdo previstos no Anexo I da Lei Municipal n.° 5.148, de 30 de dezembro de 2011, e suas alteragdes, que
estabelece o Plano de Carreira e remuneracdo do Magistério Publico do Municipio de Erechim/RS e institui

o respectivo quadro de cargos e fungdes.

Art. 2.° Fica, o Poder Executivo, nos termos do Art. 37, IX, da Constituicao Federal, autorizado,
também, a contratar, em carater temporario, at¢ 09 (nove) Técnicos em Processamento de Dados, carga

horaria semanal de 40 (quarenta) horas.
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§ 1.° As contratagdes, objetos desta Lei, serdo pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias,
podendo ser prorrogadas por igual periodo ou rescindidas, antecipadamente, caso ocorra homologagdo de
concurso publico ou extinta a necessidade da manutengdo dos contratos.

§ 2.° A remuneracdo para o cargo Técnico em Processamento de Dados ¢ R$ 1.443,02 (um mil,
quatrocentos e quarenta e trés reais e dois centavos).

§ 3.° As condic¢des de provimento e as atribuigdes do cargo de Técnico em Processamento de
Dados s3o as constantes no Anexo I, da Lei Municipal n.° 3.919, de 09 de dezembro de 2005, e suas
alteragodes, que dispde sobre o Quadro de Cargos de Provimento Efetivo e estabelece o Plano de Carreira dos

Servidores.

Art. 3.° As contrata¢des dos Professores, de que trata o Art. 1.° da presente Lei, serdo efetuadas
através da ordem de classificacao dos aprovados em Concurso Publico vigente nesta data.

§ 1.° A recusa do candidato em assumir o contrato oferecido ndo implicara em perda de nenhum
direito adquirido com a sua participagdo no concurso.

§ 2.° Encerrado o periodo do contrato, os candidatos retornardo ao banco de concursados, na
mesma posicao em que se encontravam antes desta contratacdo, aguardando nomeacdo a que fardo jus se
ocorrer abertura de vaga.

§ 3.° No caso da recusa da totalidade dos classificados no concurso publico citado no caput, ou
ndo havendo mais classificados no banco de concursados, as contratagdes, em carater temporario, previstas
no Art. 1.°, serdo efetuadas através de processo seletivo simplificado, considerando:

I — O periodo de inscrigoes de 3 (trés) dias, sendo exigidas para inscri¢do as condi¢des de
provimento previstas para o cargo efetivo;

II — A ordem de classificagdo obedecera a pontuagdo obtida pela apresentacdo dos seguintes
titulos:

a) Especializagdo: 01 ponto até o limite de 03 pontos;

b) Mestrado: 02 pontos até o limite de 04 pontos;

¢) Doutorado: 03 pontos até o limite de 03 pontos;

d) Participacdo em eventos com duracdo minima de 06 (seis) horas (Congressos, Seminarios,
Palestras, etc.): 01 ponto por evento até o limite de 05 pontos;

IIT — No caso de empate verificado apos o cumprimento da ordem de classificagdo do inciso II, a

classificacao dos inscritos empatados sera obtida por sorteio publico.

Art. 4.° As contratagdes dos Técnicos em Processamento de Dados serfo efetuadas através de
processo seletivo simplificado, considerando:

I — periodo de inscrigdes de 3 (trés) dias, sendo exigidas para inscricdo as condigdes de
provimento previstas para o cargo efetivo.

IT — a ordem de classificacdo obedecera a pontuagdo obtida pela apresentagdo dos seguintes
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titulos:

a) Experiéncia na area: 01 ponto;

b) Especializacdo: 01 ponto até o limite de 03 pontos;

c¢) Participacdo em eventos com duracdo minima de 06 (seis) horas (Congressos, Seminarios,
Palestras, etc...): 01 ponto por evento, até o limite de 05 pontos.

IIT — no caso de empate verificado apds o cumprimento da ordem de classificacdo do inciso II, a

classificacao dos inscritos empatados sera obtida por sorteio publico.

Art. 5.° As despesas decorrentes da presente Lei serdo atendidas através dos recursos
orgamentarios a seguir especificados:

I — 11 — Secretaria Municipal de Educagdo, 01 — Unidade de Educagdo ¢ de Competéncia do
Municipio, 1236100482.071 — Atendimento ao Ensino Fundamental — FUNDEB, 3190.04.00.00.00 —
Contratagdo por Tempo Determinado;

IT — 11 — Secretaria Municipal de Educagdo, 01 — Unidade de Educagdo e de Competéncia do
Municipio, 1236100482.074 — Manutencao ¢ Desenvolvimento do Ensino — MDE, 3190.04.00.00.00 —
Contratacao por Tempo Determinado;

IIT — 11 — Secretaria Municipal de Educagdo, 01 — Unidade de Educacdo e de Competéncia do
Municipio, 1236500482.081 — Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Infantii — FUNDEB,
3190.04.00.00.00 — Contratagao por Tempo Determinado.

Art. 6.° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 7.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Erechim/RS, 22 de fevereiro de 2013.

Paulo Alfredo Polis
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei objetiva autorizar o Poder Executivo
Municipal a contratar, em carater temporario, Professores e Técnicos em Processamento de Dados, para

atender as demandas da Secretaria Municipal de Educacdo.

A contratagdo dos Professores se faz necessaria tendo em vista a
substituicdo de servidores(as) que se encontram em licenga maternidade, em licenga saude, para atuagdo
como auxiliar de estudantes com deficiéncias, nas Escolas Publicas Municipais, conforme legislagdo vigente,

e, ainda, para sanar a falta de professor causada pela auséncia de banco de concursados.

Ratificamos que a Educacdo Infantil, primeira etapa da Educacao
Basica, deve ofertar as criangas o cuidado e uma educac¢do de qualidade. Preocupados com a enorme
demanda existente nesta etapa da Educacdo Basica, o Municipio de Erechim vem, gradativamente,
ampliando o nimero de Escolas Publicas Municipais de Educagdo Infantil e, consequentemente, o nimero
de vagas. Assim, o Municipio conseguiu ofertar, em 2012, em espacos proprios do Municipio ou em espagos
disponibilizados através de convénios firmados, aproximadamente 1.100 (mil e cem) vagas, considerando

tanto o atendimento em nivel de creche como na pré-escola.

A Secretaria Municipal de Educagdo, também estd aumentando,
gradativamente, o numero de estudantes do Ensino Fundamental. Por isso, ha a necessidade de atender as
demandas de Professores para atuarem, em carater temporario, nas Escolas, o que garantira o atendimento

necessario a Educacdo Infantil ¢ ao Ensino Fundamental Anos Finais.

Ja, em atengcdo a contratagdo temporaria dos Técnicos em
Processamento de Dados, informamos que o Sistema Publico Municipal de Ensino de Erechim, no ano letivo
de 2011, implantou o Programa “Um Computador por Educador — PROUCE”, sdo 620 (seiscentos e vinte)
notebooks, a disposi¢do de todos os educadores do Sistema. Além disso, 0 Municipio implantou, também, o
Programa “Um Computador por Aluno — PROUCA”, sendo 4.000 (quatro mil) netbooks auxiliando nas

atividades pedagdgicas e culturais desenvolvidas nas Escolas.

O Sistema Publico Municipal possui, também, laboratérios de
informatica destinados aos estudantes ¢ a comunidade escolar. Dessa forma sdo, aproximadamente, 850
(oitocentos e cinquenta) equipamentos de informatica, projecdo, multimidias, entre outros, que exigem
manutencdo constante. Com toda essa demanda, a Secretaria Municipal de Educacdo tem, somente, um
servidor concursado para o cargo de Técnico em Processamento de Dados, fato esse que justifica a

necessidade de contratar até 09 (nove) Técnicos em Processamento de Dados para auxiliar nas Escolas
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Publicas Municipais de Ensino Fundamental, na Secretaria Municipal de Educacdo, no Nucleo Tecnologico

Municipal e nas Escolas Publicas Municipais de Educagio Infantil.

Diante do exposto, encaminhamos-lhes o presente projeto para

apreciacao e deliberacdo por parte dos nobres Vereadores.

Prefeitura Municipal de Erechim/RS, 22 de fevereiro de 2013.

Paulo Alfredo Polis
Prefeito Municipal
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