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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

JUSTIFICATIVA
-------------

o presente Projeto de Lei justifica-se
sidade do serviço público estar compatível com o
aperfeiçoamento e qualidade praticados no contextoinserido.

pela neces-
processo de
a que está

Por esta razão, o Plano Plurianual contempla o
Projeto "Atualização e Modernização Administrativa", que tem
entre outros objetivos o de aperfeiçoar e racionalizar o
funcionamento do serviço público, através da adequação da
Estrutura Organizacional, identificação e descrição de Rotinas
Administrativas de Trabalho.

Em março de 1990, iniciou-se a elaboração de docu-
mentos (Plano Global de Ação Financeira - PGAF e Carta Consulta)
encaminhados ao BADESUL, para participar do PIMES Programa
Integrado de Melhoria Social, que previa recursos para infra-
estrutura urbana, equipamentos comunitários, com um percentual de
(15Y.) a Fundo Perdido, que deveria ser destinado a Projetos de
Desenvolvimento Instituicional.

Nesta oportunidade realizou-se um Diagnóstico
profundo da situação atual de todos os serviços da Prefeitura,
buscando-se identificar as necessidades e traçar prioridades em
termos de Projetos de Desenvolvimento Institucional.

Foram consideradas prioritárias diversas açoes,
entre elas a de "Adequação da Estrutura Organizacional, ldenti.fi-
cação e Descrição de Rotinas Administrativas".

O contrato com o BADESUL/PIMES foi assinado em 21
de fevereiro de 1991. Já no mis seguinte, iniciou-se a eHecuçao
do referido Projeto, inédito no Serviço Público Municipal,
desenvolvido por Consultoria Especializada, com apoio e coordena-
ção da Secretária Municipal da Fazenda.

A Estrutura Organizacional e as RotInas
Administrativas foram elaboradas de acordo com a realidade do
trabalho atual, razão porqui a execução do Projeto abrangeu um
período de aproximadamente 2 anos. Utilizou-se uma metodologia
participativa, ouvindo-se a opinião dos Servidores Municipais,
além de, terem sido aplicados questionários, onde cada um apontou
a Unidade Administrativa em que trabalha e descreveu o que faz e
como faz de forma detalhada.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

Os dados obtidos através dos questionários, f ram
sistematizados, permitindo o esboço do Organograma e a descriçâo
preliminar das Rotinas Administrativas de todas as atividades
desenvolvidas pela Prefeitura.

Esta versâo foi analisada, inicialmente, pelos
próprios servidores que exercem a atividade descrita e posterior-
mente, após reavaliações, foram estudadas pelos Secretários e
Chefias das Unidades Administrativas.

O trabalho foi difícil,
quis contemplar todas as ações e
espelhando a situaçâo existente desde
n íve I .

moroso e extenso, porque
serviços da Prefeitura,
o menor até o mais alto

num lapso
amplitude,
final.

De início previa-se a conclusâo de todo o Projeto
de tempo bem mais curto, mas devido à complexidade,
detalhes e aprofundamentos só agora chegou-se à versâo

Foram necessárias diversas etapas, reestudos e
aprimoramentos, para se delinear este Projeto de Lel e
Organograma anexo, culminando, como produto final, embasado na
realidade presente e em aproximadamente mil laudas dos exemplares
composto pelas Rotinas Administrativas, descritas por árgâos do
Governo, suas Unidades, ações e serviços.

Atenciosamente

~S2~~
Bel. Eloi Joio Zane~la
Prefeito Municipa~
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
PROJETO DE LEI No. 74/92

DISP5E SOBRE A ESTRUTURA ADMINIS-
TRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ERECHIM E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-CIAS.

Eloi Jo~n Zanella, Pre~eitQ Municipal de
Erechim, Est~cjo do Rj.o l3r~nde do Sul, .Faço S-:lbE'r, em C1.lfrlPri.mento
ao dispc,sto no Al-tigo 64, :i.nej.so '.), eJa. Le:i. Orgánica do t1unici.pi.o,
que o Poder- 1..i':'gj.sJ<'i1:i\lo í'1uni.c:ipal -:lpro\JOU r-? eu sanc.i.ono epromulgo a presente Lei.

CAPÍTULO I

DISPOSIÇ6ES PRELIMINARES

ART. 10.

ART. 20.

A ~"-(;:ãn do r:;OVE,'rTH'J I'lu ri i c i p", • .1. (')i" i E-n t a ('-~'P.-'f~ no ~'';;:-~11-;..:u::o
do d<':::'sc.;.>nvolvin;('::'ntode) i'1unicÍpio t? do ~,,-pr'im\.jramEntG dos
ser-v.i.ç-os pn?stados à Peopul,Jr;;::;o.

As atividarles e os serviços a cargo da Administraç~o
i'1un:i.cip,-'ll de Erechim SI:':'cãr) Ci''-'~::!•.,.ni2<:'c:Jos, sc-?rrq.;j"'-õ' Ci'~e
posslvel, sob 3 forma de Si~tpmas lntegrarlos, com
ocient~ç~o e c[,ntrole político-normativos centraIS

ART. 30. Fi r: ."-Im
dE:'sta

instituídos, a partir da data de P~bllcaçào
LoE.'i, O~> SE'9Ui ntes:. ~:;i5t.eITl'::~s ini:egr'ctdos:

a) ~;;ist(,?íIla MuniciPdl c1(? f;:'J.,,;'lnE~jain(o"nto;

b) Si!" tE'rr,a r,lfu ri :i. c :i. pa 1 cj(.,' Piclcn i n i s t l-açijo GE''(' ,,-'"1. .

Integram os sistpmas enumerados nest~ Artigo
todos os 6r9~os da Admini5traç~o Municipal que
eMerçam atividades ou prestem serviços
relacionados com os objetivos .sistêmicos
compatíveis com as atividades de administr~çâo e
de p 1d nej rimento da Prefe i tu r'a .

Parágrafo 20. Olltr-OS sistemas poder~o ser criados no âmbito da
Admini!5'~:;--a(;:ão i1I.1nicip"d, através dI? Decreto, à
mr:'di. da ('.'111quc-=, as neCI7?SS i d"l rJc:~s da .3dm i n i. s t 1'';:. (;:âo o
e >( j. !,;}:i. lO' em.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUN.CIPAL DE ERECHIM

Lei GisPG,âo
segundo sua
e seccionais.

Os s :i. 5 b~m.,:i'::, i. n !:f'] 9 r"€idDs de que t r "i t..:J i':~~t.a
dp um ór'gifi,'J Centl-al e POdF.'I-ão contF.< 1",
n,,'ltur'f"':<!d, com '!)j'9;::ío,:,.=. oU;19pn1",:':':; st"?tol-'ais

ART. 40.

Compete ao 6rgio Central formular diretrizes,
normas e padr5es cecnicos para o funcionam~ntc de
at.ivid"'lcJi,-'-:;; 01.1 s(::>rvi(;os comprc:'enrl:i"rJos no ::'=.lstema,
é<ssi.m come; orientAr e contl"olc\l- o seu
cump,i.iYIento.

Compet.e ao,:; Ó r'Slão~;; ou agentes setor-i ai. 5 E'}(E-

cutar no âmbito da administraç~o municipal,
atividades ou serviços compreendidos no sistema,
segundo diretrizes, normas e padr5es técnicos
hai.xacl\J'5 pelo ór"gão Cf:ntr~jl, inc:lependente,'ól;2nte de
sua subordinaç~o hier~rquica.

CAPÍTULO II

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

ART. 50. A ps t r u b.1 1-.:~ "i c/iTii li i. s t. t ,,;I: i v d b,,:')s il:a (j d P {"(;::.+<:ü t IJ r.:i MII n i_
cip<31 de. E)"'ecilim cDn7>t:.itui.I--5e-i~\ dos seEH.;intes ó,gãc.s:

Co r',s(..;'1ho l'lu n i c i r:;<,;tl d(,;' (..'tdtrl i ri i.. s t r' Co ção e
menta

Gabi.netp do Prefeito
Un :i. da d(.:;>s (-'lU)< i. :I i .3 n'."s

Sf.? C r f-:' ta r i a í\11.j n j c :i. p ao 1
Secretaria Municipal

dl.'"?.~dlTiir;ist,;.1.ij:ão
de'l FaZf2nd;".i.

Secretarias de Administraç~o Especíii.cB:

Se c.,-e t a 1- i 1''1 "'lI J n i c i pa J.
Secreta,ia Mtlnicipal
Secretaria Municipal
Secretaria Municipal
S~?c::n:.-ti:ll- i a t1u n i c i pa 1

de Expansão Econômica
de Sa~de e Meio Ambiente
de Trabalho e Aç~o Social
de Educaçio e Cultur.:i
de Obras P~b~icas



ESTADO DO RJO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

111- Distritos (desconcentraçâo
tor.i.al) administrativo-terri_

OLtat ]"0 I r'màc)s
,J ~l £:lU.ar- ('? t ;;
C""po-Er-ê
P.::JU 1.C) 13(~nto

Desen-

Consum i é:01- ;dos n i, r'c,?i tos da
dE~ Educ:ac.:~.ro
do t1e i Ci Amb i entí'?

Conselho Municipal do Plane Diretor de
volvimento Urbano - PDnU

- Cnn~:;~"?lho r1unicipal di:? f.li'::qjcJe
Conselho Municipal de Desportos
Cc. n<:;~' 1 h!:) r'lu n i c:i. p<:ll di,? E ri tcn"pecE;n te~;;

Conselho Municipal dos Direitos da Criança
Podo 1~?SCF.:'flte i
COnSI,? J. ho r'lu11i c i Pc:l 1
Conselho Municipal

- Conselho Municipal

F.- do

Parágrafo io,

I Ao Pre~eito, o Conselho Municipal de Planejamento
e Ç:; d/Ti i rI :(~;o!: r-r:l ç: i5 r::- .;

11 - Ao Secretário Municipal de Obras
Conselho Municipal do Plano Diretor
vimento Urbano;

F'úb'-.:i cas o
de DeS2nVc.J.-

I I I - Ao ~3E:'cceti~ r i o r/lu n i. c i P<::"l 1 d(.::' S,-;lÍdf.~, o Canse J. hei t'lu--
n:i.cipi:d de SalídE', o Con~~e::,hCi t'1l)rtici.pal dE:' Entoc--
pecentes e o Conselho ~unicipal do ~eio Ambiente;

I V - Ac) Secn,:,tá c i c' t'lun i c:i p<31 dE' E rju ca Ç;;D e Cu1 ~:uca: o
Conselho Municipal de Educaç~o;

V Ao Secret~rio Municipal do Tr~balho e Aç~o
Social, o Conselho Municipal de Desportos, o
Con:.",(;:'lho [\11,lnjc.jp,~1 do;:; Di"-E~:i,tos (j.;:, Cr-iança >? 00
P,cJolc;::'!;ce.ntc-? E' (j Con~5E'lh(J r1uni.cip<11 eJos Din~itCiS
d() Co nsum :i. de! r- .

Os 6rgaos de participaçâo e repTesentaçâo
n::,s,lU 1amenta r;:ão pr-ó Pl- i a,

dePrefeito: por linha
todos os demais 6rg~cs,

instituir Programas Espe-
objetivos especificos para
conjunturais que demandem
observado o disposto no

T]-c1.br.:! 1.ho com
as necessidades
da, Pr'e-Ft? i tu roa ,
V I (~t-:'sta L(:? i. ,

SAa subordinados ao
autocidade intescal,

4

o Prefeito MuniCipal pode
ciais de
atr--,>nder
a tu,:;:lção
Capítulo

60.

Parágrafo 30,

ART.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

II - Coordenar e inte5r~r [) planejamento municipal,
compatibilizando metas, objetivos, planos e
programas setoriais e globais de trabalho, bem
COIT,o.. planos pluxianuais ('? or'çamentDs c,nudis ..

çJ r J. j ,t~ 1. --

EJ~"""r '.02__,~> ~ _); 1
.•.•.... -- ~

J I
I
I
1

I

I:

CAPiTULO II1

Ce,orcJendl- E' eCl(1iP<3tit,iliz,:~r D pI-Dce~;'.'>G de pl",r,EJi,,-
fTlE'I"i'l:O mun:i.cip<:,::. com Ci e<:~t.,:~clual e o .ft::.'c;(-:'i"al;

DO SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

I

D ~; i. <c'.. 1.("m~.: 1'11.1lI.i (~j P;l ]
pa i~. clbj E't :i. ve,,,,;..

70.ART.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

I I I - I~~c::omp"inh';i;-
t?FE,t: i v i d.3 di'='

e "l va 1 i '"r a
do~,;ser'v j. ç(J~::';

_. .
etlcJ.2rtcl.a,
pI.Jbl icos.

~.. ,.: .~' -: .•.•t", '-.l '-.<>L 1.-=i. e

ART. 80. - Todos O~; ói~]ãos da (.";C:ímini:;t.i.:3ç:3o dever:::io ser acionados
permanentemente no sentido de:

II Estudar' E' pr'opoI- alternativ.:~s d(-=,.solução social e
economicamente compatíveis com a realidade local;

III- Definir e operacionaljzar objetivos
SJCiverTIi:\l1ierd:a I j

da açâo

IV - ACDmpAnhai-

a t i v i dE' des
a eHE'c:uo;ão de l.:ln:J9i-amas, Pl-ojetos

que são de sua compf:."tF.'nc i iõ' j

e

V Avaliar peri6dicamente o resultado de suas aç5es;

ART. 90.- O planejamento dAS atividades da Administraçio Munici-
pal ser~ feito através de elaboração e manutenç~o
atuali?ada dos seguintes instiumentos:

I Planos de Aç~o Governamentalj

II Plano Diretor de Desenvolvimento Urbanoj

111- Plano Plurianual;

IV Lei de Diretrizes Orçamentárias - LDD,

VI Outros Planos.

,"",



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

ART. 10 - O Plano de Aç~o Governamental dever~ü resuLt; r do
conhec:ilm?llto Ohjf?tiv(J d". r'ealidadf? de Ereclüm, em
te)',1)05 de pr-Dblern,~jS, l.i,iTlji:,=~f,'fí(:>s, P(}~;s,jt:,.i.lic!~idc~~~ e
potencialidades. e compor-se-~o de diretrizes gerais de
desi2nvo.1.vimer',to, ej(?finindo objetivos,. met ..:-;se Pc:tliticas
globais e setoriais da Administra~~o Municipal

ART. 1 1 - O P Li. no r' J. '.Ir i ':1n' J ,=.:11 , e ~~,~:,':1he 1 ~!u:" r á ,,1'5 d i. Te t r i z e 5 e cn,;; t ..:,s
d2 Adffiinistraç~o por um período d@ 4 anos, par0 25

Despesas de CApital, as delas decorrentes e ~s
l-e 1H t:i vas aos progr'c1(naS de clt..! r'a,I;:Ão cont i nU.?da .

ART. 12 -;~ Lei de DiretriA.'r.:'>s OI-t;:-iiment-4r'5,as LDO, compreende',-á
as metas e Pl"'i,or-idadE.'s d",1 P,c!minist',-açâCI r'íunicipC!.l. paTa
o Ewercício Financeiro subseqdentE, e orientará a
elaboraç~o da Lei Orçamentária "Anual.

ART. 13 - O OI--çF.llllerd:c."'Pr'OSlr"AITlA P,nl.u)l n~'pn2sentF.lrà um inst('umentc
de aç~o a curto prazo, no qual ser~o definidas as a~5e5
priorit~rias e metas que a Adffiinistr~~~o Municipal
pn::.tendE' atj.ngil- num ciE":'tr-?l"min':'H"Jo exer'cício, de -cCJl-do
com o estabelecido no Plano de Açio Governament~l,
Plano F'lul'"i""/",.i;:ll e Lt?i de Dir"!?t'('ii7t:'!;,; (jn;.<~mentál-ias.
Nele serio alocados os recursos necessários, as
Rec2itas Previstas p fix~das as resPDns~bilidades dos
ciiversos 1:"1'::';-:-10":; e Unidade,::.; i~r:Jminj=trati.va-=, d~i
Pn-?fe:l tUl--i,l

F'2\1-ágl-afo único - r,J,::', E.L:,hnri;I';:~D dc) OI'"I;'<':;rnen'ccl-p;-'o9i-""ma Ç,r,L,=.;.

observar-se-~ F.l classific~ç~a de despesa pnr
F U ri I,: r;I?:; I FJ r-o 9 r' ,~ma";:::" ~:;'.1b P 1-o 9 r <1mas. rJ TO j 2 t Li / ,é; t ),_
vid,':\,dE' e F'C"'" CategDi"ias Econârnic."s.

ART. 14 - O PI;l1io Din"tol" dE:' D('-"s,,-"n\/CiJ.vi.IfII~"'n1:o Urjj,:;nc) P lnstrur,';,;,-..I',l:.O

baslco da política de desenvolvimentc e eXPBnsâo
IJl'bana, tF'ncjo por nbjf?t.ivo orden.:il" o cre~;Cl,ljen~"o
pQui,li/:))'"r.lc1o dd cicl,':lc!f:',. as .Funr,:iÍt.?s SOc::ii-:lis da
propriedade urb~na p garantir o bem estar da populaçâo

ART. 15 - Integram o Sist~ma Municipal de Planejamento

I Ó1" gâ:c. C2ntr<~1 - Con';;r.:::'J.hn r1unici.pal de Plam?jamE'n--
te> fi' Aclm:i,ni<;tr"dl;:ÃC'. CDIlS"l:i,tuÍdo:

pelo Pre+eito, que o presidirá e o convocará;
- pelo Vice-Prefeito;
pelo Chefe rio Gabinete do Preff?ito, 'Titulares
d<,~; Secl-"etar'ia~:; r1unicipais e ól-gãos similares;

6
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

11 - A~:Jf-:'ni:e!'_; Se'~J)r'iais - Equi.PEH:; di? pi,:,nej",T,I?ntn
rial d0S ~ç5es de cada Secretoria nu ~r9~Os
l~rps, constituídos:

.1

S 1.(Í1; -

PF.' ::.(J
pelo

.- FW.1 1o,,;
Assessor de Gabj.r)P1:e;
Ch (,,:.,f e~; df..;- lJ 11 i d i'1 de~:; r,c1rn:i r-: 'i. ::-, r i" rI'. 1 '.I i',::.;

C:onsu'-;-,i dOl-;dos Di.l-E- i tos do
de Educa(.:~,:)
do Meio Ambi01lte

Cons,,,,lhc, r'il.Jnicipal cio PIar,o Dil-~'.ttj)- de
volvimento Urbano - pnou
Cnr-',"'.;?].hc, ~'1un:i C'l 1=','1 J. dl'2 ~)<:.;; 1..1\:li",
Con",d?lhD f'~l.Jnj ci F~J dE.' riP~:::.P01-tO:=:;
r.~on':;,e;.1-'0 i'lu n j ci. pi,']. di'õ' E n t o 1-PE- C E.'I' tes
Con<:.plho Muni.cipal (105 Dil'eitD<".; da C,i~r,ça
P;cin 1escelltE' I

Conselho Municipal
C:O(";<::,('.' J. ho M'.ln j c: j p~3l

.- C:Cln~.;~?lho I"lu 11';. c i pa 1

e do

ART, 16 - Ao Conselho de Planejamento e Administr~ç~o compete'
I A intp9l"AÇ~Ci

f;;F: <':'l"e ti:t 1-i ,"1 S E'
de objetivos e aç~es

é.ll-9ãCl~:'. da F'n".fE-i tura,
d,-"s

11 - A coordenaçio, elaboraçio e acompanhamento da
exec~ç~o dos planos e orçamentos p~blicos de forma
i n1:egr."Icia ;

111- A colpta e interpretaçâo de dados e informac:5es
sobre problemas do Município e a formulaç~o de
objetivos para a aç~o 90vernament~li

IV - A identificaçâo de soluc:6es que
alocaç~o de recursos municipais
programas e atividades;

~-;Enlii tam
entee os

., '

adequada
diven.:;.os

v O ordenamento das ~ç5e5 a serem desenvolvidas pe-
los diferentes 6rgaos, no sentido de cumprir os
objetivos governamentais;

VI - O lE'vantamE-ntc; de c:1'-:H:I(J~;E' in'Fo'('(fj,1çtí,"?s 50bn:? 2. EXt?-

c~çao das ações programadas, sua avaliaç~o e defi-
niçio de medidas corretivas;

VII- A integração dos planos setoriais com as políticas
dp aç~o cOITlLlnitF.ll-i<:, ado1:ad,:)s pelo t"lunir.:ipiD

ART, 17 - Compete ao Gabinete do Prefeito dar apoio ad~ini5trati-
vo e tÉcni.cD ao Con~õ.elhCt t'lunicipal de PlanejaITI(~nto e
Administra~~o Municipal.

7
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CAPÍTULO IV

'~f"~~".Qi~"~:"'Jt Ii -'- 'I\1' ,~
.•..""-. .'J;, .-/~. r;;;;;,.~i1-.. ' ~ ;r

/~ I
J

DO SISTEMA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC~O

ART. 18 - As atividddes de administra~~o geral. C0mo pessoal,
material e patrim8nio; protocolo e arqLivoj ccn~abili-
rj,;Hle, CDTiti"Dle Orç-:"lfíH':lnt-3íio i':' C)ijtl"a5. I'?(,",jj()ra 6t2ncj},da',,",
por Unidades Administrativas específicas. constituem
Sistema Integrado e devem receber apoio e colaboraç~o
das demais Secretarias e 6rg~os 2quivalent~s,

ART. 19 - O Sistema
objetivos:

M'..lnicip61 cc.mo

I 8.:1 :i \( <~ \-- no l-m,J s E' Ficu C:'.:;, d :i. mE'n t ['.S pa eJ r() fi i :2,,;do 5 P~t1-a
to C1,"'1S i.;.,~:; <,;.tivicii:E:Jes d(,::, ,~dm:i.ni~""ti-d<,:ão ger'aI,
reali?~das no âmbito da Administra~~o Municipal,
bem como, orientar. coorden~r e controlar seu
cumpl" iiTl(;;>ni:o.;

I I - a',5S2gUl"d)- i"l CCJE.r-i~'nci.F.I de Cl"j. tÉTios e Pl-ocedirnentD<;'.
nBS licita~5es para aqui.siç~o de mat~riai5. obra5
e serviços, contrata~6es e outros atos administra-
tivos. l-eal:i,2i:lcJD~. PI'?la Ac!i-n:i.nistxação, atl-avÉ.'s de
normas gerais sobre o assunto e da Drie~taç~G e
controle de seu cumprimento;

111- formular. coordenar e compatibilizar os procedi-
mentos contábeis e de controle interno da adminis-
tr-dl;:âo, bem COrilo. acompanhar" seu cumprimento,

ART. 20 - Integram o Sistema Municipal de Administraç~o Geral

~, "

SE,'C n='tB 1"1 a t'llJrl i c::i p~ 1 de Aclmi n i s ti-'c' Çi~Oi
S,?cr-etar-:i.a MIj71icip.:d. d;,.) F;'l2(~nda,. ". ,: ','

11 - As demais Secretarias e 6r9~os eqUIvalentes, atra-
v~~'s d(? seus SE~cn:lt2Ii":i.()s) apoialios po'(' equipI:? dE!
Serviços Administrativos.

fI
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

CAPiTULO V

DA COMPET@NCIA DOS 6RG~OS DE ADMINISTRAC~O MUNICIPAL

Se<;:ão I

DO GABINETE DO PREFEITO

ART. 2i - O C;"ibi.nete do Pre+elto 2 O ór'gà"o da P;-efeib.lra
paI CjUI:.:' tem POI" cc)(npE'tÊncia: f"'kl r, i c i -

I A coordenaç~o da reprpsenta<;:~o política e
do Pr'e+eito; soci,al

11 - A assistência ao Prefeito em suas rela<;:5~sCom os
ór'gãos d':3(~dminj.str'aç:ão t'iunicipal, OL.tlas insti-
tuições P0blicas e privadas e a comunidade em
9E'r'a 1 .;

111- A assistpncia ao Pn,:.'fE,'ito em suas n.?la<;:ões cem 05
Governos Federal e Estadu~l;

IV - A ~sses50ria ~o P,'pfeito em suas relaç6es Com os
pocie('F.:'s ,)udiciál"io E' LJ-'.'gislF.d:i.vo f1uIlicipal i

V I~ o j"' £) ",J n i. ~, A r;ã (J da .:19 i? fi i:1.;, t1e <-jU d i 2 n c i. a 5 I l? n t 1"l:! v : ,:."t .3 S
e reuniões do Prefeito;

VI - A preparação e encaminhamento do expediente a ser
de5pach~do pelo Prefeito;

VII- A coorrie~aç~o das Atividades de imprensa, relações
plÍb 1i ca.::; E' d j. vu 1£Ii-'l(;:ão de di '('et\- i 7.E'S, P1"H1DS, pnJ-
gr-am.;lS (? C)1.ltros .:iSSl.llit()S dI? intp,'p.E;Sf.:' ela F'ref'2i.tu-
l"cI;

VIII- A roordenAç~o de atividades de redaç~o, registro e
expediç50 dos atos do Prefeito, em colaboraç~G Com
a SecretAria Mtlnicipal de Administraçâo e Procura-
clOf'J.i;\.;

IX - A coorden~ç~o d~ atividades de divu190Ç~OJ de ca-
r'<~t.,,'r' :i n.j.Cll"'(fia t'i \/C), educa t i. vo e cu 1tu rA 1;

x A organj2aç~o e coordpnaç~o dos sprviço~ de
mo n j \'11 ;

i1e rI!,:-, .:1gf?1fJ

9

r-,rll..I~,1 do Pn'2fe f to i
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

XII- A (-?J.;lborai,-;~o ou ccnJi.:r-~:taç~~o r:le ~:;c-?r\/_;_I~-(j:;; ek:' e1:.~l~?-
nÓ':.T.i_clJ, 1.::.~;tudDS D\.I P':?squi,,=,c's elE' n':ltU(f':-?S SCCl;:11 ..
E'cont,rn:ic,:/ r-:?'.u-b",niS1:i.C-3, Ol_! ,"'?1TlcF.Jtr-c,:., C':li"PDS., que
se -f r.1<;: i-'\ ,T, rir-? C('?Sc:.;.;~ r- -i c; s ;:,c; r:J"n:J c e s, so (~(.::. p 1;;:! n t;..J =' (TE? '"': o
do í'1'J n j c 1.p j CI i

XIII- n F.)C;i:I.ICil) (.:;' F, PI-DPOC:;-/(;:i'1':) df:' PCllí!.,i.I:;,:=. ,:, (1)_c~:t,.j.;;.(-:=.;.

p,:~r- d (} Uf:"~;I:" ,-,VCi:[ V i.1Tl1::;n t l.J SI1c' bFl 1 e.:;;.;:, O!: c, j- J c~.J. de, t"!t, n:.-
c1. p:i o I Per. ,:J r- ti cu.l. a~; ~{(J COm C\ COfF.;e 1. h::-. :'1:_

1
f1; c ~j:'." l_ d,'?

F' .1.<,i r-tP j {;\fli E'nr: (:' E' (~IdtTi :i_ ri .i :,_, t: r- c~:r~7{ o;

XIV- A coodenaç~o dA
m(o?n~:D t'lunic-i.p",l

es'Fc.:.r-ç:os paj-_~
CDm o F--E~cJl:?r-a 1

i ntegr-a i-- o
E Est,"Idl.fa 1 .'

xv - O leva~tamento e a ~tuali2aç~o de d3rl05 pstat~sti-
C05 e informaç5es b~sica5 de interesse para o pla-
nejamento e 2 e~e~uçJo das aç5es Municipais;

XVI- O estabelecimento de normas e diretrizes para a
E-:'laIJC)I-r.1ç:i:íe:., Ct aCDmp<-Jnha'TIE'nto, o con+':r-oIE', a ava-
liaç~o e a atualizaç~o do Plano Dir~tor 'de Desen-
volv:irnf.-:'n-::u Lh-bc1nCl do t'lunicípio e ele outros planos,
pr-ogr-,'lOl<iS I?! pr-ojetos que Vi!:';i~fli or-denar .a ocupaçâo;
Ci U',:::.C)ou a re9I.dal-i.,~ação de POSSe do solo UI-bano;

xv r 1- o ca rj.'1S t i"-:' das fOfi 1:e=, de n'?CU r-505 p-a r-a o desenvo 1-
vimento do Município e a preparaç~G de projetos
destin~dos a c~ptar os recursos disponiveis;

XVIII- A orient0ç~O normativ0 e o controle do processo de
pl;"nejc'lfieonto t','m nJ.'1;:,-1 municip,::.J., inclUIndo ins-cl-U-
ç~es para a elaboraç~o de planos, programas e pro-j ~;'.t c,~;i

XIX- A orient:aç~0 E a coordenaçjo ..junto à
Municipal de Fazenda, do processo de
controle da execuç~o orçamentária;

Secn?tar-ia
elalJor-açãc, e

xx - O acomp~nhamento das atividades desenvolvidas
1 D~-:; O::, s t)- i tos.'

XXI- O E'st.:í.mulCJ à or-gdnii?""J(;:~íc;. e :lfliplF..'mentat;2.D de pr'o-
ST-;;l/ll,;\S e i'1+::ivioiacjF'~=, dE' c.=,pac:it,"1Ç.:àc. de n:'cUl-SO,;; hu.-
mano~; da f7're fi? i tI.! r,:j ,;

XXII- Outras compet~ncja5 afins

Par'ágl-afo único O GAbineb=:" do F'l--efeito ird_egr-a ':?ill sua t::,<:;tn.ltur'3

as seguintes Unidades Administrativas:
I Em linha de cDorrlefi~ç~o, o Conselho MuniCipal

Adm :i. n i 5 t l..•.~Ç~D t'? F' I a nr,?j aill!'?nto i de

.to
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Divis~o de Serviços Administrativos;

A9~ncia Social Dr

Sec;:f:ío I I

DA PROCURADORIA

ART. 22 - A prDcur~doria E o 6rg~o da Prefeitura que tem por Com-
p€;>i:2nc.L3. :

I Assessoramento jurídico ao Prefeito, Secretarias
Municipais e demais 6r9~os da Admjnistraç~o Póbli-
ca í'1uni c j. pa 1 ;

11 - Re01i2ar a defesa, em juízo ou fora dele, de di-
n::,:i.tos e inten?<'"5ses do t/lunic:lPio;

111- Emitir parecpres sobre Quest5es jurídicas;

IV - Elahorar a redaç~o e/ou dar parecer de projetos de
L..!?:i., just:i.-FicF.,tivas di? vetDs, decn ..?tos, l-egulamE'n--
i:cJ5, contr-<i1.:os, (.?dii:ais di;;' licit.;ç;:ao e Ol.ltn:)s
documentos dE' na"i:l.ln?,?a jUl-'ídica;

V Cobr-.~jnr;a admiT1i:=;tr-~jtiva UIJ judiei.al. cia dívi,da. atl-
'la, d('?vida pC)!"' i(f1Po'7.t()~;, taxc:ls, contxibuição de
il1,?l.hor-ia.. e eLo; Pr-tJvpni'?n1:p. de quaisq'.lF.'r out.ro'::;
c l--écl :i. tn':; [lo t'1u n i cf Fi j C1;

VI - Propor- med:i.d"'l's jl,jl-i.dira~ ql.ll? \/isern protegl'?r o
Pél.t.I--:imôn:i.c c!,::i Ç,dm:inistl-Dç:F.io F'lÍrJ}:i Cê:l tf!unicipaJ.;

J.i



V I I - A~:;':::.E"~.SOr'<-:\,.. Ct F' l-pF p :i t n no':; r.ll~ IJ~;~"lu,',C'I..;t 1 '. ';:1 ~J

v C. <::j (.~ FI \; í) .'~~; d (~:J f J +7.'f:. a p 1--(j P l- :i. ;:) r;.0 çj ) ::t q lo: 1. <...-:: '1. (;:: C", l=;- t:-':~ 1 (;.:;,n .::-".._
r;?ío de :i.me)vpj'=.; PI:'l.:':l Pr('?+r-?i'~u,.,;;, c,"'i\"t';;lndo i.1 c}'?'/Jdo
acompanhamento at~ o final;

--.iõ---- ...------------------------------..,...- T _

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

VI I I- Cri\~nt,'; ri~1cl j 1.1 í J. cfi C.;-.) no.;; 'i. nq,.12 r.;. t-.,'j3" l:Jin i. ,_,:; ,: I. ,_:.;::. __

vo
c
:;, incJ,I/<:;ivF> 1=.IJ!:.w;'j--indn m.:' .. ,':'; r:,-,'-'. r--"'," ';'0":'('1,:,:'. J

I I r I i. +u r- f1I) '!. il ,; ::'r \:' d,:.; j" I r i ;:.P i', J I: r; n c i. ", <I d:1. ) r,., > j' r .., r' 1 \. _, ,

j:i<J l~;J 1~lp(r, C:Dfli(~'J d L(--?9::. c; 1 r:<ç:-;:;'CJ F[?cl":,',-'<:;,;. ~-, Es-::=..jl ..<-,~. IjE:'
j,flter-esse do MI.ll1icipj.o;

x c ti n t n:i 1a r'
ei :i. ~'nc i <õ\s..

a=::. <-;j ç il p<;; t r' <:to t,a 1h i :;:,tas, acciíllpc3 nhi:. r- õ.S
recorrendo das decisões de io. grau; au-

XI - Contestar as ~~~es movidas contra a
Ptíblic,:< r'll..ird.cip,:;ll n<~ justiça comum,
os processos e recorrendo a instgncia

Administrõç:ão
a co,,,pa ,-,h"'ltdo
suP'?rior;

XII- An~lisar e dar parecer jurídico 50breprocessos
administrAtivos dos servidores mUGicipais e sobr~
atos das Secretarias Municipais;

XIII- Analisar' lo? dal- p.:lr'l?C(~I" jlll-:í.dico ~:;obreos atos mais
importantes enviados ao legislativo ou dele oriun-
dos, p,incipalmente 05 litigiosos; ~

XIV- Reali2ar ~ representaç~o do Prefeito contra
jUl-ídicfJS que Cl n?quE'ir'amj atos

xv - ,~com P-3 nh.3 j-
:i nqUé'l- i tos
o r- i u nda =.; j

05 .,;;cidentesde trânsito
policiais e <:tS açoes

"In. Loco", os
PE'naj.s dEles

XVI- Outras comp0tências afins.

Seção III

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADt'1INISTRAÇ~O

ART. 23 - A !:ipcref.:;:ll-ia r'lunicjpal de Admj.nist,-aç30 e o Ól-£Ú~O de:<
Prefeitura que tem por competência
I II p 1a n e j -::J mP. n f:. () , P -,--D ~Jr -:J (().;i c; 'do ,

e controle d~s atividades de
g(:?ra l. j

\~)(e CI.J r;-?o J SI.) p(~ 'v :I r?;~o
administraçio em

12



j
}I I - I~ P l-O PO':_~i (~-:~C) , i fTIP ] .=1/i l' ,'l (; :,~() , I"'?Y. [2 C ,j ç~;,-', ;.:.CO r ~-j' ,') ]':', Oi'"

pol:í.tiCi:1S E' nOl-rni:'S' l-f?l;~t.i'.l"=,,,,, i:;. c'c:rr'.r.I:::,~J.,:;,;:=;,.~ do?
i-,"? cu rso.:; hum,:~nos ,:

.•...... __ .._ .._ _ -.__ .-------_._._-_ .._----_ .._--------------------------------
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

1II-?~ e)(E'C\.Ir;:~o di:::! i=tti,\/:ic1;=.c!>;'s ,-el;.:,+:i.v,:.". :=, i"e;:'Cl-, ..,7,3;r
1
c-.::r-,":c, ..

s.;:,:,'l e ç:3o .. 1 r::d~F.1r;: ?icl } a'v <:di. i:' ç ~:.';I:.i do:::' 1J":~<:.,."'r;,F'(;: '-,r.r: . p!-':, ..~,ri-

r;-"lD: r-pg.istT-O P r:c.n1:rol,? .r'lncinr,:,;'. ;1(.:'..;', i Dff,C:, P,,_'
9i,l ';)(-'2ITt G E' Dl.! t ('d "> cl ç ()E.' ,,; n=:> 1 'o::; .t:l V <": S;, ,'-< prO' c:: '.~'.:; ,::; 1 :

IV - A ldentific~~~o rias necessidades d0 treln~mE'-'~o
dos servidores municipais e a implAnt~çio dos pro-
gramas respectivos, em col~boraç~o com as Assessa-
1-i as de F' li? ne j B.ment,D e Com\.! n i Ci':'ç!30 Soe i. ai,;

V A implantaç~o e administra~~o do Piano, de Classi-
f i c ,~1<; ~ o elE' C<;. 1-90~::; (o? Sr.l1 i~\i- i eiS j

VI - A pnJl1ICJ(.:;:';'o, í-_'iTl .;-;r-ticul<:-IÇ~~O com a S(?Cl-etari<3 Muni-
cip,d CIF~E;'::;lldl;:' e i'1pio (;ml"Jiente, do e)<am~? médico
dos servidores da Prefeitura, pa~a fins de
aelmiss~o: licença.. aposentadorias e outros
p,,~rti nE:~{jt:e~-;i

VII- PI i:<l".ticuL=tç::20 com ,,~ SE'cr'E'tacii:' t'rul'1icipê'tl df£' S<':Híd(;?
e Meio Ambiente para él divulgaçio e'implantaçio de
métodos e t~cnicas de segurança e medicina do tra-
bi:dhu, F.:I fim de r'E'du~'?:i.l- ou eliminar os riscos
E')( i,,=:, tI? n t .:','::,j

VIII- A proposiçio, implantaç~o} e)(ecuç~o e controle de
políticas e normas relativas à administraçi30 dos
materiais E' de patrimfinio mobiliário e imobiliá-
1- 1() j

IX - A E.')«(':'CUi;20 ci(-:? Ci+:ivi.d,::ld(~s l-e'h.::l-E'ntes a pad',-onizél'-
Ç,-:.D} aQUislÇ:i:'D: r'e~lil;tl-Cl} 9l.lal-d,j" di.stl-ibuiçà'o E'

controle dos materiais utilizados na Prefeitura;

X h:l mp l d n ta(;;:~.lj de no l-m,~s e Pl-ucec.1 ilTiE'nto PC<'('<) o P i' .::'_

cpssamentc de licitB~5~s, dpstin~dBS a efetlvar
compra rle materiais, obras e servIçoS, necessários
8~; F.l,t:i,v:i.di:'lcJ(-;',~;; c1,,, i='rE,'fE':i.t:(.Ir',::;;

XI - ,-:) (':O)(I:,'C,Jf;:~D ck..' d.t:.i.vicj,]cI,'.:'.::; n:,'l~t.i'Vas -3 i:omb.;j,
T'

iO:''-;1:0,

registro} inventáriD, protp~~0 e conservaç~a dlJ5
hp n,,-; mó 'o/f:' j 's.. i 11llí \,I1=.'.is EC? <:='.;.'inDví-.'rd:!'-.'::; 03 P Tt'? .f-,,-, i. tu ,3 i

XII- A conservaçBo interna e externF.l de prédios. mOVeiS
p instalaç::5es da PrefE'iturai

XIII- A elaboraç~o de normas e promoç~o de atiyid3d~s
l-elativas d. cecel::':lmeri'Co, cliC:;+:l-ibu.iÇ.;~o} r:ontr'ole tjr:,

.;.l, n dampn i:o.. t r-.i. a Ç3r?fn e a r-qu i. \.l <-jn-'l-" n to de p r.ocr:::',,:.'.sns .2
do cumentos em 9f? 1-,", I que t l-ciil) i tam ncl F'l-'~! fe:;, tu 1-2- ;

.13
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XI V.- ,0, no r'I";j,:;I1:.:i. ,? d ç:ã D d,1 c; i=, t i \i:i el,;;':,~:::-. c.](.:.:' ':;( qu ;, \, e,. 'I: e ~-,,jc e ir,

vi'=:.ti:' a Pi"E:\~;ecvaç:~G rJ,:,<(I't"?lnú('j,:; d<?; F'('I~,,'F'õ','i.tl.!('i,:', tJf;''-'-'
como, o catalosaç~o, co~serv~çJo e eXPosiÇ~0 dos
(jo C LI lHe ri tC)S d(:,' i n tE' 1"2,; Sf,' p I.Jh~, i CD ;;jl,.', r'l J c :i PC<J ;

xv - ..; CDor'C:t:"'nd(;;~C) lií:J~:; <;I~,'rV:;.çD'~ ci\:, ('C1ri:,;;']<--J, COP,] i::;- ;'C"--
1 i-), ciD ,'''[ "i E'IC. 9F:"r i-'i 1 ;

XVI- I~ ,/:i.~,:i,.1.,~i,nc:ieEC•• .;:{ con"=..::;"r'v.:j,r,:ac, do'::;; Píór:;r,1.os
j::'i-3 J. -s.;

XVII- ,:; a.s-.ses':;.(jC},ê\ cID,"-; Ói-~iãos da
administcativos referente
arquivo e patrimônio;

F'cefe i tu "l-a. em
a pesSCI<'31 ,

e.-:=.suntc;s

XVI1I- {.."CoonjE'nêH;:ão e E')IE'C::UÇà:eo d(? Pl-ogl-amas, Pl-oj2tos e

atividades de assistência e promoç:~o social aos
servidores p~blicos Municipais, em conjunto Com a
Secretaria Municip~l de Tra.balho e A~âo Social;

XIX- Outr~s compet~nci~s afins,

A S('--"TE.t,3 r' i a r1u n i c i p,:::, I c:1(:;?
em sua estrutura as
,~cJfTli.n.i.st,ai:iva-s :

. l

A~ministra2io integra
seguintes ~nidades

I Gabinete do Secretário;

Divis~o de Desenvolvimento de Recursos HumAnos;
Divis~o de Técnic~s e Controles de R.H,;

111- Divis50 de Acquivo e Protocolo;

IV - Divisio de Secviços Administrativos;

Setor de Comunicaç5es;
Setor de lel~doria. Conservaç~o e Serviços rle
P'PCl:i o,;
S(-,:,tCIr' CIE,' 1:;'''i:'CI?p(;:ão I? T n'hT('(Tli:'\r,:iíe!:;;

V Divisâo de Informática - CPD;

VI Departamento de Mateciais e Patcim8niG:

Divis~o de Compras;
Almoxarifado Geral;
Setor de Patrimônio;

VII- Divis~o de Transportes;

VIII- Divis~o de Guarda Municipal;

1'1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

Sr~cr;:ão IV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

ART. 24 - A Secretaria Mllnicipal de Fa2enda 2 o 6rs~o da
twrB que tem por compet@ncia:

I O planej <'ilTlt-.'ni:o, proPo'sj, r;<:3"oI cGordenaç.:do e I:?Hec.:'.li;:ão
de políticas cont~beis, financeiras, patrimoniaise eie CUS1:os;

11 - A~iS.P.SSOI"'c~ITIF?nt:o ao G<":1!.Jinete do Pre"Fei-to e den',3is
ór9~os da Prefeitura, quanto ~ formulaç~o de poli- _
tic,~'5 coni,:ál)i';'i.s, financE:"i.;"as, patrí.;r.oniai..s e decustos;

111- Assessorar no Planejamento
ç~o de planos envolvendo a
tos, objetivos e metas;

.j~~ .•

MuniCipal, na elabora-
c1et~rminat;ã()~ dE' proj ~._"

IV -
A Pl-olno(;:ào dr)s s(;;>r'vi<,:c.sde l"eg~."stro ,e"::/: controle
contábi.J.,em seus clSjPE:'ctos orç:amentá"-,io, 'fin"w,ceiro

,. .e p.3.trimon.i.31 i

Con-
e

A normatizaç~o de atividades cont~beis e de
trole Intprno, necessárias aos procedimentos
registros de aç~es da Administraç~o;

V Acompanhamento e controle da euecuç3Q ~rçamentária;
VI

VII- ri PCE'p<3rClçÃcl cios b.:=.:J.c,r,cetp,:,.;, /]1211i como, do Balanço
Ge,-a I e ela. 5 Pl-est""ç:ões d(;;> contE'::' de l-ecu rsos
transferj00s para o Município por o~tras esfe~as
dE! gOVE'\"no;

VI I 1- CC)I"l tI-C) 1 r,', i:\ CClOlpa nh.,,<'TI.?n to F,' P 1"E'S ta ç:ão dE'

c.'"IU}<Íl:iCJS tr'i~n~.ff?l"icJDS ciO r'1unic:ípif) per
c::~/ ou PO 1- ou t r.:~.::; r,:' s.r f? i";~::. [Jo s;JC)VE"" no ;

con'~>-::;s de
tF:;'."LF j rOI;

IX - RecebimEnto:
'fisci:ll i~F.<ç;:;() PE' fji,irnf?1"lto, !]U,,?, (' cJ.'I, mo',,.. i ITH",ni: ,;, t;:?;r.;. e

elE':.' r,umPl-<'i, ri 0<:;; e Ol.ltl"OS \/r.;lcn-e';.;

X ElaboraçJo da Proposta Orçamentária: do Plano Plu-
l-ii:H1Ui:<1 e L.p:i.':; de Din~;tl":i.;!es Gl"ç:am21"i":áric.s, com O

apoio e particip~ç~o da Assessoria de Pla;12jamento
e clC1S c1emi"i<:; Ól"9~D~:; dei ,;d(ni:"listri.:lç~)(J;

XI - M':in1:";'l" l::' <'1tl.l~jJ. i.,!ar" o c':idastr"o de imúvi:?i,s Uj-bar.,:J:.:, '2

t:Jp d'~ividBCJE;'S er.:on(lrni.cr.:cs Pill"">i"Cj,("JB~-.; nD i'1un:icípio:"

J 0:.:-
.1 '.•/

,,
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XII- Lançamento, cobrança e controle de imPGstQs. taxa~
e contribuiç~o de melhoria, de divida ativ~ e d0
outras Receitas Municipais;

XIII- Realizar atividades de licenciamento para locali-
~BÇ~O e funcionamento de empresas industriais, co-
""'l"'I-r:i;~is, pn?st.;!'r:lo;-<.iS d<:? s,E'rvi(;:D~., e a:.ltônomo.s, Cc,rr,a expediçJo de alvar~s;

XIV- PnJinOVf:"í a .fj.scali.2:':'Jç~k, PE'i-jórJica di? "~stabeleci-
'nprd:o~~; .;:..,,1, 1<::t'l- :;.2 i r.::., comE'I-C i.'=' i. 5 E' p'l-e~:;tadci\-es:, dE'
~:::"::'> l-V i. ç:O~,;;

xv - F::(~'<i:Jii!8(;:2D do Cen!:;(l ele. ICY!S dE.' pmpl-es2.s COIHEr'ci"'iJ,'o'.

i.lldustl-ia:is .. pr'esti:',cJor'i;ls eJe sel-v:tI;::OS e de prc:.c'!:-
I:c") r-,?s P í i má r- i os i

XVI- Or8ani2aç~o e coor(jenaç~o
Er:onrJllli CCl";

XVII- Outras competências afins.

Parágrafo ónico - A Secretaria Municipal
sua estrutura as
1"4 (jo'T1 i n i. s 1:. í a i: i va 5 :

I Gabinete do Secretário;

j F- , ".(e -a"i!eno ..~

II [);;:.-;,l~. ta qL~{:::.'

iri7:.2gr'Cl f?frt

Ur i i d~ (~~=:.:::~

III- Divis~o de Serviços Administrativos;

IV Oivi5~O de Tesouraria;

V Oepartam~ntD de Receita:

Divis~o de Cadastro:

Setor de Divida Ativa,
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Seção V

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EXPANS~O ECONSMICA

ART. 25 - A !3ec:retiH'ia /"'iullicip..:.d de r.::)(p";1n~.~;:=;c. Econômica E
da F'rpfeitul-Cl que tem POl- competênciCl:

r o planejamento, a proposiçao, caorden~~~Q e a pxe-
cuçâo de políticas e ações voltadas para esclare-
cimentos, apoio e incentivo ao rlesenvolvimenta de
a t :i. v i cfi~clE' S a 9 )"'o PE' C U i~ lO' i a::;;, i n cJl,. ~:;t r' i a l , co Iri (~.n:: i i:':1 e
de p r\~':.;t <'ll:;:~)o ck,? 5(-.:' rv j r,.oo'~; , \J i ':.;':!.ll de: p,- ,-H'-,°\/'2 '" o
c1El~:.;E'I"lVO1v :i. '1,[:, n to d('?~:t E'~~ SE:d~ol" E';:> ;

rr - A elaboraç~o de levantamentos, estudos e P~Oj2~OS
'50b r'E.' as ,::1t i v:t d,,:) de ..,-';;:, l-e.f E' i-tOI'j [r.,,:.' <~ i.:;' 9i-O pe CL,Óí i ti, j r,-.
d~stria, com2rClO e prest2ç~O de serviços;

111-?-) i:(rticl.'I;;1i;::~Ct COtTl F::'llticJ,o'c!F'c:. púhJ.icdC,., fe::r,,'«~i:::.,
E~<:;.'L3 cl,).:':;i !:-, e p r' i v <::1 (j,~ 'o:. ; P,::i ;"d a ',-e2;1 i 2 a ç:i~G de
convenJos: contratos e PFojetos: visando novos
investimentos, comerciali~aç~o de ~rcdutGS 2 ~
d i \lU J. 9':, (,:?ío di? 1':,,~c,.. i. c "i:", df;' P 7"0 r:J:j (~:.:; .::. :::! ':ii:' ,~o rt 1: i' ,::i 1.ré'
ciE' qua I i da c/f".'

rv - O inc(':'nt::.vD e DriF?nt.:i;ç:0C. '" .tDi"m;j(;:ac de ,:,s,C"~C.Cl";'Ç.ci'='::'
cDoperativas e outras formas de or9~ni%dÇ~G vo~t~-
d"iS.3 <':19i'°j.c'..llt,.u'.:j, :indJ.í~_:;ti-j.d; cc,;r';?f'ci.c (:? ':=.. :.'rv:i.r,:c:r:~i

V
F -{","'f: u .;:1 )- C c. ri "; ,:~t: (:-i',; f~ ,,,< t.: (' ê,i i 1- nc, \i eo~:; i r', \/(:- óO, •• ~ :, m,,- t, ti:. '':
,Cl i n cJ t.'l ;:;; 'f.. ',- :~<:', c: D 111 e.~:';" c i D (';' Fi (' (':' ::; t .~:,ç-;::.-:, c! (,,', ;õ. <, i'" i :1.•. ,~ c:. ',.
["lu fI.i. r.:í p i o: .'j t r ':.i \I "; :,'. c1('? di J,o. qu;.: ci i:; s pc). :i. ti.,,:, .c'; ~'.
incentivo a estes setores; ....J_.

i .~i:::'

VI - Estimular o
"OIS))':l co 1a. e
P'2 cu I .i. dor-i [Jd. d,';,>:.;

ÔIO?~:.C" ri \/0 J. v i. rr,F~n to c/,a d.i v r;;'Y' S i -r ;. c,:) I;::';0
PE-~C:L;,ar'l,3, de? a cc. I" cln cem cO:;

do c 1.i ma e do se. J c. do í"1:..:n j. r::L t= i c. J

VII- A f-?;{E"clJç:ão cll:::> pro£l('ami..i<;j e P)"{:;jetos Ck2 extE;r';s~icj nl-
ral, treinamento e assistência t0cnica aos
P 1"0 du tCH-ü'.'::; 11.1í,,;l i. ==; do ~~IJfI.i c i.p i. O.' de .;:(J nÍla i. li te:?9 r,", da
Com outros 6rg~os que atuam no Setor Agrícola;

VIII- EJ..;,~boi-."u;::00i;'>l'?){ecuç:dO di::?est.urlos, progr?mas ':-.' prü--
jetos com vistas ~ instalaç~o de agroindGstrias.
visando o aprovei.tamento r~ci.onal das
PC)tf:? ri c: i,::.. l i da clE'~:> P '" i H;dI (' :i. <~l.S p;{ i s t(:o n .:.(;.~,;;

J7

J
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IX

DO SUL

A org~ni2Aç~o e re~lizaç~o de eXPosiç5es, feiras,
c:Clt') 9 r'!?s <~.O,; e ou t ras P r'DIll C)(;i5E?S ; 1, i ~FH:l"" ,=, 0.
Jl'Icilí.:;tri,-:,.i, Comi?r-cio, Sf.'l-v.i.Ç.(Js e AgroPf.'cuári,-3,
visando divulgar os produtos do ~unicípio, bem
como, atrair empresas d~ OlJtros locais,
i IItei"E'~;s~d,,,s em (':'}(POrf.?1IIseus pr'oclutD£; i

x n. clt~'st?n\loJ.\Ii,mf:'nto de progi'.'.Hfl,:;:'; f:' projr::lto~;, ,,'Ir, C(:'Íl-

V(-':'n:l.o Com :i.nr~,'!:itu:i,(~'Ge~:;. dp E'rl!':,ino ,? [)SS:'\:,C1.,O)Ç.OI':>C',; d2
c.l '.''.';-:;'2, Pd r' d o J: r'i'-? i Íl,:'Jllô('? ri -!: o t,,:, r::f1j co." ~::J':~r";~1'1 I:. i, ~J1 di"'"
micro I::' p'=~queno<; f'Jmpr'F."!::,i~'(':i.o~'; do r'1unlC]P10,

X I - A (:n" 9 a fi i ;,,:J ç ::10 '2 11\':, f1U 1: r,' n r,;:?io di:.' u m C::J d d S t r o j" r:~.1 " 1:: ;, 'oio
.:IOS E'",.t c'he J. f'e:' c::j mc",ri tCi~" ,':j!:J r'o 1:>(':'CU~1r i Ci~, I indu;:; t l":;' <.~:I.:" I
come.i" c :i.:-! i.:; e c:i(? ".,E' r-v .i. 0:;0':;:., \I i, ~--3 fi do a o b ':0 nr, Jo di::;
dados atuali2ados para a tGffi2da de dec15ao B níveldt? Município;

X I I - t/f,:-IIIU t: (':'í'(~';:;r:, dc'? :i ,ih'? i' c3 iIi b i O COiTl (:;,11t i, cJ", de:' c:; e el;i Fi'- F'S ,~,S
n.-" c i o n<" :i.;:> C2 :i. r'd:E' ;-"-1<;-\ c :i, u ni:'t :i_ C:'.. v j. !:;.<'1 n do o de ~;fõ' ri 'I :.):: ''';, ,_

iTI,c.?ntc1 lÕ'coniJ,õ';.i.co e tc'."cnoléJsJic.o elas <'3tiv),d-'ic:es
:inclus:.ti":i,a:i.s-, CC'iliEl-c:iaj,=,; dE' S2i"vi.çc)s E'

agropecu~rias do Município;

XIII- O t=:,,,,tíml.l1.c .-;-1 n:,lDCi:iC;:~lD F" in'::}:;:,ldçi~G cf,.:. nUv'a:-'.,
POlJ::' ('£"5,:;-; '" 1CJC <:, ], s e elE' DI ..•t (';:.~;;l/lu ti j c: J. F' ;. [Y'~" E ':_': ,')c; r:', ou
Pa.í.:=.." junto -30 ni~-;tr.i.i.:o Inciu:-;tri-':il, vis~r.dc, -:1
utJ,li,?At.;::3C: elc,,:, inSlliTlUS dis!:Jon;vr~j_s:_ nCl tll(:n:~cif-i:(c, e ;.:::
gt':.?;-.:-:1. G ;:.)C) (j(.:.? n(J v (J ',O; i.::;'j'51 P i-I::? g(j':;' j

i n.[' r' é:) - ,. f~ ~:, t .,-u r~ Li 1- i:"
Cí."nc, ;:... .~?l,:"t:., (' T~U{- f-;-'td i'=':.

Da I" F.,PC.l :i. c. <'~

F '" i e ci,.:, eli":: Lj

~f ,- tE"'::;; i. .:~)nçJ'~:lJ ~i C;:.': (1r-?::-; E.

P<=;. 'h- dela s de::> r.<c i'~~;;'~(J F. ':~.
,] (,~i'í (,'~s ,;

XIV-

x V - C;" \ i;1 i;:: i:-HJ di:" ,..,<7, '1..D C!'-' e',. n':' !~lili. i;. Uo n'::,~,; i? j ri c: F~ r- t ; ....0 -:'J o
sistema trocA-trDC~, evit~ndo q dep2nd~rci0. de
prc,c.iui:o'::; Cil'::' 0'..11:.1"0'3 '-",(',:j'"c"1dc"~;; f:'> o :':lI,llTIr:::'nto de Pl"o?t;.:eos
nas épocas de entresSafi"dS;

XVI- 1~;clmi.Tlist;"i.iÇ;1o (:io Hc.r1:o FJ.orc'~;;tal, tClrr:ilí;do mecic:.:.;,s
p<:lrd i:-< pr-i:,cJuI;;:ãcJ dE" IlHJd,,',s dE' é'i"Vr. .•l-E'~~1 PÕ'),l"'i-j 21ti.?ndEI-
o:'::; prrJgT',:'lffi,:iS dc,:, )"c:"fJ.on.:':':.1:':'.J.(lJl?rd:.o e';:J dl'?man(ja no
Mu n l, C:l Fi:i o j

XVII- Elaboraç~G de programas visando o reflorestamento
e a P'i"(:?SE'rvaç:3o dc)s I-ecul-S(JS n<3tu"('ais n:?/"io\/áveis
existentes no Municípioj

XVIII- Organi2aç~o e execuÇ.âo de pIares: pr09ram~s e
E'vE'ntos, E.m conjunto corr, a ScCÔ'cC!:?t,':'(':i,D t'lunici.pa1 ,je
Educaç~o e Cultura, que tenham por objetivo incen-
tive,l- D tUI-'islTlDj
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XVIX- r-l pn.:,pC),=;:iç:~Ci, em cDnjunto Com ti ass;:;'S~;;{")l-:ta 01:
7
, D1a ....

GeJamento: de projetos de investimentos qu~
busque?1Tl võ1J.ori.!,:n- tO>e><plor.;;)- o P("'Ú ...:.nciaJ. turJ.'3t.': co
do Município, em benefício da economia lDC~1

xx - I),3r- .;ipoi,o i.i1:".tit' ..lc:i,on:':ll, ti:cnico, hUIT",Jno F~ +:"1"'.' .•1"1-
CF'l'''O i~ or'gi-;..n:i.:C:dçao ~~ '-~?<,;il'j,zaÇ.::i;íCi ,J,i F('inaPE', FE'S't,:i
Nacional do Chimarr~o 2 outras Feir~'3 Setcria:..s:

x XI - r, Cf r' S,1,';1 [, t :~;,;(,~;:;o E' ';:1dm :i, n 'i. l~.t )-,:'1 t;.;-;{n do~, Sl:-:~""'V J. (;:C!s mi,.i I, ;, c: J.-"
P;:i :i ,; clEc::- -f .;::' i, r' ,,=< s, 1 i. \.Te~;"', J -ff7:.' ::. r' f:'i di:) p rn['lu te. j- 2 Ci:::::; '" .;. t:
f Clrm.:.l ~:í cli'? E?)(PO~; i. ~ ::r ,'::;' I:! VE;Jn (j,~i ,je p r o d',l te s ;

XXII- Outras competências afins.

Par' á 9 l-a f o ún i co - A ~:;(::Jc r'E' ti:1)" ;,':~ 1")\)r;::' c: i p.'::-, 1 d(~.
i n'l: E' SI ''O' f:l em t::.U i-:1 "', s t: r-(.i t L; C';:,
.,J dm i. fi :i, s t r ';3 t i. V"J ':;. :

I Gabinet~ do Secretário;

Ir FRINAPE E FeS~d Nacional do Chim0~r~o.

III- De p,'" ',-t c;1.I,IE'11 te; dE" F Dm~~n t o .;1 I,-..jI:'S 1: i-O j,;'c, Cr.m~ ',' C 1.c; p
Se;:>rv i \;:05;

IV Divi.são de Serviços Administr-ativos,

- Horto Florestal

Set;:ão VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAúDE E MEIO AMBIENTE

ART, 26 - A Secretaria Municipal de Sa~de e Meio Ambiente
ór'9~(J da Pl-e'fei tLJl""a qUE:' tem POl- competfr.Cia: c

I O planejam~~to, a proPosiçao, coorrlenaç~o e a e~e-
cuç~o da política de saGde e meio ambiente noMuni cio pio i

II - O atendimento
cIoI :i ntefJn; 1 .. ~ sa~de dos muníCipes, universaliza-

regionalizado e hierarquizado; j
J9
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM \,., ~~::"J
III- A n':>i::11izi:1l;ão dE:~ E~stuclCl~; e iil ':''1pr'E'se'nt.":Ir,<i5c. d&"JprTIPr'

s:içõ,'?~:,;, n?L",t:ivd~::':' <~ salldt? dd populaç:21o, (~m Cl1Cf(',',~"'-'

ç~o com o Conselho Municip~l de 3~úde ~ de acorre
com as normas e diretri2~5 do Sistema' 0nir~ G~
Se. t1df:~ -- ~31J~3;

I V - () e!E':'",,,,:,rl \lU 1 v :i mE~ri '!, n L1(~" c .::unP i:. ["""i?, ~~; E' Fi r' c, fT(' E,mi,' S (j(.2 '~',., :,;.

CIE~ p I..J l:d i C,"'.. CDlr, ª I-"f.:;":;e i:\ c':' dU, \l i. rj,;,,:::.':.'s dE: G dl.l c'; ,:,:,:~: ,
Pl'ev(:.;'r.r;:ão (;? atE:'ri(!<3:o m2d:i~cct intefF'al .. "'",
C:DccdE'ni~~;:ãc:,com o Cun'3elho t'h.!nicipaJ. de ;:,,?,(ic:k': ..

V 71'?.l,~).r- Pt-:.l,-'j S.,';lícil:' Pública do'", t"'''.lníO:.::i,pe.',;:;, Pi-'<"..'~;T:,"'-',:-,
,:;,s ~;:i ~-:;t g,n c :i, F.I ,11t!.:' d -j Ci:; .. o clo n t I:; 1 és 9 i c i'l. P 5 i ::-:G I ó 9 j, r ri, "'"
'~:,;3(Jcit:' iY\("ntdl 2 ,?rnhulai:or-;"':i::" i.r',C,:i_;:':;:;'\/E -atr,::;\!
C~c'I,\/f? r-I iCJ~; .;

VI Pr~stac assistência Médico-Social e
v i d•....•c1p~::; r::G'm ..n i t á 1- :i, i:t "", j

1 i c(;:'nç:i-,~"

VII- A inspeç40 de sa~de dos
efeito de F.ldmiss~o,

VI I I - A I:-?Xpcu (1~2G de p,-o ~~Jl',::;,.•1'1,:::, <::, i:ê>:-::, PE'C í ,f i. C(J~-:; Df': ",,:;5 j, s t;' r ':

médica e odontoI6gica a alunos, priorita~iam0r~
(j.~ ,-f'? ele mu n i, c i, p,.::I1, dE' (=:~7'!~; j, nÇJ, i?m CDr.H- (Ís;.? 1~':~ ç:?; o c C' 1';

SE'CTE-'::i'\)- :i, a l'1un i c i p,:=; J, ele EC:ucc.:;ç:;-:; Co Cu} tu r",,:i 1

IX - Pi'opic:i.,'ii- C:Condir,:t;~p~~, ;-1 popuJ.,':r;'i:io, P.:,H-;,l n:;',-3,:'I: ("

exames báSicos: complempntares e t2r0pia .. obj~'.-'
vando a medicina preventiva e curativa;

X Pi pnJlncj(;::30 de Carrll:;allhasPn::,v~.':"ntj,ves d~? EcJ'_~c,:::'ç"",~
Sanitária e de vacillaç~o, em massa, da populaç~0

XI - A vigilância sanit~ria, epidemiológica e Ar;des ~~
sa~de cocrepondentes, de int~re55e individual ~
coletivb, de forma isolada ou 'em coordenaçâo (L"

ou t ('tiS E'sfecF.15 do govE'rT10 j ,,,'

XII- A instalaçio, a administraçio ou coordena~~o 0~
unidades de sa~de no Município;

"'"0'XIII- A assist~ncia técnica e administrativa ao Conselhc
Municip~J. de Sa~dej

XIV- o controle e a fiscalizaç~o das
clmbiente, nE'le cCJlllpn?endido,
trabalho, em comum acor-do com
competentes das Esferas estadual

agressões ao mElO
o am!:liF:'nte dE'
as organizaç5es

e fedF.'I"a1 j

xv - Cl-iai- pr-og1"-.=.\m~1~'. que. bu'squem -:'i pr'e~=,r?'\laf.'~~'o \? r".'-:=,'-
ti,-.r.,;r'2\I;:ão dos prDCE'SSOS ecológicos r:;:'s51-:?nciais;

20
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vida

t~~f'-':~'_~~,.~;",;
.,!~" ~J ••• _J..... 1

"'Il' . - •• }/
""'~ -.~""~_..-""",".~'.

(-(~Ir'(.:.lO' C' l' '=, 1" 'i' ." .: "'7,,' <~. cL,t, ':... ,.,.-o-. '., I.. • (_ . <r.. U "'fl-< •.•. J t:::. J ._. "

El ~;l.dJst<~r'n::lciS qL~j? C(Jmç"'c:j'--
.o:J qu .;~1 .i. c1;.;(),-=}.' de

Controlar a produç~o) a
90 de técnicas) métodos
tem risco para a vida,
In(.?i. O'-i:llllb i. entf?;

MUNICIPAL DE ERECHIM

XVI-

PREFE~TURA

XVI I- F;or'CiIl10v~~;r' a E:'cluCdç:;?;u '::lillb:j.F~nt':'I.I nD~" (.,"'.r:c.l,'.I\':'. m".'/', i •...

p;,,'i,,; (-,:.i:l C:UI~!;.cjE.nt:l',!i~Ç;~~O p"íi:llic;::I P;:'1"o:\ <': 1.1('E";::.C~(' .•çâo do meio ambiente;

XVI I r - I nt (:.-ns :i. -f :\ ca f;:F.;c; elo !:;.::I{-,e<:-II(:I~.rd~Gbi.,s 1 cc C CIo t i- <,; 7:',.;;,:
i:() E' c!i'='""ti /"',21 (;:ãc:J f i n,::\ 1. ele l:i, j( O, v i ':O .• :.) nela P r'C! p i r= :.
rnplhoi'-c!~,; C:L..'''cii(~:(-'í(;-'':5 ck~ ;-7.dt)cli'? ':-:' hi.::.Jjl~'I •.:,. ~ pOPul':;I;;'.o

I Gabinete do Secretário;

Parágrafo 0nico - f-.~ SE'C j"(:,'i:i9 I" ::,,"1 f'iu I"i ::0 c i PCl J
f,,!:.;t cu tu I"'::;' é,,~. '-:E:'gU i nt:;:\5 ele S.;;<jIJ dr:' t r', t ;::!- 9 (-~ E'r:, ~,:.J_/ ',:'

U ri i di';( cio", !,. A (~m:. n:io s't r' ,:)t j ',o ,:, ,::.

Sei:or de Medicina do Trabalho

Se t o r d(,:'. E)(am;:;:,~:; Cc;/"p], f:'IT)(-? I"l'~~an:~.s:, (lt~
e Tf?y'~l p i.;

Setor de Enfermagem;

Divis~o de Assistência Odontológica

III- Divisâo de Serviços Administrativos;

IV Setor de Educaç~o para Sa~de;

V Setor de Epidemiologia e Estatístic2;

VI Divisâo de Meio Ambiente;

VII- Departamento de Vigilância Sanitária.

" ,

::I~
1_ •• l.

,.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

DA SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E AÇ~O SOCIAL

ART. 27 - i~) Spcr'F?i:.=n'i~1 ,~1Ijnicj.p,:;J. de; Tr.".d'J.:,}ho f? i:::(,"~'~CI :::'-:,r:'l:í::., ,O,

6r-920 d2 F'r'E,'FE.:;'tUl-<, Cjl"l'?c' t(""i'ii por' C:Ciórip2'U~:-;c:id:

I [J p J. .:.H'n:" j -::;'<7)(>n t Cl , ('~ J. ,3.b':J j-'::i l; ;':j.:.J , P ri:) p,:::-;::. j ç ~~o, .::c'c; ;_L~,:?"
nElç:i:\C' E' E'~"E'CL(Ç;}Ci clc-:" pr'U!.;:i('c"'iIIi:1'::':.; p,"c:,j;:~"J:.S f~ dl~-CJ;':;'.

'oio 1 t -i:~cl.:i .:;, .:j .'{ c.= -'..; :i. '::, 1.:2 n c: i.;{ CCJO';:.J n 5.t':; j' } ,:~, I',~':";. ,",c. ,- ;.:j C;~7 ';.
c c' ["j d i ç Õ I:';~; elE' v.i. dEI F.:' lH:' r:l""c",,!; t .;;1)- ~:;:,Oc j. {O,1. ;

II - 10, cc:'O,-ck'n':'II.<:j'u (:" :'~)('~?c:u(;:;;:íodI:: pr"'J£F"';:'HildS
1

f-;-c.jetes ,::?
atividades de aS5ist~ncia ~ promG~~O SOCIal 20S
servidores p~blicos municipais, em conjunto com ~
Spcr~taria Municipal d0 Administraçâo;

I I I - I~l C:Ch'_~1,-dpn,:-) ç~io de:? p (CI~J ,'':W}~l:_; rnun i. c i Pd i '::; (~E?COr ,[::-r-, t.2':;;'

de convênios com órg~os est0~uais ou fed~rai5 qce
impl.:-Jrd:prn pol í t.i C.;:E, vci]. 'tacicts .à as;:; i.:.5tênc i-:':i i::' ';:;0
bem-est~r social da PGPulaç~o urbana e rural;

IV - P;~::.?;.i.st2nc:j.3 E' PíCJt,~!ç?íCI ,~l m.;:;t.E:rn:i.c!,'l(je e i.rl-t3nci.,,:;,
i:l '1; 1-<1v(,~'<:; d(-':, cu )-(",Cl~. Cjw'.::. v.i <:;,E'rrr D 0)- j f' ri -t.Õ{ ç;k:-
•.'i.l.i.il./l...•ni:..=-ll-, cuid<'JeJc)~. iTlic.icc)'õ,; c.j-::I.:'::.-futIJi".::iS m;i2s 121::2--

b&'3 , CDm (J 1-i E'n -C a c;:í.:'i"? '''' E' F.((:Of1r Pc') nhi.i;'(lo'2 n te., ~'.:.cor;) p l ;:':;;-12 n--1:-,:1 ;-E-:-"::; i

v PrGmoç~a, oryanj?açao e maG~tenç~o de ~r05rsmas
pr'oj t?t os pr'É::-Pl"c,f i S5 iC)no" 1 i ,,!: a n +:es Pé" I"C:, c r j. a r.ça :';:.adolesc('?ntes, j

VI - Reali2aç~0 de programas, projetos, cursos, promo-
ç5es e atividades de preparaçâo para o trabalho,
aperfeiçoamento e promoçao humana;

VII- A realizaç~o, em colaboraçâo com entidades p0bli-
cas ou privad2s, de progf'amas de prEparaç~a e
cApacitaç~o de m~o-de-obra e sua integraçâo aompr~ado de trabalho;

VIII- Desenvolver programas de incentivo; aSSistênCia e
apoio ao idoso, visando melhorar suas condiç5ps de
vida e asseyurar seu espaço na comunidade;

IX - i1r.lnutenÇ.'~Cl cC? 'funciDl'lc1iTl<?nto dE:' Ct-:?ntn-js E~DCiaj.s Ur'-
banos e de Centros IntegrAdos de Apoio a Crianças
e Adolescentes, dotando bairros ou localid~des de
bai xC) PDd~21- aql.l i ~:;iti. \I(J J de i nfr'a-t-?str'utur'af 'Í.si r.:a J

cultur'al e hUITI.:-;n,3., P~T-:'J promover '::'S'õ:;i.stenci.:l, ed'.l'-
caçâo e atendimento a popu10ç~o;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

x

XI A Dl" :i. F.'ntl'':II~:0C:1 di::' CDtr. PO 1-t'::'ini'::''''C G d<:0 S ("/... t=Ji.:J::'; COrnL, I'; ,. t.~
rin',;, (:,'mfi<C(.? dI"'! F'rT":ilptrii:I~,> r:F' !:)i"q'Uj(.o', "'"i.S0'''i"if, ":lj,
caça0: pl~nejamento fam~liar e nutr~s;

XII- O cadastram~ntG e orie~taç~o das obras
P)(i!O;tE'n-::'E"~; no 1'\ull"i.cj~piCi;

X I r I - I:!, f i~;c =31 j, ;7.d r;~~Ci d.=; .'.1p 1 i. c.] r;~; c:, r~D=. n~ cu j' '::':::.:'; 'I".i.r, , I.:
P,") i;::, eleS'. t j, Il<HiC)~; ci :i n~; 'i::i tu :i I,:i5E'.:'~=,;d('? C,õ; r' i, .!- F?:- so c 1 é:J ~

xrv- Da;" :-';I.lpcr'h", fi.nanc(?i. r"o, mah:,:,ri31 e hUi'"anCi ao L.•..J!' ...
"".;::]11""0r'1un:icip,::11 dE' Dp,,;portos .. a .fir;; c!":: quo? o ,T)(-2S,;.:-

atinja suas finalidades;

x V - O;-=,,-:;;:::,,-;vo'l VE'I" F'1"0 91" <-'(mi:l~;; h<" b:i t (~C i. (j n,:t i"'; (::.u (jt? 1 c: t.E.',-

(:\eITb:i!=,. ~:;C>c i d i s U1-b<':tn i -;uH:io £:' di r' j. 9 'i Ijr.,~:.:. <3 POPL' ],a t;:2,C,
eie bd j. .I< -:l. i-C"! n da .;

XVI- UI-bijn:l;?c,l(;:~I.:I, 1e~;)<::llj.,!i:1C~O tO' r'l'::'gL,lar':lzaç:ão de ~Gt~.,:;-
rnentCJ~:::,Soe j a:i s.;

XVI I- CDnstcuçi~('?<; cor;soi-c:iadC<~:l dE' n~"sicj@r,cias ou Pl-odi/'-

Ç~D dE' L(Jt~,<; Ur'ba.n:i.~arJos paI-a tíc,I'Ji31h2dDI-es
r

atr'".-.
V2';::; dI? convênio';::; com i.nst:ituiçiJes p(Jblicas 011 PI-i-
v ,:c di::(~:j. j

XVIII- CI-ic,'\(;:àD dE' j.nfr',:'-estn)'lul-'<-:t ur'bani-:' bá~"ica, pe~c,
Sistema de Mutir~o. em bairros mais carentes;

XIX- Atuar como agente promotor de empreendimentos ha-
lJitaC:lOnEI.:i.'-:;., junteI a aSlentf?~; fin,':lncP'j.r'o~5 de he':tt); ...
t.ó;çãü, CI".)iTlO CaiHa Econc3,nic7.l. FedE'í':;ll e COH.~\8:

XX - F'1--CilnOVer, es;timuL:lr', Ol-:l<?ntar- ecocll-denâr pr.3ticas
cJesPol-t i v<.'\s., de 1;::.,?er' e CE.'C r'l2i3 ção) cl:>n-::n"a (',:,':imen te
comunitário, educaçJo física, contribuindo para o
desenvolvimento físico. edGcacional e social da
POPIJ 1. .=iç:ão;

XXI- Propiciar ;::.representaç~o do Município em competi-
çG~s desportivas locais e intec-municipais e,
apoiar técnica e finAnceiramente entidades que de-
!~.envc.l1V2l.m a'livid<Õ\des df.",,;pc.rtiv;::.s e dE" lc'i!p,"
CCIITIU" i t. -á r- i o ;

XXII- O assessoramento a entidades comunitá0ias e
classe, no que se refere ~ sua organizaçâG e
desenvolvimento de seus objetivos;

IXXI I I - Ou ti-as CÜlTq'::'E;'t(;'nc Í,;.;\~; ,Oi f i li',; .
-------_._--------------------------~

~r~
'- ~.!



RIO GRANDE DO SUL

Parágr-3fo lJnico
Tr,:;!J~,l) ho '-'."(.'-li;~:ôíD
Un i dF.; Ues', ;idrn; n j. <o, r,l .J •.

A SecTPtaria Municip31 de
cial i IIt:E'sc'a i"t<:=", ~:;:,{afjl.::int.r:><,'.
ti. V"j',; :

I G~binete do Secretário;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

Divis~G de Atendimento PSico-SOCiol

Programa Pequenos JardineIros

Prugrama En9rau~tes e Jornaleiros

Programa Pequenos Vent2dor Ambulant2

Programas Extra-Classe

Equip(,:, ele ApCJ:~(J r'\;.iC:D--!..::'c.c~.al F2 CCJmunitá-
;'-.i.o

Setor de Iniciaç}o e Preparaçio ao Trabalhc;

rrr- Divisâo de Serviços Administrativos;

IV Setor de Desportos, Recreaç~o e Lazer;

J
24
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

Ser,:~o VIIr

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC~O E CULTURA

ART. 28 - ,o. SI::' C 1"1.':' 1-:':'1j- i.=; f'1i.i'-'i. c j. pa 1. di:? F: du C3 ç~~\:, l"':' C.>: J.. ~:' .• i-.;, 2 ,:J

di~ Fl}- e f E' i tu j.' t:t qtJe 1:E.'íít PC~ j- c:C.irnFiE' .~:~~~n c:i Et ;

I O planejamento, elaboraç~o, pr0P05~C~G; C0G~OP~a-
çac, e 1.'?)<('7:'C:UÇ:Fll::i cI.,:~ poJ.itic"3 2ci~.:c,:;'.i:'í.Dn::i::' ':o' de
cuJ."!:'.)]"".::! do Mi.1nicJ.pio, i.f:'\i-.::,-.c1\) ,,,'ili C::JT,i:-:i ,.. ,.•

D t)j e +: i \/C)~:; dE' de<"E-nvc.-.l v i m(.;- r: te F.-cDr',6;n:i r:u ; PC) 1. 1 ~: :i. cc' __
:c.Dei,;,;l ;

11 - ~ elabGraç~o de planos, programas e projetos CE

E:'clu C:,c"\ç g;C.i F:.' cu 1.tu r c', E'f1j Cio j- t j, Cl .• l ;~r; iiG CC)ln os 0)- 9,:)c,~:;
da .3r~'-::-), a n f. \/(? 1 f \~,di'::- r'.:.d. (.?~;;\:..:-J (.iua1 I p.;:; I t i cu 1. éJ ;_ .:;'
d(-=.> out, ..o'=.; rrJ\.lni.cÍp:i.o<:;;

111- Promo~pr a melhoria do processo F05jno-Aprendiza-
gem, atrav~s da di~l&tica da refleH~o-aç~c: para o
fli.Ji}-- ele 1.,iTI-:-l fiJ.o<,.of:i ..;:j r,:'(iUC"lciondJ, n-:i':3 E:::,CD]"=J=, do
!::;:i.stetlh;) r'lun:i.c"i.p<':II di,? Ensino: bU5candc"-se urna 31.12-
quaç~o ao meio onde est~o' inseridas;

I"'(=£-a 1 i di=' C(.,'
i. eh"" fi t. i d "J c1E~

dc') C-?c!Ucr:lndo"
cu 1. tu r.=.-!.1. ;

no s;ent i elo dE'

V Ç:, pr'omc<;:~Í() c/E? F.:>~,tUrJos;, pesqulsa.s p outros tré'd),,--.
lhos, que visem aprimorar o Sistema Municipal d~
Edl.lca(;:â:j"o (O?,3d(':?qU.:~í o £-ns:i.no à r'ealidade' s,Jci.::ll;

VI - Adpquaç~o do Sistema MuniCipal de Ensino aos dit~-
mes previstos ~ Educaç~a Municipal, pelas consti-
f:u.ir,.:r'íes F\':"!di'::'i'-~l, F~.:;tac:lual e Lei. Oí9~iniC<3 do ('1uni-
c í p io i,.; ,

VII- A instalaç~o, manutenç3o, orientaç~o Técnico-Peda-
g6gica e Administraçâo dos estabelecimentos esco-
lares a cargo do Município;

VIII- A fixaç~o de normas para a organi2a~âo 2scolar,
didática e disciplinar dos estabelecimentos de en-
sino a cargo do Município, de acordo com a
legislaçâo em vigor;

IX - Assistência ao educ~ndo em todos os aspectos ca
atividade escolar;

X ,o. E'.l.a bo r.::! Ç~1D ('? ,h?si? nvo 1\I ime n 1:0 d(;: r;; r D9 ',-3m':!:3 ri i :, t '..'__
rais e desportivos j~nto à Comunidade,

--------------------------------------------------------
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XI - P ""OtliClVE' r- Ct df::-':;e-?I'lVDlvimE'nto ejn potencial
E, ',I:i",~v(~~<:; dec,;tf?, d:ivulY<=ll- o r'1unJ.C1P1C)j

tI .1..; c- -t. 1(-"j- ••IIJ .i..:;, _ .•.\ ~

xrI- SupJ.e(n(::>r'lt;:),~-~íCi CL3 m(:;>;"enrl.õi esccIJ.~lí e f1"t"<!:E?ri.,,l ct'~ó::;_.

t:ic(J-p(~c1i:(SI(1g:ic(J i3 alunos cJ.:~ Redt=, t1ur-.:ícipal cf;.:, Er,--
~;j.;)O e Pr-ogr~mas CDmplemer)tares;

XIII- (J'h?re'c~::'r ~;;pr'Vlç~CJ~,; ele t"'C:1nsF'ort:e t2!:icCJJ.ac "" iô,lur,c.<:;
di=' F,'ede r1Iunici.p<::il di:? EI-,sino, cujd sit"'".i:,ç:7,:c Co

eXIja, objetivando ofere~er cündiçõ~5 otlmi~~dAS
elE' ;,1c:e,:-::.~~oE' pc-;' nf/':;. nf n c i d '''lei E 'õ', cc 1,~;

XI v- i~ tu a 1:i. i, .=; Ç.~ o (? ';'1PE-.' r-';:E" i (;0<, ,7.(-.." n to dos n.]cu ,".sOS'. hum~"os
ed,,\;.antF.-'s n;:, .:~n?a DU ;" ela vincuJados: éltr'F.\'.,.-és d,?
participaçâo em cursos, encontros, semin~rios, pa-
lE'~:;tl-ê'l'5 I':' dehi'd:es, visando 2. éllTip}iaç:;3o da CüSil1ov::-

S':-l.O rj.,iql..lP](o'S o:.~;.je, '2m '::,i:~n<.1C1 r2';;ponsávei.s p'21,:::
E'cluc(;Il;:i50, têm () dev~"r dF.' d,,~.r- s<;dtc/~; Quali.tati\,los
pessoaIS, grupais e comunit~rios;

xv - Reconstrução CUíciculac, visando elaborar um pro-
gr-am<;l C1ill';' COrii'.E'nh," F.(S 1 j.nhas-. 1nF,'S',tras de um Currí-
culo adequado ao meio em que a Escola est~
in<::,<,:"(':icf,'~: nUiTh=\ visão cr':í.ti.C:r" do coni:e><to i;itL:.~-=:l .j;~
:='-,0 C i. ,;" ej,:'1 ril:~i

XVI- Integração do Sistema Municipal de Ensino Com a
Delegacia de Educação, Secr2tari~s MunicipalS dE
EdUC~i(;:~jO E.' CuJ.tur','l da (';í'1I~U, URI, F('H'1U:'I'Se DU':r,,:,s
E'nt.:id.:"de<; liSF,.cJ,,<s -=-, E:r.ll.;c~,ç;::iCt f? CuIturi?;

xvrI- TmpJ..~ni:aç:~o dE." pnJgr'.::una'::. (1 f:' artiC:'<:. e jrr,pJ.em.::?n~:.;:u;::~:.:';
di-'~ <':1t j. v:i, di::.de~::. elE:' t.J r' f E' ;1';::'~:;, co j" a i s .. b.:':i ri rJi::l s.' t E',:, .~~j" D S ,

o P CJ r
w

t I,J n j. ;! ~..=~fi d (:1 1 ':":1;.~ l~?r~1 c i_I 1. t I._~ r-a '2 f ij r ;n -:7; ç~~C) c: ,::-J ~TIp J. (~~rll?n _te •.,.,;

XV I I I - J;'Pi:3.:r.:i 2: i=q;::F';iJ de Elt :i v j d;,:, d,,~ c:í. \! i co-- cu 1 tu rEi Ú:'; 12 C(-? S P::d--

tiv<:'IS, qUE.!contr':i,l:iu':';'lm P<,,('F.i ,-:'I f1H".:'lhori,:,< do Cl.1n"';culo
Pleno, nas Escolas do Sistema M~nicipal de Ens:no,

XIX- F'r'DmClV~?r', E'lf1 conjunto COIll a !3.~'C''''F~t.,,\r':lc1 r'll;n;,/.:lP<,,;
de Sa~de e Meio Ambiente ..serviços de assist~ncia
Mbdico-Odonto16giC0-PsicoJ6gica junto às Escolas a
cac90 elo Munic:í.pio, e a paíticipaç~o de alunos em
C.::;;mpd n h<~.::; I,:::dl.l c:.:.d: :i. \/.:'j .=.:. di::" H i 9 i e ne (?- E;,:nJ de ::J lJ b 3. i c "J ;

xx - F:1".::dL,<:\f;:~o de,? "lti.vicJ,-:'IcJl-:'~:; int(.:.'f:]c,:;1r./a',:; com DutC'c,s ór-
9<:\D<", COlO vista':; ~~ ull:?lhDI"i8 do Sistem<'7I Educaciorii:.1
de Cultura e TJrismo do Município;

XXI- A or9Bni2aç~o e manutenção de cursos de formaç:~o
de mâo-de-obra,voltados ao mercado local de traba-
lho, Pn\ .=;r"l:.icl.llaç<:liJ r:om <'-I !:':pcret<~j-.i.;:~í'1unic:i,p"Jl do
TI"abi=dhCJ (-:! Aç0D Social;
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XXII-- Irr'l:lJ.ê~nt;:\I,:~~J elE) O.fiei,-',;:,:::; Cicupaci.oni?i~; Pé?r-i:" ate:',di-:'/'
i'l clif;'nt.:t=?L':1 cio !:;í.';;:,t\::,,,.,i:" t'\'.w,:ir:i.pi?l clr:::: F::n;:;)nD,

x XI I I - I iTIP 1..3 rd: ,3ç~k,, iTl,:jnu tE' rH.~~O e .agu i :=;i. 1;~íD ele •.r.a :: .:~r j.3'-

pl"im,,, F'c\l-i.;' D 'func:"i.Dn.::iiTIEIl1:0 cJp Oficinr:.<'; GC'-il::ac i r.;,n.':l'"
). ~.:;, hf:'iT1 come), f j- i-m.:! r' co nv 2 n i CJ:; (:om '" fi t i (;,,~Ut?.:; , t.':1 ~ "

como: SF!:.:r, SI~~SC.' p,elE, CECF;'TS, ':',prn"f:ur,:i:z.;.;.ndn "ir.
e ci'.J C .':/n clo:J o i n :í c i o cia p r'D f- i :;.S .i C) fi :1 1 i. ;!d ç ~;o ;

XXIV- o estudo,
CD,-',ví~'r'1i os

rJa f.?}l t? cu (;-,,10

Cu 1tu 1-<':1 .;

a propo:=;iÇ~0 e o est3beleClmEnta
com C)S GD\itõ'l"nC;!::;. F2cJE'r',~ 1. p E!.:. ta c'ua 1.
de programas 2speciais de Educaç~o

de
paI""

e

XXV- Prestaçâo constante de serviços à comunldad~,
através, principalmente, de atividade vdltadas a
círculos de pais e mestres e clube de mâe3, pela
l-ecd.i2<~Ç':2t.J I? p,::I)-ticip':=tÇ':00 E.rn Ct_ll-SCS,' P",J.E"sti"as,
l?nconi: l"O';:.. i

XXVI- A promoç~o do
do i'1u" i C :t p i o ,
a l' t 1';-':; , .'1.;;

fI\<':ini festF.;(;:()e~;

desenvolvimento cultural e twrí5~icG
através do estimulo à ClenC13, as
letras, ao esporte e outras

cu 1 tu 1",,; :i. S F'> cio tu 1" :i. smc,!

XXVII- t~ administT,.:H;.-::~O e fur.r.ion'::-lm.,'nto d,3 8it.liC)i:ec~ Fü-
blic::a i~IUniciF'.='J., AeCjuivo HistÓl-ico, e êl imp~F.'mE-'-'-'
taç~o de aç5es, visando o levantamento,. a documen-
tação e a prot8~âo do patrim6nio histórICO e
cu 1 t.l.i r-a, J. j

XXVIII- A manutenç20 e o
CD do j/1unic:í.p:i.D,
di'." in fo riTla c;.:,J (:' 5

f L: r'fc :i. CI na j'n(.? n t.el
F)~.1.(:~ CCjJ.~td. e

t'." ,?lqu j~;;:I ç~~o

J A . u .,(O rqt.ilVO nlS~Gj-l-
pesq(Jisa cier-~ti.Flca

de equJ.pamentos

XXIX- A manutenç~o e implementaç~o da Biblioteca P0b!lC~
<~tr'é~vf~'~~;d,"i i:iqui!.::.içF.;c, d(-? 1 ivn:'ls, Pf?t"i6dic(]s, rEV1S--

tas, jornais e outro~ materiais bibliográficos,
vi!=-<:tndo atu",l:i.,?"::)l" E' meJ.ho.,. .•.~l- os S2,-\.:tÇ.0,:=:.
fJ r'.?:~~"ta do'':.:;';

xxx- Reali20ç~o de Festivais de Teatro ou outros, Vl-
s,':"Indc; di.fundi;" <':1 r.t; ..t:E:', C:Ultul-c1, tri:1dil;:oe,:ij

XXXI- Incentivo e apoio t~cnico e financeiro ~s Prorno-
ç6e.s ?h.t :í. s ti CAe;:, , C :í. '/ i co--cu J. tI.!)-a i S E' d/.= Tu r i ,-"mo do
Mun:i.c::i.pi.o, vi.'c:;"l.ncio.~ co'-particip<"lç;~Ci cOlTlunj.1>'3j-ja;

XXXII- p, Dl"flr:\rri;~dção e Pl"DIliOç:ão dE' .festivid,~dE'S e acon.t.e-.
cimentos relacionAdos com o Calendário Hist6rico e
a Cultura Popular;

~'7c,
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XXXIII- /\c1rni.ni."I:TiH;:i10 '2 -i\lnciDrlarr,€-nto d,:J E'~,;co:!.,?l ele- Bi?Ja';;,
A l ....h.;>s [I~:j'v;:,1 cio E n fI F.' t e Cf;' 1/ t r'o Cu 1. tu r "~'], ;:)::; d." J I.,! 1 r'.r-,
.? inc(?ntiv(J <'lo -iH;fír-2S q'.IE V:I.',.f'.?m difur:dj r ':1£. di. fc-r-(")r.'-'
te;:-s 'f\:-Jl"'1ias de F.')IP1-F:,'::;c:,ac; di:' i'1Tt('Õ' f:' cultul-';.:

XXXIV- i~PCli(J

C' i j'Ji'l J
ti:> c n.i.c.o e .=j d'-i1 i. n :i. s ::r a !: i, vo ,,:1':-' Cc fi ",1:::' J hç" 1~1!:r, i. ..

1':1-=. F clt I ':.i; (;:Fl r) j

XXXV- Outras campet&fic:ias afins.

Pr.u-ágrafo único - A So'-",c:n:,tr3l"'i<:\ t'li..tIlit:i.p_3l dE- EdL;caç;~o E:'
tegr'r.ll em !.':.ua ('?stcutUl"'i=I) a.;:; se9ulntes
'õi cjmi n i S', t ,a t i. \i,.'~Si

I Gabinete do Secl"'etácioi

E::.colas í'1urõic:ipais:

[l'Fi c i na~. Del.{ P,':H:i or; •.~i s dl;~ I ri i. c:i a ç:F.le
siJ.onali

Cd 1. tl..i ~-'':';

F' l"'C -F i, s-

1II- Divisio de Serviços Administrativos
IV - Depdl"'tamento de Cultuca e Tucismo

Divis2Cj de:" Ativi.tj<'ldes A-I-tí~.:.tjco-CultIJl-2.1'5 E! de
Tu 1i ?:.1110 :

r.o j"'.=j J M I. J n i c :i. P .:1 1. r n f <'l n t CJ - ~Ju ve n i J.

Arquivo Hist6rico

Bihlioteca P~hlica

Escola Municipal de Belas Artes Oswaldo EngSl
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Seção IX

;, ,

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PóBLICAS

ART. 29 - A Secretaria Municipal
Pn?'fE'i tu "-c' qu.e tem por

de Obras P~blicas E o
cCJmpetfnc:i a :

I O planejamento. el~bora~~o; proPosl~~O. Coor~2~~
ç:F.,o e eXE'cuç:ão dci política (j,:::- ot''''2S Plíbj.:icc,~; ..
infr.;.l.--e:.,tn1i:ur-.,-l E' sel-vic;:cJS l,lrb-ólnQS. sanea'TI\?ntc '.é,

abastecimento, sistema vi~rio e de trânsito: b~~
como. se. l-V :i. (:05 e o b r-a'5 no i ri i:e r- i C-l T I com p.::.. t.l vi-:?1 ::.
Com i:1 ';i :i. tuc' \;:7';0 do t'll.: n i c :í. Fiin.

~'

~?)(PCUÇi:'IC-, .:

I r - PJ.,:'ll1i:2j.:'l'T''2?nto e i'.'J,-:jbD,-.;H •.~~O clt? pn-..:.jetos de UGi- •.'.1S c';;
S2lo'viçc)s P0t)lic(JS ML!llicipais dos seus r"esp2ctivos
or'r;alTl,;:"I';t,o::;:,; b(:~m C.OO"OI o acompanh,31íl".:nto de S!,i,;

Ir 1- A L:CJmp.:l n h<?:mE' i'l tI) (-2 '/= i ",.r:.':I 1. :~i! ç; c;ão
realizadas por administraçâo
das com terceiros;

012 Ob;--.;5
Pi"Ó Pi- i ti ou

IV - A fiscalizi-:\(;:ÃD de PCisturclS f;;.m g<?l-al E' de políClcl
administrativa a cargo do Municí~ioJ nao atribui-
das especificamente a outros órgãos ou entidades:

V COC)j"'C'JE.n.:;'(' i~'::; ,,,tividddf:'s de e lar::ol"dç:.3o , av,::,1.i.é.\i;;:;::i"'
e atuali2ação do Plano Diretor de Desenvolvimen~c
Ul--h"iTiD do í'1unicípio ('? de (]íJtY-',"Js planos, .. P:-C'9'1-,:;m","~
e p r' Cjj E' t Cl~, ql..l€;:. \J' i Sl2Cn (1}-cf{~r'l~~ 1- o LiS('J e {.J C:l.i{:i.::t f;';} (J .j(:,:
so 1. (J U r-h"l no;

VI - F'comove,- E.~;tUcJDS'. e c::\ l=-r'opCisi çgc. de nOnTli"S ui--IJ<?n;.s'"
t.iC:r:<s Fi::,r-." D t/lun:i.cipic), 2m i::''.~.PF~cii~l, i,,::; ce.rE.'i",::;n~:E',~
,30 des(::~nhD u,-bano, 2Dnl::'.;1m".~"nto. Obr"a'5. \?dif.i.c::;çê;es,
,=-ol:.d:u i".~~;;" bem como: sua l-ev i ':5ào e a tU.i.:1 J. i 'i! <:;Ç;:~Di

VII- ReAli2Aç~o de estudos e proposiç~o de medidas para
c\ PI'''esF2r'Vi:1((:',,,D do meio i::\ml:i:i, •.::.ntf'::". no' q,.iE'.:" se re.fE'r'F:
,'iClS 1T~cu i'"~:;OS rFj tu r-'.'j i ~:':FIa i <::,~19 í. ~;"ti. C(,)'5 E' ou t ros qu.?
i:;<:.-st"£]Ur'Em <3 qU.::ilid,.Õ\cJ(,:::. rJp vid,,, no t1unicipio;

VlrI- Apoio t~rnico ~o Conselho Municipal do Plano Di-
n-:!tor' dE' De'.;1i2nvolvitlH?nto Url::.;2.noj

IX - O E?<,1,'ldo. E.>lAbDr.aç~~D fI! aplic';jção de nOilf,.;;:;.

r'pl<~tiva'.=.' F.\S,::.tividaties 1.I('b.":Inísticas sujE':1.tas 2e,
Poder de Policia Administrativo Municip~l;
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_1_ ..
L:'::',

x o P)i ~1mF' FJ .::J ..:i p r"o'J iH;' =1CJ (30::::. Pf? d i de),; di,' ~ i Ct:~'n ç ."
L.CitE' amp n tD'':'. LI)'" t:J"''1I'lG ":.;J C D n!:l t 1"U I;' Õ E'~, ; I C) c:Fi 1. 1. ?. i~ç ;::~':)
a t .i. ",i i (j~,rJI::'S CUlflC:' 1-C i a j .:; : i. li 1.1•. ) c,; t , i ,:.;~..~,;t'" d.~, se f'. /; ç c.~; .'
de 0cordo com 05 norm0S urbanísticas sujEjt~s
Po(jc:n- de PoJ.:icia ,-:;riminj ..~tr-"lti.vc. M'.,nici.p.:;l í

XI I::' i i1l P.1.F.l n t r.',(~;~C, de til!:'.! di. ci;:, ~:.. /2(r, cDnj '..,I'.'~c, CC;/T. ;. :7',,,, c ,',:c--.
t:dr':l2' r'lunj.cipal CliÓi F'F..;u.?n\Jd, qU(-::' viS~.".71 lTia•..•.t.:::.j' .~I.tL.;;',

.l :i. '" "'l d.':~~; .::1S P:l. ,?j ,->1::1':'; c.=H:la s t r.=., j 5 ne c Fê' S "'.á. j" i .=i=> ;:i '17.::. (_ ,'U','--
li..=<ç:;:;:o d(~ politicc;;';; t;-:i1.)l..It>1i" i i:i, Ul"l:;,,,níc.:.tir:d 1;' d".planejamento urbano;

XI I- (.:. COO)"dr-."n;::'C:2D dE' ;nE.'(j:i.d;:I',:;que V:lsem a PS"I"r;ianer,'~_,:"-
c;;tuali2~Ç~O de plantas e registros de intereSSE
p,,;r-..=:: o d,?s(o' ri \101. v i mE:'rti:o I,). r b~l no i

XIII- O i-?studo i':'(O iH.tir::ula(,::;;ío C(JIT: a PnJcur'ac:oria, pal-',-=.
desapropriF.lç~0 de ~reas destinadGs à rRali2aç~o ~0
obi-as PLíbJ. icas;

XIV- A E'}(F:,'CUt.;.dO c/cr:.; tri:lbalhos tOPDgl'á.FicDS
aos pn:;jetc.s E' OIJI",~\S. /,/;unicipais;

xv - E~ecuç~o e acompanhamento de atividades relativas
à construç~o e conservaç~o de obras P~blicas e de
instalaç5es para a presta~~o de serviços à comuni-
dei elE" i

XVI- {; {~li:3IK.l-a(;:ão d(-? i?!:~tudCJs
}-e'f:el-erltes à liml:)2Z3 L4i-bana
1. i. )(0;

tÉ.'cnicos e
e der;t i n<:l.t;do

proj E.'tcr;:

fina], de.

XVII- EXE'CUÇ.2(') rlp S€~j"'ViÇCiS dE' cetllité',-ios, limpe';?.'; l...•l-b.::.r.2t
e iluminação P0blica;

XVIII- Ex(?cuçá'c, cit:" atividdd(?s l'el'::Ic.ion':Jdas Com ';;1 con,:.tru--
ç;::\o e cCJn~::;f;?r'Vi-:1ç>"c. df-,~ PI"a(;:i:';(S'., par-C1c:(,7'S} ji:li"l1ir-:~:"
canteiros e dem~is áreas P~b1.icasi

XIX- EKecuç~o de atividades relacionadas com a constru-
<;:i.30, COlír.:;(c?;-Va(;::20 f? limp(:?7-"::' cJ~? tulJl.iJ..:"ç(:)(-::"s, 9",1<:"('1;:;5
pontes, bueiros, va1.as e dem~is obras de san05men-
to /)é(~:; i co J

xx - E'}<E'CUÇ;:~(JdE' c:itivicJ<"dE'~; l-elacioni-:1d'-;lS Com a ab~"Tti.,ra
e conservaçao de vias urbanas pavimentadas e riâo
pavimentadas e demais logradouros p~bli(:os;

XXI- CDlíst:nJ(::BO P cOn~;f?l-Var;~d(J de po rd:E':;.,
bueiros e estradas municipais;

XXII- ç, ':'3dlli;_r::i.stl"<jÇ~~O, control.?, m<inuh:..nr.âo e (li St.i-j b..J1-
çao de ~quipamentos mec~nicos e maqUInas pes~das
utili?adas em obras P~bli.c<isi

j------------------------------------------------------
30



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICiPAL DE ERECHIM

XXIII- A ürgani~aç~o do sistema
Lli~ no: E'fIi co 1i:1 /:lo 1";"- /.;;::' C) CDm
\;:'-;;ta de, i

dE! tían::li~jJ (:. tr.~~,f(_)8C) l..•'i-'-

Ó }- ~l ;.:;1"Jt;;~. C CHf~ t='Jl.:="C (;;' r'l 't: E' ~:. IJ ':.

XXIV- o plr.lrt('?j,:lfT1E"ntc, e pnJt:'csição dE' c:i.n:,tl-i~es
P)- D j e t Cf s r e .f e n:-.n b::. I':; à E' <; t ;-.ti tu 1- r.::: V.1 ci.I" i ~1
sistema de tr~nsito e tr~f0~O;

xxv- Pi il1J1:)~,~lntH.(;:;;:;{-) e mi::\nutE'r1l;:ão cJ;.:. ';::ir"','i. .I.i.'.I:;'(;;:~G d;:::-
!::, i to i

- ..- - .-. --••..I c...

XXVI- A cool-'del-)açâo; at)-'avés d~ atLlaç~G COtl~ 6rggc;s com-
petentes da Adnlinistração, das ativid0d~s dB~
c'of1cessj.or1árias de ser-viços p~bljcas q:.le at\Janl n()

Município. co~ a finalidade de maximi~ar 05
investimerltos ml.J(li,t::i.pais;

XXVII- A n=,'gulalri<=.'rttaç:ÃD (,? cont'('oli-:! (lo~-; sE:!rviç:C)s de tC'::".ns-
porte p~blicG concedidos e PGrmitido5;

XXVIII- O levantamento
das ta I" i fas do,,-.;

dl~' (j-::Jdo~,.e Li estudo p~ía
transportes urbanos;

XXIX- A administraç~o e funcionamento de unidades de fa-
bricaç:~o de materiais a serem empregados em obras
Ptíblic,::ts. ta.i..=:; comc, cer:ti-':.d de bj"it~l92mJ U.';:51".':I dê'
a'::;.fEdtD, fál:n-ica dE' tubos' (-? i:lct(-2fa~':Ds eJe cimento;

xxx- ,'::...~3dln:i.nL;t,.a.Ç:~40l:' c:ontro1f.J da (L.stribl ..d.••::~~G; 9ua;-Ij.}
;:,. USC) c!(0 In2.tJ,.~rir.:,is ['Õ':<plosivCJs .. u7~ilizadcs Em

determinadas atividades de obras;

XXXI- A administraç~o de s2rviçus municipais em are~s
10CE\:I :i. L'dc!,3.'::. fCj'(';-:, da C;:.(-'2dt':' do r'1uni cl pio, semF'('2 qL.,'"

XXXII- n F:,)iE'n.i';:;:;;~J fJF,' ~;("'I-V:l/;:U~:. d~: (J1a.r'.u.t(':'rlÇ~;(":;J PJ.I-;~l.i(',?,

'(. F,' pa '('O<;=-. p. pequenn~; cons~,'l-tos F:'17"i in!; t.:;'3 1õ t.;: i') 2 ,":;

elétricas e hidr~ulica5 de prédios e equipame~tGs
Li t :l J. i 2"~ clei!:; pp.l eiS SI'? I"V :í. O:;:Ci!~ li", F' n.;,' .re j tu l- a j

Pal-ágl-afo único - P. (~f~,'crE.'t.i:H'ii;) t'll.lrd.cipal de Obr'dS F'úhJ.icc.s in'tE'-
gra as seguintes unidadES administrativas'

r Gabinete do Secret~riLii

II Assessoria T~cnica e PODU;

Oivi5~G de Obr~s P~blic~s:

Setor de Pl~nejamento e Projetos de Obras;
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Setor de Constru~~o Civil;

Setor de Fiscali~a~âo;

Setor de Limpe~a P~blic3,

Setor de Praças: Parques e ~rea P~bllcas:

- Programa Pequeno JardilleirG

Setor de Cemitérios;

Setor de Terraplanagem, Higienizaçâo de ~l

P (í h J. :i. r: "jS l'? Se T-v i. fi- () -;; Gf-~r.a .í. s d (;.o AP D i (J _

Setor de Saneamento B~5:i.CO:

IV - D.i.vi!:;.~:;;cllh" ~;,~'r-\J.içCl<;: Acjrr,ini~.i:ral.::i.vos ti" F',ojE'to;.,

Setor de Serviços Gerais Internos;

Setor de Análise de Projetos.

Divjs~G de Serviços Vi~rios e de Trgnsits

Central de Britag2ffi e Usina de Asfalto,

Setor de Pavimentaç~o:

ECll.lipFi! d(-? P,"IvimE'ntaç:ã<'J As'fá.J.tic;"j

-------------------------------------------,---_ .._-
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SE-:,tDI-
(ipi' j. t~ ,H i (J

cle COn~ii-2 r'va ç:g:;ü
U T" h-=lnD :

t? t1e 1r,or i i:-

Equipe d2 Cons2rvaç:~o e MelhoriG
v i '-"i'é";1 t;J elas i

ECjl.::lP2 ij(-;, Ccw.!.::; en/a çãc, l? "'1""}h[;1"'i,,, dE.' I./ias
F' .:'i. \f j, •.r:i:~n ta Lid.=. .

Divis30 de Obras e Serviços no Interior:

-, •.•...
j'-.d':::

Equipe de Abertura e Conservaç~o de Estradas,

[q!.1 i Pl::' fie:.> CDn~:,t(-I.;C;:i~o e Con=,e,\/aç:i:~o OI::'
Pu ''',t ::.~/',(:)(':.;c:' !2 BI.I(-?:i.r[JS;

CAP;Í; TUL.O V I

DOS PROGRAMAS ESPECIAIS DE TRABALHO

ART. 30 - O:".> F'(-OS/l'-ama-s Eo;;'PI?Ci..;'lis di'? Ti-,:.jbaJ.ho, de CFJ€:, i:r-at';.l o ,'.:'1-):
60 . Si':: ,- a.i] i li!'; t i tu i rlDs PDI- DE'c '''eto; pc;I";;, a.1 c r', c,ç co i"

objetivos ~01~cion~dDs com o desenvolvlm2r~o
~;óC:L G-'f~conô<n i. co do fllun i C:l Fi:Lo J qUE' derni,-,ncie/Ti ,3 tLJ.::.,>:.,:;
din:"ta f:Í3 p(-\.~'fE .•i.tur,.:i em .{)f'f~.:.E5 até f:.'ni.:~jD n:;:;D,::lti";.b;.:;>_~,-:.
i",D~~;ó("gâos qUE- CDiOF(i,;:,i'Il ,3 f::strutUI"'i;, Etc:rnlni.str'i:\t.J.V<.;

Parágrafo l:,nico - Cl dl~'Ci.\:~tD q;.JE' ::.n~::.titdi.í F'rCJ9r':im;J-::~ E.:::.r-ec:i.aj:; '.,'.'
Tr';,~tu.,,], ho E'~".Pf:'C:i.+ :i. Ci:1 r" éc .

r Os objetivos;

11 As atividades a serem e~ecutadas;

111- ;:;~; i:d~r-:i.l:iuiçÕi=?S do CUOi".deni~(k)j.'! bem c.ome,; su.=; cc,:;.>
tência para proferir despachos decisórios;
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v r - Os; j-f.? cu r!::.DS hUiTl-:'J n[n:. fo? 11.,,; j'.,::: 1-j .::d. S
furte i orJ,;1mf?r...r:o

ART. 31 - G£., E'nCdr-gc)c.:. ele c.ii r'E:r,~:íCl d.:is c.::)Or(j'2nar,õp'::, do.:;., F'l"os-r.,!:r '..
Especiais ser~o atendidos mediante o provimento do c
90S definidos em lei.

CAPÍTULO VIr

DA AGILrZAC~O DA AC~O ADMINISTRATIVA

ART. 32 - A Arlministraç~o Municipal
lTlodpl"'ni j! r:'(;Ão df,' seI.!";
.;ltl?nr1iroentc, .h Cc.,Tluni d"d'=?

Fi r Ci H} Ci \/ F:', ro ;~
SE-r"v i (,.~r);~\:

pe i"rr,.', r',E' ntE"f:1en'~ (=~

\/ :i s,:) n ri.::! (j

ART. 33 - O F'r-'0:-!'f.pito, O!~; Secr'eté.r'io,=. ou O£. Oir'i9F:'ntp~',; d,,-? 01-0.:

de nivel hierárquico equiva10nte e de Enti~ades I.

Hdministraç~o descentralizada, salvo hlP6te.~
e >~pi-el:.;~:.;;':l(nE'nte 2 ,:;PF?c í. f i Cê) di'tS •..?m L. 1-7' j ou [:~ r rE: to .' d'.::, v ,; ...~
P0? T'iTI-::J ne C:0? í 1 j. v 7"f:":; de'! f I.JTiç fí r-:>s ITIE' j-"Hi"II':' n t \'2 '.'2\\ I" cu ~:Ó t i ~J3 C

Pj-i~)t:lCi::1 dE' ."O,tO":; l-elE,t:ivG!;; i~ (C,ti,-,,,. acl((l:iro:L<:;':': •.-;,t:i\l':'~

Parágrafo ia.

Parágrafo 20.

Ln LO?Tic11'2;n-'.:;~! PfJ;- .;:-;';.~,:,.:; r,,? 1~d:).\'0'= -:J , \ ..... '
,::\dmj.ni~~tr'cltiva D~-;:; E',=;t.i~i)f:'J.(?:=ci.dc),:~ por D(':CT2tr.. E
y'J I'? :L /TiP 1. ). q:..\1:'1Tl s :i. mp }.E:'5 ';1P 1 i. c d ç ;:~c) dE: 1'1'::" "
f.~E~t t~~ 1:1lo?1,:::~c :t ci (-~1:1 {':;'.. ~::. {):.J p r' ;~,.;~:i (: r':\ S CCl n ~.:.ci~~~\' .;; cf .:i ~.; p ':;:.~;. c
o aj.r'~{j~l os de ITler~ fCJr.~ali2açâo (52 a0c~,~
t Drn",\ Cli., ':', nu~~. n :;.v~":i. t~ h i. f;"}- i~'I" qu j. C(JS., ,"'.;,.1 1:;'1;:.:'(':L 0('(";",',

[l P 11(>"111i n h';:-lirlr:.'ri to cÍ(:.:: p r o c E':::C:'O':ó lê! .:)1.: j- r Cle" 'C' :- :

d i t:'. n t (7~l~; k1~~:.~~:l,1.) l',cn~'i ci~'),clf:"' :-:;. rnc' n c :i [j 1'-/ t:i d ~..?, ~~:; n C", C:.t~"~~L. t ~~~'':':''
Ai-';::.i.gc) 01..1. ~.} ..::~\/()C~:)G:~;C) (ji:.~ ql.J.::1>lqiMJt:.~'j- L,:_~Sc..) por ~.:,,;:-'~".
Et () t ()}-:i. (J.('~'ICJE'~-:: dF:"VEI '(' ;'~~ Ci CCi t- rl~ r' ~~P(-? I"i ::C.-:; q:.J Ei r';cjo .

b) (J i'.'< .~; ~,;l.\ITto ~7,!'~; j"('='.1 i" c i. Cili.'" r' CDm '::1 to P 1'"i:' ~~ 'i CD rin
mente pE'1i:1S; <~\utcl('id<",d,,::.s;

C) [J ,:.:i ~5E.;t1 n i.: C) '5~:e E"n \.!t.l a d r a.r =~j, irll.J 1. t":i nf..:' arrie n tí'::' n.':j CC:;-,! p~::.i: ,~~.
cia de vários 6rg~os subordinados dirEtamen~e
qualquer das autoridades em apreço,

J

1

!
!

J-------------------------------------------_ .._----
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d) [I "i S:.SU n 1:0 n,,~o :=:.\Õ~ (:? n -=lU ,:;.c{"-.:;lO. P (" F- C j. o£,,:line fi t C-;> /lei
i:1 tI) (:, çã o dE' "/F' fi hum Ó l" ~;~; c S',1..iI..•u r (j i. Ii;:l C~[) d fê':') ~~"~'o~i
d"id('::''5j

)
i
I
}

c;.; 'T. P 'tJ c:(':'
i3'C .. ; tr:~;--J _.

e) Ci F/;" ;-(','S~";D implicc:\r' D n:,e)<;:iI1iE' de atDS iflanift~stç';ir.ê:n-'
te ileS0is ou contrários ao interesse p~bllCO;

f) I~') d(~ci.s~'.ío impDrtai'" pr(':;>CE-~ch:ont(?que';? modifique a P,-/jti'"
c i:\ F;'rn v:i £10r' no r'h) ni c í p i o .

ART. 34 - Com o objetivo de reservar as autoridades Superiores ~s
funç5es de planejamento, orientação, cooroenaçao, con-
tr-cJl(~, :";upervj'::::.:i:ío (? ace12r'.'1r- a tí.::lmit."1ç~1'ü .:idíj,j nist:íat:.-
V,3, SE.'l"i;ío o!:l!:;,?l-vadi;;::. êlS !:;(';;'gu i ntE''', F)l-~,ti,-as clç;:."".tiiJ\"ocr,:.--
1.:. j 7! a do {""'.)". :

I E IlC dln i nh":"1\1'" 11to di.? Filj h;' :~cc; E' dE" r.1GCUlf!t?ntc.s d:l. r~, ta-

mpntE? ,,,<os ÓI-SI~;Ci,~. encdl-('t'.'£li':lc105 dE' ]--es(:;] VE'l" o p,'O'-
b l. Pif\"j i

11 - 085concentr~çâo físicA dos pontos d~ BtEndimen~o
Pi'\ ,- a or' i E'n ta lO, O~;; c i ci,:=,C!;~C(:; P l-r:'cel:;.<::-(' 1->';'CjU €~'("( .T'''?'....tc.;o. )
processas e rpcl~m~ç~ps;

111- O~cisjo de todo
b,3:i. XCi po~:;!::.;:í. ve J ,

i:;'.ssunto
atl"i~VÉ'~:~

no nível hlerarQU1CG maIS

a) nele9aç~o de maior som~ de poderes CPclsorlo~
d(s clv~.fias i;r1(~!(J:;,dta<=.'. qUE' ~;,(:::> situ.:~;rl n,.~ bó'';F! 0,:1

C",r' 9-:1 n i :<!,:3 \~:'::jO ) P i" i n c .i. P.'.J 1111(,,' n 1:\-! •.':'111 rE~ j d C~.'IO a~\ ";'~"..: í,-
to';;. l"ot i ri'::;'i l"OS:

b) D~,:t E'9i=\ (;:;;:;0 el(,;., ,':I(i tO)" i d,;,: c!é:' )
s~o ou ordenar a açao. ao
(~"l'::; i. n f c' ífrl:J ç ;11:>~'Õ. J mE.' .i. o'::. DI.i
d,,, ~~j

Pê.:\ )_.-F.l P )-c't .f: ~;-;j-:l c d c~'::',- ~.. ~
se)-vid(J)..'oais pr6xj~r)

fo nl',<,3.l. i d,-, ele:.: ;. (.;;(j,.J t=' ,"; --

l':l<-~lr" ~-:l. (jF:"' (~ic~:~'(' ~:::C)LI i",:::, C 4:':' :~;::J:~::.{':.':;~Fi~.:.:.ci..f i I-,:~!::-; ;3 C..
dE' P)( P C.t..J I; :'"),:,'•.;

d) Re!;;~)(Jr'~sab:~l'L;!i~(;:~()
petente, em CASOS

ficável 'la t()m~da
.F u n c: ;. o n ". 1. eJ,::,:
dE'! c'{n ::.:::~s.;.icJ (Jcr

I V - E 1. i !li :i. n.:=:\(;:~o c/I." .f (J i" ir:,:"' 1. :i. d,::. el.:,,,,. P E'i<::.S;':: r. c '- ci'::'; rA.•j- c; C," 2 'O. _. _

c,,,c::' cujo cus-r.:.o E'cCinÔmicG o: .., ~,=.Cjc:i.:;l '.;;r:::'.:.'i:\ SLr:":=i:C:'"
..:~CI r.i~,ClJi

V Cowul'li ci,{(.::âc:, di ceta (.::-ntn:-' O~:; di -f;,:~r'enb::. ó'CSâ:CF:; C'

El c1(n :i. r):i E~t c (.~(;:2~(:l (nu n:t c: :i. PEI .1.. '00.:.'1.7, é~ 'i, r~t(.: r'\/E? r"I f;.:e'('j dE" ri I

\/(~i::; hi.er-ár~qI.J1(:C)'~3 '::;tlpf!l-ic,,,-,:::-~; ou ele pr-c.toccIJ,C):::. c~~-.:r!--
tr"i:-,is: cd::l~:;t:?}-\/i-:ldas <3S I-;o',-ma\.~ 2 C011ti'o125 i:-I~::_:tJ.tL;:.-
dO~'i
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VI -

, fi

tJt~.,. -tlu~.;:'1~~\.~iB.~:.'~"<'..' .\,'~
,i fi ',' ~~(1C'.;:~_.,

\,". ,. '.:.:"!:,..~--~ .~'J ••.1

""-. 'Y ,-,~--\--~-, •. , ".'
. .~ ,

IR\::~ITIí:'S ;"; •...1 de p;-{) ce~-=,~':;CI d P r c/r: I.J r a do r i. ""i G2 j-::J :1. {/ F-E'r.'c,"
ne'; Cr3~",C<!:.; qUI.:;:' E'nvc..1 v,::<m que~:;;t ;:í(:?£:" j ux í dicas nuv :.;,''; ,
a ~;Si In CCHF, j. dE:'r -:~d~i':-:. d =:; [Íl.Ív:i rJ"1S de n i )"(? i 1:0 a:; n c.~ ,<3\~'
d:l i" i Il) i de.•':' (",,111pi"onu nc i iTIPntc<s ;::< ntpl" .'i Oi"e~.;do ct-.::--F,,:,,)' ~ ,.
do ó r ~:!;:L);

VI I - E 1 i, m:\ roi,) ç:;?io da ,3ud J. El1C i i'). s; i stemá t i Cri d(-;;: Ó 1-9Z~GS téc ".
nicos, em geral, nos processos re~erente a assun-
to:,; ~::;obrE-:' CI=', qUdi';.; n:i:)(J h-:Jja cDI',1:rc)vérsi.a a r",scl,:i,-
n::'CE'r' ou f-?)liE;tam nC;l"mE\~';:, es'~:abelt:'cidi.~s

CAPÍTULO VIII

DA IMPLANTAÇ~O DA NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

ART, 35
A p':õtrutu;".;l .:)rimir;is1:r-,"li.;iv-:; t:'st=JbEJli','::iri':1 TFi P'-:-'-'~,er,r;,'
L.e;, , nD qu E:' n3 C< e.~-õ'1: i. v(-:;, r' i fIOP 1a r, t ,",do , i? Ii:~l--'::l;- ,'~ ,="r:"
f I.)11C j Ci n.::J.filPn to 9 j" a rjl.l 031me ÍI h:? J .~ r,le cf,i .:~a \:'iT> Q',,)'2 ,-:i S éJ r '~;::;::r:
c;ue .:"1 C 01-',P [12m 'f Cil-f;:'m S.f? ndc. (::;,s. t: Cl: ti" r ,:l (jç::, c:; f se ~=Jl.Í1-:0::, ., ....
COtlv(ó'niDnci..::;'s c1a ,:lc\lIIini31:;"JI,.::'í':i ('? ':1':; r~jc;,pc'nlb:;lj(idr~ ...•,:,
ele"? l-E'CU r-':;Ot:; ,

~j i r{) t:i 1.:::\n7:a ç: â ç:i de, e.; ô)- g5() i:; ~:;(2(' (".;; .r~:i t (~
E.fe.tivBç~o d~s segt_,in"tes f1lerlidas.

11 PrOvimento das r'espectivas chefias;

Parágr-afo 20. Em cL:.,tí:'nlli na d,]s. Unic1,:.j(j.;:,.=.:, O/"ic:\i::. a pn:.y,.lm ...r.>
fi5:lCa ou VolumE; do'.:; s;(-?rviçDs;, n;:.r: IJ'jll;j:i;:'rt.a"

indicaç;o e provimento das resp?ct~v~s Ch0~~6,

e~::.t <.~~~ :-:-;F~r'i~ci t?)( E' r"c: i cJ(:l:; PE: 1':-! f:;F!C (. E-: .~;~ r i c. Cjtl c r ;::-..F ~ _

ART. 36 - O Pn::,-T=\::'ito compl,:'lnE'n1:""Tá
l

n.] i'nedj(j,::1 i,?(T', quC'.:
riol a estrutura b~sica estabelecida neS~0
C)i.l ~~)< t. i n gi.l :i. n deI J Irl17:~(1 j...3,n 1:~:.. Di.:? c 1~l~ t,(] I E C~j.l :;, P~?':3 I

S(-?l-v:i ÇO!:;'.

l~ei: r:'j-::..ar:.-;',I
f:; r09 T.3 :T....:j:::'

demais Unidadps (~d(T1i.,j,c:,:'tJ<:.tlV':::=. ,;:q::,",,,_
respectivo Pcojeto d0 Lei

Par'ágrafo ún i co - F'dl-a a':.:;

~;('::'nt é:'\ 1- á< Ci

-------------------------------------------------_ .•.•._---
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CAPiTULO IX

DOS REGIMENTOS INTERNOS E DAS DISPOSIC6ES GERAIS

ART. 37 - o Prefeito baixArá,
meses a contar da
Regjmentos Internos,

po r'
dati3
do;:.

dec'("eto, í1D P;-<3"C de
d 1 '- ,E' pub, J. C;:;çi:\O dE'~;',1~F.i.

. ,.~
qu<'31S CC)Tl ':" t,;:, í ac. :

Lei J \"J:'::'

I Com pe t{i nc j. a!::.; ge 1-a i~; d,:;l <:-:' c! j, f p)-::;'nte:J Lin t dE,dE~:;
nistxat:i,vdS elA F'I-e'ff?:lt!.ll-':;,:

11 - Atribui~5es comuns e especí{icas dos servidcr2S
investidos em cargo de direç~o e che~ia;

ART. 38 - No'''i l;"egim(-?r1'l:os IrdJ.:;r"'H~i!'; de quP t,-at,,, o Ar'tl.DC.i ante""lC}(
o F'l-efEO':itfJ POdEI-á d('?::E1g,:\i- CDlf,P(,:,tÉ'11Cir.r a,,; di.VE'l-S,'F" chf:'-
~j.as par-a pr-oferir- despactlos cjec"'iscirios

ART.

ART.

39 - As Rotinas Adolinistrativas de
cionalizadF.rs por decreto e
n(;,'cP~,,~,ar'J.O,

40 - Ser~ indel29~vel a compet?nc~a do
f?S ta be 1E'e i CJCi~; Cf]:-i~;t i tu c i C)n<:o.l rnE.:'n tE' E!
Muni c:í.pi.o.

-,'

:=.) F: '( a, 1:J

ART. 41 - Esta Lei entrará em vigor na data de
l-evoga(ias as disp(Jsiç5e~~ E:~ (::~rl.t;'.~rlo

Er 02 c li .i, m J
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OF.CAM.No ii9/92. Eni.' c h im,r~S., de dezembro de 1992.

SENHORA PRESIDENTA:

A razao destc é encaminhar a alta consldcraçâü
Voss,:\ [;.:cel{~nc:i ,i\ (.:.: ciCi~,; Nobl"e<;:. ::;cnhol"('::"i. \)el"(',',,,dol"c,:~:,M2nsagCl,',
Retificativa ao Projeto de Lei No 74/92, OI":::,. (,'rn t!r,:\I(li'(,«ÇS~D 1)2':.

Casa. que dispJc sobre a Estrutura Administrativa ~a rrEf2!t~
i'i l..ln i c: i paI d Co: [ I"~e c:h i In, p ,':1i" ,il q IJ E ~:;E' j (:\c:Ci n s i d e I" ,':\ d a q I) ::in d o cI <OI V o t 2( (,: '.' u
d (;) Ir (.::',;p C c: t i V O P Ir C) j C t O d (": L C i ..

P I" O P .(.)f:: ....~:;(-i.'

Fc:on om i C:f:'1

Comé,rc i O
a cI (.:.:q IJ cí I"
C/'.!(": s(.::-

F; \:llr c'l c: D ,r cI O (::.n ti" (.:.:.,':1 ,':l. t U ,il '1 c' ,':\ f '..It '.1 i" ,:i (. d m i n i ";t I" ú ç .< C' T

<:i c;: '\: I n c;:;i';n eI t':) ::; (;: c: I" e (: ,'1 I" i ,:1 i"í '.I n i c i PC'. 'J <:1e E: ;< P <;'t fi ~;;:

c a criaçâo das Secretarias Municipais ela Ind0strla,
e Serviços c da Agricultura c Abastecimento, buscanc0

a Estrutura Administrat iva aos P'.lanos da Administraç~o
i n i c i ei E' m <1i. d E' j ,':in (~:i I" o cI c. t 9 IjJ ::) ..

('?;':P'1 i ca
p,jblico,

o pr6prio conteJdo da Mensagem
as alt~raçJEs propostas, que j~ s~o cio
dispensando Esc:lar~cim~ntos mais profundos ..

Ret ificat iv?,
conh(:;:c il1lEnto

Cont.:lnclo com Cl
Pares, fiC:c\lil()~; "i C) dispo,r,
c on 5 i cI ('::Ir "i I;' ;:~(j"

ARA MtJl'-!iCPi\L DE Ek';<~~i/-.\
(;N' f\!, rI ,.I,

• "1 P n i Ci di:,: ,.)OS!,; .':\ r:: ;.: c (,:'1 (.:n c i <:\ co N (j !:i ,r (. ;~
51.1b s c: ,.. (.? V (.:.:n d O -- n () ~,; c O IH C.5 t j m;::\ F

EXMA.SRA.
VEREADORA CARLINDA POLETTO FARINA
DD. PRESIDENTA DO PODER LEGISLATIVO
NESTA CIDADE------------

~ C.aMARA MUNICIPAL DE E;£C~:~
'\PRO-p,ADO~'U.1Jr2~/IJ,_I'ç=./,,__'ic

n(n~~:::::-.J~~_ 'Ín.-'~...' " --....
~RWND" ?OL.ETTO ~~,:;--'-- .

fT~

SESSAO [XTRAOfW/\~!'!i\

----------------------_._---------_._--_ .._ .. ------_ ...



I~, F m(~.n -(:::) d () :::.'1" ():i (,.:'t o d ':::' L. c:.:i. ! 1 ::2 '? ..;1-/ '?:;o. ;:.. :"" ~~~:;::'. :;). i:. 'cc' ',"
~~:U. :i. n .;:.'e i" (.? d :;)(;:~7~n ::

ü i s p ?) '::: ~::.() b r' e :::.. E,:> t j" '-'.t u.';"'::'. ti 1] li! :i. n i ~I. i:::" ,J

d::\ P'(cf(.~.:j.tur'<:\ hU.nicip<Jl di:'" Ct'cchi'll) ','
t :i. n ç ~~I,) e c I" i::...•.ç ;~(o d (~. S e c 'I' I':" t <:'. ';" i :.:\-;; c c,,',
(.:.: d <:Í. ou t: r' a s Fi 1- o ',/i d ;;:,n c i as.

CAPÍTULO II

ESTRUTURA ADMINISTRA'frVA

I~o j:i)'(. ~:)~:, Tnc::i.~:;u II!, nu U;.uPo .... Uecr.(~'t<:((:i.('.\!'} el.;.' Pldnl:i ....nistraç50 Específica, excluir:

e!l :i. n c 1 u. :l j" ::

..' l

S E C I~E T A I:;:I (4 11U IH C I F' t-d.. D A r hlD 1.:1 S T I~ UI ~ C o l'ili I':C r o E S E I=\:I) Te: OS.

CAPÍTULO V

SECÃO v
~:';ub.::.t :i. t U.:i.'( !i

. SECRETARIA MUNICIPAL. DE EXPANS~O ECON8MICA,
POI"

./ ;~.;.
F.P" c-

//
---_._--------------,._------- ._-~---_._,-_._---- ---- -.~.. --_---/



AI:;:T. 25 '- F':i. c ,;'\ c r :i. :';'. ,:1,) :,'i ~:; ('.' c: r' I;:'t :;(I' :!. .,:\ "11) n ::c: J. :) ~, .:: c
l
. T 11 U :.;

\: j"' :i <:". , C U IH I:~:'r' c i. o I:: ;:; c: r './ :I ':;.o ~:;:' ç; íC::' n d (, (', ~:,'" ,'1 .~:) (; .
:::.{' c. f (.,':L t u. {' ::':\ !'i /..I.1'i J C :i. P :". 1 q '..I. ,.,' .;:: '::;'11: J.! () (' •.... '::.' n:F' ,', ',: ':: :', ': :~ . '.•

. ,
~t I~ ~. I,,..' ], I"! ~':-,-::1 ",

(.:.~:.t u.d () ~:: 'c' i;) '( (i.:J '::.';~.i::J ';::. ",:' '.:: ..
<:'. I n d t.'i -;; ': 1- :l.el" C () /li é j" c: :t u '.

f!:

:i. n c: e n i: :i. '/ o <:\ u c/ e SI":' n '.J C) 'I '/ i m 1'::' ri i: () d '.':

u p '1 ::"1. n c j ::).:ll 1?1'i ': o
de' pu'! J.(: 1 C:".':,.

'~I '('I:,':;J, 1 i :<?: ::~. ç: } (j dI'" '.( (,' 'v' :::i.1'i t :::\1'11 (,' n i:: o ~~:.
bre as atividades referentes
l:'l-e~;t:açâ() (le ~3e)'.~':iç:()s~

I .

I I ..

I I T. ti <:i j" t :i. c: u '1 ,'I.ç ;:{U c: Ci ITI (.:.n t :i. ti <:i d ,.:.:.:; ::-''..1b '1 :i. c: ,oi. ~:: .' f ;,.:.r:! e j" ,",. .t '0;, c: ~:;f;,~...
c/ /..I. ,.~. :i. 'õ::, (,' P"- :i. \,. ::), d ::'..:~ '. J.! .::1,' d. :;';i.:' '.::':).'1.:I.;!. ::'.(; i:i: (,) d c. c o n '•.'t r. :~o':: ,
C U I'i J:: l" <:i t D <;; (,.: P i" D j I': t u ~:;, '-.':i. ':; :::".n d D no'.,' I'l~; 'j n ,,'e~; r:i /TIen tu,:; ,
C O/Ti,:,' (' C :L:J. I :i. :.:?::::) ç: ;.\() d c. p .,,,()d /..I. t ()~~l'" :J d:i V 1..1. 1 ::.J <;'.Ç. ~t() d ('é' t (:.C ,1 1'-

C <:\ s d e F-' r' o ti '..I. I~:;i{ o (".' d (': c: D n l: r' o 'J ,.:.:. d ;:'<. q f..I. ;:', '1 :i. cl ~.•.d i;':' ;

T ".•..v " () :t ri c (:,:,'n t i 'v'()
C o D P e. r :::'1. t i \,J ::':'1. ~:;

à I n d d..:::.t ',":i. :::1. :'

•..-:. () '( :l c. n t :;;".I; :;).c' :J. .F (:.•'I" flJ ~:I.Ç. ::,r () di:;: ,; ~;~~~.()e i :'_1. ç: () (_~.~'.',
c D u.i~).,'\,,; f Ci )" !fI <:' ';; d e CJ:" iJ :::i I": i. ;;? <:' ç ;.~Ci, v C) 1 i~ct d <oI :"(:(),n~')~ci()e Se)"v:Lç(J~;;

l). I:: f e tu,). l" c:Cin t :':i. l: u !:; I': ,:1 l: ',":J. :i. '1" n o v o ,:; i. n ',J e ~:;l~:i. 1!Iri:n to,,;; p ,Oi. l" ;;'. ','1.

Indl..í.':c.t'I"i.;J." C(;)mé'r'c:lo (~. F",-c":;.t':;';l.ç::'~o de ~~(':.'r''-.'i..;i,j'~ no !'iu.ni'"
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