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N

JUSTIFICATIVA

0 presente Projeta de Lei justifica-se pela neces-—
sidade da Servigo publico estar compativel com o Processo de
aperfeigoamenta e qQualidade praticados no contexto a que esta
inserido.

Por:sesta razio, o Plano Plurianual contempla o
Projeto "Atualizacl3oc e Modernizacao Administrativa”]’ que tem
entre outros objetivos 0 de aperfeigcoar e racionalizar o
funcionamento do sServigo publico, atraves da adequac3o da
Estrutura Organizacional, identificac3o e descric3o de Rotinas
Administrativas de Trabalho.

Em marco de 1990, iniciou—-se a elaboraciao de docu-
mentos (Plano Global de Acao Financeira - PGAF e Carta Consulta)
encaminhados ao BADESUL , Para participar do PIMES - Programa
Integrado de Melhoria Seecial; que previa recursos para infra-—
estrutura urbana, equipamentos comunitarios, com um Percentual de
(15%) a Fundo Perdido, que deveria ser destinado a Projetas de
Desenvaolvimento Instituicional .

Nesta oportunidade realizou-se um Diagnostico
Profundo da situac3o atual de todos os servigos da Prefeitura,
buscando-se identificar as necessidades e tracar Ppriaridades  em
termos de Projetos de Desenvolvimento Institucional .

Foram consideradas Prioritarias diversas agoes,
entre elas a de "Adequacao da Estrutura Organizacional, Identifi-
cacao e Descrig3o de Rotinas Administrativas".

0 contrato com o BADESUL/PIMES fo1 assinado em 21
e fevereiro de 199¢  Ja no més seguinte, iniciou—-se a execuclo
do referido Projeto, inédito no Servigo Publico Mumicipall
desenvolvido por Consultoria Especializada, com apoio e coordena-
¢30 da Secretaria Municipal da Fazenda.

A Estrutura Organizacional e as Roti1nas
Administrativas foram elaboradas de acordo com a realidade do
trabalha atual, razdo porqué a execucdao do Projeto abrangeu um
Periodo de aproximadamente 2 anos . Utilizou-se uma metodologia
Participativa, ouvindo-se a opini3o dos Servidores Municipais,
além de, terem sido aplicados questionarios, onde cada um apontou
a Unidade Administrativa em que trabalha e descreveu o que faz e 7
como faz de forma detalhada. A;>Z?J




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

Os dados obtidos através dos questianarios, fdram
sistematizados, Permitindo o esbo¢o do Organograma e a descrig3o
Preliminar das Rotinas Administrativas de todas as atividades
desenvolvidas pela Prefeitura.

Esta vers3o foi analisada, inicialmente, pelos
Proprios servidores que exercem a atividade descrita e posterior-
mente, apos reavaliacgbes, foram estudadas Pelos Secretarios e

Chefias das Unidades Administrativas.

0 trabalho foi dificil, moroso e extenso, pOrque
quis contemplar todas as acles e servicos ' da Prefeitura,
espelhando a situac3o existente desde o menor ate o mais alto
nivel .

De inicio previa-se a conclusao de tado o Brajeto
num lapso de tempo bem mais curto, mas devido a complexidade,
amplitude, detalhes e aprofundamentos s6 agora chegou—-se a versio
final .

Faoram necessarias diversas etapas, reestudos e
aprimoramentos, para se delinear este Projeto de Le1 e
Organograma anexo, culminando, como produto final, embasado na
realidade presente e em aproximadamente mil laudas dos exemplares
composto pelas Rotinas Administrativas, descritas por drgldos do
Governo, suas Unidades, agoes e servigos.

Atenc1oaamep;e

Bel. Eloi Jo3o Zane)la:

2 €

Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
PROJETO DE LEI No. 74/92

DISPEE SOBRE A ESTRUTURA ADMINIS—
TRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL

DE ERECHIM E D& QUTRAS PROVIDEN~
CIAS.

Ed o Joao Zanella, Frefeito Municipal de
Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, faco saber, em cumprimento
ao disposto no Afrtivo 44, inciso MotdgEliel Orgédnica do Municipio,
que o FPoder lLegislativo Municipal aprovoy e ey BANCIONO &
promulac a presente Lei -

CARPITULD 1

DISPOSICOES PRELIMINARES

ART. {o. - & acio do Governc Mumictpst orientar-se—-g no sSentido
(u ) desenvol vimernto do Municipio e do apErimcraments dos
SEBIVIEOs prestados a populacac.

ART. Ro. - Ag atividades e og SETVVIZOS a cargo da Administrac3cs
Municipal de Erechim serdn Ordanizados, BEADTE o
pPossival , =0l a forma de Sistemas Integrados, CoOm
orientacao e cCortErale pmlitiﬁﬁvnmrmativma centraiz

ART. 30. - Firam Instituidans, a4 partir da data de Bulilvoacac
desta Lei, os seguintes sistamas 1ntegrados:

a) Sistema Municipal de Plansjamento,;
b) Sistema Municipal de Adninistracio Seral.

Paragrafo io. - Integram o0s sistemas enumarados neste Artigo
todos  os drglcs da Administracio Municipal que

EXETrEam atividades i} prez=tam SETVIGCOS
relacicnados coumn (] obietivos sietemicos

compativeis com as atividades de administracio e
de planejamento da Prefeitura.

Paragrafo 2o0. - Outros sistemas poderio ser criados no ambito da
Raministracio Municipal, através de Decreto, A&
medida  em gque as necessidades da Aadministracio o
exigirem.
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ART. 40. - Ds  sistemas integrados de que trata exta Lel dispoar3o

de um  oOrafa Central e poderi3o contar, s&gundo  sua

Mturera, com drgdos oy dgentes setoriais e SRCCionals.

Parsgrafo iog. - Compete an drg3c Central farmular diretrizes,

normas e padries técnicos para o funcignaments de

atividades Ol Servicos compreendidos no mzlstema,

aseim COME ovientar e cantrolar (@] sSEeu
cumpriment o

Faragrafo 20. - Compete aos orudos oy agentes ' setoriais exe-
cutar nao 8mbitoc  da administraci3o municipal,
atividades oy SErviCos compreendidos No si=itema,
segundo diretrizes, normas e  padries técnicos
baixados pelo drgio Central, independentemerte de
sua subcrdinscido Fievarauica 24

CAPITULD II

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

ART. So. - A estrutiura administrativa bdsica da Prefeitura Muni-
cipal de Evechim constituir-se—a dos segulintes orgios-

I - Orgio do Sistema Municipaliide Planejaments:

mrlonselho Municipal de Administracin e Flaneja—
mernto

II - org3os do Sistema Municipal de: fGdministra

- Gabinete do Frefeito
Uridades Auxiliares

- Secretarias de Ac3o Administrativo-Financeira-
Secretaria Municipal de Administragio
2

secretaria Municipal da Fazenda

- Secretarias de Administracio Especific

[N
41
i)

Secretaria Municipal de Expans3c Ecandmica
Secretaria Municipal de Saldde e Meio Ambiente
mecretaria Municipal de Trabalho e Ag3o Socia
S@cretaria’ﬁunicipal de Educagio e Cultura

Secretaria Municipal de Ohras Publicas

[
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i

III- Distritos (desconcentrag%o adminigtrativo~tﬁrri~
torial)

= Quatro Irm3os
= Jaaguarets

= Capo-Eré

= Paulo Pento

IV - &rglos de Farticipac3o e Representacio:

- Conselhs Muricipal do Flanc Diretor de e
volvimento Urhana — PDDuU

T CEnse Lho Muricipal de Saude

- Consealhao Manicipal de Dezportos

= Consel ha Muricipal de Entorpecentes

=% Conze Lha Muricipal dos Direitos da Crianca & do
&nmAahn&nte,

i CBonselhs Muricipal dosg Direitos dao Consumidar;

— Conselbo Municipal de Educacio

- Conselho Municipal do Meio Ambiente

Paragrafo lo. - 830 vincul ados por linha de COOrdenacio:

I - 6c Pre#@i*m. Conselho Municipal de Flanejamento
e} :

e aianblank e o d o0 e ol helbo (i o a o e

IT - Ao Sscretiric Municipal  de Obras Dﬂhl
Conselho Muricipal do Flanc Diretor de De
vimernto Urbano;

s O
£

I1I- Ao Secretaria Municipal de Saldde, o Conselbo  Mu-
nicipal de Sadde, o Cansalho Municipal de Entor—

rPpecentes & g Consel ho Municipal do Meio Ambisnd
IV - an Secretiario Municipal de Educagio o Bl R s o

Cons selho Municipal de Educacaa;

V - Ao Secretario Municipal do Trabalho e GEAO
wutlﬂl o Eanse ke Muriicipal de Desportos o

Municipal doz Direitos da Cerhba i) tw e

Hdul@u(PIPW el o Donsed Fo Municipal dos

do Consumidor

Paragrafo 20. - S3o subordinados aco Frefeito, f=lat linkas de
autoridade intearal, todos 0s demais Srgics

Paragrafo 3o. - n0s drgdos de rarticipacio e repres entsgdo
regulamentacio prépria.

‘1'
1 2
It
o
31,
n]

ART. ba. - 0 Prefeito Munici Pal pode ipstitigir Programas Espo—
ciais de Trabalho com objetivosg especificos Para
atender as neces =idades conjunturais que demandasm

atuagio da rTP.PLFHld. cbservado o disposto i
Capitulo VI Oeata Lei . J
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CAREITULO III
DO SISTEMA MUNICIFAL DE PLANEJAMENTO

ART. 7. — O Siatems Mmoo pal i da Planejamerto
pais objetivaos -

ERT

I —LCoardenarte compatibilizar o proce
mento municipal com o estadual & o

'

II - Coordenar @ Lnbegraren Rlanejamento

compatibilizandc metas,
FProgramas setoriais e globais de
COMO5

ITIl- Acompanhar e avaliar a eficinci
efeltividade das SETVIIGos public

Fevrmanentemente no sentido de -

ART. Bo. — Todos os orgios da Afoministracio deverio

I — Conhecer os problemas @ oemandas da popUlacio;

IT -~ Estudar e PVYOopoy alternativas de sSQlugio so
ecocnomicamente compativeis Com a realidade

III- Definir € operacionalizar objetivos

governamental ;

IV - acompanhar a execugan de Pragramss
atividades gue s30 de sua competénci

V = Awvaliar periodicanernte o resultado

VI - Atualizar objetivos, programas e praojetns

pal  sevd Feito através de elabaoracio
atualirada dos seguintes instrumentos -

I = Flanos de 6¢3o Governamental ;

IT — FPlano Divetcr de Desernvolvimento Urbana;

II1I- Plano Plurianual;

IV - Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO.

v - Orgamernto-Proarama Arnaal

VI - Dutros Planos .

obistivos,
trabalho,
ancs plurianuais e orcamentos

acionagos

ek

s

S

Y
i

projetos

0 plangjamento das atividades da Administvracio Munici-

marutencio
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ART. 10 - 0 Plano de AcdEo Governamenrtal deverio  re=

ultapr

conhecimento obietivo da realidade de Erechim,

termos (o =) Priroblemas, limitagfes, Possibil

potencialidades, e compor-se—3o de diretrizes gera;

desenvmlvim@nto, definindo Obhjetivos, metas 8
alohais e setoriais da Administracdo Municipal

ART. 11 - O Planro Plurianual, estabeleceri as diretrizes = mets

da  Administrac3c POT um pericdo de 4 ancs,
Despesas de Capital
relativas aog Programas de duracia continuada.

idades

L5

paliticas

1% T gelas decorraentes e

do
&m

=

d

in

{l

¢

ART. 12 - A Lei de Diretrizes Orgamentirias — L.DO, compreenderi

as metas e prioridades tléa Fdministracica Municipal,

0 Exercicio Financeiro subseqliente, e orientara

alaboracio da lei Orgamentiria “Enual

PaTra

=

ART. 43 - DO Creamento-Froarama Anwal representard um instrumento

de agdo a curto Prazo, no qual sevio detinidas
Prioritirias e metas Que 4  Administracio
pPraetende atinmgir num determinado exercicio,

de

AL 3CGeES

Minicipal
aCovrdo

com o estahelecido no FlanotEde Ando GovernamEHtal,
Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentiarias
Ne J= HETA0 alocados os recursos Necessarios,
Receltas Frevistas e tixadas ag respornsabilidades

ivas

diversos Grgfos @ Unidades Administrat
Prefeiturs
Faragrafo Unico - Na elabaragio do  Orgamento—Fr
obsevrvar-se—-i 3 classificagio da

Fungies, Programas) Subprogramas,
vidade & por Categorias Economicas .

s
i

1

d

3
d

)

QRT = 148 0 Plano Diretor de Desenvolvimenta Urbano & instrumento

bésico da politica de desenvolviments e

expansac

urbana, tendo For objetiva Cyrdens w} Crescimento
equilibradao cla cicdade, as fungtes s0Cialy da

Propriedade urhana e garantir o bem estsr da populscio

ART. 15 - Integram o Siwtana Murmicipal de Flanmejamernto.

I" - org8a Central - Conselho Murnicipal de Flanejamen—-

toie Admirnistragdo, constituido:

=pelo Prefeito, que o presidira e o CONvVocara;

- pelo Vice»Pre%eitm;

- relo Chefe do Gabinete do Prefeito, Titulares

das Secretarias Municipais e draofos similares,;
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Il - Agentes bveEtoriais - Equipes
rial das agles de cada Se

de planejamento

retaria ou drglcs

lares, constituidos:

T RELO T T e
- pelo Assessor de Gabineta;
l - palos Che

25 de Unidades Administrativas

: ITI=Sarafdos Setoriais de Plarnejamento Farticipativo-

=t Consel lo Municipali®ds Flarno Diretor
volvimento Urbano - ~hou

=L Conselho Municipal de Salde

—shonse lho Municipal de Dezpartos

Consel ho Municipal'de Entorpecertes

Conse] ha Municipal dos Direitos da Cri

Fdolescente,

e

ekt oy o Al

Nec4d e do

Tl i o adiid L anlt o
i

il

elonsed ho Murnicipal dos Dir Bl
srlonsel ho Municipal de Educagsn
mebonsel ho Muricipal do Meio Ambiente

~+
0
n

S do Consumidor;

ART . 16 — Ao Conselho de Planejamento @ Administracdo

I - R inteuracio  de objetivos & acées das

Sevariss
Secretarias e drofose da Frefeiturs,
II - A coordenacio, elaboracio e dcompanhamento da

eXECUGAn dos planos e orgamentos publicos de torma
integrada;

III- A coleta e interpretacio de dados e informagies
sobre  problemss  do Munidcipiagie & formulagido de
objetivos para a AGIO governamental ; L

IV - A identificac3o de soluches que permitam adeguada
alocagio de recursos municipais entre o= diversos
Programsas e atividades; i

V - 0 ordenamnento das aghies a serem desenvolvidas pe-—
los difeventes drafos. ro sentido de cumprir os
objetivos goveErnamental s,

VI - 0 levantamento de dados e informacies sobre & BErE~
cugao das acies Programadas, sua avaliagdo e defi-
rnigdo de medidaszs corretivas;

VII- A integraclc dos Plancs setoriais com as [=Tor |
de agdo comumitiria adotadas pela Municipio.

ART. 17 - Compets ao Gabinete do Prefesitao dar apoio administrati-
vo e técnico ao Conselho Municipal de Flanejamento e
Administracio Municipal

74
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CAPITULD IV

: DO SISTEMA MUNICIFAL DE ADMINISTRACAD

. ART. 18 - As Atividades de administracio gersl, COme
| material e patrimﬁﬁim; Frotocolo e AT GU LV ;
dade, contyole orgamentario o D e

POy Unidades Administrativas espec fi
Siztema T

Pt
fom 2

20rado @ devem recebariapol

cdemaie Secretarias o Graaos

A i s ShlRety o RN o a A bl alile: L Alae

AFdministracss ftem como

e
s s
i
1
i

ART. 19 - 0 Siztema MURLCLRA L cle e

)t

I - Faixar normas e Frocsdilmentos

Fadronizados Pars
todas as Hatividades s administracio GETa

s
3
&
realiradas no Ambito da Administracio Municipal,
bem coma, arientar, caordenar e controlar seu
Cumprimento;

Il - assegurar a COBTENC L a de critérios e procedimentos

naselicitacies Para aquisicio de materiais, ohirss
erservicos, contratacies e outros 4tos adminictra-—
tivios, realizados pela AdMinistracgc, atraves de
normas gerais sohre o assunto e da oriertacic
controle de seu cumprimento; :

i

ITI- farmular, coardenar o compatibilizar os Frocedi -
mentos caontibeis e de controle interno da sdms

Nis—
tracio, bem COmo, acompanhar sey cumprimento .

ART. 20 - Integram o Sistemna Municipal de ARdainistracio Geral -

I - Orgdos centrais:

- Secretaria Municipal de Administracio;
- Secretaria Municipal da Fazenda .

II - As demais Secretarias e Grgios equivalentes, atra-
VES de seus Secretirics, apciados  por equipe de
Servigos Administrativos

=}
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CAPITULD Vv

DA COMFETENCIA DDS ORGADS DE ADMINISTRAGZ(D MUNTICIPAL

Segdo I
DO GABINETE DO PREFEITO
ART. 21 - 0 Gabinete do Prefeito & o 0raio da Prafeitiura Murici—
al qua tem FOv competéncia-

I -8 coo rdenacio da representagio politics e
do Pr retsi to;

n
o]
il
il
-

Il -4 assistEncia ao Frefeito em sUas relagdes com os
Oragdos da hdmtnlcfrdua Mun*c1pa1, otras ! insti-
tuigoes PUblicas e Frivadas @ g comunidade am
geral;

ITI- & assistéEncia ao Frefeito eam BUas relagies com oS
Governos Federal e Eg stadual ;

n

IV - A 488@680114 ao Pr efeito en suas relacles com o
Poderes Judiciario e Legislativg Municipal ;

<
]
o

Organizacao da A4982nda de audi@nciazg, entreviztag
2 reunides do Frefeito,

b

VI -

)

Freparagio o encaminhbamenrnto da expediente 3 s@
despachade pelao Frefeito,;

VII- & coordernacio das Atividades de imprensa, relacles
Miblicas e divulaacio de diretrizes, plancs, Bro—
gramas e outros fA56UNTOs de interesse da Frefei ty-
"R

VIII- A coordernacin de atividades de redacin, registro e
expedicin doe atos do Prwfwlto, =h) co]aboiacEZ com

4 Secretaris Municipal de Hdmlantfath e Prociuira—
doria;

IXm iy coardenscin de atividades de divulgam%o, cle Ca—
réa by iﬁfmrmativm, educativo e Curlitur a1

X - A Organiracio e coordenscio dos S58rvicos de (ori-
marnial ; :

XI = A elabaragin da Mensagem Arual do Pre%eﬂtm;
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XII=- A @laboracio oy
ﬁé%iicm, estudos oy
2Conimics o urﬁdnjsfica, Qi em oty
S& fagam neces
do Municipio;

delsaryi

de nat

S0 Processn da

s

XIIT- 0 estuda o g Proposicio de POl1ticas

PRas 6 e

SNVl viments globsl e
Gl Lo, eomn articulaclo comic Consalhe
Flamnejament & Admihi%fra;ﬁm;

XIV- & condenacio de B5+0rCos para integr
mert

XV - 0 l@vantam@ntm € a4 stualizaciag de da
COS @ informagles basg

nejamento e o2 @XRCUCAs das acles Mu

AVI- 0 estabelecimento de normas e divety

-0 Municipal Com o Federal a Estad

i cas de interes

(P W B

A "

LAR S |

51 =
ST s e ol
dual;
dos estatizti—
S&€ para o pla-—

nicipajs,

izes parag &

5 (o] acompanhamentm, O controle, 3 ava—

1agio e a Adtualizacio dod Plang Diretor.  de Desan-—

&
1
valvimenteo Urbaro do Municipio e (w]=
<}

XVII- O cadastiro das fontes de recursos pg
vimento deo Murnicipic e g Preparacic
destinados 4 CAptar os rac

AVIII- & orientacio normativae e g conerols

Flanejsmernto Em nivel municipal , inc

Cutros rlancs,

V
gramss @ projetos que vVisem ordenar 3 ocupagio,
BELEOU 5 regularizagio de POsse do solo urbang;

A 0 desenvol-
de FProjetos

LTS0S diﬁponiveiﬁ;

do Praocesso de
luindg Lnstrig-

\',fﬁ('—?.’:% PATA 3 F?].{ikJC)Y'HC-’::;C'\ e P]Aé)ﬂl'J?;}, Programas e PG~

Jetos

XIX— A orientagcdo e a cocvdenacio, Junto

= 5 67 )
Mumnicipal de Farerda, do processeo d elaborac3o

.

controle da BXSCUGEAD Qreamentaria,

3 Secretari

1} T}

XX - @ actompanbamento das atividades desenvolvidas pe—

las Distritos;

e

XXI- 0O estimileo & ovganizacdo e implement

gramas e atividadees
manoes oa Pr@feitura;

XXIT- Dutras competEncag atins.

Pardgrafo UBiice =:0 Gabirete da Frefmito integra emn

a% seguintes Unidades Adminietrat

Lo Eard iinha. da coordenacio, o Consel ho
Administracﬁo (=] Plan@jamentm;

AGAC de pro—

cles Capacitacio de LelCiirsoe Hi—

SUa estruturg
1vas .

Municipal o l=]

10
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I1 = Em 1linta de subordinacio direts ;
- Gabinste da Frimeivra Dama 3
o Pr&vuraﬁwria;
' sl Y I real @ o O o e 1 f @it
- Ansess

it R B S

] P}amﬁjﬁm@nfm,

- fssessoria de Lomunicacies Sacial

=2 DIV IS0 del Sery LGOS Administ rativos;

- Agéncia Social Dr José Bisognin-

&

Alheraue

Segdo II

DA PROCURADORIA

ART. 8P - A procuradoria é o drg3o da Frefeitura que

tem por com-—
petidncia -

I - Assessaramento Juridico ao Frefeito, Secretarias
Muricipais e demais orgics da Administragio Fib1i-

caunicipal

Il - Realizar 3 detesa, em Juizo ou fora dele, de i e
reltos e interesses do Municipio;

IlI- Emitir pareceres BHOLDre questios alol e Te B e

IV - Elaborar a vedaciEo e/ou dar Parecer de projetos de
Lei, Justificativas de vetos, decretos, regulamer—
tos, contratus, editais delicitiacaag o outros
documeritog de iatiurera juridica,

V ~ Cobranca Administrativa oy Judipciat ads divida
VA, devida paor impostos, taxas, contribuiga da
melhoria, @ da proveniente e Quldlsquer outros
créditos do Municipico;

VI - Propor medi s Jura.dicss que visem Rroteger o
Fatriménic da Fdministracio ‘Ublica it 1pa’l

e




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

| VI

ssorar o Frefeito nos atos
& agiesn de desapropriacio,
de imdveis pala Prefeitura,

companhamento até o timal;

VIII- Orientacia Juridica nos ingudritos administrati
l vas, inclusive sugerinde me didas

uniformizacido da Jurisprudénciis ACMINLISt rat s

IX - Oraanizar e atualizar a col

: i I s
Fais, hem Comz, a Legislac? &l & z de

sseddotMunicipios

i
i

X =tLontrclard as AGOsEs trabalhistas), acoampanhar as auy-—
digncias, recorrendo das decisfes de 1o grau;

5 XI - Contestar as AfDes movidas contrasy Administracy
Fublica uriicipal na Justica COmunm, acompanhando

05 Processos @ recorrendo a instincia SUPSTIor;

XII- Analisar e dar Parecer juridico sobre PYrocessos
administvrativos dog servidores muricipais e sohre
atos das Secretarias Municipais; :

XIII- Analisar e dar Parecer juridico sobreos atos mais
importantes enviados ao legislativo ou dele OrLun—
dos, principalmente s litigiosas;

XIV- Realizar a representacio do Frefeito comtira &
Juridicos que o requeiram;

o
G
i

XV - Acompanhar os acidentes de trinsito YInd ocol,

s
inguéritos policiais ® as agoes penais deles

Ooriundas;

XVI- Outvras competéncias afing

Segdo 111

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAZZD

ART. 23 - A Secretaria Municipal de Administrac3o & o Orodo d
Frefeitura gque tem FOY competéncia:

I *<="@ planejamento, Programacio, execugio, SUPSTrvisao
e controle das atividades de administracaao =il
aevral ;

=N
i
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

II - A proposiciao, implantacio, execucdc
politicas e Ormas rela:

-
-4
-
£
il
a
i

recur=os huma nos ;

ITI—- i EBXecugio de ativid ades relatives 5 recrutan
selegio, lotaclo, a»aiiagﬁo de desempenho

' 350, registro e CoONtrole S unc O R s e B

Qamento & cutras aces relativaeSaiBo e

f; IV - A identis icag3o das nece ldades de trein
' dos servidores municipaiste: g imElan

e
3

SRR l"("l;‘;ibui A4

grramas respschtivos o
"ias de Flanejamernto o Comurmicacia

Mg O implantacdo o administracio do Piano’de Claszi-
tlicacio de Carvos e Salarios; !

VI - A promocio, em articulacio com a secretaria  Muni-
Cipal de Salds e Meio Amblente, do B ams medico
s sServicdoarasit da Prefel tiara, Para . fins Lde
admissao, licenga, aposentadorias (=] outros
Ppertinentes;

VII- A& articulacdc com a Secretaria Municipal de  Saldde
e Meio Ambiente FRara a divulgacio = implantacio de
metodos e t2cnicas de seguranca e medicina do tra-
Balko, a fim de reduzir ou eliminar  os riscos
existent s, ;

VIII- & Froposigac, implantagio, EXECUCAD controle  de
paliticas o normas relativas & administragio dos
materiais e de patriminio mobilidrio e bl i 5
il L)

1o, Gl s 1a EBHECUGAD e atividades referentes a radroniza-
Gat aguisigio, registro, guarda: distribuicic &
controle dos mAateriaig utilizados na Prefeiturs;

X - A implantacis de normas & procedimento para
cessamento de licitagles, destinadas  a efe
Compra de materiais, obrag 2 Servigos, necess
as atividacdes da Frefeitura;

G

i
~

w

s ¢

i O e
s
u
|

-
£
o
U

XI - & eXECUGAG e atlividades relativas 4 tombamerta,
registiro, irventaris, Protecio e CONServacao dos
bers move s, imiveis o samovenies da Prefaeitura;

ALI~

Soconserva 3 ointerne e externa de Predios, méveis
instalagies da FPrefeitura;

m

XIII- A elaboracio de normas e prnmocﬁo de
relativas s recebimento, distribo &0,
Aandamenito, triagcem e Arquivamento d@ Frace
documentos em geral que tramitam na Frefeit:
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XIVv- & normatizacan das atividades de
AVl B s o L prmc@rvacﬁo clé

emavia ds

rs
GOm0 Cat s3loc A -ﬁu : 2TVAGCAD

documentos de interesce PULLico mumi

XV - 5 coordenacio don LBEEVILCOR da FOrtaria, copa o 2
ladoria em geral ;

, n SO G e R R 58 ) i T e e e s sl L i e
)«V I- o YA e s bl ANClLa & 7 CONMS ST va A0 dos RProgrios TN S e B
Pais;

AVII- A& assescoria a0s Orgdos da Frefeitura
adninistrativos referente g FeESsaal ,
ATYUivo & patriminio

XVIII- A coovdenacio e EeXerucan de Frogramas, projstos o
atividades de assisténcia e Fromogcdc social ans
servidores publicos Municipais, am ronJunfo oM g
Secretaria Municipal de Tidbulho =3 Qcﬁb SucAaL;

XIX- Outras conpetancias afing
Paragrafo Gnico - A se retaria Municipal de Administracio integra
emn SLE estrutura as seguintes © Unidades
Administrativas . i :
I - Gabinete do Secratéric;

II - Departamentno de Recursos Humanos -

= DivieEa®aa Desenvalvimertno de Recursaos Humasnos ;
= Divisio de Técniras e Controles de Ao

III- Divigio de Frgquiva & Proketed o

IV = Divialn da-Bas rvigos Administrativaos ;

- Setor de Comunicagies;

-~ Setor de Zeladoria, Conservacio a Servicos do
Apoio;

- BSetor de Recepelo e ITnfornagtes

V = Diviz3o de Informatica - (ZFD;
VI - Departamerntea de Materiais e Patr imoris -
- Divisdc de Compras;

= Almoxarifado Geral;
- Setpor de Fatrimbnio;

VI1I- Divisdo de' Trank 2O Tt
VIII- Divis3o de Buarda Municipal;

IX - Departamerto de Oficinase Manutengda .

14
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Secric 1V

DA SECRETERIA MUNICIPAL DE FARZENDA

e

ART. 84 - A Secr LA -Municipal de Baee

AZenca & o grgin o P rofod -
tura gue tem por COMPEtENC]a

Joi—i= ) planﬁjam@nto,
| de politiras

Proposicio, CoOrdenacio
contabeis, financeiras,

} g.de custos
.

; IT - Q%S&55&ram@nto ac Gabinete do Frefteito e dey

Oraldos da Prei@itura, gquanto & farmulacSo de pc
Flicae contiheis, financezraﬁ, pPatrisoniais
custos; '

163

1

]

'

M 4ok Sl O

i
i
da

m

II11- Assessorar no R

larnejamento Municipal, ﬁé
GaO de Planos envolvends
tos, objetivos e metas;

: elabora—
a determinacio. de PCa)e--

IV - Promocic dog Servicos de
contidbil, em seus
e patrimonial

registro. e controle
aspactos Orcamantdcio,

Ul e LR A R ol e e

financeirg

i
V - Acomparbamento e controle da wnecucéo,orcamentéria;

VI - A Normatizs¢dos de

b i e il L

atividades contabeis p de Con—
trole Interno, Necessarias aos Frocedimentos 2
registros de aGoes da @dministraa%o;

VII- & FPreparagin dos halarcetes
Geral e Sidas
transferidos
cle GOVET PO ;

iy CLmer it Salanco
Frestacies de contas ' de

recursaos
PArd o Municipio PO VA

faras

o DI rei i g
Ll © 07 4 &

11

s
1
{

VIII- Controle, dacompanhamento @ Frestacio de
auxilios traneferidog A My
e/o0u por OUtras esfargs tlo

Contas de
micipio por teic
GOV E o

IX - chwhim@ntm,

%i%calizau.ﬁ de rnumeririos Bl w1 iy

Pagamento, guardas,

Movimentacin o &

valores;

X = Elaboracio da froposta Grﬁam@ntéria,
rianual & Leig de Diretrizes Orcamentd
APOLo & Participagio da Assessoris de
& dos demais Orgios da

T N T R TR T
T T L U0 o ey ..

Administracyd

() :
A0

XI - Marter & atualizrzar o Cadastro de imoveis
de atividades econdmicas exer

cidas no Mungcs
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XII- Langamento, cobranga e cantrole de impostos, taws
e contribulcdo de melhoria, de divida afiva o
outras Receitas Municipais;

XIII- Realirzar atividades de licenciamento FpaEra locali-—
Z3CAC e funcionamenta de enpresas imdu%triais,
Terciais, prestadoras de servigos e autromos, con
a8 expedicio de alvaras;

i~

XIV=- Fromover s tfiscalizacic PeEriodica de
et os nodustriais, comerciais e pract
BRIV cos

XV - Reslizario do Censo do ICHMS de enpresas comsrriaic

induatriai%, Prestadoras oe SErViCos & de T
o o primirios,;

XVI- Oroanizaclio e Coordenacio do everto "Dectac
Econtomicao”;

XVII- Outras competéncias afirs

Paragrafo Unicoi—2a Secretaria Muricipal de Fazenda

A1

SLiA estrutura & GEgirintas
ARdministrativas .

I - BGabinete do Secretario;
IT — Departamernto e Cantabilidade.
mDivisdo de Escrituracio e Controle Orcamerntir

IIl=DinvieTo de Servicos Administrat

IV - Divie3So de Tesouraria

;

vV - Departamento de Receita:

de Tributos & Fi5calizaa%o;
- Divisio de Cadastiro.

setor de Divida Gtiva
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2 ca

24

Secida V

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EXPANSKO'ECDNSMICA

ART. 5 - p Secretaria Murmicipal de Expans3co

da Frefeitura que tem por CompeteEncia

Lo planejamentol A PrOpOsiGHD,

r‘mpnlnm, d4Rdi0ee i 2nkiv o an

atividades AUrOPECUATLas indugtrLUAA COmE T

clea prw”lauwu de n;rvlguﬁ,
cle wvalvimarnto e

II - 3 elaboracio de ]Gvantamentwa,
sobre as atividac referents
ddatria, COMETCLO &8 prect,

AGAD

I1I- & articulaci3c com entidades
gztadusis o Privadas
nnvanzuﬁ, tontraltos
thwbtlm@DtDE, comsroi
diviilgacio ¥ da Tacnicas

cle qualidacdes

IV - 0 incentiva a
Caoperativas
dasits AU"1lu1

]

ar contatoe
A indu+:rla,
Municipin,

incentiva a

VI - FEatimuyla T I} Gesernvalvimesn b I}
agricala & pPeECUdTria, cles

VII- & ERECUGEHD de Programas & proj

val, treinamento g  assisgt
. Produtcre
; com outros

fulw) Mun1c191o
atuam nc

ruTrad

Jetas com Viliada ol s instalacdo
ViEgndo O Aproveitamnasnto
F)(_.‘

Visando
LEs setores;

peouliaridades do clima e do solo

COOTURNaEEan @ 3 myo—
CLEAD de Politicas e acles valtadas

E5Ciare—
tdesenvolvimentes de

g duV(}L}qICnb
acordo ETT
wim) MmﬂlcmFlﬁ,

e Lensdn ru—
Proiie o 3 g aos
de farma integrada

Setor Rgricols;

VIII—- Elaborac¢io e EXSECUGHS e estudos, Pragramas o pro-

de agroindistrias,

HGCLonal OAas

tencialidades primarvias existentas;

b
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IX - o Organizacido e realizacdo de EBXROSL

XII-

XTI~

XIV—

XV -

XV I~

XVITI~

XVIII-

GUNor e @ outras Proncogies 11dewx &
Indistria, Comércio, Servigos e Agropecudria,
visarndo divulaar oz Produtos do Municipio, bew
Como, Atirair EMpPresas de ot tras! locais,
interessadas EM SHparemn sous prodiotos ;

(1} dese envolvimento de Programas o Projetos, em Ton—-
vErmio com insetitudefeg de ensing e ‘

Clagses, Parma 0 treinanentao tdonico-asre sial cie
micro & peguencos BUMET e 1

J

i mEta Tt thar.w.u,

tabelecinentoe @A ¢
Comgircials o de B G vizando
daclos atualizados para é& tomada de d
de Municipio;

2 VPECUATios

A organizacgio e W o aim dae um cad
ACE @s Wy

Manufmnmﬁm

Nacionais ~1nuu;m. vaqnmgm o dwnurvc:vim
mez it BCongmic = cnologico 13 dades

iﬁdugtriais, :dmetr'al ’ e SETNT TS =

AQIropecusdrias do Lumxaipla;

0 estimulo A& relocacio e inshal s
empresas locais e de uur;un Mt
Pais, Junto AQ Jisd Indist sy -
utilizecio de ineumoes disponiveie no
SETEACAD de Novos empreoos

ANDE,
radas de acs
deiies

~ . oo !
LY lacac de estoquss g &3
istemna troca-—-1t el - evitandn & e

procutos de Oubtros mercsdos 2 a anmento de
NEs epncas oo ety

aftras;

Administraglo do Horto Flor tal, tomando
Fara & producio de mudas de NiVDiWL, ara &
Crs FIrroagramas tle retlarestanento & 3 demanda alw!
Municipio;

Elaboracidc de Programas visando o res lorestamento
& Preservagio dos recursos naturais rerovaveic
existentes na Mun]rzplu,

i m

o

Organizacio e eXecucio de Plarncs,  program
eventos, em conjunto com a uprr” ¢ ol Hxn1L1r‘
Educagso e Culithimay que tenham pur objetiva incor-
Livan o turismo;

s LT
A Li




2 ES‘TADO;DO RIO GRANDE DO suL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHINM

XVIX- A PrGRpOosiciEo, em conjunto com =
nejam&nto, des Projetos deo
busguem valorizar o explorar o potencial turistico

Ad =
de Municipiw, en beneficig da ecorncmia * o et 15

XX = Dar AR im%tituriohal, ténniro, humsne e
CELTmSa Crganizacio e realizag®o da
Nacioral da Chimarrdo o outras Fejras

XXI- A OVRaniz&acdo e adm
le feiras live felira do Produt
Tormas de EXPOSICAD 2 vends dE prodogt

L i s i i T o T A ARG Er I
NIBSTracac dos SETN I C o

Fais

XXII- Qutras Competdne

o
a
o
i
-
s

4t

o d
A estrutura g

FParagrafo Unico —fa

2be do S@ﬁretarim,
II - FrRIuge

% Y s = PR A TR, g PR P e 0 e
A & st e rd(':‘\ CrOrerl deo L[ VLT ao i

II1I~ Departamente de Fomernto & Indistria (1 S e 2
S@rviam%;

IV ~ Divig3o de Servigos Qdmlnigtrafivaﬁ,

v - Departamento de Fomerto & Rgropecus

o s

= lnlesnhulm Florestal

Secgido VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL. DE SAUDE E MEID AMBIENTE

ART. B& - A Secretaria Municipal de Salde = Malo Ambiento
ovradc da Prefeitura que tem por campeténcia -

U
O

I -0 Planejamenta, 4 Proposlcia, COordenagdo e 3 sug-
CUgano da Politica de salde @  meic ambiente e
Municipio,

II - O atendimento & sadde dos municipes, Uuniverss
cley, integral regionalizado o hier&rquizadm;

ot

N

A
|

i



BY  =STADO DO RIO GRANDE DO SUL
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I1I- A realizacdo de estudos € & apresantacis de [~ =ty
S1Gaes relativas & salde da populagﬁu, 41 COT
¢30 com o Caonselho Municipal de SBaude = d= udty
com as  normas e diretrizes do Sigtems” anrs
Saude - SUS,

s o

fi

vV - 0 desenvolvimerta e campant:
de puUblica, com Enfase

Frevencio e atencio i ;
cocrdernacic com o Canselhn Municipal

V — Zelar pala S alde Piblica dos Mianicipes

= v
assigte :ia nndica, cdontoldéaica, 514
salcde mental e ambulatorial Jiis Tirts i Atrave
Canvénrios;
VI - Frectar assisténcia Médico-Sacya = LU0y D ey ;3
vidades :

VII- & 3 salde dos &SErY i dores 11
efzito de ﬂdma:kﬂa, licenga, AFIGEE

Gutras afins,

VIII- A execucdio de BFrogramas

meédica e odontoldgica’a sltnos
da rede M il oa 1t s SBnsing,

; A%
Secretaria Minicipal dea Edilcacan

IXU—0P ropic;

condicies 4
exanes has LEOs, camplenentares
vAando a medlLlhd pPreventiva e

X - B pPromccio de Campanhas Freventivas de Eciica
Sanitaria e de vacinagac, em massa, da

POl a

XI - A vigildncia sanitiaria, epidemicligica = agoes do

salde Currepondpn¥WF, de interseee individual
coletivo, de farma isolada QU ‘em coordenscio
i outras esferas do GOVErno; i % '

k. &

XII-—- A instalacia, a administracio ou Cﬂﬂldwhdﬁuo [
unidades de sadde ro Municipio;.

E XIII- A assistBnria técnica e administrativa ao Consel ko
; Municipal de Salde ; ' s

XIV= 0 riarntiole o a fiscalizacio das agressiies ao - meio
ambiente, nele compreendido o ambiente
trabalho, &m  Comum  Acordo com  as Qrganizagos
competentes das esferas estadual e fedevral;

£ »
i

{1
0n

iy ol o e

XV - Criar Pragramas gue busguem i PLEesRTVACIO & reoc—
tauragio dos processaog ecoldgicos essencia ais;
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XVI- Controlar asRrtducag A comercializacism e o

200
Qo des técnicag, métodos e substincias COme s
tem rizeco PaliEadssa iy of o gl qualidade de &
m@im~amhi@ht5;
XVIT~-~ Froamaver a educacio ambierntal nas Glas mur
b Pals @ a

conscientizacio
CA0 do meia ambientes;

FUblica

AVITIT—~ Intens i+
1“_ ey

: =
iZagaon do
5

& destinscdo

melhores condi ¢os

XIX~ proteger a flora e a +taunas

AX - cutras

5 Competencias EF

Paragrafto Urico - & g

Municipal

S ch il ke

I - Babinete do S@cretério;

IT - Departaments te

a Saude

AscistEncia Integral & S
I e Se e Assisténcia Médica .
Setor de Medicina do Trabalho

Setar de Examesg

Cmmpl@mﬁntar&ﬁ de’ Diag
8 Terapis

FaSe b oy ches Enfermagenm

2

- Setor de AssistZncia A Satde Mental;

e Y

Divisio de Assisténcia Udontoldgica

: III- Divis3o de Ssrvigos Administrativms;

IV ~ Satar de Educac3o para Saude;

Setor de Epidemiolmgia @ Estatistiq@;

, VI - Divis3o de Meio Ambiente,
p

VIIi- Departamento de Vigil3ncia Sanittarisl

]
Y]
BN

L
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Secio VIT

DA SECRETARIA MUNICIPAL. DO TRABALHO E AQED 80CIAL

ART  RZ i Secretaria m

inicipal do Tl

balho e e il
£l PR N ? et L e R T £h SRR o i e -
Orgeo da Frefeitin | Gue Uem. por conm i s

Inor i) plnqudm-n“' elaboracg

NAagao o eﬁﬁcucgm u@ mrugr
vl tadas 5 j, %

4 WiA comunis
de vida @ Ligrmy—e it o

del v~

1 o 1\! @ @y

WEAD de prog

e as

isténcia e pro
pUblicos MUnlCclpsi=s
Gretaria Murnicipsl de Fdmini gt

~
LDUTRAECHG;

ITII- n» CoGardend de programas Minicipals
de convénics com Orgioe eatadiaic o
implanten politicas voltadas 3 agsiztg
bem—eatae social da popul

Al urbans

slstEncia e ; A miternidade o infincia,
através cles CUrsas que  visam & Srientacic
alimantar, culdadnoe madi Cos das futiiras mies 2 be-

Com orientec & acompanhamentoe complensn-—-

M Pt o Organizacdo e marnute NERO. Ce Programs »
! Frojetos pré—-pro {1=L,11,;‘,111,3dri+_4__,5 PArA crianca e
. Aadol Lescentes ;

g

VI - Realizagio de Programas, Frojetos, Cursos, B an o
Ches e
i

atividades de PFPPHIUQ@J R é Q trabalhm,
APErTelcoanento 2 Promoean humana; 4

VII- A realizacdo, am colaboracio com erntidades pikli-
tas OU privadas, de programas de
Capaciltacin de mAO-de—obra e ®ia

meErcac de trabal ho;

PFreparacion e
integracio ag

VIII- De Esenvolver programas de Jnrent1vo, ass1st8ncia o

apcio ao idos O, visanda melhorar sUas condigclies de
vida e ABSEGUTraAr sey @SPACO Nnag Comunidads ;

b et i Ll L U REL R S S e

IX - Manutencds o furncicnamanto de Centroa Saciais o Ur-—
banos e de Centroyg Integrados de Apoic a Criancas
@ ﬁdo]@ttpnip: dotando bairros ou localidades de
baixo poder aqulfitivo, de 1nfra~hatrutura fisica
ciltiiral o Mumana, para promover

*.J::)l:_wtc:'f«l.la, -
Cagan e atendimento = FopulacaEon,
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X - A assigtd ‘ncia tecnica @ material a

: bairrus & outras formas de asso.aﬁg
3 Como objetivo 4 melhoria das condi o
- PO lagio;
_KA
XI - & orientacio do comportanento de Lipey it
' T e face de Froblemas e Sacdes,  Fod GLEre e
i CHAGH Flansjamento familiar e mNE gy h
E
: XII- O cadastramento & orientacio das ohras SGCiaic
; existentes no Municipio;
5-

(o

: XIII- »o fwv"ali?aaﬁa da aplicacic

Lz
Fais des

Lnados g iﬁ&‘cthlthh

o
M

Con-

(1]
1

; XIV~- Dar Suparte financeiro, material
reelho Municipal de Desport:
atinja swuas Fiﬂﬁliﬁ&ﬁ@ﬁ;

O Mesin

XV - Decsarnvol ver FYaeTamans habitﬁcimnaiw (s cles
mentos  sociais wrbanizados o4
de baixa renda

Uil

ks ol LR R SRR g

XVI - Urbenizacia, vl
mentos Sociai 15 ;

: -
egaliracdo o regularizacdo o
o

XVII~

ﬁ

LLOnstrlgies Consarciadas de residéncias oy Prodi-
&G de lotes Urbanizados Rara trabalhadorose @
ves de canvénios com instituiclies pubklaam mu
Vadas;

AVIII- Criag3oc de in%ra*&gtrutura urbana bésica, pelo
Sistemna de Mutiv3o, em bairvros mais Carentes ;

XIX—- Atuar como agente promotor tJe empresndimentos ka-
bjtaaimﬁaiﬁ, AlEtE i agenteg finariceiros de  habi

tac3do, comno Caixa Econdbmica Fmderml @ UGHAB

XX - Froamaver, estimular, orientar e rumrdmnar praticas
desportivas, de lazer e UeCreacao, cConaracansnts
comunitario, @durauﬁa fideadin contribuinde para o
desenvalvimento fisica, educascional e SCOcial ca
Popul acEo;

XXI~- Propiciar a representacioc do Minicipio em competi-
¢hes  desportivas locais & inter-municipsis
Apoiar tdcnica e financeiramente entidades que
senviolvam atividades dN.UUTfIVdav el 21
comunitirio; : :

1;': m

ol
A 2

7

XXII- 0O ASBESsOranenta a entidades cumurxtdriaq

classe, No - que se refere & sua U(gumzedgﬁ &2 a0
desenvolvimanto e meis theflvo"-

in
QL
m

XXIT1I- Outras conpeténcias afinms
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Pardgrafo Unico - A Secretariag Municipal de Trabalhg
cial integra as seguintes Unidadss
o vas

I - Gabirets fals secretirio;

IT - Dapsrtamarnto cle Promocio SticTais

= Divisio de Atendimernte Feico-Sacial

Ceantras

Soiti e Urbanos

mn

CIlata

v

Fragrama Momitors

5

al
T
{
i)
L5
o
0

R R v e o i 1 ) sAaig M v

Programa Feqisnos Jard

it

LITE Ve

{

Frograma Engraxates & Jarnaleirps

Programa Pequenc lawva dor de Carros

Fraograma L G Fadeiros

Programa Fe e nos Venosdor Ambill ante

i

Firogarama Fequeano Agricul tor
Programas Extra-Classe

Fauipe de Fpoio Pmico~8mcial & Comunita—
el :

= Divis3o de bgfes Comunitérias

Setor de TniciacSo @ Preparacio aan Irabalhc;

Micro-Unidades de Treinamemtm‘e Froducio

III- Divis3io de Servicos ﬁdminiatrativus;

IV - Setor de Desportos, Recreagio e Lazer;

v - Departamento Municipal  de Habitacio.

]
3
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Secdo VIII

DA SECRETARIA MUNICIFAL DE EDUCACEC o7

i
b bdima | 1 R'pi

ART. 28 - » Secretaria Munic

i

da Prefeitura Qi

I = Planejamento, elaboracic PP
FaAG @ execucds  da politics
S EILE Bl dar T Muni el pi, .
3 chjetivos de desernvalvimnernto
o 4

50CLal;

I1 -5 elaboracio de Planos, Programnas @ proj
@hufﬁﬁmu =Rl Gt articulacio com os
da drea, a nivel federal , estyd

de outros municipiaos;

L1I1I- Promover a melhoria doipraces:
gem, altraves da dial etica da
Bl cle uma filosofia educac

{

o i  cabiie hd ol A tali L R i

H‘iu"!
Q.0

Sistema Municipal de Ens: ; bu_‘
qUAGAQ A0 meio ande eztig’ inseridas;

IV - Desernvaolver RProgramas educaciornais orientados
realidade do educando, no sentido e
Ldentidade cill biteals

-

pPromover

Qi

vV -8 Promeeio de estudos, pesauisas 4oty o Eraba-
lhos, aue visen BPrimorar. o SlStPMH Munlrlpm’ cler
Educacio e adequar o ensino 5 reali dado anz 15

VI - Adequacio do Sistems Municipal de tn*inu aos  di ta-
mes previstos & Educacio Municipal, pelss consti—
1U]CU@H Federal, Estadual e e Drgdnita do. Muni-
Giipides L

VII- A instalaglo, mmnuiangau, orientagdo Técnico-Peda-
QOg10R Administracio dos estabelecimentos BRSO
lares a cargo do Municipio

VIII- A fixagdo de novmas para a Organizagdc asscolar,
didatica e disciplinar dos estabelecimentos de opn-
sino a cargo do Municipio, de “acordo. com a3
1PJL51aQRO EmEvel acr;

IX - Assist8ncia ao educando em todos os aspectos  da
atividade escolar;

X =4 aelaboragio e desenvolvimenta de Programias ciil ti-
rais e desportivos junto & Comunidads,

mn
,
T
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XI - Fromover o desenvolvimento do potencial tuji%ﬁicm
e, abtravésg deste, divulgar o Municipiog

XII- Suplementacio da merends escolar e material dida~
tico-pedaadgico a alunos da Rede Mund e mgd ide e
510 & Programas ComplemehtarEt;

; XIII- Oferecer BETVICOS de transporte escolar
1 da Reds Mdnlcipnl de Ensing, CLitha
exija, objetivando oferecar condicoes

de acesso @ PErmangrcia na Emcola:

XIV- Atuyalizacio o aperreligoanento dos TeCUrs0s. humnanos
atuantes na adrea ou a ela vinculados, atraves da

participacio em Cursos, encontros, SEMIN&Trios, ps-
lectras e debates, visarmdo a ampliagio da cosmovi-
ol a

Peia

SA0 daqueles gue, em sendo responzdveis
educacio, t&m o dever de dariealtos gqualit
pPessodis, grupais e comunitirios;

i

-

ativos

XV - Recanstrucio Curvicular, visando elaborar um pro-
grama que contenha as linhas mestras de
culo  adequado  ag melio em gue 4 3
inserida, numa vis3o critica do contexts

sociadade;

XVI- Integracio do Sistema Murdcipal de Ernsing con a
Deleoac de Educag3o, Secretariss Municipais =
Educacio e Culturs da AMAL, LRI, FamMuxsg o otras
entidades ligadas 2 Educario @ Catitiirs

XVII- Implanta Programas de arteo
de atividsdes de } Eova
apartunizando 1a B0 el B e o
tar;

Y

XVIII- Realizaclo de atividade civico-cultursi
tivas, quae contribuam para a melhoria ¢
Pleno, nas Escolas tdo Sistema Municipal de

XIX- Fromover, em Conjunto com & Secretaris
de Salde & Meio Ambbente, sevvicos de
Médiﬁm»@dmntmlégicampzicclégica TNt ae o
Cargo do Municipio, & a participagdo de aluncs =i
Campanhas Educativas de Higiene & Sailde Pibtaice

XX - ReslizacZo de atividades integradas com outros 6r—
QEACE,  Com vistas & melhoria do Sistema Educacicnal
e Cultura e Turismo do Municipio;

XXI- A orasnizacSo e manLtengds de cursos de tormacac
ez mgmwd@wobra,voltados aa merncado local de trabo-
lho, em articulacio com a Cecretaria Municipal deo
Trabalho e Acia Sacial: ;

i
o~
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\ #(
XXII- Implantac3c de Oficinas Ocupacionais

A clientela do Sistems Municipal de

XXA11I- Implantacdo.,’ maruit
Frima para o funci
is, bem como, Ffirmar CONVanios com entidades, tais
como: SEST, SES0C, ACTIE, CELR TSy cpovhuni zando a0

educandn o iricio da prof:

encio e aquizicio
onamento de Oficinas dciipa

XXIV- 10 estuda, a proposicio

convenios com og Governos Pan
4 eXecugio de programas =
Bt v oy

XXV= Prastac3o constante de SETV I Chcs S comuni dads

através, Principalmente, da atividade voltadas &
circulos de paiz e mestres s clube de of
realizacio & participacio em CUrscs,

enaonntros; ‘

XXVI- A promocdo do dessrnvolvimnento culturalie turistico
do Municipio, através do estimulo & cifncia, Y
artes, 35 letras, A esporte © outras

manifestacies culturais o do tiriemoy

XXVII- & administracio funcionamento da Bl atare o
b ldtes Munie Gpals Arguivo Histérico, & a ;
tacido de agles, visando o levantamernto,. a documen—

tacio e 2oy protecsd3a do ratrimbnio Mistorico e
e Ea

XAVIII- B manutengio e o
co do Municipic
il informact

NBCessarios FPara

XXIX= A manutencio e itmplenentscio da Biblictecs
atraviés da aquisican de livros, periddicos
fas, Jjornais e outros nateriais  bibliogs
viwardo atualizar = ine] horarr %
frastados;

XXX~ Realiza yode Festivais de Teastro ou autrog Vil
sando difundic a arte, cultura, tradicgies;

XXXI- Incentivoa e Apoio t&cnico o financeiro as
GhRs Artisticas, Civico-Culturasis e de Turi
Municipio, visando a Co-participacdo comunit

o
Ry
Qs 1
-t
&

XXXII- A& araanizag
cimentns re
d=Bultiras p

anie PYomogan de festividades e acaonte—
lacionados com a Calendario Historico e
Opular; !
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B
s

XXXIII- Administracio o tfuncionamento da Escola (oic]
Artes Osvaldo Engel e Centro Cultl T

2 incentivo 5 actes que visemsdifundiriie

tes formas de expressac da arte e cultira:

XXXIV- Apoio tecnico e Administrativo a0 Can
cipal de Fducagio,

~
£

XXXV= Dot ras compelienciass afins.

retaria Municipal de Edirracs
emisua estrutura, as seguintes
istrativas;

I = Gabinets do Secretiariao;
II - Departamenteo de EduGacac:
=eDivisio Técnica-Pﬁdagégica:
Ezcolas Municipais:

DEicinas Ooupacionais de Il ciacHED Frofis—
sional;

Frogramas Educativo»Culturaig Extra—C]

III- Divisio de Servigos Administrativos

IV = Departamento de Cultura e Turismo

L
M

Salivicacs s de Atividades ArtigtiCD—Culturaig &
Turismo: ;

Centro Cultural 25 de Julko

Caral Municipal Infanto—Juvenil
- Divigdo de Patrimdria il ot

Arquivo Histdirico

Biblicoteca Plklica

Mg Historicn

=iEacnla Municipal de Belas Artes UOswaldo Ernaoe
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Sec3o IX

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ORBRAS PUBL.ILAS

ART. 29 - A Secretaria Municipal de (ibras Fublicas & o OrGasc e
Frefeiturs que tem por competéncia
g L=} planejamento, u.ﬂbDfﬂQwﬂ; Rroposican, Coandens

GEO & execuclo da politica  de obras piibli
infra—-estrutura o servicos urbanos, saneamenito
abastecimento, sistema viario e de transito, ST
Como, SB8rvicos e cobras no interiar, compsativeis
com & situacio do Mnicipia;

II - nto e elaboracio de projetos de obras &
FPublicos Municipais dos ceus reEspect

ot lhizm LMo e ACOMPAnhansento ge

I1I- Acomparbemento o tiscalizacdo de Obras FPubls,
realizades por administracac prépria QL cont
das com terceiros; :

IV - 6 fiscalizacl8o de posturds em ageral e de polic
administrativa a cargo do Munlrlplu, nac S atribu
das @specificanente a cutros 0rgios oy enti

V - Coordenar as atividades de els shoracao
e atualiza¢do do Flano Diretor de De ] 3
Urbano do Municd 1RpLO & de oubtros planacs, Programans
& projetos que visen ordenar O Uen e oolupatioc do
5010 urhano;

VI - Fromover estudos e a Proposicio de normas urbanis-

tilcas parat o Municipio, ‘emn Enperg o T s raﬁnrrnf
A0 desenho UirbAano, zoneamento, ohras, edific

Posturas, hem como, sus revisdo e atUmllamawu,

VII- Realizacio de estudos e RProposiciao de
A PrESETVAaGas do meio ambiente, no gue
AQES FRCUrE0S naturais, paisagisticos =]
ansgdgurem 8 qualidade de vids no Munic

VMIII- Apoio tdcnico ao Cons selho Municipal 'do Plana i~
retor de Deservalvimenteo Urbano;

IX =0 esztudo, e]ahmracﬁa e aplicag3o de rnormas
Teelativas &s atividades urbanisticas sujeitas ao

Poder de Palicia Administrativo Municipals

15
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X = 0 gxame @ 23 APTravacio doz pedi dos  de
Loteamentms UthﬂHLb, construgte
Atividades COMBrClals, Sndustri o
de ascordo com S F RO e urharlg(\<n< :
Poder de Palieiy Administrativa Minicips

XI - n» lmp‘ankﬂqnu de medidas, am Corijigg

taria Municipal da
lizadas as pPlarntas
lagin de politicas
Planejamerto

CAatdas
oty
Urbana;

XII- EAEE0 de medida
sgtualizacio plart

Para o desenvol vimerto

de

LLI L)

{ZISF

E“:’:'f_’l..(fr" &2 oart ‘l e Ld(,_ ll)
apropriacic de

Ghras Jubl*ca5;

Ar at

XIV=- A execuclo dos

S0S: projetos

&

XV Execugio o

; & rongtrvaﬁw E conser
; instalages para a Fres
- dade ;

:

?f XVI- @ elaboracio de

' tvfwawn EE & limpeza

Lasces

XVII-~

Execuglo de ser

vigos de
& lluminacio pliklic G
XVIlI- kwwaucio de atividade

G.'«'-]O & ("7.'(3!"(.‘3(-?\\/&(;,41(..1 cle

Canteiros e demais
y XIX~ Execuclo de
Gan, cmnm@rvaymu
pontes, b i ros

to basico,

@
valaes

Fazerds,

Erais neces:s
1butarza, Urbanistica e

5 guic
= R o

urbano;

trabalhog
& obras Muﬁicipai%;

Acompadnhameanto
VAGAD de nbra% rni?lre—
tagio

estudos
Lrbana

A “E2Aas

Ilmpeza
& lem

Qi

.

visam &

& registros

HF

ina (i

i
cest i

IJ(\"{"((“‘ ld,

realiza

o

tﬂv

topogrificoe N

gz :uzwlc &3 rela

de
SRENVICOS 4 COoOmiLni —

It

k2

tie

W”cu% &

e

=
ti l—«cl(@,LJO o T

"‘ t

O
"U (%
bt 'm

5, limpezs urtb

10

cemitér

COm a8 constyrig—

plagu ;6xq1wm, Jardins,
Pub]lrd%.

r&lacimnada%'cmm @ constru—

. x
de tubulacies g5
1

Gga o

ma s ANE

abras

: XX - Execuclo de a#jvidadwﬁ relacionadas com a abertiura
3 g conservagido de vias Wrbsnas pavimentadss B Nac
RAavimantadas o gemdis logradouros pUbli Cos;

XXI~- Construcic e conse

busiros e estradas

: XXII- & administragio,
Gac  de 2auil pamentos

utilizadas em obras

rvagio
mutr i e

Controls;
MeCAnicos e ma
piublicas;

de
ipais

pomtec Pontilhgss,

distribgi-
quinas PEssdas

mAnutencs
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XXIII- A organizac3o do siztemsa deiErangy
bano, em colaboracd3c com osg Gyads

estado,;

A% CoukpiEtenta

XXIV=- 0 planejamentn e PrORCsican de dire!
Frojetos referentes 3 estrutura i

sistema de trinsito o triteqgon;

XXV=- & implantacg

I Wi

XXVI- A coordenagd3o, através da atuacio
petantes da Administracio, e
concessionarias de B5@8TVIGCos publicos
hinicipio, Cain Chaniibt naliidade s tde Maximizar os
investimentos municipais; '

AXVII- & regulamentagdo @ controle dos servicos deitrans—
Forte publico concedidos & revmniltidos: '

XXVIII- O levantamento de dados & o estudo para a +i;
das tarifas dos tramnsportes urbancs;

XXIX—- A administracio a funcionamento de unidades de fa-
bricacio de materiais a Serern. empregacios en - obras
publicas, ftais como central de britagem, wusina da
asfalto, fébrica de tubos e arteftatos de cimento;
XXX= A administracio e controle da distribuieio, i s
Srsilso e teima bt o d e explosivas, el

determinadas atividades de Ghras;

XXXI- A adninistracio de SErVIGCos municipais. em

localiradas fora da sede dosMunicioic B (T 17
Nes g e 2

AAXTTI- & ECER T e servicos de MArMILENEEHG, (o B o ol 0
VER&TOS & pEqQuen: Consertos am ; v
2létricas e hidrdulicas de pPredios e  equipamentos
utilizados pelos SETVICOS  (da Frefeitura;

14

XXXIXI- Qutras compet8ncias Afins

Paragrafo Unico - & Secretaria Municipal de QObras Fihlicas
gra as seauintes unidades administrativ

o
\n
)
=
+
T
H
i

o
i

I - Gabinete do Secretario;

Il - Assessoria Téchnica e FDDLU;

I1I1- Departamsnto de Obras e Servigos Urbanos -
- Divisdc de Obras Plblicas -

Setar de Plansjismento o Projetos de'Obras;

=4
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2

Betor de ConstrucSao Civi]

- i

&

@tar de Topogratia.

isncalizacio;

de Servvigos Urbanos
Setor de Limpera Puhb
Setor de Iluminag3o FPablica
Setor de Pracas, Parques e drea Piblicas.
RO ama F e ouie mo Jardineirc.

Setor de Cemitaerios;

Setor de Terraplanagemn, Higienizacda de £,

Piblicas e Servigos Gerais de Apoio.

- DivisZo de Saneamerte RBacico & Ahastecinento

3 Seltor de Saneanento Risica.
4 S b autnetece Drenacen = Esgoto;
= Eaguipes de Bueiros
Fabrica de Tubos e Artefatos de Cimento;
IV ~ DiviaSs de Sarvicos Administrativos o Hrojetos

s

=aSator do Servigos Gerais Internos;

—iSetor de Andlise da Projetos:

V - Departamerto de: Viagao @ Tramsporte

D e S et el Servigos Viarios e dea T

; . SEMTRAN;

Central de Britageniea

,._
—
if

ina de fsfajito

~

Sator de Pavimentacio:

=eEsmlipedda Favimentagio Asfaltic:

%4,

PR AT

=l gL ipe ) de Pavimentacio em

Basaltao,

B s Ll o EaL L L b

oy ey

ey ok
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Sator de Conservacio e Melhoria
Vidrio Urbano-

oot A AR Tale Conservacio e el horia

vimentadas

de

Equipe de Consservacie
Pavimantadas

T
i

Melhoria de Vias HNEs

TTRE T

- Divisds de Obvas e Servigos ro Interior:

Setour de Obras

.

2 O BN/ S o ey nteriny.:

CERE i b A i o

Equipe de Abertura 2 Lonsevvacgio de Pt oo

oL il

Eaguipe de Construcio

g Lonservagdo de Honte
Pontilhies e Bueiros

CAPITULO VI

DOS PROGRAMAS ESFECIAIS DE TRABALHO

ART. 30 - 0= Programas Ezpeciais de Trabalbhao, de g trata
Gre 52ran  instituidos po
obietivos relacionados

Decretaliipars 210 an
0 3 1

SOCLG—@Condmi oo do Municipio, Grie e h =hroll = Py

Vo
direta da Prefeiturs em dreas atd entIo n B
&GOS Org3os QUE ComEGEn & estruturva acgministra
Paragrafo Unica - 0 decreto que instituir Frogramas e

Trabalho e

ifdcapa
Tidi~ (= cbhjetivos,;

Il - 88 atividades a seren executadas;

I1I11- &s atribuicdbes do Coarderador, bem LOMmD, SUa Co
terncia para profecirs despach

A CNGS

iV = 0 C0radn a quat=e subordinard diretamentse

Vii— 0 tempo de curagan
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VI - 08 recursos humanos e materiais nece:
funcionamerto ;

ART. 81 - D= encargos de direcio das Coordenarfes dos Progran

Especiais serlo atendidos medisnte o provimento do o
gos definidos em Loi

CAPITULD VII

DA AGILIZACEQ DA ACKD ADMINISTRATIVA

; ART. 32 - & FAdministracio Municipal promovera permanentencnte

{9 s

modeErni, zacan cles SEUS servicos,
atendimenta 3 Comunidade .

ou os Divigentes de  Gros

ART. 33 - 0O Frafeito, os Secretarios
1

de nivel higrarguico equivalente e de Entidades
administragio descentralizada), :
expressamente especificadas om Led o

PRI e e T s
AT R TS hz RO T.e5y

Decreto, ez
exerutorias

tos relativos & Edel na adninistrativa

peRrmanecer livres de funcies meramanta
prética de a

Pardgrafo lo. - Entendem-se BT
administrativa @
il implidguem
estabelecidad:

e O

CRTERTY TP WAy, en

simpl
fusi

LLCAS Cane

meara foirmalis

tomadas mos nlvesds

Pardgrafo So. - 0 @nCani nhamnentoa
dientes s autoricas
Artiogn  ou a avoco:

ME 0 O ol

Dode qualguasr
autoridedes deverid ooorrer ARG

al) A legislagic partinente a

b)

0

assthto relacionar com ato preticadn PRI 0 5
mente pelas avtoridades;

c) 0 assunto se enqguadrar similtarnsaments
cia de varios érglos subordinadeos
qualquer das autoridsdes BN ARTECO;

SRR O

34
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d) 0 azsunto R3o se enquadrsr pr@ciaamenta
atuagao de meckum Orudo subordinado a
dades i

e) 0 proceseo implicar o resxame de atos  manites Camen—

te ilegsis ou contrarice ao interesse plblico;

) A decisio importar Precedente que modifigue a srisi
Ca &m vigor no Municipio. e

ART. 84 - Com o objetivo de ra B@UVAr A% AL *orldadeg sSuperiores
funclies de planejamerto, arientacdno, coordenacio,
trole, supervi

T
=30 @ acelerar a tramitacio Arim)nistrati—
V&, cserio observades ag Seguintes praticas ‘desburccra-
Bl aadonas

I -~ Encaminbamente
merte ace Graod
blems;

de publico e de documentos direts—
encarregados de resclver o =il wie

IT - Desconcerntracio fisica dos pontos
Fara orientar os cidadioe
LIFOCERSsENs @ reclam = N !";F"?,

e recehar

III- Decis3o de todo assunto o nivel hierarquice mais
baixo possivel, através daz ssoguintes meditdas .

Y a) Delegacio de maior SOMA  de poderos GeCisorios

as chefiasg inediatas que situsm na bace da
organizagio, principalmente en reldcio 3 assirn-

tos rotineiros;

b) Delegario de avtoridade, para profecic oa e
530 ou ordenar a acdo, ao Servidor mails

cdas informagies, mEeLOs O formalidades re

c) At
T

(i (‘)((‘l’.")(,r)

EEMMPRTE QUi F;.OE‘D-;\VH:"\‘

?
B s ey f i

P TRy

OIEEST A, TP T

Hesponsabilizacio -

-
" Fetents, em casos -
ficavel na tomadsa

ING= Eldminacio de
Cas cujm custo
Ao Y= o B

ecantmicoe

vV - Comunicscic diveta entre os
administcacac municipal, sem a
veis hierdrqulcos BUPSTLOreas o

1

; trais, ochservadas as Dormas e cunt”c}~a
3 doe;
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de processo A Procuradoria. Geral

Aue envolvam questiss juridicas i
assim consideradas az duvidas ge Direito ainda
dirvimidae em Pronuncimentios antericores do i reteri -
doudrado;

VI - Reme

VII- EliminacSa da audi&ncia i
nicos, em denals Srae s e ‘c
dapy

stematica de brgice TéE -
E208 referente & assyup-
LS ondo haja cantroveérsia a  e=
Normas Pst abelecidas

CAPITULO VIIX

DA IMPLANTAGCAD DA NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

ART . B3 - A estrutura administirativa stabelecida na
Lei, (le quig n&Eo 2t i ver implantads, =g
Funcionamento gracualmente, 3 medl da
que a compbem forem sendo estrutiic
conveniénciss de administrac3o e as
de recursos .

efetivacio das seqguintes medidas .

Faragrafo io. - & ioplantacdo dos drolos serd feita  atrav

it = kElaboracio o Aprovagdao do Regionento Internog;
IT - Frovimenta das respectivas chetfias;

I11I- Dotagdc de elemertos bumanos,  ma
calvos indispe

ISAVELS ao seu funci onamernt

Pardagrato Pa. - Em Geterminadas Unidades onde. a Froixim

flsita s au vialume dos SEry T eoer a

indicagds o provimento das

eslas Sev o exercidas Pl

Lmediatament SURPS Lo, Auesacumulara o ca rgo

SEMm remuneracio,
ART. 36 ~ 0 Preteito caonplenentard, na medi dd @
ric, a estrutuca basica thﬂbHLHr
O axbtinguindo, madiante Decre =t ,
Servicos .

Faragrafo dnico - Fara as demais Unidades Administrativas acre-
sentard o respective Frojeto de lLei
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CARITULD TX

DOS REGIMENTOS INTERNDS E DAS DISFOSICBES GERAIS

=%
.

r odecreto, no Prazo de & (soiz)
/=G

ART. 37 - 0 Prefeita haixars, PG
meses & cantar da dat:
Raegimentos Internos. do

de publicacio  dec+ (R R

quails canstardo:

imn

]

b

[w]

3
i

Hades

ot s
¥

I - Competércias gerais das diferentes Lo
nistrativas da Frefeitura;

II - Atribuigles comuns e espaciticas dos servidores

investidos em caran de direcin e chefia;

AR RN disposicies consideradas nece

ART. 38 - Nos Regimentos Internos de gue trata o Artiao
o Frefeito poderd del@gar competé as diversas che-
Y145 para proferir despachos decisd

i

ART. 39 - As Rotinas Administrativas

n
Lzadas rorT  decreto
rio

ART. 40 ~ Sera indelegavel a competéEncia do Frod
estabhelecidos constitucionalmente & rma el Dealnica

Mim e ip e

13

ART. 414 — Esta lLei entrara em vigor na cata de  sus e B e Y
revogadas as disposicies e contranias

Erechim, 1A deo Novembio de 1999

4
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§9 OF.CAM.Nao 119/92. Erechim,RS., 22 de dezembro de 1997,

SENHORA PRESIDENTA:

A raziio deste & Pﬁrwminhﬁr a alta
Yoassw tlscelencia e dos Nobres Senhores
Retnfncatxva a0 Projeto de Lei No 74/92, . X
Caasa que dispie sobre a © retains ndminl<rrﬂt1«a
Mun:uipal de Erechim, para que seJa considerad

do respec ctivo Projeto de Lei,

o acordo entre wo atual e a Ffutura Administrac o

{ taria Municiha e RO ANSE

PIropoe-se a nxxlnqﬁm da  Secre
Econdnica® oty Criagio dag Secretarias Municipaiss da ITndustyi
Comércio e HErVicos & da Agricultura e Abastecimento, huscs
adeqguar a Estrutura Administrat iva mog Planos Sda fAdministrs
que e inicia em 01 de Janeiro de 1993

] Proprio  conteddo  da Mensagem Retificative
explica as  alteraglies Propostas, que ja s30 Ydo conhecimento
publicao, dispensandao esclarecimentos maisg profundos.,

Contando  com o apaio de VYossa Exceléncia e Nobri
Pares, flicannsine dispar, subscrevendo-nos coam o oeat ima &
consideracio.

ARA MUMICIPAL DY ERECMIM
ENIRAD A Mt e
rotucole

| I9/9" 2{3

-———nea | e

hjLMNAlf \A_XCL\A—~;, ELOI JOKD ZAN
— o 1§ :

..... Prefeito Municipal
PRESIDENTE

CAMARA MUNICIPAL pE ERECHIM
A?l‘O A‘)O
EXMA.SRA.
VEREADORA CARLINDA POLETTO FARINA
DD. PRESIDENTA DO PODER LEGISLATIVO S

CAQUNJA P(}LETTQ F FS P
NESTA CIDADE frimy ol

SESSAQ EXTRAORD v A
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MENSAGEM RETIFICATIVA A0 FROJETO DE LEI Nz 74/92:

. S Ementa do Fradietosde e e LA

5 R L e TR
QuUlinue rvedas [ )T

Uispde sobre a Estvrutuvs Aodmainistra
da Prefeitura Municipal de Erechim,

ting8o e criagfo de Secretar
e da outras Providéncias.

AR S e

CAPXTULO IT
ESTRUTURS ﬁDMINISTRﬁTIUﬁ‘

MO - vk ined Tocsises T ne Grupo -~ Secretarias de Adms- |
nistracio Eepecifica. exeloir j

~ SECRETARIA MUNICIFAL DE EXFANSED ECONGMINA . ;

g e R

- SECRETARIA MUNICIFAL DA AGRICULTURA E ABASTECIMENTO;

» SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA. COMERCIO E SERVICOS,

CarFriTuLO v
DA COMPETENCIA 008 dRGADS DA ADMINISTRACKD MUNICIPAIL
SECRO v
Subat ituir,
- SECRETARIA MUNICIFAL niE EXPANSED ECONGMICH,
pPor

« SECRETARIA MUNICIFAL DA INDGSTRIA. COMERCIO E SERVICOS
o
e

Tl S o O I RN IR
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Neste

& MESNG avtigoe dne oy O Seguintes pardgr s al

a reda G0 que ssegue !

& 22 ~ Fiea extinka Braiy
Econdmica Gy e

cipal de Fxpaneis

(i3}

53]

16
i

“icam criados oe
ola ITncilgty oy Dome
de Gabinete oo

A0S Aaraos e

et

U R e
Sy
2010

TLETAY U Co .

L UG st

camento  do Faer

o de 1993, da

il pal e Foaepan Econdmica para L
Municipal da s Inddstriag Comérecio e s

lativos b atividades:®

€501.11400212.012 -  OHENTO AOS SETORES PRINARIO, SECUNDARIO E TERCIARIL....
Trresmesrsrenscciicanrecnnanannaaaa 006 §,350.000.000,00

e

0501.11623462.013 - APDIO E INCENTIVO A INDGSTRIA LOCAL.........;...........
IlllllI.lII‘IllIlI!llllll;lll!iiiiihcrg 1.500-090.339’00

altevando~-se para-

0501.11400212.012 - FOMENTD A INDUSTRIA, COMERCIO E BERVICACT E ol St

Tntttrresressresssennacarinnianae. 08 1,350,600, 000,00

3.4.1.1.00 - Fessoal Civil.........................,Erf 755, 800,000,090

3.1.2.8.00 - Haterial de Cnnsumu................,,.,Cr$ 156,066,

3.1.3.0.00 - Servigos de Terceivos ¢ Encargos...... I'ré

d.1.3.4.00 - Remuneracio de Servigos Pessoais,...Cr¢ §

i

3.1.3.2.00 ~ Qutros Servigos e Encargos, i sibne 419.000,000,0 i

t

i

4.4.2.0.90 - Equipamentos e Material Permanente.....Cr$ £9.000.605,09 ;

|

]

0501.11423442.013 - 4PDIO E INCENTIVO a INDUSTRIA LOCAL i
|

il
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SECAO0 X
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|
o B 3 oaut o de Recureos do Oy = !

camento oo

« DA SECRETARIA MUNICTIPAL o ECR P e s 50 ECZONAMT O .
atividade:

8501.04401122.011 - aPOID £ INCENTIVO A AGROPECUARIA. .....Cr$ 6.629.000.9%9,60

e RN SECRETARTA MUNTCIFAL: nig AGRICULTURA E 5

D ST 2 THENT D « atividade: f
1101.04408122. 011 - APOIO E INCENTIVO A AGROPECUARIQ......,Cni £.400,259, 090,00
3.1.1.1.80 ~ Pessoal Civi}............‘.............Cr% 1.450.006,008, 00

3.1.2.0.08 - Haterial de CONSURD W win e bivninis osieie e 660,660,608 ,00 j

3.1.3.0.00. 5 Servigos de Terceiros e Encargos,.....,.0ré G310, 008, 06D, p4 i

el 3100 Remuneracio de Servigos Fesspais.,, . frd 18,64

3.4.3.2.00 ~ Outros Sevvicos e Encangos, | sesiaeie g 680, 000, 650,00 i

3.2.3.3.00 ~ Contribuighies Correntes,... . &0 titroe 4,88 ,

i

{

4.1.2.8.00 - Equipamentos e Materia] Fermanente,,, .. 0rs &4 5

|
{
e
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