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MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
1 Praca da Bandeira, 354

Fone: (54) 3520 7000
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CONVENIO N.° 014, DE 27 DE JULHO DE 2016.

CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
ERECHIM E O LIONS CLUBE ERECHIM CENTRO
DISTRITO LD-7 - CENTRO OCUPACIONAL E DE
ATIVIDADES PROFISSIONALIZANTES CL ALBANO
FREY, ENTIDADE VINCULADAS AO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, VISANDO AO
REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS REFERENTES A
SUBVENCAO MUNICIPAL DO ANO DE 2016.

CONCEDENTE: O MUNICIPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com
sede na Praga da Bandei_ra, 354, inscrito no CNPJ sob n.° 87.613.477/0001-20, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Senhor PAULO ALFREDO POLIS, brasileiro, casado,
economidrio, e pela Secretaria Municipal de Cidadania, Senhora MARIA DOLORES MAFACIOLI

GOLLIN, brasileira, vitiva, funciondria publica, ambos residentes e domiciliados nesta cidade.

CONVENENTE: LIONS CLUBE ERECHIM CENTRO DISTRITO LD-7 - CENTRO
OCUPACIONAL E DE ATIVIDADES PROFISSIONALIZANTES CL ALBANO FREY, inscrito
no CNPJ sob n.° 89.661.839/0001-84, com sede na cidade de Erechim, na Avenida Tiradentes,
s/n.°, neste ato representado por seu presidente, Senhor NILTON CESAR DA COSTA, inscrito no
CPF sob n.° 514.375.620-00 e RG n.° 3042277107, residente € domiciliado nesta cidade.

As partes acima constituidas, amparadas na Lei Municipal n.® 6.182/2016,
deliberam e celebram o presente CONVENIO que passa a vigorar mediante as seguintes clausulas e

condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

Constitui objeto do presente CONVENIO o repasse de recursos financeiros,
pelo Municipio, a0 LIONS CLUBE ERECHIM CENTRO DISTRITO LD-7 — CENTRO
OCUPACIONAL E DE ATIVIDADES PROFISSIONALIZANTES CL ALBANO FREY, entidade
vinculada ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMAS), no valor de R$ 6.200,00 (seis

mil e duzentos reais), visando subsidid-lo no desenvolvimento de atividade

Trabalho e Aplicagdo dos Recursos, que € parte integrante deste convénio.
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SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Os recursos repassados sdo referentes a
subvengdo municipal do ano de 2016, oriunda do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. O LIONS CLUBE ERECHIM CENTRO
DISTRITO LD-7 — CENTRO OCUPACIONAL E DE ATIVIDADES PROFISSIONALIZANTES
CL ALBANO FREY fica obrigado a aplicar a logomarca do Municipio de Erechim, como apoiador

~ do Projeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes deste Convénio serdo atendidas através das
seguintes dotag¢Oes or¢amentarias: 10 — Secretaria Municipal de Cidadania, 02 — Fundo Municipal
de Assisténcia Social, 08.244.0032.2.056 — Recursos para Entidades da Rede Socio-Assistencial,
3350.43.00.00.00 — Subvengdes Sociais, 4450.42.00.00.00 — Auxilios.

CLAUSULA TERCEIRA — DA UTILIZACAO DOS RECURSOS:

Compete a entidade utilizar os recursos da maneira mais adequada, em
conformidade com o disposto no Decreto Municipal n.° 3.146/06 e suas alteragdes, e estritamente
para o custeio das despesas descritas no Plano de Trabalho e Aplicagdo dos Recursos. Qualquer
alteragdo no presente convénio ou no plano de trabalho e aplicagdo dos recursos, devera ser
solicitada pela entidade, devidamente justificada, com a antecedéncia necessaria para analise e

decisdo das Gestoras do Convénio.

CLAUSULA QUARTA — DA FISCALIZACAO:

O Municipio reserva o direito de, através da Secretaria Municipal de
Cidadania, supervisionar a adequada aplicagdo dos recursos, atendendo ao previsto no objeto do
Convénio, sendo, o CONVENENTE, obrigado a apresentar relatorios sistematicos da execugio
fisica-financeira.

A fiscalizagdo poderd ser realizada in loco, a qualquer tempo, visando
avaliar a eficiéncia, a eficicia e a efetividade das a¢des que sdo objeto deste Convénio. Para tanto, o
CONCEDENTE, quando em missdo de fiscalizag8o e/ou auditoria, tera livre acesso a todos os atos
e fatos relacionados, direta ou indiretamente, com este Convénio.

Serdio gestoras do presente convénio, a Senhora ALINE TAISE PRICHUA,
como Gestora Administrativa, e a Senhora ELIZABETE MAZURKEVICZ, como Gestora Técnica,
nos termos do § 2.° do Art. 5.° do Decreto Municipal n.° 3.146/06 e suas alter
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responsaveis pelo acompanhamento da execugdo dos servigos conveniados, procedendo
manifestacdo, em parecer conclusivo, ao término do convénio ou em cada etapa que requeira

prestagfo de contas, como pré-requisito para aprovagfo, ou ndo, das mesmas.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA:
O presente convénio tera vigéncia a partir da data de sua assinatura até 26

de julho de 2017.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS:
O LIONS CLUBE ERECHIM CENTRO DISTRITO LD-7 — CENTRO
OCUPACIONAL E DE ATIVIDADES PROFISSIONALIZANTES CL ALBANO FREY dever4

prestar contas, ao Municipio, dos recursos recebidos, através de relatorio circunstanciado das

. atividades desenvolvidas, devidamente atestados pelas Gestoras do Convénio, em até 30 (trinta)

dias, apdés o término da vigéncia do convénio, em conformidade com a Lei Municipal n.°

2.661/1994 e suas alteracdes e com o Decreto n.° 3.146/2006 e suas alteragoes.

CLAUSULA SETIMA — DA RESTITUICAO DOS VALORES:

A Entidade fica obrigada a restituir, aos cofres pﬁBlicos municipais, 0
eventual saldo de recursos financeiros repassados, ndo utilizados até a data de conclusdo ou
extingdo do presente Convénio, bem como, da devolu¢do do valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento do recurso, acrescido de juros legais, na forma da
legislagdo aplicavel aos débitos com a Fazenda Municipal, nas seguintes hipdteses:

I — Quando néo for executado o objeto do presente Convénio;

— Quando néo for apresentada a prestagdo de contas no prazo exigido na
Clausula Sexta deste Convénio;
I — Quando os recursos financeiros. repassados forem utilizados em

finalidade diversa da estabelecida neste Convénio € no Plano de Trabalho e Aplicagdo dos

Recursos.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO:
é% % O presente convénio podera ser rescindido, a qualquer momento, de
) A

X

comum acordo ou unilateralmente, sem dnus e por conveniéncia de qualquer um dos conveniados,

mediante comunicagdo escrita e com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
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CLAUSULA NONA - DO FORO:

Fica eleito o Foro da Comarca de Erechim para dirimir eventuais questdes

oriundas da execugdo deste instrumento que ndo sejam resolvidas administrativamente.

E, por estarem assim de acordo, as partes interessadas e as testemunhas

assinam o presente em 05 (cinco) vias de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas.

NILTON CEHSA
Presidente do Liohs Clube Erechim

MARIA DOLORES MAFAQIOLI GOLLIN

Secretaria Municipal de Cidadania

o
ELIZ% E MAVURKEVICZ
Gestora Técniea’do Convénio

Secretaria Municipal de Cidadania

Testemunhas:

Processo Administrativo n.° 9510/2016, Convénio n.° 014/2016, Pdg. 4



NTRO OCUPACIONAL E DE ATIVIDADES PROFISSIONALIZANTES

CL ALBANO FREY
LIONS CLUBE ERECHIM CENTRO DISTRITO LD7 |

PLANO DE TRABALHO 2016

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente C.N.PJ
Lions Clube Erechim Centro / Centro Ocupacional e de 89661839/0001-84
| Atividades Profissionalizantes CL. Albano Frey

Enderego
Rua Julioc Anzanello, 285 - Bairro Esperanca

Cidade U.F. C.E.P. DDD/Telefone
Erechim RS 99700-000 (54) 3519-2007

Conta Corrente |Banco Agéncia Praga de Pagamento
06863311 0.6 Banrisul 0210 Erechim - RS

Nome do Responsavel C.P.F.

Nilton Cesar Da Costa - 514.375.620-00
RG/Orgao Expedidor |Cargo Funcgao Matriculé
3042277107 - SSP/RS | Presidente Presidente

Enderegq . C.E.P.

Rua Herminio Dal Mas, n° 615 - Bairro Koller — Erechim/RS 99.700-000

2 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: Periodo de Execugao

Oficinas Ocupacionais para Inclusdo Social e no inicio Término
Mercado de Trabalho. ARR 12 meses
Identificacao do Objeto:

Atendimento em oficinas pedagdgicas e de iniciagéo ao trabalho, com orientacao
psicolégica e acompanhamento socio assistencial de 55 criangas e adolescentes na
faixa etaria de 10 a 17 anos e 11 meses, que apresentam deficiéncia intelectual,
vulnerabilidades sociais com ou sem vinculos fragilizados. Orientagdes psicoldgicas
e socio-assistenciais aos familiares e/ou cuidadores.

Diariamente é oferecido uma refei¢io no turno da manha e uma no turno da tarde

aos usuarios.

R. JOlio Anzanello, 285 - Fone(54)3519-2007 - Bairro Esperonca




Ol A-“ NTRO OCUPACIONAL E DE MHVE@ADES PROFISSIONALIZANTES

Justificativa da Proposicao:

CL ALBANO FREY
LIONS CLUBE ERECHIM CENTRO DISTRITO LD7

acompanhamento ao mercado de trabalho, do municipio de Erechim.

Tem como meta o atendimento em Protegcdo Social Basica de 55 criangas e/ou
adolescentes com Necessidades Educativas Especiais, no turno inverso ao escolar,
visando a garantia de direitos basicos aos mesmos, orientacbes de manejos

educacionais aos familiares, fortalecimento de vinculos e encaminhamento e

3- CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

3.1- METAS
Meta | Etapa Especificacao Indicador Fisico Duracao
Unidade Quantidade | Inicio | Término
1 1 Acolhimento, Familiares, 50 A.RR | 12 meses
encaminhamentos, criangas,
indicacgoes. adolescentes,
pessoas da
comunidade
2 1 Atendimento em oficinas Criancgas/ 52
pedagogicas e de iniciagdo ao |adolescentes

trabalho de alunos com
necessidades educacionais
especiais (deficiéncia
intelectual), em turno inverso

ao escolar.

R. JUlio Anzanello, 285 -

Fone(54)3519-2007 - Bairro Esperanca
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3 1 Atendimento psicosocial, Criangas/ 30
pedagogico e adolescentes
psicopedagdgico.

4 1 Orientacéao educacional e Familiares 35
psicologica as familias, e/ou

cuidadores efou responsaveis, |cuidadores
visando melhora da qualidade
de vida do usuario e possivel
incergao no mercado de

trabalho.

5 2 |Visita as empresas Empresas 05
empregadoras, para contatos |empregadoras
e acompanhamento dos
usuarios inseridos no mercado
de trabalho.

R. JOlio Anzanello, 285 - Fone(54)3519-2007 - Bairro Esperancd
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4 - PLANO DE APLICAGAO (R$ 1,00)

Natureza da Despesa

Total Concedente Proponente

Codigo Especificagao

Despesas de custeio:
*Pagamento de terceiros/
*Psicologal assistente
socialiservigos gerais.

*Luz, agua e telefone.

TOTAL GERAL 6.200,00

5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

5.1 Concedente

Meta

1° MES

2° MES

3° MES

5° MES

6° MES

6.200,00

Meta

7° MES

8° MES

9° MES

10° MES

11° MES

12° MES

5.2 Proponente (CONTRAPARTIDA)

Meta

1° MES

2° MES

3° MES

4° MES

5° MES

6° MES

Meta

7° MES

8° MES

9° MES

10° MES

11° MES

12° MES

R. JOlio Anzanello, 285 - Fone(54)3519-2007 - Bairro Esperancd
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6- ECLARACJ\O

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a

Prefeitura Municipal de Erechim, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpiéncia qualquer 6rgéo ou entidade da
Administracdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes

consignadas nos orgamentos do Municipio, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento.

Nilton César da Costa
Presidente Lions Clube Erechim Centro

Erechim, Maio, de 2016.

7 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado

Local e Data Secretario Municipal de Educacao de Erechim

R. JOlio Anzanello, 285 - Fone(54)3519-2007 - Bairo Esperanca
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