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Prefeitura Municipal de Erechim
Praça da Bandeira, 354
ErechimlRS

Da Diretoria de Recursos Humanos

Prefeitura Municipal de Erechim

Secretaria de Saúde

Cargo: Agente Comunitário de Saúde

Padrilo:07

Valor do Salário: R$ 1.314,17
Quantidade: 01
Periodo: 180 dias

Estimativa de Gastos Custo'Mensal Ano 2016 Ano 2017 Ano 2018

Salário R$ 1.314,17 R$ 7.885,02 R$O,OO R$O,OO

Outros (lPE 6,6 %) - - -

Vantagens 13 e 113°(11,11%) R$146,oo R$ 876,03 R$ 0,00 R$O,OO

Vantagens sobre o anuênio - R$O,OO R$O,OO

Encargos Sociais (21.2637%) -R$ 310,49 R$ 1.862,92 R$O,OO R$O,OO

Encargos sobre o anuênio - R$O,OO R$O,OO

Encargos sobre as vantagens do anuênio - R$O,OO R$O,OO

Anuênios - R$O,OO R$O,OO

Total RS1.149,69 RSI0.623,97 RSO,OO RSO,OO

P. M. EreChiO O O O O 7
F1s..lJ::..,. m'dU
DIretOria de RH

Erechim/RS. 23 de junho de 2016

I JcLL.
M:ríJNilse Pavan

Diretora de Recursos Humanos



Prefeitura Municipal de Erechim
Praça da Bandeira, 354
ErechimlRS

P. M. ErechinO o o o fi 8
Fls J'( &lÇi_
Diretoria de RH

Da Diretoria de Recursos Humanos

Prefeitura Municipal de Erechim
Secretaria de Saúde
Cargo: Médico Ginecologista em substituição Licença Maternidade

Padrão: 19
Valor do Salário: R$ 4.330,92
Quantidade: 01
Periodo: dois meses pagos pela Saúde

Estimativa de Gastos Custo Mensal Ano 2016 Ano 2017 Ano 2018

Salário R$ 4.330,92 R$ 8.661,84 R$ 0,00 R$ 0,00

Outros (IPE 6,6 %) - - -

Vantagens 13 e 1/3° (11,11%) R$ 481,17 R$ 962,33 R$ 0,00 R$ 0,00

Vantagens sobre o anuênio - R$ 0,00 R$ 0,00

Encargos Sociais (21.2637%) R$ 1.023,23 R$ 2.046,45 R$ 0,00 R$ 0,00

Encargos sobre o anuênio - R$ 0,00 R$ 0,00

Encargos sobre as vantagens do anuênio - R$ 0,00 R$ 0,00

Anuênios - R$ 0,00 R$ 0,00

Total R$5.835,31 R$ 11.670,63 R$O,OO R$ 0,00

Erechim/RS. 23 de junho de 2016

Mari!tfi~n
Diretora de Recursos Humanos



Prefeitura Municipal de Erechim
Praça da Bandeira, 354
Erechim/RS

P. M. Erec9i~o o o 9
FIs .1°1Na
Diretoria dQ RH

Da Diretoria de Recursos Humanos

Prefeitura Municipal de Erechim
Secretaria de Saúde

Cargo: Médico Pediatra em substituição a Licença maternidade
Padrão: 19
Valor do Salário: R$ 4.330,92
Quantidade: 01
Período: dois meses pagos pela Saúde

Estimativa de Gastos Custo Mensal Ano 2016 Ano 2017 Ano 2018
Salário R$ 4.330,92 R$ 8.661,84 R$ 0,00 R$ 0,00
Outros (IPE 6,6 %) - - -
Vantagens 13 e 1/30 (11,11%) R$481,17 R$ 962,33 R$ 0,00 R$ 0,00
Vantagens sobre o anuênio - R$ 0,00 R$ 0,00
Encargos Sociais (21.2637%) R$1.023,23 R$2.046,45 R$ 0,00 R$ 0,00
Encargos sobre o anuênio - R$ 0,00 R$ 0,00
Encargos sobre as vantagens do anuênio - R$ 0,00 R$ 0,00
Anuênios - R$ 0,00 R$ 0,00

Total R$5.835,31 as 11.670,63 as 0,00 R$O,OO

Erechim/RS, 23 de junho de 2016

M4~avan
Diretorá de Recursos Humanos



Prefeitura Municipal de Erechim
Praça da Bandeira, 354
ErechimlRS

P. '12ge;lftF~s. O n .Dlretona de R . O .,J '.'.1 1. O

Da Diretoria de Recursos Humanos

Prefeitura Municipal de Erechim

Secretaria de Saúde

Cargo: Motorista

Padrio:08
Valor do Salário: R$ 1.445,61
Quantidade: 01
Periodo: 180 dias

Estimativa de Gastos Custo Mensal Ano 1616 Ano 1017 Ano 1018

Salário
R$ 1.445,61 R$ 8.673,66 R$O,OO R$O,OO

Outros (IPE 6,6 %)
- - -

Vantagens 13 e 113°(11,11%) R$ 160,61 R$ 963,64 R$O,OO R$O,OO

Vantagens sobre o anuênio - R$O,OO R$O,OO

Encargos Sociais (21.2637%) -R$ 341,54 R$2.049,25 R$O,OO R$O,OO

Encargos sobre o anuênio
. R$O,OO R$O,OO

Encargos sobre as vantagens do anuênio - R$O,OO R$O,OO

ADuênios - R$O,OO R$O,OO

Total RS 1.264,68 RS 11.686,55 RSO,OO RSO,OO

Erechim/RS, 28 de junho de 2016

M::£~~n
Diretora de Recursos Humanos



ESTIMATIVA DO IMPACTO ORÇAMENTÁRIO FINANCEIRO
N°Ordem 10/2016

Atendendo solicitação da Secretaria Municipal de Administração relativamente
as despesas quanto ao Of. N° 091/2016 - Contratação de:
01 - Agente Comunitário de Saúde -Substituição
01 - Médico Ginecologista - Contrato Temporário - Substituição
01 - Médico Pediatra - Contrato Temporário - Substituição

Informamos que a despesa orçada e realizada para pagamento de Pessoal e
Encargos Sociais da Secretaria Municipal de Saúde para o Exercício de 2016. é a
que se apresenta a seguir. .

TÍTULOS 2016 2017 2018

Despesa Total 31.443.500,00
Prevista ...........................................

Despesa empenhada no ano de 2016 . 11.770.979,43

Comprometido no exercício junho à 19.583.234,91
dezembro/16. R$ 2.398.844,97 x 8.1636

Projetos em andamento 62.389.,39

Valor dos Projetos em 23.341,26
análise ...............................

Total incluído esse projeto 31.439.944,99

Saldo Livre 3.555,01
Resultante ...........................................

Erechim, 27 de)Y"90 de 2016 ..
~/

PI" ;;:C' J'
~~~f o untor

S8Cí;' unicipalde Saúde

08S:
_A contratação do Agente Comunitário de Saúde não cria Impacto, substitui Servidora em
afastamento por tempo indeterminado , esta, não mais recebendo vencimentos do
Município.
_ Os dois médicos cria Impacto somente pelo período de dois meses, pois substituem
médicos em auxilio maternidade, sendo que estes recebem 04 meses pelo IEPS e dois pelo
MUNiCíPIO,daí o Impacto.

DECLARAÇÃO DE COMPATIBILIDADE FINANCEIRA
Com base na programação financeira e no fluxo de caixa, a despesa tem cobertura
financeira para sua efetivação.

4íÍ ~/ iA
Edson Luis Kammler

Secretário Municipal da Fazenda



~.1. ,. Estado do Rio Grande do Sul
,I! MUNlCIPIO DE ERECHIM
':~~ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAúDE
..,. AV.SANTO DAL Bosco, 200

CEP 99700 - 000 - Erechim (RS) Fone: (054)3520-7200

MUNICIPIODE ERECHIM- RS
SECRETARIAMUNICIPALDESAÚDE

DE: Secretaria Municipal de Saúde

Para: Secretaria da Fazenda

000012 s~Mun.~
Pag.: 88

Atendendo a solicitação para fornecimento de Impacto Financeiro,conforme OF.
SMS.N°638/2016.emanexo, informamos que:
.'-..-/. Não hav.erá IMPACTO FINANCEIRO, pois a contratação de 01 (um) Médico Ginecologista - 12
hs. semanais vem em substituição à servidora Valéria Abreu da Costa, médica ginecologista':'" carga
horária 12 hs. onde esta consta no calculo orçamentário para o Exercício de 2016, não criando então
impacto financeiro para a nova contratada, uma vez que e a mesma acrga horária e função.

Erechim 01 de julho de 2016.

/? ..
~ /,// .

Se~r~tário.'/MulJ~i'palde Saúde
Phmo Closta/d~mor

I !

- ~DECLARAÇAODE COMPATIBILIDADEFINANCEIRA
Com base na programação financeira e no fluxo de caixa, a despesa supra tem cobertura financeira

: ara sua efetivação._/
Erechim 01 de julho de2016

tt ~.-vf
Edson Luis Kammler

Secretário Municipal da Fazenda



'.., , \ ~.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

. Praça da Bandeira, 354

Processo n° 9.313/2016

A despesa decorrente da presente Lei será atendida através da seguinte dotação
orçamentária:

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE
01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
10.301.0026.2.044 - Ações e Serviços Públicos de Assistência Geral à Saúde
3190.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal
3190.13.00.00.00 - Obrigações Patronais

Erechim, 04 dejulho de 2016.

~. g
lfaM. Ef.tê%os

Contadora
CRC/RS CO-089097/0-8
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