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Prefeitura Municipal de Erechim
Praça da Bandeira, 354
Erechim /RS

Da Diretoria de Recursos Humanos
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;," ,-i :/;9astoscQ1'nPessoal,

Prefeitura Municipal de Erechim
Secretaria Municipal de Saúde

Cargo: Coordenador da Rede de Atenção Básica
Padrão: CC/FG 3

Valor do Salário: R$ 5.653,05
:.. Quantidade: 01

000006
P.M.ERECHIM

8

"-.-----J--"-'---" .0 ___ - -_. __ ._~;Estimativa de Gastos Custo Mensal Ano 2015
Ano 20.!-~_1_~_~~]-º-~~Salário

R$ 5.653,05 R$ 5.653,05 R$ 72.585,]6 I R$ 77.666, I2.-JOutros (IPE 6,6 %) - - 1---_------"-Vantagens 13 e 1/3°( 11,11%) R$ 628,05 R$ 628,05 R$ 8.064,21 R$ 8.628,71Vantagens sobre o anuênio .
Encargos Sociais (total: 21.8720%) R$1.373,80 R$1.373,80 R$ 17.639,63 R$ 18.874,40Enc~rgos sobre o anuênio .
Encargos sobre as vantagens do anuênio -

!
-"'''---,---'''._------jAnuênios . .+-._..... "'--..L.."'__'"' .. I

..JTotal R$ 7.654,91 R$ 7.654,91 L .~$.,2~:289!.~O.,.L J~S!º~:,6?:23 ,
.1

Erechim/RS, 03 de dezembro de 2015

Mar~~avan
Diretora de Recursos Humanos



Prefeitura Municipal de Erechim
Praça da Bandeira, 354
Erechim IRS

Da Diretoria de Recursos Humanos
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Prefeitura Municipal de Erechim
Secretaria Municipal de Saúde
Cargo: Chefe de Equipe de Pronto Atendimento
Padrão: CCIFG : 10
Valor do Salário: R$1.417,03
Quantidade: 01

I' -..-- ----.--_..; -..__.;--..---'-1
. Ano2016 I Ano2017 i

---j------- ...._,
R$ 18.194.66 I R$ '1.9.468,29 !., ----j

lU 2~2l,43-t;.2;62-;~-I
,

Estimativa de Gastos
Salário

Outros (lPE 6,6 %)

Vantagens ]3 e J130( H,H %)

Vantagens sobre o anuênio

Encargos Sociais (total: 21.8720%)

~~gos sobre o anuênio

Encargos sobre as vantagens do anuênio--
Anuênios

Custo Mensal

R$ 1.417,03

R$ 157,43

R.$344,37

Ano 20]5

R$ 1.417,03

R$ 157,43

R$ 344,37 R$ 4.421,66 R$ 4.731,18

Total R$ 1.918,83
--f------.-.----i

R$ 1.9]8,83 R$ 24.637,75 i R$ 26.362.40 !__ .1.. __ . • _ •..•. _ ..• _ •• _•••• . _,

Erechim/RS, 03 de dezembro de 2015

Ma~an
Diretora de Recursos Humanos



ESTIMATIVA DO IMPACTO ORÇAMENTÁRIO FINANCEIRO
N° Ordem 15/2015

P.M.ERECHIM

FlJoSlJ£

v=/'Jandir Santolin ,. ,

Secretário Municipal da Fazenda.

Atendendo solicitação da Secretaria Municipal de Administração relativamente
as despesas quanto a Contratação de:
01 _ Coordenador da Rede de Atenção Básica -( padrão 3
01 - Chefe de Equipe de Pronto Atendimento

Informamos que a despesa orçada e realizada para pagamento de
Pessoal e Encargos Sociais da Secretaria Municipal de Saúde para o Exercício de
2015, é a que se apresenta a seguir:[~~===_-TÍTULOS ---- --20i5-_u'.'I=~~~!O~6"=__'1.[.'_-'= ..__~~o.17..~....~.~]
IDespesa Total 27.629.250,00 129.839.590,00 32.226.757,20 I
IPrevista... i.. 1

1

L ._________ --t--..-.---- ..~-_..----.o
\Despesa empenhada no ano de 2015 23.459.557,161
\C~~~'~o~~tid~-no exercício novembro à --- 3.403.819~561 ..2"9~õ12.446~85-'-"jiJ-3--3'.-4--42-,-60--'\
I .'
idezembroll5 -R$2.083.917,1l x2.6 I I I i~.-_._--- _- o-_._._--.---_. __ ._----t---_._-.-._.--.---i - -_. ...-t.--.---.- _o_..o_.o..__ .o~

!Projetos em andamento - x -. ..x -: - x.!
L__.. _ __, .. _ _.0._ -.------0-.---- ------.-.--.- o •• -j__ __ .. " .. , L... - -- ..0'0.. -. I

IValor dos Projetos em ! 9.573,741 122.926.75 131.531,63\

! análise............................... i
.. - ..'-"' ... " .__ ..---_._.--_._--_._----_._._~ ..__ .._._._-_ .._"---- .,_•...-
Total incluído esse projeto \ 26.872.950,46 i 29.135.373,60. 31.464.974,23 :

~~;t~;;~__'_".'_"_"._...._..'_"_"._.._..._....._._.._..'_"_"'_"L--=6,2~9:5~l ~04216,40_ 76~782:97

Erechim, 03 de dezembro de 2015.

nior
ipal de Saúde

DECLARAÇÃO DE COMPATIBILIDADE FINANCEIRA
Com base na programação financeira e no fluxo de caixa, a despesa tem co~ertura
financeira para sua efetivação.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
Praça da Bandeira. 354

A despesa decorrente da presente Lei será atendida através da seguinte dotação

(, ) orçamentária:
_/

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE
01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
10.301.0026.2.044 - Ações e Serviços Públicos de Assistência Geral à Saúde
3190.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal
3190.13.00.00.00 - Obrigações Patronais

Erechim, 07 de dezembro de 2015.

J. -116 11b,t(;J.u. ". r-r. ~. ve.w.£A
~alnaWtv1. . Lemos

Contadora
CRCfRS CO-089097/0-8
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