Prefeitura Municipal de Ercchim
Praga da Bandeira, 354
Erechim /RS

Da Diretoria de Recursos Humanos

L Planilha de Estimativa de Impacto Or¢amentario/Financeiro

Gastos com Pessoal

Prefeitura Municipal de Erechim
Secretaria de Administragio

Cargo: Agente Executivo Especializado
Padrao: 11

Valor do Salirio: RS 1.544,03
Quantidade: 10

i
; Estimativa de Gastos

Custo Mensal j Ano 2014 Ano 2015
RS 15.440,30 ‘ R$ 181.732,00 [{3212.129,00

R$ 226.978,00

!Salén’o

E)ulros (IPE 6,6 %)
!
|Vantagens 13 e 1/3" ( 11,11%)

RS 1.715,42

l R$20.190,43 | RS 23.567,53 R$25.217,26
T . R$ 235,68 R$ 504,35

[_\l_ait_agcns sobre o anuénio ! -

:Encargos Sociais total(21.8941 o) R$ 3.756,09 R$44.209,10 | RS 51.603,63 R$ 55.215,88
‘Encargos sobre o anuénio ’ - R$ 464,44 RS 993,90
fEncargos sobre as vantagens do anuénio - i{S 51,60 R$ 1 10,42

 Anuénios

R$ 2.121,29 R$ 4.539,56 ]

a[ Total

RS 20.911,81

R$ 246.131,52 | R$290.173,17 ‘ RS 313.559,36

Erechim/RS, 28 de janeiro de 2014

FAFARIEE

Maria Nilse Pavan
Diretora de Recursos Humanos
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Prefeitura Municipal de Erechim
Praga da Bandeira, 354
Erechim /RS

Da Diretoria de Recursos Humanos

(L Planilha de Estimativa de Impacto Or¢amentirio/Financeiro

Gastos com Pessoal

Prefeitura Municipal de Erechim
Secretaria de Saiide

Cargo: Médico Ginecologista
Padriio: 19

Valor do Salirio: RS 3.392,26
Quantidade : 04

L Estimativa de Gastos Custo Mensal | 'Ano 2014 Ano 2015 Ano 2016
ISaIério R$ 13.569,00 | R$ 159.707,20 | RS 174.226,00 | RS 186.421,60
‘0utros (IPE 6,6 %) - . -
D’Entagcns 13e1/3°(11,11%) § R$ 1.507,52 RS 17.743 47 R$ 19.356,51 R$20.711,44
IiVanmgcns sobre o anuénio ' - R$ 193,57 R$ 414,23
‘Encargos Sociais total(21.8941 %) R$ 3.300,87 R$ 38.851,23 R$ 42.383,15 R$ 45.349,91
iEncargos sobre o anuénio - R$ 381,45 R$ 816,31
i@argos sobre as vantagens do anuénio - R$ 42,38 R$ 90,69
|Anutnios - | R8174220 | Rs37843
L Total RS 18.377,38 | R$216.301,90 | RS 238.325,31 I_ _]5_$_2~52§2£l“

Erechim/RS, 13 de fevereiro de 2014 : ) ‘

gfo G

Maria Nilse Pavan
Diretora de Recursos Humanos



Prefeitura Municipal de Erechim
Praga da Bandeira, 354
Erechim /RS

Da Dirctoria de Recursos Humanos

Planilha de Estimativa de Tmpacto Or¢amentirio/Financeiro

Gastos com Pessoal

Prefeitura Municipal de Erechim
Sccretaria de Saade

Cargo : Médico Clinico Geral ~ 20 horas
Padrio: 50% do Padrio 22

Valor do Salario: RS$4.912,90
Quantidade: 2

L Estimativa de Gastos Custo Mensal | Ano 2014 Ano 2015 N Ano 2016
@ério R$ 9.825,80 RS 115.649,60 | R$134.994.60 | RS 144.444 20

!OUH"OS (IPE 6,6 o) -

R$ 16.047,75

: !Vantagcns 13e¢1/3°(11,11%) . RS$ 1.091,65 RS 12.848,67 RS 14.997,90
!Vanlagens sobre o anuénio - R$ 149,98 R$ 320,96
{Encargos Sociais totai(21.8941 %) R$ 2.390,28 RS 28. 133,54L R$ 32.839,51 R§$ 35.138,27
gEncargos sobre o anuénio - RS 295,56 R$ 632,50
]IEncargos sobre as vantagens do anuénio - RS 32,84 R$ 70,27
|Anuénios ] - R$ 1.349,95 RS 2.888,88
IL Total ’ R$ 13.307,72 | RS 156.631,81 | R$ 184.660,33 | RS 199.542,8LJ

Erechim/RS, 13 de fevereiro de 2014

s f e L
Maria’Nilse Pavan
Diretora de Recursos Humanos
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Prefeitura Municipal de Ercchim
Praga da Bandeira, 354
Erechim /RS

Da Diretoria de Recursos Humanos

Planilha de Estimativa de Impacto Or¢amentirio/Financeiro o

Gastos com Pessoal

Prefeitura Municipal de Erechim
Secretaria de Saiide

Cargo: Clinico Geral- 12 horas
Padriio: 19

Valor do Salirio: RS 3.392,26
Quantidade : 04

Estimativa de Gastos . Custo Mensal |  Ano ZOM—r‘tho 2015 Ano 2016 !
Salario RS 13.569,00 R$ 159.707,20 | R$ 174.226,00 | RS |86.42l,607
Outros (IPE 6,6 %) - . . ]
Vantagens 13 e 1/3° (11,11%) ) R$ 1.507,52 RS 17.743 47 RS 19.356,51 Ri$ 20.711,44
Vantagens sobre 0 anuénio - R$ 193,57 R$ 414,23
i!‘;ncargos Sociais total(21.8941 %) RS 3.300,87 RS 38.851,23 R$42.383,15 R$ 45.349,91
%Erﬁgrgos sobre o anuénio - ' R$ 381,45 RS 816,31
fEn_c_z_t_rggsq@brc as vantagens de anuénio - R$ 42,38 RS 90,69
1 Anuénios .- RS 1.742,26 RS 3.728,43
}_ Total RS 18.377,38 | R$216.301,90 | RS 238.325,31 | RS 257.532,61
Erechim/RS, 13 de fevereiro de 2014 _ ,
+
ARAt '

Maria Nilse Pavan
Diretora de Recursos Humanos



Erechim /RS

Da Diretoria de Recursos Humanos

Prefeitura Municipal de Erechim
Praga da Bandeira, 354

Gastos com Pessoal

l . Planilha de Estimativa de Impacto Or¢amentirio/Financeiro

Prefeitura Municipal de Erechim
Secretaria de Saude

. Cargo: Nutricionista

Padrio: 19

Valor do Salirio: RS 3.392,26
Quantidade: 01

f__. o Estimativa de Gastos Custo Mensal Ano 2014 Ano 2015 Ano 2016
ISaIérm RS 3.392,26 R$39.926,80 | RS 43.556,50 RS 46.605,40
Outros (IPE 6,6 %) ' . . .
Vantagens 13 ¢ 1/3° (11,11%) R$ 376,88 RS 4.435,87 RS 4.839,13 R$ 5.177,86
Vantagens sobre o anuénio - RS 48,39 R$ 103,56
Encargos Sociais total(21.8941 %) RS 825,22 R$9.712,81 R$10.595,79 RS 11.337,48
Encargos sobre o anuénio - R$ 95,36 RS 204,08.
Encargos sobre as vantagens do anuénio - R$ 10,59 R$ 22,67
{Anuénios - RS 435,57 RS 932,11
e Total RS 4.594,36 RS 54.075,47 RS 59.581,33 RS 64.383,1 5“
Erechim/RS, 13 de fevereiro de 2014
'gc"f" T

Maria Nilse Pavan
Diretora de Recursos Humanos




Praca da Bandeira, 354 °
Erechim /RS

Da Diretoria de Recursos Humanos -

' Prefeitura Municipal de Erechim ;-

Gastos com Pessoal

Planilha de Estimativa de Impacto Orgamentirio/Financeiro

Prefeitura Municipal de Erechim
Secretaria de Educaciio

Cargo: Cozinheira

Padrio: 06

Valor do Salirio: RS 851,57
Quantidade: 10

o Estimativa de Gastos Custo Mensal Ano 2014 Ano 2015 :;0 20]6._
Saldrio R$ 8.515,70 R$100.229,70 | R$116.99540 | R$ 125.185,00 |
Outros (IPE 6,6 %) - - -
Vantagens 13 ¢ 1/3° (11,11%) R$ 946,09 R$ 11.135,52 RS 12.998,]9 RS_I:_%._99§£§ ]
Vantagens sobrc o anuénio - R$ 129.98 «lm__ R$278.16
Encargos Sociais (total : 21.8941%) R$2.071,57 RS 24.382,41 R$ 28.460.93 '_ _R§.30‘453.‘] 7
:Encargos sobre o anuénio - R$ 256,15 R$ 548,16
iEncargos sobre as vantagens do anuénio - RS 28,46 R$ 60.90 ]
Anuinios - R$ 1.169,95 RS 2.503,70
Total RS 11.533,37 R$ 135.747,63 | RS 160.039,06 | RS ]72.937,15‘_

Erechim/RS, 13 de fevereiro de 2014

{

[
Maria

sy
Nilse Pavan

Diretora de Recursos Humanos



Erechim /RS

Da Diretoria de Recursos Humanos

Prefeitura Municipal de Erechim
Praca da Bandeira, 354

Gastos com Pessoal

’ o ' o 'Plamlha de Estlmatlva des Impacto Orc;amentarlo/Fmancclro "

Prefeitura Municipal de Erechim
Secretaria de Educagio

~ Cargo: Auxiliar de Limpeza
Padrao: 06

Valor do Salirio: RS 851,57
Quantidade: 10

Estimativa de Gasto_i__ Custo Mensal Ano 2014 f ‘ Ano 2_(;]—5 Anoi(]l(;-___
hql_a_rli.__m_“ e R$ 8.515,70 R$ 100.229,70 f RS 116.995,40 RS_ IZNS_ISSOU ;
Outros (IPE 6,6 7o) ) - ‘ - o - N

:J,"_ng_“f_!}_e 1/3° (11,11%) R$ 946,09 R$ 11.135,52 RS 12.998,19 RS 13.908.05

,E_\’anmgcns sobre o anuénio - RS 129,98 R$ 278:19__‘_,
gEncargos Sociais (total : 21.8941%) R$2.071,57 RS 24.382,41 RS 28.460,93 RS 30.453,17 _4.
E_!En_cargos sobre 0 anuénio - RS 256,15 ; RS 548,16 i
g__lir_lcargos sobre as vantagens do anuénio - RS 28,46 3 __R$60.90 Y
Anuémios - . RS1I6995 | RS250370
| Total RS 1153337 | RS 135.747,63 | Rs 160.039,06 | RS 172937,15 |

Erechim/RS, 13 de fevereiro de 2014

sl
Maria Nilse Pavan
‘Diretora de Recursos Humanos
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Da Diretoria de Recursos Humanos

Prefeitura Municipal de Erechim
Praga da Bandeira, 354
Erechim /RS

Gastos com Pessoal

Planilha de Estimativa de Impacto Or¢amentirio/Financeiro

Prefeitura Municipal de Erechim
Secretaria de Saide

Cargo: Auxiliar de Limpeza
Padrio: 06

Valor do Saldrio: RS 851,57
Quantidade: 01

1

! Estimativa de Gastos Custo Mensal Ano 2014 Ano 2015 Ano 2016
QSalério R$ 851,57 R$ 10.022,90 RS 11.699,40 RS 12.51§£
fLOutros (IPE 6,6 %) - - - ]
g}{aggggr_lﬂs. 13e1/3°(11,11%) o R$ 94,61 R$1.113,54 R$ 1.299,80 R$1.390.78 |
i Vantagens sobre o anuénio - R$ 13,00 R§2782 I
‘Encargos Sociais (total : 21.8941%) R$ 207,16 R$ 2.438,22 R$ 2.846,06 R$ 3.045,27
{Encargos sobre o anuénio - ' RS 25,61 R$ 54,82
'Encargos sobre as vantagens do anuénio - R$ 2,8_5 ) RS 6,09__ N
Anutnios . _R$11699 | R$250.37 - ‘
L Total RSLIS334 | RS1357467 | RS16.00371 | RS1729344
Erechim/RS, 13 de fevereiro de 2014
LSt

‘Maria Nilse Pavan
Diretora de Recursos Humanos
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IMPACTO DO IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO
IMPACTO PESSOAL N° 008/2014

Atendendo solicitagdo da Secretaria Munici
atendimento das despesas com Pessoal,
auxiliares de limpeza, informamos que a d
Pessoal e Encargos Sociais da Secretari

2014, € a que se apresenta a seguir:

pal de Administragdo em relagdo ao
quanto a nomeacgao de 10 cozinheiras e 10
espesa orcada e realizada para pagamento de
a Municipal de Educagdo para o Exercicio de

B TITULOS | 2014 2015 | 2016
Despesa Total Prevista 'R$ 34.305.900,00) R$ 37.736.490,00| R$ 41.510.139,00"|
| Despesa empenhada no exercicio R$ 2.046.713,70 R$ 0,00 R$0,00]
Comprometido no exercicio (R$ 2.046.713,70 x 12,34) | R$ 25.256.447,05| R$ 32.814.689,19 R$ 36096_1_5_8101
'Projetos em andamento | R$223258819 R$000]  RsO0,00]
fValoLdos projetos em analise R$ 271.495,26 _R$ 0,0q N % R$ 0,00_i
RS 29.807.244,20 R$ 0,00} R$ 0,00,

!Total incluindo este projeto i

i~SéI;:I"o Livre Resultante

R$ 4.498.655,80

RS 4.921.800,81 R$ 5.413.980,90

O

LISIANE ZAMBONI
Coord. Div. Controle Exec. Orcamentaria
Portaria n°® 925/2011

Erechim, 17 de fevereiro de 2014

ALDERI ANTONIO OLDRA
Secretario Municipal de Educagio

Portaria n° 002/2013

DECLARAGCAO DE COMPATILIDADE FINANCEIRA

Com base na programagéo financeira e no fluxo de caixa, a despesa tem cobertura

financeira para sua efetivagao.

s . <

T e e ’—"‘“‘_‘7

t~

'/JANDIR PAULINO SANTOLIN

Secretario Municipal da Fazenda
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO FINANGEIRO

Atendendo solicitagdo da Secretaria Municipal de Administracao relativamente

as despesas quanto a Contratacao de:
04 — Médicos Ginecologistas — 12 hs. Padrio 19
02 — Médicos Clinico Geral 20 hs. — 50% do Padrio 22
04 — Médicos Clinico Geral 12 hs. - Padrio 19
01 — Nutricionista — 40 hs Padrio 19
01 — Auxiliar de Limpeza 40 hs — Padrio 06

informamos que a despesa or¢ada e realizada para pagamento de Pessoal e
Encargos Sociais da Secretaria Municipal de Satde para o Exercicio de 2013, é a
que se apresenta a seguir: ‘

3 TITULOS L 2o aes L 2006
Despesa Total Prevista. ............ | 25.650.'600‘: 27.600.000,001 29.532.000,00
iDespé§é empenh.ada no ano de 2014 ‘ 1.§06.122,06; B ------
Comprometido no exercicio 23.046.352,521 26.592.147,80 28.453.598,15|

Efevereiro a dezembro/14 -1.751.109,53 x 12.30 (+
i 7% a partir de margo)

Projetos em andamento o ) 178.838,50;,  227.753,50|  246.108.84"

| Valor dos Projetos em analise..................... 587.980,211 73689599 796.284,63
{ Total incluido esse projeto _ | 25.6]9.293,29E 27.556.797,29 29.495.991,62':
i@Saldo Livre Resultante.......ocovveveeeoeeeeeeseeeenenn ; 31.306,71° 43.202,71 | 36.008,38

Oba; Impacto com efeito a partir de 01 de margo de 2014 — exceto de 02 médicos

ginecologista com efeito a partir de 01 de maio de 2014.
' Erechim, 19 de fevereiro de 2014.

See, O
X ce,;}:,/ A D’é’/;,
. ‘-",‘Z/,f .)O/T 0,9 [ Cr_
e, g - S L7
Plinio'Costa 5@&@1”\?3&;/(7@ e
Secretario Municipaldg &aifde,

Chy,
ey

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE FINANCEIRA
Com base na programagao financeira e no fluxo de caixa, a despesa tem cobertura
financeira para sua efetivago. » fo

Secretario Municipal da Fazenda



ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO

Atendendo solicitagdo em relagdo ao atendimento das despesas com Pessoal,

Huuulb

de

10( dez) Agente Excecutivo Especializado, informamos que a despesa orgada e realizada
para pagamento de Pessoal e Encargos Sociais da Secretaria Municipal de
Administragéo, é a que se apresenta a seguir:

2015

TITULOS 2014 2016
Despesa Total Prevista.............c.ccoccoeennee.... e 3.597.000,00| 3.848.790,00| 4.1 18.205,30f
.1 Despesa empenhada Janeiro 2014 248.206,97 el I —

| Comprometido exercicio (248.206,97 X 12,3)

3.052.945,73

3.532.233,39

Projetos em andamento................cocooorvreenn....

Valor dos Projetos em analise..............c.cco........

246.131,52

290.173,17

3 3.559.36,

Saldo Livre Resultante...........ccccoovvrrrrnnnn...

49.715,78

26.383,44

25.156,215

Erechim, 20 de Fevereiro de 2014.

RENATO ALENCAR TOSO

s

Secretario Municipal de Administrag&o

s

s

S
",
Sy

DECLARAGAO DE COMPATIBILIDADE FINANCEIRA
Com base na programagcao financeira e no fluxo de caixa, a despesa tem cobertura

financeira para sua efetivacgao.

JosyEma Baciquatio
Secreiéria Adjunts 63 Fazenda
JANDIRPEGIING'SANTOLIN
Secretario Municipal da Fazenda
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7% ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL | [
: PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM Judu ]7

<R :
vPraga da Bandeira, 354

»

{, : - Processo n®2051/2014

v A despesa decorrente da presente Lei sera atendida através da seguinte dotui,
orcamentaria:

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0026.2.044 — A¢des e Servigos Publicos de Assisténcia Geral a Sadde
3190.04.00.00.00 — Contratagio por Tempo Determinado

/ ' Erechim, 24 de feverciro de 2014

V S
A 2 |
S 2Tk
Sdson Luis Kammier

. “Contador

SOIRS C0O-19%71060-8
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